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| WPROWADZENIE

Zgodnie z art. 30a ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
Zarzad Powiatu jest zobowigzany przedstawi¢ Radzie Powiatu co roku do dnia 31 maja
Raport o Stanie Powiatu. Raport winien obejmowaé¢ podsumowanie dziatalnos$ci Zarzadu
Powiatu w roku poprzednim, w szczegdlnosci realizacje polityk, programow i strategii,
uchwat rady powiatu i budzetu obywatelskiego.

W zwiazku z powyzszym, Zarzad Powiatu Plonskiego przedktada Raport o Stanie
Powiatu Plonskiego za 2021 rok, ktory obejmuje podsumowanie dziatalnosci Zarzadu
Powiatu Plonskiego w roku 2021, a w szczegdlnosci zawiera podsumowanie realizacji
polityk, programow i strategii oraz uchwat Rady Powiatu 1 Zarzadu Powiatu. W roku
2021 nie przewidziano realizacji budzetu obywatelskiego.

Zarowno poprzednie lata dziatalnosci powiatu, jak i ostatni rok 2021, bedacy
przedmiotem niniejszego Raportu o stanie powiatu, byly okresem trudnych wyboréw
i decyzji, ale takze niewatpliwie skutecznych dziatan proinwestycyjnych nakierowanych
na rozwdj spoteczno-gospodarczy w kazdej dziedzinie zycia naszej spotecznosci lokalne;.

Bilans dorobku Powiatu Plonskiego w roku 2021 jest pozytywny. Powiat
W imponujacy sposob wykorzystat szans¢ samodzielnosci w zakresie rozwoju spoteczno
— gospodarczego z udziatem whasnych srodkow budzetowych i srodkow zewnetrznych.

Zarzad Powiatu Plonskiego w 2021 roku wykazal si¢ duzg umiejetnos$cia
I skutecznoscig w pozyskiwaniu srodkéw zewngtrznych, ktore zostaly przeznaczone na
inwestycje sprzyjajace poprawie, w szczegéOlnosci: infrastruktury drogowej, bazy
oswiatowej, shuzby zdrowia i pomocy spotecznej oraz na tagodzenie skutkow epidemii
COVID-19.

Dla realizacji takich przedsiewzie¢ niezbedna byta dobra wspodipraca Rady
Powiatu, Zarzadu Powiatu, kierownictwa Starostwa 1 jednostek wspotdziatajacych.

W 2021 roku dziatania Zarzadu Powiatu Ptonskiego ukierunkowane byty m.in. na
przeciwdziatanie negatywnym skutkom zagrozen wywotanych koronawirusem we
wszystkich aspektach zycia spotecznego 1 gospodarczego powiatu.

Dzigki olbrzymiemu wysitkowi wtadz powiatu, wszystkich stuzb, inspekc;ji 1 strazy,
jednostek organizacyjnych powiatu, udato si¢ zminimalizowaé skutki epidemii wychodzac

naprzeciw pojawiajacym si¢ zagrozeniom oraz oczekiwaniom spolecznym.



Zarzad Powiatu btyskawicznie reagowat na wszelkie zmiany zwigzane z rozwojem

sytuacji epidemiologicznej wspotpracujagc w tym zakresie z administracjg rzgdowa oraz

samorzadowa.

Dziatania podjete w ramach walki z koronawirusem przedstawia Rozdzial III

niniejszego Raportu.

Zarzad Powiatu Plonskiego w 2021 roku, jako organ wykonawczy, realizowat

zadania publiczne powiatu okreslone ustawami. W szczegolnosci zajmowat sig:

realizacja Uchwaly Budzetowej na rok 2021 oraz przedsigwzig¢ okreslonych
w Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu Ptonskiego,

zarzadzaniem i gospodarowaniem mieniem powiatu, w tym jego zbywaniem, dzierzawa,
najmem oraz porzadkowaniem stanu prawnego,

pozyskiwaniem $rodkow ze zrodet zewnetrznych na realizacj¢ inwestycji,
prawidlowym wykorzystaniem $rodkéw zewnetrznych na realizacje inwestycji
| programow spotecznych,

nadzorem nad realizacja zadan statutowych i planow finansowych przez jednostki
organizacyjne powiatu,

opracowaniem uchwaly budzetowej na rok 2022 oraz aktualizacja Wieloletniej Prognozy
Finansowej Powiatu Plonskiego w zwigzku z zadaniami planowanymi do realizacji
w 2022 roku,

zapewnieniem prawidlowej 1 terminowej realizacji uchwat Rady Powiatu,

nadzorem nad realizacja uchwat Zarzadu Powiatu przez Przewodniczacego Zarzadu oraz

wlasciwe jednostki.

Rada Powiatu, jako organ stanowigcy, wyznaczata kierunki dzialania Zarzadu

Powiatu zawarte w uchwalach, programach, politykach, strategiach.

W roku 2021 Rada Powiatu Plonskiego podjeta 73 uchwaty, w tym 59 z inicjatywy

Zarzadu Powiatu, z ktorych:

— 67 zostato w pelni zrealizowanych,
— 4 uchwaly sg w trakcie realizacji — dotyczg zadan, ktorych termin realizacji ustalony
zostat na okres dluzszy niz rok,

— 2 uchwaty nie zostaty zrealizowane z przyczyn obiektywnych.



Szczegotowa informacje o sposobie i wynikach realizacji uchwat Rady Powiatu

Plonskiego przez Zarzad Powiatu w 2021 roku przedstawia zatacznik nr 1 do niniejszego

Raportu.

Zarzad Powiatu dokonywat takze analiz 1 opiniowal materialy i informacje

przygotowywane pod obrady Komisji Rady i Rady Powiatu przez Starostwo Powiatowe

I jednostki organizacyjne powiatu oraz powiatowe stuzby, inspekcje i straze — zgodnie

z planem pracy Rady Powiatu oraz planami pracy merytorycznych Komisji Rady na
2021 rok.

Zarzad Powiatu przyjat i skierowal pod obrady Rady Powiatu nastepujace

sprawozdania i informacje:

Sprawozdanie z wysoko$ci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych
stopniach awansu zawodowego zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych
przez Powiat Plonski.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Plonskiego
w 2020 roku.

Sprawozdanie z dziatalnosci Warsztatu Terapii Zajgciowej przy CARITAS Diecezji
Ptockiej w Ptonsku.

Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku.
Sprawozdanie z dziatalnos$ci Powiatowego Urz¢du Pracy w Plonsku za 2020 rok.
Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Lekarza Weterynarii za rok 2020.
Sprawozdanie z dziatalnosci Spotecznej Strazy Rybackiej na terenie powiatu ptonskiego
w roku 2020.

Sprawozdanie z dziatalnosci Komendy Powiatowej Policji w Ptofisku wraz z informacja
o stanie bezpieczenstwa i porzadku publicznego za 2020 rok.

Sprawozdanie z dziatalnosci Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Plonsku za rok 2020.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie za rok 2020.
Sprawozdanie z dziatalnosci Komendy Powiatowej Policji w Ptonisku wraz z informacja
0 stanie bezpieczenstwa i porzadku publicznego za pierwsze potrocze 2020 r.
Sprawozdanie z dziatalno$ci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Plonsku za rok 2020.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy

,,Dobry Dom” w Plonsku.



Sprawozdanie Kierownikow Nadzorow Wodnych Panstwowego Gospodarstwa
Wodnego Wody Polskie z dziatan podejmowanych na terenie powiatu w 2020 roku.
Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Inspektoratu Nadzoru Budowlanego
za rok 2020.

Sprawozdanie z efektow pracy Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastepcze;.

Informacje o opiece lekarskiej i pielggniarskiej nad dzie¢mi i mtodziezg w sSrodowisku
nauczania.

Informacj¢ na temat inwestycji realizowanych w roku 2021 oraz planowanych do
realizacji w 2022 roku.

Informacj¢ na temat ,,Osiggniecia sportowe dzieci i mtodziezy szkolnej powiatu
ptonskiego w roku szkolnym 2020/2021”.

Informacj¢ na temat: ,,Osiagnigcia ucznidow szkot prowadzonych przez powiat
w olimpiadach i konkursach przedmiotowych” w roku szkolnym 2020/2021.
Informacj¢ Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej o stanie
bezpieczenstwa Powiatu Plonskiego w zakresie ochrony przeciwpozarowe;.

Informacj¢ na temat przeprowadzenia recertyfikacji Systemu Zarzadzania Jakos$cia
w SPZZ0OZ w Plonsku.

Informacje SPZZOZ w Plonsku na temat propozycji wartosci finansowania §wiadczen
na rok 2022.

Informacj¢ na temat ostatecznie zawartych uméw z NFZ na rok 2021.

Informacj¢ na temat: ,,Ocena dziatalnosci Powiatowego Zarzadu Drog w Ptonsku oraz
realizacji planowanych zadan na drogach powiatowych”.

Informacje¢ na temat ,,Dostgpnos¢ 1 realizacja ustug zdrowotnych w specjalistycznej
opiece zdrowotnej swiadczonych dla mieszkancéw powiatu plonskiego przez podmioty
lecznicze”.

Informacj¢ o stanie realizacji zadan o$wiatowych za rok szkolny 2020/2021, w tym
o wynikach egzaminu O¢smoklasisty, egzaminu maturalnego 1 egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe oraz nadzorze pedagogicznym sprawowanym
przez kuratora o§wiaty.

Informacje o aktualnym stanie organizacyjnego przygotowania dzialan reagowania
kryzysowego ze szczegdlnym uwzglednieniem ochrony przeciwpowodziowej na terenie

Powiatu Ptonskiego.



— Informacje na temat sytuacji epidemiologicznej i oceny stanu sanitarnego Powiatu
Ptonskiego za 2020 rok.

Zarzad Powiatu zapewniat takze biezacy nadzor nad opracowaniem i przedtozeniem

Radzie Powiatu w 2021 roku wielu innych waznych materialow i programow, w tym m.in.:

— Sprawozdania z realizacji ,,Powiatowego programu promocji zatrudnienia oraz
aktywizacji lokalnego rynku pracy za 2020 rok”.

— Raportu z wykonania Powiatowego Programu Ochrony Srodowiska za lata 2019/2020.

— Sprawozdania =z realizacji Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych
w Powiecie Plonskim.

— Sprawozdania z realizacji ,,Programu zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony
bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego dla powiatu plonskiego na lata
2021-2024” za rok 2021.

— Sprawozdania z realizacji Programu Wspotpracy Powiatu Plonskiego z organizacjami
pozarzadowymi za rok 2020.

— Oceny zasobow pomocy spolecznej w Powiecie Plofiskim.

Dokumentami wyznaczajacymi kierunki dziatania Zarzadu Powiatu w zakresie
inwestycyjnym byly Wieloletnia Prognoza Finansowa oraz Uchwata Budzetowa Powiatu
Plonskiego na 2021 rok.

W roku 2021 Zarzad Powiatu Ptonskiego odbyt tacznie 83 posiedzenia, z tego:

— w styczniu 5 posiedzen,

— W lutym 6 posiedzen,

— W marcu 7 posiedzen,

— w kwietniu 6 posiedzen,
— W maju 8 posiedzen,

— W Czerwcu 7 posiedzen,

— w lipcu 3 posiedzenia,

— wsierpniu 9 posiedzen,

— we wrzesniu 7 posiedzen,
— w pazdzierniku 8 posiedzen,
— w listopadzie 9 posiedzen,
— w grudniu 8 posiedzen.

Zarzad Powiatu w roku 2021 podjat 254 uchwaty, ktore zostaty w petni zrealizowane.
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Szczegdtowa informacje o zadaniach, stanowiskach i rozstrzygnigciach problemow
powiatu, wynikajacych z podjetych w 2021 roku uchwat przez Zarzad Powiatu oraz sposobie

ich realizacji, przedstawia zatacznik nr 2 do niniejszego Raportu.

Dziatalno§¢ Zarzadu Powiatu w 2021 roku, podobnie jak w latach ubieghych,
prowadzona byla przy pomocy Starostwa Powiatowego i jednostek organizacyjnych
powiatu.

W catym 2021 roku wiele zadan bylo realizowanych przez Zarzad Powiatu
Plonskiego przy pomocy Starostwa Powiatowego w Plonsku.

Wszystkie Wydziaty i Referaty Starostwa Powiatowego w Plonsku realizowaty
zadania nalezace do kompetencji powiatu bez wigkszych trudnosci organizacyjnych. Na
biezaco realizowane byly uchwaty Rady i Zarzadu Powiatu.

Mimo panujagcego zagrozenia epidemiologicznego bez wigkszych utrudnien
przebiegata obsluga spraw indywidualnych mieszkancéw powiatu.

W 2021 roku w Starostwie Powiatowym w Plonsku wydano 27580 decyzji
administracyjnych:

Tabela Nr 1 Liczba decyzji administracyjnych wydanych w 2021 r.:

Liczba wydanych | Liczba Liczba Liczba decyzji Liczba decyzji
decyzji ogotem odwotan utrzymanych uchylonych przez zmienionych przez
w 2021 roku decyzji organy odwotawcze | organy odwolawcze
(z kolumny 4) | (z kolumny 4) (z kolumny 4)
1 2 3 4 5
27580 66 28 20 0

Réznice migdzy liczbg odwotan (kol. 2), a sumgq liczby decyzji utrzymanych i uchylonych (kol. 3 i 4),

wynikajq z braku rozstrzygnie¢ organow odwotawczych (sprawy sqg w toku).
Zrodto: Starostwo Powiatowe w Plonsku.

Zarzad Powiatu w 2021 roku sprawowal biezacy nadzoér nad realizacja planow

finansowych przez

wszystkie jednostki

organizacyjne powiatu oraz

dyscyplinujaca polityke w gospodarce finansowej powiatu.

W roku 2021 — podobnie jak w latach ubieglych — Zarzad Powiatu wiele uwagi
| zaangazowania poswiecat na dzialania w kierunku racjonalizacji kosztow i oszczgdnosci
w wydatkach budzetowych we wszystkich dziedzinach dziatalnosci

szczegotowo potwierdzaja wyniki

z wykonania budzetu za 2021 rok.

Zrealizowane dochody w 2021 roku wyniosty 136.285.942,61 zi, tj. 100,98% planu,

w tym:

ekonomiczne

powiatu,

przedstawione w sprawozdaniu

prowadzit



— dochody biezace — 125.342.945,02 zt,
— dochody majatkowe — 10.942.997,59 zi.
Planowane wydatki wykonano w kwocie 120.738.769.85 z1, tj. 89,47% planu, w tym:
— wydatki biezace — 112.457.131,49 zi,
— wydatki majatkowe — 8.281.638,36 z1.

Budzet powiatu na dzien 31 grudnia 2021 r. zamknat si¢ nadwyzka w kwocie
15.547.172,76 zt.

Szczegotowe informacje z realizacji budzetu w 2021 roku w ujg¢ciu zadaniowo —
finansowym w poszczegdlnych dziatach zycia spoteczno — gospodarczego powiatu oraz
W poszczegblnych jednostkach organizacyjnych znajdujg si¢ w sprawozdaniu z wykonania
budzetu powiatu za 2021 rok. W ramach sprawozdania rocznego z wykonania budzetu
Powiatu Plonskiego za 2021 rok, Zarzad Powiatu Plonskiego przedtozyt informacje o stanie
mienia Powiatu Plonskiego wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2021 roku oraz sprawozdanie
roczne z wykonania planu finansowego Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadow

Opieki Zdrowotnej w Plonsku za rok 2021.



I1 OGOLNA CHARAKTERYSTYKA POWIATU PLONSKIEGO

Powiat Plonski znajduje si¢ w podinocno-zachodniej czgsci wojewodztwa
mazowieckiego na Nizinie Pélnocnomazowieckiej i obejmuje dwa regiony: Wysoczyzne
Plonska i Rowning Racigska.

Powiat Plonski obejmuje obszar o lacznej powierzchni 1 384 km? oraz liczy
86 374 mieszkancow, wsrod ktorych przewazajg kobiety w liczbie 43 934, natomiast liczba
me¢zczyzn wynosi 42 440. Liczba zamieszkujacych w miescie wynosi 29 106 oséb, co

stanowi 34% ludnosci, a na wsi 57 268 0sob, co stanowi 66% ludno$ci powiatu.

Wykres nr 1 Liczba ludnosci Powiatu Plonskiego w 2021 roku 7 podzialem na meiczyzn
i kobiety:

Liczba ludnosci

B Mezczyzini

m Kobiety

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Glownego Urzedu Statystycznego — stan na
30 czerwca 2021 r.
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Wykres nr 2 Liczba ludnosci Powiatu Ploniskiego w 2021 roku z podzialem na miasto
| wies:

Liczba mieszkancow

H Miasto

H Wies

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Glownego Urzedu Statystycznego — stan na
30 czerwca 2021 r.

Wykres Nr 3 Liczba mieszkarnicow Powiatu Plonskiego w miescie i na wsi z podzialem na
kobiety i meiczyzn w 2021 roku.

70000

60000

50000

40000

M Liczba mieszkancow ogdétem

m Kobiety

30000
H Mezczyzni
20000

10000 -

O ,
Miasto Wie$

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Gléwnego Urzedu Statystycznego — stan na
30 czerwca 2021 r.

W sktad Powiatu Ptonskiego wchodza:
— Miasto Plonsk,
— Miasto Racigz,
— Miasto i Gmina Czerwinsk nad Wista (od dnia 01.01.2020 r.),
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— Miasto i Gmina Sochocin (od dnia 01.01.2021 r.),

— Miasto i Gmina Nowe Miasto (od dnia 01.01.2022 r.),
— Gmina Baboszewo,

— Gmina Dzierzaznia,

— Gmina Joniec,

— Gmina Naruszewo,

— Gmina Plonsk,

— Gmina Raciaz,

— Gmina Zatuski.

Powiat Plonski sgsiaduje z o§mioma powiatami: ciechanowskim, nowodworskim,
mitawskim, ptockim, sierpeckim, sochaczewskim, puttuskim i zurominskim.

Siedziba wtadz Powiatu jest Plonsk. Miasto lezy u zbiegu dwoch gtownych szlakow
komunikacyjnych w Polsce, czyli drogi krajowej nr 7 i drogi krajowej nr 10. Dzisiejszy
Plonsk to jedno z najszybciej rozwijajacych si¢ miast na Mazowszu.

Zmieniajaca si¢ sytuacja gospodarcza kraju zmusita wigkszos¢ zaktadow do
przeksztatlcen. Dawny Wedel, to obecnie ,,Mondelez Polska Production”. W miejscu
,,Horteksu” pojawity si¢ dwie spotki: ,, AMP Logistyka” i,,Agrico”. W Plonsku zdecydowaty
si¢ takze zainwestowacé firmy z obcym kapitalem. Do nich nalezg m.in. Skandynawski
Koncern Poligraficzny ELANDERS, francuska grupa ,,FARBY MAESTRIA”, a takze
zaktad produkcyjny BRAAS Polska — nalezacy do §wiatowego lidera w dziedzinie pokry¢
dachowych. Ponadto w Powiecie Plonskim dziataja takie firmy, jak: FABA S.A.
z Baboszewa — jeden z najwickszych polskich i czolowych $wiatowych producentow
narzedzi do obrobki drewna dla przemystu tartacznego i meblarskiego, Jorapol
przedsigbiorstwo handlowe zajmujace si¢ sprzedaza hurtowa 1 detaliczng phytek
ceramicznych, F.B.I. TASBUD Spoétka Akcyjna z sektora budowlanego, ktorej fabryka
produkujaca moduly i prefabrykaty zelbetowe i betonowe znajduje si¢ w Zatuskach oraz
POLMLEK w Racigzu — jedna z najwigkszych firm w branzy mleczarskie;j.

Na terenie powiatu znajdujg si¢ dwa rezerwaty przyrody: ,,Dziektarzewo”
i ,,Noskowo”. Rezerwat przyrody ,,Dziektarzewo” jest rezerwatem le$nym o powierzchni
5,35 ha, lezacym na trenie gminy Baboszewo i znajdujacym si¢ w poblizu wsi Dziektarzewo.
Wystepuje w nim wiele roslin chronionych takich jak przylaszczka pospolita, widtak
jalowcowaty, czy paprotka zwyczajna, a takze zwierzgta chronione takie jak: puszczyk,

rzekotka drzewna, padalec, czy jaszczurka zwinka. Rezerwat przyrody ,,Noskowo” jest
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lesnym rezerwatem przyrody znajdujacym si¢ na terenie gminy Naruszewo i zajmujacym

powierzchni¢ 75,79 ha. Dzicki rezerwatowi chronione sg lasy liSciaste o charakterze tggu

I gradu z naturalnymi drzewami pomnikowymi.

Tabela Nr 2 Powierzchnia ewidencyjna lasow w Powiecie Ploniskim (w hektarach):

Rok Lasy panstwowe Osoby fizyczne Ogoélem
2021 10037 9681 19718
2020 10036 9683 19719
2018 10034 9718 19752

Zrédlo: Referat Promocji i Komunikacji Spotecznej Starostwa Powiatowego w Plonisku.

Wykres Nr 4 Tereny zieleni w Powiecie Plonskim:

74 | | |

Lasy gminne 70,9 )
Cmentarze =¥ )
Powierzchnia w
Zielen uliczna ha
Zielerice |

Parki spacerowo-
wypoczynkowe

60 80

)
P
20 40

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Glownego Urzedu Statystycznego — stan na
31 grudnia 2021 r.

0

Urokliwie polozone tereny s3 poprzecinane kretymi rzekami i obfituja w liczne
obiekty o warto$ci historycznej, kulturowej 1 przyrodniczej. Nie brakuje miejsc
sprzyjajacych wypoczynkowi i rekreacji, takich jak plaza nad zalewem Nowomiejskim,
bulwary Wislane w Czerwinsku nad Wisla, czy Zespot przyrodniczo-krajobrazowy Polka-
Raciaz, zwany ,,Mala Biebrza”. Ponadto mozna zwiedzi¢ okopy w Strozecinie, czy tez
wybrac¢ si¢ na spltyw kajakowy po rzece Wkrze.

Tereny te sa bogate w zabytki historyczne i kulturowe, m.in. Cmentarzysko

kurhanowe z okresu rzymskiego w Bogucinie (Gmina Racigz), Cmentarzysko z okresu

latenskiego w Sokolnikach (Gmina Baboszewo), Cmentarzysko neolityczne z okoto
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2000 lat p.n.e. w Kucicach Nowych (Gmina Dzierzaznia), Cmentarzysko szkieletowe
W Podmarszczynie (Gmina Dzierzaznia), Park z XIX wieku w Woznikach (Gmina Ptonsk),
Park krajobrazowy w miejscowosci Gawarzec Gorny (Gmina Czerwinsk nad Wisly),
Podworski park w Kroczewie (Gmina Zaluski), Neorenesansowy patac w Nacpolsku
z Il pot. XIX w. (Gmina Naruszewo), Neogotycki patac z 1870 roku w Strzembowie (Gmina
Naruszewo), Neorenesansowy Patac z XIX w. w Niewikli (Gmina Sochocin), Patac

W Zdunowie z 1910 r. (Gmina Zatuski), Dwér w Mystkowie z 1921 r. (Gmina Baboszewo).

Zrédto: Referat Promocji i Komunikacji Spolecznej Starostwa Powiatowego w Plorisku.

Powiat obejmuje Wysoczyzne Ptonska i Roéwnine Raciaska. Przeptywaja przez niego
cztery rzeki: Wista, Wkra, Sona i Plonka. Nie brakuje tez mniejszych rzek takich jak
Racigznica, Lydynia, Zurawianka, Dzierzaznica, Karsoéwka, Naruszewka, Rokitnica,
Dobrzyca, Struga, Suchodotka, Gawarek i Zadebie. Dtugo$¢ wod plynacych na terenie
powiatu ptonskiego wynosi 337 km, natomiast wody stojace zajmujg obszar 153,7 ha.

Podstawa gospodarki jest rolnictwo oraz przemyst rolno-spozywczy. Zdecydowana
wiekszos¢ uzytkow rolnych znajduje si¢ w posiadaniu rolnikdw indywidualnych.
Przewazajg takie uprawy jak zboza, ziemniaki, buraki cukrowe i kukurydza. Wazne miejsce
w strukturze upraw zajmuja réwniez rosliny oleiste, widkniste, ziota oraz warzywa i owoce,
w tym takze owoce migkkie. Jesli chodzi o hodowle zwierzat dominuje bydlo i trzoda

chlewna.
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Powiat Plonski posiada wiele elementéw wptywajacych na rozwdj gospodarczy,
m.in. przemyst krajowy i zagraniczny (skupiajacy si¢ przede wszystkim w Ptonisku), bogata
infrastrukture spoteczng w obrgbie o$wiaty, kultury, sportu i opieki spotecznej, a takze
dobrze rozwinigte zaplecze techniczne oraz korzystny uktad komunikacyjny.

Dzigki wykorzystaniu naturalnych waloréw regionu, Plonsk stat si¢ znaczacym
centrum przemyshtu rolno-spozywczego, systematycznie rozwijajacym si¢. Poszczegdlne
gminy posiadajag wolne obiekty i1 tereny, ktore moga by¢ w przysztosci wykorzystane
w celach nie tylko gospodarczych, ale rowniez rekreacyjno-wypoczynkowych.

Powiat wykonuje okreslone przepisami prawa zadania, w tym okre§lone w ustawie
o samorzadzie powiatowym zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie:
edukacji publicznej; promocji i ochrony zdrowia; pomocy spotecznej; wspierania rodziny
| systemu pieczy zastgpczej; polityki prorodzinnej; wspierania 0sob niepelnosprawnych;
transportu zbiorowego i1 drég publicznych; kultury oraz ochrony zabytkéw i1 opieki nad
zabytkami; kultury fizycznej i turystyki; geodezji, kartografii i Kkatastru; gospodarki
nieruchomos$ciami; administracji  architektoniczno-budowlanej; gospodarki wodnej;
ochrony $rodowiska 1 przyrody; rolnictwa, lesnictwa 1 rybactwa $rodladowego; porzadku
publicznego 1 bezpieczenstwa obywateli; ochrony przeciwpowodziowej, w tym
wyposazenia 1  utrzymania  powiatowego  magazynu  przeciwpowodziowego,
przeciwpozarowej 1 zapobiegania innym nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi
oraz $rodowiska; przeciwdziatania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku pracy;
ochrony praw konsumenta; utrzymania powiatowych obiektow 1 urzadzen uzytecznosci
publicznej oraz obiektéw administracyjnych; obronno$ci; promocji powiatu; wspotpracy
| dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych
w art. 3ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
I 0 wolontariacie; dziatalnosci w zakresie telekomunikacji. Powyzsze zadania realizowane
sg przez Zarzad Powiatu przy pomocy Starostwa Powiatowego w Plonsku oraz jednostek
organizacyjnych powiatu.

W sktad Powiatu Plonskiego wchodzi 19 jednostek organizacyjnych, w ktérych
zatrudnionych jest ponad 1 400 pracownikow:

1) Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku.

2) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ptonsku.

3) Powiatowy Urzad Pracy w Ptonsku.

4) Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej im. Marszatka Jozefa

Pitsudskiego w Plonsku.
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5) I Liceum Ogolnoksztalcace im. Henryka Sienkiewicza w Plonsku.

6) Zespot Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica w Plonsku.

7) Zespo6t Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku.

8) Zespot Szkot w Racigzu.

9) Zespot Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku nad Wista.

10) Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Plofisku im. Sw. Stanistawa Kostki.

11) Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w Joncu.

12) Placowka Opiekunczo — Wychowawcza ,,Przystan.

13) Placowka Opiekunczo — Wychowawcza ,,Razem”.

14) Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza ,,Samodzielni”.

15) Centrum Ksztatcenia Zawodowego nr 1 w Ptonsku.

16) Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Ptonsku.

17) Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie.

18) Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Plonsku.

19) Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Dobry Dom” w Ptonsku.

Ponadto w budzecie Powiatu Ploniskiego znajduja si¢ rowniez budzety Komendy

Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Plonsku, Powiatowego Inspektoratu Nadzoru

Budowlanego w Ptonsku oraz Starostwa Powiatowego w Plonsku.
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ul. Plocka 39, 09-100 Plorisk,
tel. 23 662-40-39
ul. Ks. Jerzego Popietuszki 14,
09-100 Plofisk
tel. 23 662-77-64/66

&9 Powiat Plonski

Budzet 120 738 769, 85 zt *

Ponad 1400 pracownikow

ul. Sienkiewicza 9
09-100 Ptorisk
tel. (23) 661 34 00

ul. Sienkiewicza 8
09-100 Plorisk
tel./fax (23) 662-29-87

ul. ks. ). Popietuszki
14, 09-100 Plorisk
tel. (23) 6623377

ul. Plocka 56,
09-100 Plorisk
tel. (23) 662 21 45

ul. Wiadystawa Jagiety 24
09-150 Czerwinsk n MWisla
tel. (24) 231 51 87

ul. Kilifiskiego 64
09-140 Racia?
tel./ fax (23) 679 10 31

ul. Miodziezowa 11 a
09-100 Plorisk

Tel: (23) 662 46 88

ul. Sienkiewicza 8
09-100 Plorisk
tel. 23 662 32 50

Joniec 50,
09-131 Joniec
tel. 23 661 60 31

ul. Wolnosci 8/10
09-100 Plonsk
tel. 23 662-29-54

ul. Wolnosci 12
09-100 Plorisk
tel/fax: (23) 662 37 56

ul. ks. ). Popietuszki
14, 09-100 Plonisk
tel. 23 662 75 49

ul. Ptocka 101
09-100 Plorisk
tel. 23 662 20 44

ul. Sienkiewicza 8
09-100 Plorisk
tel. 507 875 486

ul. Miodziezowa 23
09-100 Plorisk
tel. 513 909 290

*Nie dotyczy budzetu SPZZOZ w Plonsku.
Zrodilo: Referat Promocji i Komunikacji Spotecznej Starostwa Powiatowego w Plonsku.

Karolinowo 38
09-120 Nowe Miasto
tel. 23 661 44 91

ul. Woelnosci 8/10, 09-100
Plonisk, tel. 23 662 25 83
ul. Sienkiewicza 4c,
09-100 Plorisk



[II FUNKCJONOWANIE POWIATU I REALIZACJA ZADAN W DOBIE PANDEMII
Sars-CoV2 (Covid-19)

W roku 2021 kierunki dziatania Zarzadu Powiatu Plonskiego wyznaczat rozwoj
pandemii Sars-CoV2 (Covid-19).

Wiadze powiatu podejmowaty szereg dziatan zmierzajacych do przeciwdziatania
rozprzestrzenianiu si¢ koronawirusa oraz dzialania zmierzajace do minimalizacji
negatywnych skutkow spoteczno — gospodarczych.

W tym celu Zarzad Powiatu Ptonskiego Scisle wspotpracowat ze stuzbami, strazami
1 inspekcjami, w szczeg6lno$ci z Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Plonsku,
Komenda Powiatowa Policji w Plonsku, Komendg Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej
w Plonsku.

Wspolpraca z powiatowa administracjga zespolong, z administracjg rzagdowa oraz
samorzadowa przebiegata w sposob sprawny, w poczuciu spetniania obowiazkéw na rzecz
zdrowia i zycia ludzi.

Ponadto Zarzad Powiatu w walce z koronawirusem wspolpracowatl z jednostkami
organizacyjnymi powiatu, na ktorych spoczywato szereg dodatkowych obowigzkow

zwigzanych z przeciwdzialaniem Covid-19.

Samodzielny Publiczny Zespot Zakladow Opieki Zdrowotnej im. Marszatka Jozefa
Pitsudskiego w Ptonsku

Epidemia COVID-19 w Polsce w 2021 roku charakteryzowata si¢ wystapieniem
dwéch wysokich fal epidemicznych — wiosng wywotang wariantem Alfa SARS-CoV-2 oraz
jesienig — wywolang wariantem Delta SARS-CoV-2.

Majac na uwadze dynamiczny charakter przebiegu pandemii COVID-19 oraz
zmieniajagce si¢ zalecenia dotyczace strategii walki z negatywnymi nastgpstwami
wywotanymi nowym koronawirusem, decyzje dotyczace postepowania w SPZZOZ
w Plonsku rowniez modyfikowane byly adekwatnie do zastanej sytuacji epidemicznej.

Zarébwno w konteks$cie rodzin i pacjentow, jak i personelu szpitala, podejmowano
ruchy majace na celu ograniczenie ryzyka zakazenia SARS-CoV-2 i negatywnych zjawisk
zwigzanych z COVID-19.

Zniesiono odwiedziny rodzin, pacjenci przyjmowani do szpitala podlegali
wykonaniu testu na obecno$¢ zakazenia SARS-CoV-2 w celu ustalenia ich statusu

epidemiologicznego i1 wdrozenia odpowiedniego postgpowania majgcego na celu
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ograniczenie ryzyka zakazenia/rozprzestrzeniania si¢ nowego koronawirusa, wymagano
réwniez od chorych respektowania zasad sanitarno-epidemiologicznych.

Oddziaty oraz poradnie przystosowano do warunkow stanu epidemicznego
ogloszonego w Polsce — jednostki organizacyjne SPZZ0OZ w Plonsku zaopatrzono w srodki
ochrony indywidualnej, pojemniki na ptyn dezynfekcyjny, zadbano o adekwatne wietrzenie
pomieszczen oraz utrzymanie w nich odpowiedniej czystosci, w tym uzywano $rodkow
majacych na celu zlikwidowanie patogenu.

Wobec personelu szpitala podjeto standardowe dziatania — 0 udowodnionej naukowo
skutecznosci — pozwalajace na zmniejszenie ryzyka zakazenia SARS-CoV-2: zalecono
respektowanie zasad sanitarno-epidemiologicznych, zaopatrzono w $rodki ochrony
indywidualnej oraz dezynfekcyjne, prowadzono nadzor epidemiologiczny, testowano na
obecno$¢ zakazenia SARS-CoV-2, $ledzono kontakty, izolowano chorych, obejmowano
kwarantanng osoby z kontaktu, prowadzono powszechny program szczepien ochronnych
przeciw COVID-19.

Z powodu dynamicznie zmieniajgcej si¢ sytuacji epidemicznej zwigzanej
z COVID-19 w Polsce, liczba t6zek dla pacjentow zakazonych SARS-CoV-2 nie byla stala
— zmieniala si¢ w zaleznoS$ci od panujgcego w danym momencie zagrozenia epidemicznego.
Byty okresy, w ktorych nie wszystkie t6zka dla pacjentow z COVID-19 pozostawatly
wykorzystany oraz takie, kiedy szpital dysponowat zbyt mata ich liczba, wigc chorym trzeba
byto szuka¢ miejsca w innych szpitalach. Podczas fali wiosennej w 2021 roku SPZZOZ
w Plonsku dysponowat najwicksza liczbg tozek — 71 dla chorych z potwierdzonym
COVID-19 oraz 9 dla pacjentéw podejrzanych o zakazenie SARS-CoV-2. Od 26 kwietnia
2021 r. do 31 maja 2021 r. w szpitalu znajdowato si¢ 47 16zek ,,covidowych” (9 + 38), od
31 maja 2021 r. do 4 listopada 2021 r. — 5 16zek, od 5 listopada 2021 r. — 30 t6zek, a od
11 listopada 2021 r. — 36 t6zek.

W 2021 roku zanotowano (dane z dzialu analiz 1 statystyk) nastepujace liczby
dotyczace COVID-19: 1 006 zakazonych SARS-CoV-2 oraz 145 zmartych z powodu
COVID-19 (liczba ozdrowiencdéw to rdznica pomiedzy zakazonymi i zmartymi).

Z danych uzyskanych od pielegniarki epidemiologicznej, w 2021 roku zanotowano

tacznie 8 ognisk wywotanych SARS-CoV-2 jako czynnikiem etiologicznym.
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Funkcjonowanie szkoét i placowek w dobie pandemii Sars-CoV-2 (COVID —19)

Pojawienie si¢ w Polsce epidemii koronawirusa Sars-CoV-2 i powodowanej przez
niego choroby uktadu oddechowego — COVID-19 stato si¢ $miertelnie niebezpieczne dla
wszystkich mieszkancow Polski, w tym rowniez dla uczniow szkot, w zwigzku z tym
wprowadzono czasowe ograniczenie funkcjonowania jednostek systemu oswiaty. Wszystkie
szkoty i placowki prowadzone przez powiat, zgodnie z przepisami, rozpoczety od potowy
marca 2020 roku zdalne nauczanie.

W okresie przygotowawczym dokonano wsrdd nauczycieli oraz rodzicow i uczniow
diagnozy dostepnosci do komputeréw i sieci Internet. W czgséci szkot wystapity problemy
dostepu do komputera (np. rodziny wielodzietne), jak rowniez przypadki braku zasiggu lub
odpowiedniej jakosci taczy internetowych, czy tez problemy zwigzane z przestarzalym
sprzetem komputerowym nie obstugujacym wszystkich multimediéw. Problem ten
w wigkszym stopniu dotyczyl placéwek ksztalcenia specjalnego, w mniejszym —
ogolnodostepnych.

W celu poprawy wyposazenia szkdt w sprzet niezbedny do ksztatcenia na odlegtosé
Powiat Ptonski przystapit do prowadzonego przez Ministerstwo Cyfryzacji programu
»Zdalna Szkola — wsparcie Ogolnopolskiej Sieci Edukacyjnej w systemie ksztalcenia
zdalnego”. Pozyskano dotacje w wysokosci 100 tys. zt. i zakupiono 44 laptopy
Z oprogramowaniem.

Organizacj¢ zdalnego nauczania od poczatku roku szkolnego 2020/2021 regulowaty
w szkotach wewngtrzne regulaminy ksztatcenia zdalnego, ktore okreslaty m.in.:

— narzedzia stosowane przez szkot¢ w trybie nauki na odlegtos¢ (dziennik elektroniczny,
stuzbowa poczte elektroniczng, platforme Teams),

— materiaty dydaktyczne niezbedne do realizacji zaje¢ na odleglto$¢, z ktdrych uczniowie
moga korzystac,

— sposOb potwierdzania uczestnictwa uczniow na zaj¢ciach i formy usprawiedliwiania
nieobecnosci,

— zasady oceniania,

— zasady bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach w odniesieniu do ustalonych technologii
informacyjno-komunikacyjnych.

W  okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania placéwek, w szkolach

ponadpodstawowych wszystkie zajgcia obowigzkowe odbywaly si¢ w formie zdalnej,
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zgodnie z ustalonym planem lekcji, realizowana byta podstawa programowa ksztatcenia
og6lnego. Nauczyciele okreslali tygodniowy zakres tresci wynikajacy z ramowych planow
nauczania dla poszczegolnych klas uwzgledniajgc, m.in. rbwnomierne obcigzenie uczniow
w poszczegOlnych tygodniach, mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, konieczno$é
zapewnienia bezpieczenstwa 1 higieny pracy. Komunikacja migdzy dyrektorem,
nauczycielami, uczniami i rodzicami odbywata si¢ w obrebie takich narzg¢dzi jak: dziennik
elektroniczny, Microsoft Office 365.

Uczniowie mieli mozliwo$¢ uczestniczenia w konsultacjach z nauczycielami, ktore
odbywaty si¢ w formie zdalnej za posrednictwem aplikacji Teams oraz w przypadku klas
maturalnych w formie stacjonarnej z zachowaniem procedur bezpieczenstwa.

W formie ksztatcenia na odlegto$¢ odbywaty sie takze zajecia dodatkowe oraz kota
zainteresowan. Stacjonarnie pracowaly biblioteki szkolne, umozliwiajac uczniom
korzystanie ze swoich zbiorow.

W okresie czasowego zawieszenia, po uwzglednieniu warunkoéw technicznych jakie
posiadaja szkoty, ale takze w obawie o swoje zdrowie, wigkszo$§¢ nauczycieli ztozyla
wnioski o wykonywanie pracy w miejscu swojego zamieszkania. Cze$¢ nauczycieli
realizowata prac¢ zdalng ze szkoty, gdzie miata zapewniony niezbedny sprzet i lgcze
internetowe.

Nauczyciele dobierali formy i metody pracy, srodki dydaktyczne uwzgledniajac
mozliwosci psychofizyczne ucznidw, czas na wykonanie przez ucznidow danego zadania
itp. Nauczyciele na biezaco oceniali uczniow.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywato si¢ formie zdalnej lub
stacjonarnej. Z zachowaniem rezimu sanitarnego, prowadzone byly zajecia rewalidacyjne
oraz specjalistyczne wynikajace z zapisOw orzeczen o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
opinii oraz obserwacji pedagogicznej. Nauczyciele, w $cistej kooperacji z nauczycielami
wspotorganizujgcymi proces edukacji wiaczajgcej, dostosowywali wymagania edukacyjne
do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych uczniéw, posredniczyli w kontakcie migdzy
uczniami, rodzicami i nauczycielami uczacymi, na biezgco przekazywali uwagi, sugestie
I wypracowywali wspoélnie metody, formy pracy podnoszace jako$¢ pracy ucznia.

Pedagodzy i psycholodzy szkolni kontaktowali si¢ z uczniami, ich rodzicami
I nauczycielami za pomocg dostepnych narzedzi informatycznych, telefonicznie oraz petnili

dyzury stacjonarne wedlug ustalonego harmonogramu.
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Podczas zawieszenia zaj¢¢ stacjonarnych Internaty pozostawaty niezasiedlone.
Kierownicy internatow okreslili zadania wychowawcow oraz pracownikéw administracji
i obstugi.

Wszystkie informacje zwigzane w funkcjonowaniem szkoty byly przekazywane na
biezaco uczniom, ich rodzicom/ opiekunom oraz nauczycielom przez dziennik
elektroniczny.

Od dnia 30 listopada 2020 r uczniowie klas Technikum i Branzowych Szkot I Stopnia
wrocili na praktyczng nauke¢ zawodu. Do tego czasu zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 w sprawie Cczasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19 Centrum Ksztalcenia Zawodowego nr 1 prowadzit zajecia
praktyczne w trybie zdalnym poprzez aplikacje Teams.

W roku szkolnym 2020/2021 ksztatlcenie w Specjalnych Osrodkach Szkolno-
Wychowawczych odbywato si¢ w sposob stacjonarny. Kilka razy, w zwiagzku z aktualng
sytuacja epidemiczng, wystepowaly przerwy w stacjonarnym prowadzeniu zaje¢ i1 przejscie
na nauke zdalng. Kazdorazowo odbywalo si¢ to na podstawie opinii Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w Ptonsku oraz za zgoda organu prowadzacego.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna pracowala w sposob hybrydowy.
Stacjonarnie pracowatl sekretariat, administracja i obstuga. Funkcjonowata bezposrednia
obstuga klienta w godzinach dyzurow sekretariatu (ograniczenie do przebywania 1 osoby
w sekretariacie). Przygotowywanie dokumentow, w tym opinii / orzeczen / informacji
o0 wynikach diagnoz na podstawie wczesniej wykonanych badan (maksymalnie
2 specjalistow w tym samym czasie).

Zdalnie odbywaty si¢ zajecia z podopiecznymi pozostajacymi w terapii
psychologicznej, logopedycznej, wwr, SI. SpecjaliSci przygotowywali roéwniez
indywidualne zestawy ¢wiczen do pracy w domu dla dzieci objetych terapig.

W formie zdalnej odbywaty si¢ takze posiedzenia Zespotow Orzekajacych, dyzury
specjalistow w celu konsultacji dla zainteresowanych klientow oraz inne zadania, ktére nie

wymagaty bezposredniego kontaktu.
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Realizacja zadan w jednostkach organizacyjnych powiatu oraz Starostwie Powiatowym
w Ptonsku

W zwigzku sytuacjag pandemiczng oraz zwalczaniem COVID-19 Starostwo
Powiatowe w Plonsku za posrednictwem Referatu Powiatowe Centrum Zarzadzania
Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Plonsku w 2021 r. realizowano nastgpujace
zadania:

1) w miesigcu styczniu opracowano wykaz koordynatorow szczepien przeciwko COVID-
19 na terenie Powiatu Ptonskiego;

2) rozdysponowano $rodki dezynfekcyjne i ochrony indywidualne;j:

w dniu 4 stycznia 2021 r. przekazano na potrzeby potkolonii organizowanych przez
stowarzyszenie Oratorium im. Jana Pawta I w Czerwinsku nad Wisla, 72 pojemniki
500 ml ptynu do dezynfekcji rak;

— w dniach 18-19 luty rozdysponowano na potrzeby jednostek organizacyjnych
powiatu, placowek edukacyjnych z terenu powiatu oraz stuzb 10368 szt. 500 ml
pojemnikow ptyndéw dezynfekcyjnych do rak, przekazanych przez Wojewode
Mazowieckiego;

— w miesigcu marcu 2021 r. za posrednictwem Referatu Powiatowe Centrum
Zarzadzania Kryzysowego oraz przedstawicieli miast i gmin Powiatu Ptonskiego
rozdysponowano wsrdd mieszkancoéw 346 tys. maseczek;

— w miesigcu kwietniu, zgodnie z decyzja nr 9 Wojewody Mazowieckiego, utworzono
Punkt Szczepien Powszechnych w SPZZOZ w Ptonsku;

— W miesigcu czerwcu rozdysponowano na potrzeby placowek podstawowej opieki
zdrowotnej z terenu powiatu, 1440 pojemnikow 5 1 ptynu do dezynfekcji rak;

— W miesigcach sierpien i wrzesien na potrzeby placowek POZ z terenu powiatu
rozdysponowano: 13600 szt. pétmasek filtrujacych FFP 2, 7900 szt. fartuchéw
medycznych (podfoliowanych, wigzanych, niejalowych) oraz 113200 szt. rgkawic
jednorazowych.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa pracownikom Starostwa Powiatowego
w Plonisku oraz interesantom urzegdu w 2021 roku podejmowano szereg dzialan
zmierzajacych do przeciwdziatania rozprzestrzeniania si¢ COVID-19. Ograniczenia
wprowadzane w Starostwie Powiatowym w Plonsku zmieniaty si¢ wraz z rozwojem sytuacji

epidemiologicznej w kraju.
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Starosta Plonski — dzialajac na podstawie przepisOw prawa — wprowadzil szereg
zarzadzen wewnetrznych okreslajagcych m.in. ograniczenia w bezpos$redniej obsludze
interesantow.

Ponadto w Starostwie Powiatowym w Plonsku na podstawie obowigzujacych
uregulowan wewnetrznych, pracownicy urzedu mieli mozliwo$¢ korzystania — na polecenie
Starosty — z pracy zdalne;j.

W 2021 roku wiladze powiatu duzg wage przywigzywaly do zatatwiania spraw
W sposob elektroniczny (platforma e-PUAP, poczta elektroniczna) i podejmowaty dziatania
zachecajace interesantow do zalatwiania spraw bez konieczno$ci osobistych wizyt
w Starostwie.

W 2021 roku, w zwiazku z sytuacja epidemiologiczna, w Starostwie Powiatowym
w Ptlonsku:

— na stanowiskach, przy ktorych odbywata si¢ bezposrednia obstuga interesantow, byly
zamontowane ostony zapewniajace bezpieczenstwo pracownikow i interesantow;

— nabiezaco zapewniano ptyny dezynfekujace oraz dokonywano dezynfekcji powierzchni;

— na posadzkach oraz krzestach naklejono tasmy, ktére okreslalty wymagane odstepy
migdzy osobami oczekujacymi do Wydziatéw/Referatow.

Podjete dziatania polegaty na wdrozeniu odpowiednich mechanizméw majacych na
celu zapewnienie bezpieczenstwa pracownikow 1 interesantow. Wprowadzenie zmian
w obowigzujacych zasadniczych regulacjach wewne¢trznych w Starostwie Powiatowym
w Plonsku miato na celu dostosowanie wewngtrznych procedur i dokumentacji do zaistniatej
sytuacji.

W 2021 roku w Komendzie Powiatowej Policji w Plonsku realizowano nastepujace
zadania zwigzane z panujaca sytuacja stanu pandemii —,,COVID-19”:

— sprawdzanie osOb przebywajacych na kwarantannie lub izolacji domowej - tacznie na
terenie powiatu skontrolowano 65 519 osob;

— podjecie wspotpracy z Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym w Plonsku
pod katem przestrzegania obostrzen zwigzku z ,,COVID -19”, polegajacych na
wspolnych kontrolach lokali gastronomicznych, obiektéw handlowych (galerii), sitowni,
hoteli, domow weselnych w celu ustalenia danych przedsigbiorcow nie stosujacych si¢
do obowigzujacych ograniczen sanitarnych;

— prowadzenie dziatah prewencyjnych w zakresie przestrzegania obostrzen wynikajacych

z Rozporzadzen Ministra Zdrowia, wzmozenie stuzby patrolowej w rejonie obiektow,
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w ktérych przechowywane byty szczepionki, podejmowanie niezwtocznej interwencji
w przypadku przyjecia zgloszenia o nieuprawnionym wznawianiu dziatalno$ci
gospodarczej, zapewnienie przez funkcjonariuszy KPP w Plonsku asysty
przedstawicielom Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego podczas realizacji
przeprowadzanych kontroli w zwigzku z nieprzestrzeganiem obowigzujacych przepiséw
sanitarnych wobec 0s0b nieprzestrzegajacych obostrzen i aktualnych przepisow prawa,
np. zakrywania ust i nosa, podejmowano $rodki wychowawcze w postaci srodkow
represji, tj. pouczenia, mandaty karne kredytowane, wnioski do Sadu Rejonowego
w Plonsku oraz informowanie notatkami urzedowymi Panstwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w Ptonsku co do osob nie przestrzegajacych obostrzen zwigzku
Z panujaca sytuacja stanu epidemii;

— na biezagco weryfikowano i aktualizowano wykaz o0s6b z Powiatu Plonskiego
podlegajacych kwarantannie lub izolacji domowej celem dokonywania sprawdzen ich
przestrzegania.

— dzialania Komendy Powiatowej Policji w Ptonsku wspierane byty przez zotnierzy Wojsk
Ochrony Terytorialne;.

Powiatowy Lekarz Weterynarii w Plonsku na podstawie rozporzadzenia Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 17 grudnia 2004 r. w sprawie okreslenia jednostek
chorobowych, sposobu prowadzenia kontroli oraz zakresu badan kontrolnych zakazen
zwierzat wdrazajacego przepisy decyzji wykonawczej Komisji (UE) 2021/788 z dnia
12 maja 2021 r. ustanawiajacej zasady monitorowania i zglaszania zakazen SARS-CoV-2
u niektorych gatunkow zwierzat zobowigzany byt do prowadzenia badan kontrolnych
w kierunku wystgpowania zakazen SARS-CoV-2 obejmujacych nastgpujace gatunki
zwierzat:

— norka (Neovision vison),

— jenot (Nyctereutes procyonoides),

— wszystkie pozostale zwierzg¢ta, inne niz norki, nalezace do gatunkdéw z rodziny
Mustelidae.

Na terenie Powiatu Ptonskiego nie funkcjonowaty w roku 2021 r. fermy norek czy
jenotéw lub innych gatunkéw z rodziny Mustelidae, wobec czego Powiatowy Lekarz
Weterynarii w Plonsku nie podejmowat dziatan w oparciu o ww. przepisy prawa.

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Plonsku w ramach dziatan

zwigzanych z zapobieganiem oraz zwalczaniem skutkéw pandemii koronawirusa
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w 2021 roku w ramach zapobiegania pandemii w inspektoracie ograniczyt bezposrednia
obstuge interesantow. Obsluga bezposrednia odbywala si¢ przy jednym stanowisku
znajdujacym si¢ przy wejsciu do inspektoratu, przy jednoczesnym ograniczeniu dostepu
interesantow do pozostatych pomieszczen biurowych. Stosowane byly rowniez przez
pracownikow $rodki ochrony indywidualne, tj. maseczki jednorazowe oraz dezynfekcja
pomieszczen.

Z informacji przekazanej przez Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Plonsku wynika, ze 2021 roku zarejestrowano ogotem 5156 zakazen SARS
CoV-2. Hospitalizowano 343 osoby. Zarejestrowano ogétem 147 zgondéw. Zdecydowana
wiekszos¢ zgonow (136) wystagpitlo w grupie wiekowej 60+. Pozostale zgony wystapity
w grupie wiekowej 30-39 lat - 2, w grupie wiekowej 40-49 lat — 1 osoba, w wieku 50-59 lat
- 8 0s0b.

Dziatania  zapobiegawcze 1 przeciwepidemiczne  prowadzone  byly
z zaangazowaniem wszystkich pracownikow nadzoru sanitarnego i zapobiegawczego
(15 0s6b) pod kierunkiem Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Plonsku.

W ramach dzialan przeciwepidemicznych 1 zwalczana skutkow epidemii na terenie
Powiatu Ptonskiego:

— przeprowadzono 6514 wywiadow epidemiologicznych;

— na osoby wspotzamieszkujace z zakazonymi SARS CoV-2 oraz osoby z kontaktu
naktadano kwarantanng domowa;

— udzielano szczegdétowych informacji dotyczacych zasad odbywania kwarantanny oraz
izolacji;

— kierowano wystgpienia do osrodkdw pomocy spolecznej (MOPS i GOPS) w sprawie
objecia pomocg socjalng 0sob objetych obowigzkowa kwarantanng lub izolacja domowa,
ktore nie miaty wsparcia ze strony innych os6b w zakresie zaopatrzenia w niezbedne
artykuty zywnosci 1 higieniczne;

— przeprowadzono ogdtem 379 kontroli w zakresie przestrzegania ograniczen, nakazow
I zakazOw zwigzanych z wystgpieniem epidemii w obiektach uzytecznosci publicznej;

— podczas kontroli udzielano pouczen i natozono 9 mandatéw karnych na taczng kwote
1200 ztotych;

— wydano 310 opinii o zawieszeniu zaj¢¢ stacjonarnych i przejsciem na nauczanie zdalne
po wystgpieniu przypadkow zakazen SARS CoV-2 u uczniéw/przedszkolakow lub

personelu placowek o$wiatowo-wychowawczych;
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— wystosowano pisma dotyczace dziatan profilaktycznych w zakresie COVID-19, w tym
szczepien ochronnych do wszystkich placowek o$wiatowo-wychowawczych
I spotecznosci lokalnej zgodnie z wytycznymi Ministerstwa Zdrowia,;

— nadzorowano postepowanie przeciwepidemiczne w ogniskach zakazen szpitalnych
SARS CoV-2 w placéwkach leczniczych oraz Domu Pomocy Spolecznej
w Karolinowie;

— S$cisle wspotpracowano z zespotami kontroli zakazen szpitalnych w zakresie zwalczania
ognisk zakazen szpitalnych SARS CoV-2;

— zlecano badania w kierunku SARS CoV-2 osobom kierowanym do zaktadow
opiekunczo-leczniczych lub doméw pomocy spotecznej;

— zlecano badania w kierunku SARS CoV-2 osobom z kontaktu z osobami zakazonymi
SARS CoV-2 w ogniskach zakazen.

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Plonsku przez caty ubiegly rok
pracowata w systemie dwuzmianowym w godzinach 7.30.-21.00, réwniez w dni wolne od
pracy (sobota, niedziela i Swigta). Ponadto pracownicy petnili catlodobowo telefoniczne
dyzury. Wszyscy pracownicy systematycznie uczestniczyli w naradach i szkoleniach
organizowanych przez Wojewodzka Stacj¢ Sanitarno-Epidemiologiczng w Warszawie oraz
Glowny Inspektorat Sanitarny w zakresie sprawowania nadzoru nad zakazeniami SARS
CoV-2 oraz obstugi systemu SEPIS.

W 2020 roku wdrozono system SEPIS ktory usprawnit prace w ramach nadzoru
epidemiologicznego nad zakazeniami SARS CoV-2. Praca w systemie umozliwita
zalatwianie spraw z terenu wojewoOdztwa mazowieckiego. Pracownicy PSSE w Plonsku
W razie koniecznosci wspierali merytorycznie 1 zatatwiali sprawy rowniez z terenu dzialania
innych inspektoréw na terenie wojewodztwa.

Rok 2021 postawit przed urzgdami pracy kolejne wyzwania wywotane ogloszonym
na terytorium Polski stanem epidemicznym, ktéry w sposob istotny odbit si¢ na sytuacji
ekonomicznej firm.

W roku 2021 Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku kontynuowat wsparcie w ramach
Tarczy antykryzysowej w celu ztagodzenia negatywnych skutkéw jakie pandemia wywolata
w dziatalno$ci przedsigbiorcow, w szczeg6lnosci mikro-, matych i $rednich firm. Resort
pracy zaproponowal rozwigzania umozliwiajace zarowno przedsigbiorcom, pracodawcom
I ich pracownikom przezwyci¢zenie tej trudnej sytuacji. Zaproponowane rozwigzania

stuzyty ochronie miejsc pracy. Ustawa 0 zmianie ustawy 0 szczegoélnych rozwigzaniach
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zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb

zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw

wprowadzila nowe instrumenty i rozwigzania:

1) jednorazowa pozyczka na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci

2)

3)

4)

5)

6)

7)

gospodarczej mikroprzedsigbiorcy (art. 15zzd);

pozyczka na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej/
statutowej organizacji pozarzgdowej w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie lub podmiotu, o ktorym
mowa w art. 3 ust. 3 tej ustawy, przyznawanej na podstawie art. 15zzda ustawy z dnia
2marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem 1 zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaZznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych;

dofinansowanie cze¢$ci kosztow wynagrodzen pracownikow danego przedsigbiorcy oraz
naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoleczne w przypadku
mikro-, matych i §rednich przedsi¢biorcow (art. 15zzb);

dofinansowanie cze¢sci kosztow prowadzenia dziatalnosci — w przypadku przedsigbiorcy
bedacego osobg fizyczng niezatrudniajgcg pracownikow (art. 15zzc);

dofinansowanie organizacji pozarzadowej lub podmiotowi, o ktorym mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie czesci kosztow wynagrodzen pracownikow w rozumieniu art. 159
ust. 4 zdanie pierwsze oraz naleznych od tych wynagrodzen skladek na ubezpieczenia
spoteczne, w przypadku spadku przychoddéw z dzialalno$ci statutowej w nastepstwie
wystgpienia COVID-19 (art. 15zze);

dotacja na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
mikroprzedsigbiorcy 1 malego przedsigbiorcy przyznawanej na podstawie
rozporzadzenia w  sprawie wsparcia uczestnikow  obrotu  gospodarczego
poszkodowanych wskutek pandemii COVID-19 (art. 15zze?),

dotacja dla mikro i1 matych przedsigbiorstw (rodzaj przewazajacej dziatalnosci
oznaczony kodem PKD 56.30.Z, 93.29.A lub 93.29.Z). Dotacja udzielana byta na
podstawie rozdziatlu 3 rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 26 lutego 2021r.
W sprawie wsparcia uczestnikow obrotu gospodarczego poszkodowanych wskutek
pandemii COVID-19, z uwzglednieniem przepiséw art. 15zze* ustawy z dnia 2 marca

2020 r. o szczegodlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
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8)

I zwalczaniem COVID-19, innych chordéb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych (art. 15zze4 - R);

dotacja dla mikro i matych przedsiebiorstw - Sklepiki szkolne. Dotacja udzielana byta
na podstawie art. 15zze* ustawy z dnia 2 marca 2020 r. 0 szczegélnych rozwiazaniach
zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych, z uwzglednieniem
przepisow art. 15zze* tej ustawy (art. 15zze4a);

Zgodnie ze stanem na dzien 31 grudnia 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Ptonsku

udzielil przedsiebiorcom wsparcia w nastgpujacym zakresie:

wyplacono przedsigbiorcom pozyczki w wysokosci 5 000,00 zt (art.15zzd) oraz
statutowym organizacjom pozarzadowym (art.15 zzda) na kwotg ogétem 88 047,00 zt.
Z tej pomocy skorzystato 20 mikroprzedsigbiorcow i organizacji pozarzadowych na
terenie Powiatu Ptonskiego. Ogotem wptyneto 80 wnioskow na kwote 375 393,21 zt,
w ramach dofinansowania cz¢sci kosztow wynagrodzen pracownikéw danego
przedsigbiorcy oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne
— w przypadku mikro-, matych i $rednich przedsigbiorcow (art.15zzb), pozytywnie
rozpatrzono 60 wnioskow na kwote dofinansowania ogétem 4 062 617,71 =zt
Wyptacono srodki 48 przedsiebiorcom w wysokosci 1 965 060,74 zt.

w ramach dofinansowania czeSci kosztow prowadzenia dziatalnosci (art. 15zzc),
wptyneto do Urzedu 120 wnioskéw na taczng kwote 608 520,00 zt. Wyptacono srodki
dla 82 przedsiebiorcoOw na tagczng kwote 424 920,00 zt,

w ramach dofinansowania czg¢sci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz naleznych
od tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne, o ktorych mowa w art. 15zze
oraz w ramach dofinansowania wynagrodzen od koscielnych os6b prawnych, o ktorych
mowa w art. 15zze? - nie wptynat zaden wniosek,

w ramach dotacji na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
dla mikroprzedsiebiorcow 1 matych przedsigbiorcow w wysokosci do 5 tys. zt, zwanag
dotacjg branzowa (art. 15zze*), wptynety 224 wnioski na kwote 1 120 000,00 zt.
Wyptacono srodki 196 przedsi¢biorcom na kwote 980 000,00 zt.

w ramach dotacji na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej
dla mikroprzedsigbiorcéw 1 matych przedsiebiorcow w wysokosci do 5 tys. zt, zwana
dotacjg branzowa (art. 15zze*), wptyneto 1260 wnioskéw na kwote 6 290 499,00 zt.
Wyptacono $rodki dla 1062 przedsigbiorcow w wysokosci 5 303 332,32 zt,
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— dotacja dla mikro i matych przedsiebiorstw - Sklepiki szkolne (art. 15zze4a). Wptynat
1 wniosek na kwote 5 000,00 zt. Dotacja nie zostala przyznana z powodu braku
spelnienia warunkow formalnych.

W okresie od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r. Powiatowy Urzad Pracy
w Plonsku udzielit wsparcia w ramach kontynuacji Tarczy Antykryzysowej na taczng kwote
8 761 360,06 zt dla 1 408 przedsigbiorcow z terenu Powiatu Plonskiego. Ogdtem w roku
2021 wptyneto 1 745 wnioskdéw na kwote 11 854 118,44 z1.

Dziatania COVID-19 sfinansowane zostaly ze srodkow rezerwy Funduszu Pracy,
0 ktére Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku wystapit do ministra wlasciwego ds. pracy —
kwota wnioskowana i przyznana: 11 150 000,00 zt.

W dniu 22 grudnia 2021 r. Powiatowy Urzad pracy w Plonsku wystapit rowniez
0 przyznanie §rodkdéw na realizacje wsparcia dla przedsigbiorcoéw, ktore realizowane bylo
od dnia 1 stycznia 2022 r. — dotacja na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej mikroprzedsigbiorcy i matemu przedsigbiorcy nalezacemu do jednej z trzech
branz oznaczonych kodami PKD: 56.30.Z, 93.29.A, 93.29 na zasadach okre$lonych
w art. 15zze* ustawy COVID-19 (dyskoteki, escape room’y i pozostata dzialalno$é
rozrywkowa). W dniu 30 grudnia 2021 r. minister przyznatl $rodki w wysokoS$ci
300 000,00 zt, co zwigkszyto limit $rodkow na dziatania COVID-19 do kwoty
11 450 000,00 zt.

W 2021 r. w Domu Pomocy Spolecznej w Karolinowie przy realizacji zadan pod
uwage brano przede wszystkim aktualng sytuacje epidemiologiczng, m.in. w zakresie
opuszczania Domu poza teren budynku (np. urlopowanie) przez mieszkancow i odwiedzin
0s0b z zewnatrz. Podejmowane dzialania polegaly gtéwnie na:

— ograniczaniu do niezbgdnego minimum wyjazdow na konsultacje lekarskie oraz
zmniejszaniu ilosci wyjazdéw w celu dokonywania zakupow dla mieszkancow; byty one
wykonywane przez pracownika socjalnego,

— ograniczaniu aktywno$ci mieszkancow poza teren placowki i informowaniu ich
0 ryzyku, jakie niesie za sobg nieprzestrzeganie zasad i wskazéwek GIS w powyzszym
zakresie,

— zapewnieniu mieszkancom kontaktu z rodzing poprzez sie¢ telefoniczng. Pracownik
socjalny $rednio raz na dwa tygodnie kontaktowat si¢ z rodzing, w celu poinformowania

o aktualnej sytuacji w DPS. Osoby bliskie rowniez mogly odwiedzi¢ mieszkanca w DPS:

30



odwiedziny te odbywaly si¢ na terenie placowki, poza budynkiem, z zachowaniem
rezimu sanitarnego.

Mieszkancy po powrocie z przepustki mieli wykonywane testy antygenowe SARS-
CoV-2. W okresie zmniejszania zagrozenia stopniowo luzowano obostrzenia panujgce
w DPS.

W styczniu w 2021 roku Powiatowy Srodowisko Dom Samopomocy w Plofisku
byt zamkniety z powodu pandemii Covid-19. Zaj¢cia prowadzone byly metodg on-line,
podczas ktérych zorganizowano quiz o Polsce, Domino — wykonanie gry, prowadzenie
biblioterapii, gra 5 Sekund ,zgaduj zgadula”, zajgcia plastyczno — techniczne —
wykonywanie czapek karnawatowych, telefoniczne rozmowy wspierajace z uczestnikami,
¢wiczenia usprawniajagco — ruchowe, Dzien Babci — wykonywanie kartek — zajgcia
plastyczne. Ponadto zorganizowano wyjazd do schroniska dla zwierzat ,,Judytowo” w Woli
Wodzynskiej — przekazanie r¢cznikow, kocow, karmy, przygotowanie i rozwiezienie paczek
na zajecia plastyczne on-line.

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Dobry Dom” w Plonsku
w styczniu i lutym 2021 r. w wyniku Pandemii Covid 19 dziatat w trybie online. Niestety ze
wzgledu na ograniczenia techniczne oraz finansowe nie wszyscy uczestnicy mogli aktywnie
bra¢ udzial w treningach prowadzonych online. Prowadzono zajgcia biblioterapii, zajecia
ruchowe, filmoterapi¢, muzykoterapige, zajgcia plastyczne oraz przeprowadzano telefoniczne
rozmowy z uczestnikami i ich opiekunami. W kolejnych miesigcach wrocono do terapii

prowadzonej w trybie stacjonarnym.

31



IV POMOC SPOLECZNA I POLITYKA SPOLECZNA

Pomoc spoteczna w Powiecie Plonskim na poziomie powiatu realizowana jest przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku (PCPR w Ptonsku), ktore wykonuje
cz¢$¢ zadan przy pomocy m.in.: Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci,
Placowki Opiekunczo-Wychowawczej ,,Przystan”, Placowki Opiekunczo-Wychowawczej
,,Razem”, Placowki Opiekunczo-Wychowawczej ,,Samodzielni” w Ptonsku, Domu Pomocy
Spotecznej w Karolinowie, Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy w Plonsku

oraz Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Dobry Dom” typu D w Plonsku.

Realizacja Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych w Powiecie Plonskim

Uchwalg Nr XXXIX/228/2005 z dnia 30 listopada 2005 r. Rada Powiatu Ptonskiego
przyjetla Strategi¢ Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie Ptonskim. Strategia
stala si¢ bazg do tworzenia i realizacji programdéw pomocy spolecznej, ktérych celem jest
integracja osob 1 rodzin z grup szczego6lnego ryzyka, wspierania 0s6b niepetnosprawnych
i innych. Ideg uchwalonej strategii byto nadanie jej cech dokumentu otwartego, podatnego
na zmiany zjawisk spotecznych, rodzacych zapotrzebowanie na okreslone $wiadczenia
pomocy spolecznej, stosownie do aktualnych potrzeb i zmieniajacej si¢ sytuacji spoteczno-
gospodarczej w powiecie.

Zadania ujgte w Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie
Plonskim w 2021 roku realizowato Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku.
Zadania dotyczyty przede wszystkim:

— dzialan opiekunczych (organizowanie pieczy zastepczej, praca z rodzinami zastepczymi
na rzecz powrotu dziecka do rodziny biologicznej — w przypadkach, gdzie jest to
mozliwe, wspotpraca z placowkami opiekunczo-wychowawczymi, osrodkiem
adopcyjnym, o$rodkami wsparcia oraz organizowanie poradnictwa specjalistycznego,
organizowanie opieki w domu pomocy spotecznej, przeciwdzialanie przemocy
w rodzinie),

— pomocy cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy
lub ochrong¢ uzupehiajaca, w zakresie indywidualnego programu integracji,

— rehabilitacji zawodowej i spotecznej o0s6b niepetnosprawnych (dofinansowanie
m.in.: tworzenia stanowisk pracy dla osob niepelnosprawnych, kurséw, uczestnictwa
0s6b niepelnosprawnych i ich opiekundéw w turnusach rehabilitacyjnych, sportu, kultury,
rekreacji 1 turystyki, zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
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I sSrodki pomocnicze, likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sig

I technicznych, kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej).

Realizacja Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej w powiecie ptonskim na lata 2021-2023

Starosta Ptonski Zarzadzeniem Nr 40/2011 z dnia 27.10.2011 r. wyznaczylt
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie na Organizatora Rodzinnej Pieczy Zastgpczej
w Powiecie Plonskim. Organizowanie opieki w rodzinach zastepczych nalezy do zadan
wlasnych powiatu. Starosta przy pomocy powiatowego centrum pomocy rodzinie sprawuje
nadzor nad dziatalno$cig rodzinnej pieczy zastepczej, ktora jest sprawowana w formie
instytucjonalnej i rodzinnej.

Program Rozwoju Pieczy Zastgpczej w Powiecie Plonskim na lata 2021-2023 zostat
przyjety Uchwata Nr XXX1/198/2020 Rady Powiatu Ptonskiego z dnia 30 grudnia 2020 r.
Celem gtéwnym programu jest zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie lub
czgsciowo pozbawionym opieki 1 wychowania przez rodzicow, poprzez organizowanie
i prowadzenie pieczy zastepczej w Powiecie Plonskim. Trzyletni ,,Powiatowy Program
Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Plonskim na lata 2021-2023" stanowi podstawe
budowania efektywnego systemu rozwoju i wsparcia roznorodnych form pieczy zastepczej
w Powiecie Plonskim. Przewiduje rozwoj rodzinnych i instytucjonalnych form pieczy
zastepczej oraz prace z rodzing zastepcza, ktora ma na celu zapewnienie kazdemu dziecku
umieszczonemu w pieczy zastgpczej prawo do stabilnego, trwatego i rodzinnego §rodowiska
wychowawczego. Realizacja Programu zaktada w kilkuletniej perspektywie ograniczenie
umieszczania dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych na rzecz rozwoju
rodzinnej pieczy zastgpcze;j.

Zapotrzebowanie na rodziny zastgpcze jest duze, dlatego Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie w Plonsku dziatajac, jako Organizator Rodzinnej Pieczy Zastepczej
w Powiecie Plonskim, doktada wszelkich staran, aby pomodc dzieciom, ktore znalazty sie
W trudnej sytuacji zyciowej. Rada Powiatu Plonskiego podjeta Uchwale o podniesieniu
wysokos$ci wynagrodzenia rodziny zastgpczej zawodowej, prowadzacego rodzinny dom
dziecka oraz rodziny zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia opiekunczego na
kwote nie nizsza niz 4500 zt brutto miesig¢cznie.

W 2021 roku zostaty zawarte dwie umowy na petnienie funkcji rodziny zastepczej
zawodowej. W okresie styczefn-grudzien 2021 r. w 3 rodzinach zastgpczych zawodowych

umieszczonych byto 15 dzieci. W jednej z rodzin przebywato 7 dzieci (4 rodzenstwa
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z Powiatu Ptonskiego oraz 3 z Powiatu Nowodworskiego). W rodzinach zast¢pczych
zawodowych przebywaly réwniez dzieci posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci.

W okresie styczen-grudzien 2021 r. ogétem funkcjonowaty 92 rodziny zastgpcze dla
138 dzieci. W 62 rodzinach zastepczych spokrewnionych z dzieckiem przebywato 85 dzieci,
w 27 rodzinach niezawodowych 38 dzieci, w 3 rodzinach zastgpczych zawodowych
umieszczonych byto 15 dzieci. Rodziny zastepcze, w ktorych przebywaja wychowankowie
ponizej 18 roku zycia, objete sg wsparciem 5 koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej.
Centralna Aplikacja Statystyczna uwzglednia w wykazie rodzin zastepczych réwniez te
rodziny, ktére wyrazily zgode, aby wychowanek po ukonczeniu 18 lat mogt dalej przebywacé
w dotychczasowej rodzinie zastepczej. Takich rodzin funkcjonowato 33 dla
36 wychowankoéw. Te rodziny i wychowankowie zawarci sg w liczbach 92 i 138. Rodziny,
w ktorych przebywaja pelnoletni wychowankowie, nie sg ustawowo objgte wsparciem
koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej. Stad wynika roznica w liczbie rodzin zastepczych
objetych wsparciem koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej i liczbie rodzin zastgpczych
ogotem funkcjonujagcych w danym roku kalendarzowym.

W okresie styczen- grudzien 2021 r. 15 dzieci opuscito rodziny zastepcze:

— 4 z powodu ukonczenia szkoty,

— 1 z powodu $mierci rodzica zastepczego,

— 7 zostato umieszczonych w placowce opiekunczo-wychowawczej,
— 1 z powodu osiggni¢cia petnoletnosci,

— 2z powodu ukonczenia 25 roku zycia.

Koordynatorzy realizujgc swoje zadania mozliwie jak najczesciej odwiedzali rodziny
zastepcze oraz pozostawali z nimi w statym kontakcie telefonicznym. Sporzadzali opinie
dotyczace aktualnej sytuacji dziecka i dokonywali konsultacji z rodzinami zastepczymi
W sprawie zasadno$ci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastgpczej. Kazde dziecko
przebywajace w rodzinie zastgpczej objetej wsparciem koordynatora ma sporzadzony Plan
Pomocy Dziecku, ktory zawiera m.in.: informacje o rodzicach biologicznych dziecka, ich
kontaktach z dzieckiem, sytuacji zdrowotnej i szkolnej dziecka, ewentualnych problemach
opiekunczo - wychowawczych, zainteresowaniach dziecka, mozliwosci powrotu dziecka
do rodziny biologicznej lub umieszczenia w rodzinie adopcyjnej w przypadku uregulowanej
sytuacji prawnej dziecka, przygotowaniu wychowanka do usamodzielnienia. W 2021 r.

sporzadzono 31 Planéw Pomocy Dziecku.
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W 2021 r. z udzialem koordynatoréw rodzinnej pieczy zast¢pczej, Kierownika
Mazowieckiego Centrum Polityki Spotecznej Wojewodzkiego Osrodka Adopcyjnego
Oddziat Zamiejscowy w Ciechanowie 1 przedstawicieli Organizatora Rodzinnej Pieczy
Zastepcze] w Powiecie Ptonskim, odbyty si¢ posiedzenia Zespotu ds. oceny sytuacji dzieci
umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej w Powiecie Plonskim. W 2021 r. dokonano
150 ocen sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinie zastepczej dla 82 dzieci. Dzieciom do
3 roku zycia dokonywano oceny co 3 miesigce, natomiast dzieciom powyzej 3 roku zycia —
co 6 miesiecy. Po dokonaniu oceny sytuacji dziecka Zespot formutowatl na pismie opini¢
dotyczaca zasadno$ci dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, a nastgpnie
przekazywat ja do wlasciwego sadu. Przekazanych zostalo 150 opinii dotyczacych
zasadno$ci dalszego pobytu dziecka w rodzinie zastepcze;.

Dokonano réwniez badania zasadnos$ci wszczecia poszukiwan rodziny adopcyjnej
dla 8 dzieci z uregulowang sytuacja prawna, przebywajacych w pieczy zastgpczej
w Powiecie Plonskim. Ze wzgledu na fakt, ze dzieci zostaly umieszczone w rodzinach
zastepczych spokrewnionych (rodzing zastepcza stanowia dziadkowie lub rodzenstwo
dziecka) i niezawodowych (rodzing zastepcza stanowi wujostwo lub osoby niespokrewnione
z dzieckiem) 1 migdzy dzie¢mi a rodzicami zastgpczymi istnieje bardzo silna wigz
emocjonalna, Zespot stwierdzil, ze poszukiwanie rodzin adopcyjnych dla 5 dzieci jest
bezzasadne, natomiast w przypadku 3 dzieci Zespot podjal decyzj¢ o zasadno$ci wszczgcia
procedury adopcyjnej. Decyzja Zespotu zostata podtrzymana przez Mazowieckie Centrum
Polityki  Spotecznej Wojewddzki  Osrodek  Adopcyjny Oddziat Zamiejscowy
w Ciechanowie.

Organizator Rodzinnej Pieczy Zastgpczej wraz z koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpczej dokonywali takZe oceny rodzin zastgpczych, powstatych po 1 stycznia 2012 roku.
Ocena ta byla przeprowadzana pod wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej
funkcji rodziny zastgpczej oraz jakosci wykonywanej pracy. Ogotem w 2021 roku dokonano
22 ocen rodzin zastepczych, w tym: 4 rodziny — pierwsza ocena, 8 rodzin — druga ocena,
7 rodzin — trzecia ocena i 3 rodziny — czwarta ocena. Wszystkie 22 dokonane oceny byly
pozytywne.

W dniu 8 lipca 2021 r. Zarzad Powiatu Ptonskiego podjat Uchwatge Nr 761/2021
w sprawie zasad przyznawania w 2021 r. dofinansowania do wypoczynku poza miejscem
zamieszkania dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy =zastgpczej oraz ustalenia
maksymalnej kwoty tego dofinansowania w 2021 r. Dofinansowanie do wypoczynku

dziecka poza miejscem zamieszkania zgodnie z art. 83 ust. 1 ustawy o wspieraniu rodziny
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I systemie pieczy zastgpczej dotyczylo dziecka w wieku do 18. roku zycia. Kwota
dofinansowania do wypoczynku w 2021 r. wynosita 500,00 zl na kazde dziecko. Z takiej
formy pomocy w 2021 roku skorzystato 12 rodzin zastgpczych, w ktorych przebywato
16 dzieci.

W 2021 roku 9 dzieci pochodzacych z terenu Powiatu Ptonskiego z powodu braku
rodzin zastgpczych w Powiecie Ptoniskim zostato umieszczonych w 3 rodzinach zastgpczych
na terenie innych powiatow (9 dzieci — w 2 rodzinach zastepczych niezawodowych na
terenie Powiatu Wodzistawskiego i Powiatu Nowomiejskiego oraz w rodzinnym domu
dziecka). Ponadto w 2021 roku 10 dzieci z terenu innych powiatéw zostato umieszczonych
w rodzinach zastepczych (Powiat Piaseczynski -1 dziecko, 1 rodzina zastgpcza zawodowa;
Miasto £.6dZ — 3 dzieci, 1 rodzina zast¢pcza niezawodowa; Powiat Sierpecki — 1 dziecko,
1 rodzina zastgpcza niezawodowa; Powiat Mlawski — 2 dzieci, 2 rodziny zastepcze
spokrewnione; Powiat Dzierzoniowski — 2 dzieci, 1 rodzina zastgpcza spokrewniona; Powiat
Bialostocki - 1 dziecko, 1 rodzina zastepcza spokrewniona). W 2021 roku 38 dzieci
pochodzace z terenu Powiatu Ptonskiego z powodu braku rodzin zastepczych w Powiecie
Plofiskim umieszczone byty w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow. Ponadto
w rodzinach zastepczych na terenie Powiatu Plonskiego sg umieszczone dzieci pochodzace
z terenu innych powiatow (28 dzieci).

Tabela Nr 3 Rodziny zastepcze na terenie innych powiatéw, a dzieci pochodzgce z terenu
Powiatu Plonskiego:

Powiat Liczba dzieci Typ rodziny | Wykonanie w 2021 r.
zastepczej
Wolominski 2 dzieci 1 rodzina| 1 dziecko 13 177,00 zt
niezawodowa 1 dziecko 13 177,00 zt
Razem 26 354,00 z1
Plocki 3 dzieci 1 rodzina| 1 dziecko 13 177,00 zt
niezawodowa 1 dziecko 13 177,00 zt

1 dziecko 13 177,00 zt
Razem 39 531,00 zi

Ostrowski 1 dziecko 1 rodzina| 1 dziecko 13.834,80 zt
niezawodowa Razem 13.834,80 zi

Miasto 3 dzieci 3 rodziny| 1 dziecko 13 177,00 zt

Warszawa niezawodowe 1 dziecko 1 502,86 zt

1 dziecko 3 156,00 zt
Razem 17 835,86 zi

Nowodworski 2 dzieci 2 rodziny | 1 dziecko 8 653,00 zt
niezawodowe 1 dziecko 6 858,20 zt
Razem 15 511,20 z}
Warszawski 2 dzieci 1 rodzina| 1 dziecko 13 177,00 zt
Zachodni niezawodowa 1 dziecko 13 140,10 zt

Razem 26 317,10 zi
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Legionowski

1 dziecko

1 rodzina
spokrewniona

1 dziecko 8 692,00 zt
1 dziecko 10 021,00 zt
Razem 18 713,00 z1

Ostrotecki

1 dziecko

1 rodzina zawodowa

1 dziecko 1 849,78 zt

1 178,62 zt wynagrodzenie
1210,72 z wynagrodzenie
0soby do pomocy

105,97 zt utrzymanie domu
Razem 4 345,09 zi

Przasnyski

2 dzieci

1 rodzina zawodowa

1 dziecko 13 177,00 zt

1 dziecko 13 177,00 zt

14 839,08 zt wynagrodzenie
2 352,82 zt utrzymanie domu
400,00 zt remont

Razem 43 945,90 zi

Makowski

4 dzieci

1 rodzina zawodowa

1 dziecko 13 177,00 zt

1 dziecko 13 177,00 zt

1 dziecko 13 177,00 zt

1 dziecko 13 177,00 zt

44 876,25 zt wynagrodzenie
6 615,06 zt utrzymanie domu
1 500,00 zt wypoczynek
Razem 105 699,31 zi

Siedlecki

1 dziecko

1 rodzina zawodowa

1 dziecko 13 177,00 zt

9 315,72 zt wynagrodzenie

2 163,97 zt Utrzymanie domu
Razem 24 854,69 zt

Wegorzewski

1 dziecko

1 rodzina
niezawodowa

1 dziecko 14 463,00 zt
Razem 14 463,00 z1

Gmina
Gdynia

Miasto

1 dziecko

1 rodzina
niezawodowa

1 dziecko 15 821,00 zt
Razem 15 821,00 zi

Miasto Plock

1 dziecko

1 rodzina
spokrewniona

1 dziecko 11 336,00 zt
Razem 11 336,00 zi

Zurominski

2 dzieci

1 rodzina
spokrewniona

1 dziecko 8 692,00 zt
1 dziecko 8 692,00 zt
Razem 17 384,00 z}

Otwocki

1 dziecko

1 rodzina
niezawodowa

1 dziecko 9 153,00 zt
Razem 9 153,00 zi

Chelmski

2 dzieci

Rodzinny dom

dziecka

1 dziecko 12 803,71 zt

1 dziecko 12 803,71 zt
8795,26 zI wynagrodzenie
rodziny zastepczej zawodowej
5533,58 zI wynagrodzenie
0soby do pomocy

1 866,05 zt utrzymanie domu
267028 zI  $wiadczenie
jednorazowe

780,67 zt wypoczynek

Razem 47 253,26 zt

Wodzistawski

5 dzieci

1 rodzina
niezawodowa

1 dziecko 8 188,48 zt
1 dziecko 5 764,45 zt
1 dziecko 5 764,45 zt
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1 dziecko 5 764,45 zt

1 dziecko 5 764,45 zt

12 500,00 7kt pomoc
jednorazowa

8 508,58 zt utrzymanie domu
449404 zI wynagrodzenie
osoby do pomocy

Razem 56 753,91 zi

Nowomiejski 2 dzieci 1 rodzina| 1 dziecko 1 860,60 zt
niezawodowa 1 dziecko 1 860,60 zt
2239,43 zt pomoc
jednorazowa

Razem 5 960,63 z1

RAZEM 515 066,75 ZL

Zrédlo: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

Projekt pn. ,,Nasz Nowy Dom — Wspieranie rodzin i pieczy zastepczej w Powiecie
Plonskim”.
Od dnia 01.10.2019 r. do dnia 28.12.2021 r. Powiat Plonski / Powiatowe Centrum

Pomocy Rodzinie w Ptonsku, w Partnerstwie z Miastem Gming Racigz oraz Urzedem Miasta

w Racigzu, realizowato projekt pn. ,,Nasz Nowy Dom — Wspieranie rodzin i pieczy

zastepcze] w powiecie plonskim” wspotinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej,

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020

wspotfinansowanego ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania

9.2 Ustugi spoteczne i ustugi opieki zdrowotnej, Poddziatania 9.2.1 Zwickszenie

dostepnosci ustug spotecznych.

Warto$¢ projektu wynosita 1 209 699, 60 zt, a kwota dofinansowania ze $rodkow
Unii Europejskiej — 1 111 524,60 zt.

Celem gléwnym projektu byto zwigkszenie procesu deinstytucjonalizacji ustug na
rzecz dzieci 1 mlodziezy zamieszkalej na terenie Powiatu Ptonskiego oraz przeciwdziatanie
umieszczaniu dzieci 1 mlodziezy w pieczy zastepczej.

W Projekcie zostaty zaplanowane nastepujace dziatania:

1) Dziatania prewencyjne skierowane do 15 0s6b z rodzin przezywajacych trudnosci
w pehieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych w okresie realizacji projektu majace
ogranicza¢ umieszczanie dzieci w pieczy zastepcze] poprzez kompleksowe wsparcie
asystenta rodziny, psychologa i logopedy (realizuje partner Miasto Gmina Racigz).

2) Dziatania prowadzace do odejécia od opieki instytucjonalnej do ustug $wiadczonych
w lokalno$ci spolecznej — utworzenie dwoch 14 osobowych placowek opiekunczo-

wychowawczych dla 28 dzieci, poprzez realizacj¢ kompleksowego programu wsparcia
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dzieci 1 wychowawcow placowek opiekunczo — wychowawczych, tj: warsztaty,
wsparcie specjalistyczne, zakup sprz¢tu komputerowego dla dzieci. Nowopowstate
placowki Objeto wsparciem 11 wychowawcow placowek opiekunczo-wychowawczych
poprzez szkolenia podnoszace kompetencje wychowawcoéw m.in.: w zakresie pracy
z dzieckiem z niepetnosprawnym, metody pracy z dzieckiem niedostosowanym
spotecznie.

3) Dziatania prowadzace do tworzenia rodzinnych form pieczy zastepczej poprzez
realizowanie ksztalcenia 6 kandydatow na rodziny zast¢pcze. Powiat Plonski wspiera
44 rodziny zastepcze zawodowe. Doskonalenie 60 0s6b sprawujacych rodzinng piecze
zastepcza 1 57 dzieci przebywajacych w pieczy =zastgpczej poprzez realizacje
kompleksowego wsparcia rodziny, tj.: w formie warsztatow/dla rodzicow i dzieci oraz
poradnictwo specjalistyczne. Wsparciem objeto 4 koordynatorow rodzinnej pieczy
zastepczej chcacych podnies¢ swoje kompetencje w zakresie ustug spotecznych.

4) Dziatania na rzecz rozwoju ustug mieszkalnictwa wspomaganego poprzez utworzenie
5 mieszkan wspieranych dla os6b opuszczajacych piecze zastepcza (forma wsparcia

w procesie usamodzielniania).

Funkcjonowanie Placoéwek Opiekunczo — Wychowawczych w Ptonsku
Na terenie Powiatu Ptonskiego do dnia 30.08.2020 r. funkcjonowata placowka

opiekunczo — wychowawcza typu socjalizacyjnego — Dom Dziecka im. Janusza Korczaka

w Plonsku dziatajaca od 1945 roku, przeznaczona dla 44 wychowankow.

Od dnia 01.09.2020 r. na terenie Powiatu Plonskiego funkcjonuja trzy placowki
opiekunczo-wychowawcze tj.:

— Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Przystan” dla 14 wychowankow, na podstawie
decyzji nr 153/2020 z dnia 04.09.2020 r. Wojewody Mazowieckiego;

— Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Razem” w Plonsku przy ul. Sienkiewicza 4C,
dla 14 wychowankow, ktora zostata utworzona dnia 01.09.2020 r. na podstawie decyzji
nr 154/2020 z dnia 04.09.2020 r. Wojewody Mazowieckiego;

— Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Samodzielni” w Plofisku przy ul. Sienkiewicza
4C, dla 14 wychowankow, ktora zostala utworzona dnia 01.09.2020 r. na podstawie
decyzji nr 155/2020 z dnia 04.09.2020 r. Wojewody Mazowieckiego;

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 11/2021 Starosty Plonskiego z dnia 9 lutego 2021 r.
ustalony zostal miesigczny wydatek przeznaczony na utrzymanie dziecka w Placowce

Opiekunczo-Wychowawczej ,,Przystan”, Placoéwce Opiekunczo-Wychowawczej ,,Razem
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I Placowce Opiekunczo-Wychowawczej ,,Samodzielni” w Plonsku w wysokosci
5 265,49 zt.

Wedlug meldunku Placowki Opiekunczo-Wychowawcza ,,Przystan” na dzien
31.12.2021 r. w placéwce przebywato 13 wychowankoéw: 2 wychowankow w wieku do
10 lat oraz 11 wychowankéw w wieku powyzej 10 lat.

Wedhug meldunku Placowki Opiekunczo-Wychowawcza ,,Samodzielni” na dzien
31.12.2021 r. w placowce przebywato 13 wychowankow w wieku powyzej 10 lat.

Wedlug meldunku Placowki Opickunczo-Wychowawcza ,,Razem” na dzien
30.09.2021 r. w placéwce przebywato 3 wychowankéw w wieku do 10 lat oraz
11 wychowankow w wieku powyzej 10 lat.

PCPR w Plonsku realizujagc postanowienia Sadu Rejonowego w Plonsku, do
31.12.2021 r. wydato tgcznie 18 skierowan dla dzieci z terenu Powiatu Ptonskiego, ktore
umieszczono w placéwce na podstawie postanowien Sgdu. Do plonskiej placowki zostato
przyjetych 10 dzieci z Powiatu Plonskiego z podzialem na poszczegdlne gminy:

— 5 dzieci Gmina Plonsk;

3 dzieci z terenu Miasta Racigz,

1 dziecko Gmina Zatuski;

1 dziecko z terenu Miasta Plonsk.

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
w przypadku umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo-wychowawczej gmina
wlasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci: 10% w pierwszym
roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej. W kolejnych latach — 30% i 50%.

Od stycznia do konca grudnia 2021 r. w instytucjonalnej pieczy zastepczej
przebywato 51 dzieci z nastgpujacych gmin Powiatu Ptonskiego:
— Gmina Naruszewo - 2 dzieci,

Gmina Plonsk - 7 dzieci,

Miasto Plonsk - 15 dzieci (w tym 1 dziecko w ZOL Kraszewo Czubaki i 2 opuscito
ZOL oraz 5 dzieci opuscito placowki opiekunczo-wychowawcze),

Gmina Baboszewo - 2 dzieci,

Gmina Sochocin - 4 dzieci (dzieci opuscily placowki opiekunczo-wychowawcze),

Gmina Dzierzgznia — 6 dzieci,

Gmina Racigz — 2 dzieci,
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— Miasto Racigz — 11 dzieci (w tym 3 dzieci w Domu Rodzinnym ,Jedno Serce”

w Bohukatach — Powiat Bialski oraz 1 dziecko opuscito placowke opiekunczo-

wychowawczg),

— Gmina Zatuski — 2 dzieci (umieszczone w Domu Dziecka w Falbogach — Powiat Minski).

W instytucjonalnej pieczy zastgpczej na terenie Powiatu Plonskiego przebywalo

ogdtem 11 dzieci z innych powiatow, ktore na podstawie zawartych porozumien ponoszg

koszty utrzymania tych wychowankow.

Tabela Nr 4 Liczba wychowankow przebywajgcych w instytucjonalnej pieczy zastepczej na
terenie Powiatu Plonskiego 7 poszczegdlnych powiatow (stan na 31.12.2021 r.):

Powiat Liczba wychowankéw Uwagi

Powiat Itawski 1

Powiat Skarzysko Kamienna 2

Miasto Warszawa 1

Miasto Plock 2

Powiat Zurominski 1 Rozwigzanie porozumienia
z dniem 30.04.2021 r.

Powiat Miawski 1 Rozwiazanie porozumienia
z dniem 31.07.2021 r.

Powiat Watbrzyski 1 Rozwigzanie = porozumienia
z dniem 31.07.2021 r.

Powiat Zaganski 2 Rozwigzanie porozumienia
z dniem 01.09.2021 r.

Razem 11

Zrédto: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

Tabela Nr 5 Liczha wychowankoéw instytucjonalnej pieczy zastgpczej na terenie Powiatu
Plonskiego (stan na dzien 31.12.2021 r.):

Liczba wychowankow
. Dzieci powyzej 10 roku|Ogoélem

Dzieci do 10 roku zycia
Miesiac zycia

samodz | Raze |przyst | samodz przysta |samodzie przysta

Razem Razem

ielni m an ielni n Ini n
Styczen 0 2 4 15 12 9 15 14 13
Luty 0 2 4 15 12 9 15 14 13
Marzec 0 2 3 15 12 7 15 14 10
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Kwiecien 0 2 3 15 12 7 15 14 10
Maj 0 2 3 11 12 8 11 14 11
Czerwiec 0 2 3 11 12 8 11 14 11
Lipiec 0 2 1 11 12 9 11 14 10
Sierpien 0 2 1 10 12 8 10 14 9
Wrzesien 0 3 0 13 10 9 13 13 9
Pazdziernik |0 3 0 13 11 9 13 14 9
Listopad 0 3 0 14 11 11 14 14 11
Grudzien 0 3 2 13 11 11 13 14 13

Zrédto: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plorisku.

W placéwkach $rednio miesiecznie przebywalo 13 dzieci.

Na terenie Powiatu Plonskiego funkcjonuje Zaktad Opiekunczo-Leczniczy
w Kraszewie Czubaki, w ktérym na mocy postanowienia Sadu Rejonowego w Plonsku
w okresie od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r. przebywato 3 dzieci (w tym dwoje
opuscito ZOL). Zgodnie z art. 18 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkdw publicznych, $wiadczeniobiorca przebywajacy
w zaktadzie opiekunczo-leczniczym, pielegnacyjno-opickunczym lub w zakladzie
rehabilitacji leczniczej, ktory udziela §wiadczen calodobowych, ponosi koszty wyzywienia
1 zakwaterowania. Miesigczng oplate ustala sie w wysokosci odpowiadajacej 250%
Najnizszej emerytury, z tym ze optata nie moze by¢ wyzsza niz kwota odpowiadajaca 70%
miesi¢cznego dochodu §wiadczeniobiorcy w rozumieniu przepisOw o pomocy spoleczne;.
Miesieczng optatg za wyzywienie 1 zakwaterowanie dziecka do ukonczenia 18. roku zycia,
a jezeli ksztatci sie dalej — do ukonczenia 26. roku zycia, przebywajacego w zaktadzie
opiekunczo-leczniczym, pielggnacyjno - opiekunczym lub w zaktadzie rehabilitacji
leczniczej, ktory udziela $wiadczen catodobowych, ustala si¢ w wysokosci odpowiadajace;j
200% najnizszej emerytury, z tym ze oplata nie moze by¢ wyzsza niz kwota odpowiadajaca
70% miesigcznego dochodu na osobe w rodzinie w rozumieniu przepisOw o pomocy
spoteczne;.

W przypadku dziecka pozbawionego opieki i wychowania rodzicéw, umieszczonego
w zakladzie opiekunczo-leczniczym, w zakladzie pielggnacyjno-opiekunczym lub
w zaktadzie rehabilitacji leczniczej przez sad, oplata ta wynosi nie mniej niz 200%
najnizszej emerytury. W przypadku dziecka pozbawionego opieki i wychowania rodzicow
umieszczonego w zaktadzie opiekunczo-leczniczym, w zakladzie pielegnacyjno-

opiekunczym lub w zakladzie rehabilitacji leczniczej przez sad, oplatg ponosi powiat
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wlasciwy ze wzgledu na miejsce urodzenia dziecka. Jezeli nie mozna ustali¢ powiatu
wlasciwego ze wzgledu na miejsce urodzenia dziecka, wlasciwy do ponoszenia optaty jest
powiat miejsca siedziby sadu, ktéry orzekt o umieszczeniu dziecka w zaktadzie opiekunczo-
leczniczym, w zakladzie pielegnacyjno-opiekunczym Ilub w zakladzie rehabilitacji
leczniczej.

Od dnia 11 wrzesnia 2019 r. do dnia 29.07.2021 r. oraz od dnia 8 lutego 2021 r. do
dnia 01.07.2021 r. w Zakladzie Opiekunczym-Leczniczym dla Dzieci w Kraszewie
Czubakach na mocy Postanowienia Sgdu Rejonowego w Plonsku przebywato 2 dzieci.
Odptatnos¢ za wyzywienie i zakwaterowanie ponosit Powiat Plonski i Miasto Plonsk. Od
dnia 10.11.2020 r. w Zaktadzie Opiekunczym-Leczniczym dla Dzieci w Kraszewie
Czubakach na mocy Postanowienia Sadu Rejonowego w Plonisku przebywa 1 dziecko.

Odptatnos¢ za wyzywienie i zakwaterowanie ponosi Powiat Ptonski i Gmina Dzierzgznia.

Realizacja szkolen organizowanych dla niezawodowych i zawodowych rodzin zastepczych
w 2021 r. na podstawie programu ,,RODZINA PLUS” i "SZANSA W RODZINIE"
Znaczacym dziataniem, jakim obejmowano rodziny zastepcze sg organizowane dla

nich szkolenia. W roku 2021 zorganizowano dwie edycje szkoleniowe dla kandydatow na
niezawodowe 1 zawodowe rodziny zastgpcze. Ogotem przeszkolono 13 0séb: w tym 11 oséb
to kandydaci na rodziny zastgpcze niezawodowe 1 2 osoby to rodziny zastepcze zawodowe.
1 osoba — kandydatka na zawodowa rodzing zastepcza z terenu Powiatu Plonskiego odbyta
szkolenie prowadzone przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lodzi, Wydziat
Wspierania Pieczy Zastgpcze] wedlug Programu ,,Dobra Rodzina". Pierwsza edycja
szkolenia w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku odbyta si¢ w okresie od
dnia 22.01.2021 r. do dnia 08.04.2021 r., druga edycja szkolenia odbyta si¢ w okresie od
dnia 18.06.2021 r. do dnia 30.09.2021 r. Szkolenia prowadzone byty w trybie stacjonarnym,
na ktérych taczono rdézne elementy pracy warsztatowej: wyklad z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnej, praca indywidualna, dyskusja, projekcja filmow, praca
z wykorzystaniem materiatow dydaktycznych. Kandydaci wykonywali réwniez prace
indywidualng w domu, poprzez kontakt e-mailowy z trenerami szkolenia. Szkolenie
przeprowadzono zgodnie z zalozeniami Programu ,,Szansa w Rodzinie". Program szkolenia
nie ogranicza si¢ tylko do sesji szkoleniowych, ale jest systemowym podej$ciem w pracy na
rzecz dzieci 1 ich rodzin. Rodziny uczestniczace w szkoleniu otrzymujg odpowiadajace
tematom materiaty oraz artykuly ze specjalistycznych czasopism, a takze wskazowki

mozliwosci skorzystania z fachowej literatury i praktycznych poradnikéw. Osoby
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szczegblnie zainteresowane lub zaniepokojone trudnym dla siebie tematem maja mozliwosé

odbycia dodatkowych spotkan i rozmoéw z pedagogiem, psychologiem i pracownikiem

socjalnym w Centrum. Bardzo czesto kandydaci korzystajg z dodatkowych konsultacji.

Tematyka szkolen obejmuje zagadnienia dotyczgce miedzy innymi:

— Specyfike pieczy zastepczej — rodzinnej 1 instytucjonalne;.

— Rolg 1 obowiazki rodzica zastepczego.

— Elementy z zakresu prawa rodzinnego, opiekunczego i praw dziecka.

— Znaczenie rodziny naturalnej w zyciu dziecka.

— Ksztaltowanie umiejetnosci rozwigzywania problemoéw i konfliktow rodzinnych.

— Wybrane elementy pedagogiki, psychologii rozwojowej 1 wychowawcze;.

— Przemoc w rodzinie — portret psychologiczny dziecka krzywdzonego 1 formy pomocy.

— Zaburzenia wigzi.

— Zagadnienia przezywania i radzenia sobie ze stratg (rodzice/opiekunowie zastepczy, ich
dzieci i dzieci pozostajace w pieczy zastgpczej). Poznanie 1 znaczenie historii dziecka.

— Ksztaltowanie umiejetnosci rozstania z dzieckiem po zakonczeniu nad nim opieki.

— Wspolpraca rodziny zastepczej z instytucjami wspierajacymi.

— Funkcjonowanie rodzin zast¢pczych zawodowych.

— Funkcjonowanie rodzinnych doméw dziecka.

— Metody postepowania z dzieémi z zaburzeniami zachowania 1 trudno$ciami
w funkcjonowaniu spotecznym.

— Radzenie sobie z trudno$ciami wychowawczymi oraz kompensacja opdznien
rozwojowych dziecka.

— Niepowodzenia szkolne — metody i techniki dla opiekunow.

— Wpypalenie zawodowe, sposoby przeciwdziatania. Stres, sposoby przeciwdziatania.

Kazde szkolenie poddawane jest ocenie uczestnikow poprzez anonimowg ankiete

ewaluacyjng — jest to technika gwarantujgca najwiekszy poziom bezpieczenstwa badanych.

Jest to wazne, gdyz samo ukofczenie szkolenia nie gwarantuje przeciez kandydatom

zakwalifikowania si¢ do pelnienia funkcji opiekuna zastgpczego. Moga si¢ wigc nie

obawia¢, ze jesli nie beda chwali¢ szkolenia i szkolacych — to wptynie to negatywnie na

podejmowang przez komisj¢ kwalifikacyjng decyzje. Prowadzac szkolenie, na biezaco

mozna dokonywa¢ oceny, czy sposob prowadzenia zaje¢ odpowiada na potrzeby

uczestnikow. Porownanie wlasnych obserwacji i wynikéw badania ankietowego pozwoli

obiektywnie dokona¢ oceny przeprowadzonego szkolenia i wprowadzenia zmian
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w nastgpnym cyklu. Wszystkie osoby uczestniczace w szkoleniach w roku 2021 otrzymaty
Swiadectwa o ukoficzeniu szkolenia i Zaswiadczenia Kwalifikacyjne zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011 r. w sprawie

wzoru zaswiadczenia kwalifikacyjnego.

Funkcjonowanie Powiatowych Srodowiskowych Doméw Samopomocy w Plofisku

Potrzeby oraz oczekiwania spoleczne w szeroko rozumianej pomocy spolecznej
spowodowaty koniecznos¢ wyznaczenia nowych kierunkow dziatania Powiatu Plonskiego
w zakresie pomocy osobom przezwyci¢zajacym trudne sytuacje zyciowe.

W celu udzielenia wsparcia osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom Rada Powiatu
Ptonskiego podjeta Uchwate Nr XXXIV/189/2017 z dnia 29 marca 2017 r. w sprawie
ustalenia kierunku dziatania Zarzadu Powiatu Plonskiego.

Uchwatg Nr LIV/304/2018 z dnia 17 pazdziernika 2018 r. Rada Powiatu Ptonskiego
utworzyla Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Plofisku (PSDS), ktory
funkcjonuje od 27 grudnia 2018 roku. Jest on placowka dziennego pobytu dla osob
przewlekle psychiczne chorych i z niepetnosprawnoscia intelektualng. Swoim zasiggiem
obejmuje Powiat Plonski 1 jest przeznaczony dla 37 dorostych osob. Uczestnikami domu sa
osoby z wieloma niepetnosprawnosciami, w stanie glgbokiego inwalidztwa, na co dzien
izolowani, osamotnieni i wykluczeni spotecznie. Glownym celem PSDS jest poprawa
funkcjonowania osob przewlekle psychiczne chorych i z niepelnosprawno$cia intelektualng
z terenu Powiatu Plonskiego w $rodowisku rodzinnym 1 spotecznym, w szczegolnosci
poprzez zwigkszenie ich zaradnoS$ci 1 samodzielnosci zyciowej oraz integracje spoleczng.

Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy w Plonsku jest jedng z form wsparcia
spotecznego dla 0sob z niepelnosprawnoscia intelektualng i oséb przewlekle psychicznie
chorych. Jest placowka dziennego pobytu i zapewnia wsparcie osobom przewlekle
psychicznie chorym (typ A) oraz osobom z niepelnosprawnos$cig intelektualng (typ B).
Podejmowanie dzialania sg wspdlne dla typu A 1 B.

Podstawowym celem Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy jest
stworzenie systemu wsparcia spotecznego poprzez zaspokajanie potrzeb bytowych,
zdrowotnych, edukacyjnych, spotecznych, ukierunkowanych przede wszystkim na
podtrzymanie i rozwijanie umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego Zycia, poprzez
realizacje programu wspierajaco — aktywizujacego. Swiadczenie dziennych ustug
w zakresie ~ wsparcia  terapeutycznego osOb  przewlekle psychicznie chorych

| Z niepelnosprawnoscig intelektualng, skutkujgce poprawg skutecznosci funkcjonowania
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psychicznego i spotecznego tych oséb, zapobieganie ich izolacji, wykluczenia poza nawias

spotecznos$ci i powrotem do wezesniej pelnionych rol.

Szczegbtowym celem Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy jest

zminimalizowanie lub zniesienie skutkow przewlekle psychicznie chorych oraz

niepelnosprawnosci intelektualnej poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

pomoc w usamodzielnianiu uczestnikow Domu w zakresie podstawowych umiejetnosci
zyciowych,
nawigzanie pozytywnych kontaktow ze §wiatem zewnetrznym, uczenie rozumienia tego
Swiata 1 uczestniczenia w nim,
aktywizacje uczestnikow, rozwijanie inwencji, motywowanie do dzialania i rozwoju,
przywracanie wiary i szacunku do samego siebie,
doprowadzenie do integracji osob przewlekle psychicznie chorych 1 0sob
Z niepetnosprawnoscia intelektualng ze spotecznoscia lokalna,
poprawa funkcjonowania o0s6b przewlekle psychicznie chorych 1 o0séb
Z niepetnosprawnoscia intelektualng we wlasnym §rodowisku rodzinnym,
przygotowanie — w miar¢ mozliwosci — 0sob przewlekle psychicznie chorych i 0sob
Z niepelnosprawnoscig intelektualng do uczestnictwa w Warsztatach Terapii Zajeciowe;j
oraz do podjecia zatrudnienia,
ksztattowanie umiejetno$ci samorealizacji 1 umiej¢tnosci spedzania czasu wolnego
z uwzglednieniem indywidualnych zainteresowan uczestnikow poprzez prowadzenie
roznorodnych zaje¢ w postaci terapii zajeciowej, psychoterapii, kulturoterapii,
rehabilitacji.

Formy realizacji pracy w roku 2021 przedstawiaty si¢ nastgpujaco:
Ergoterapia — terapia z zakresu poprawy funkcjonowania uczestnika Powiatowego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Plonsku dla osiggniecia wyznaczonych celow
oraz mozliwosci realizacyjne poszczegdlnych form dzialania, ze wskazaniem
posiadanych zasobow (ludzkich , materialnych 1 organizacyjnych).
Ksztaltowanie umiejetnosci w zakresie usamodzielnienia i1 zaradno$ci zyciowe;.
Treningi prowadzone w systemie pracy ciaglej przez pracownikow Powiatowego
Srodowiskowego Domu Samopomocy w ramach zajeé indywidualnych i grupowych.
Jest to rodzaj postepowania wspierajagcego 1 aktywizujacego:
1) trening higieniczny — ksztattowanie nawyku dbania o higien¢ osobistg i wyglad

zewngetrzny, m.in. nauka rozbierania i ubierania si¢;
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2) trening porzadkowy: prace porzadkowe — odkurzanie, wycieranie kurzu, zamiatanie,
mycie podtog, drzwi, okien; nakrywanie do stotu i sprzatanie po positkach;

3) trening kulinarny: Kksztaltowanie umiejetnoséci w zakresie samodzielnego
przygotowania positkow;

4) trening finansowy;

5) trening samodzielnego zamieszkiwania;

6) trening umiejetnosci komunikacyjnych, w tym z wykorzystywaniem
alternatywnych 1 wspomagajacych sposobow porozumiewania si¢ w przypadku
0sob z problemami w komunikacji werbalnej;

7) poradnictwo psychologiczne.

Ksztaltowanie umiejetnos$ci spolecznych 1 interpersonalnych. Jest to praca ciagta

w ramach zaje¢¢ indywidualnych i grupowych, podczas spotkan integracyjnych oraz

W miejscach uzytecznos$ci publiczne;.

Rozwijanie umiejetno$ci  przydatnych do podjecia aktywnosci zawodowej,

usamodzielnienia oraz do lepszego funkcjonowania w §rodowisku.

Dzialania na rzecz integracji ze Srodowiskiem spotecznym. Spotkania integracyjne:

organizacja spotkan integracyjnych na terenie PSDS w Plonsku, udziat w spotkaniach

poza osrodkiem, udziat w festynach, koncertach, udzial w wycieczkach, wyjazdy
wedkarskie, wyjazdy studyjne do zaprzyjaznionego PSDS w Plonsku, wyjscia do

Kina itp.

Obserwowanie efektow dziatan terapeutycznych oraz treningéw podopiecznych.

Metody, sposoby i kryteria (ilosciowe i jakosciowe) oceny efektow dziatalnosci PSDS,

W tym — postepy uczestnikow.

Kazdy uczestnik PSDS w Plofsku podlega ocenie zespotu wspierajaco —

aktywizujacego. Sciezka postepowania z podopiecznym opisana jest w Indywidualnym

Planie Postgpowania wspierajaco — aktywizujacego aktualizowanego raz do roku,

a w razie koniecznosci co pot roku.

. Niezbedna opieka.

Sprawowanie opieki nadzoru przez pracownikow Domu w celu zapewnienia

bezpieczenstwa osobom tego wymagajacym.

Mozliwosci realizacji poszczegolnych form dziatania.

Zatrudniona kadra spelnia wymagane rozporzadzeniem standardy dotyczace stazu

pracy, kwalifikacji zawodowych, wskaznika zatrudnienia do pracy z osobami

zaburzonymi psychicznie i dla 0sob z niepelnosprawnoscig intelektualng.
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1)

2)

3)

4)

5)

W 2021 roku funkcjonowanie PSDS w Plonsku wygladato nastepujaco:
W miesiacu styczniu 2021 r. PSDS byt zamkniety z powodu pandemii Covid-19. Zajecia
prowadzone byty metodg on-line.
Luty 2021 r.: Udziat w challange’u uczestnikow PSDS (praca plastyczno-techniczna
»Aniota” dla chorujacej na SM Laury, zbiorka wsérdd uczestnikow drobnych datkow dla
Laury, Spotkanie uczestnikow z kosmetyczka — podologiem z okazji ,,.Dnia Kobiet”,
wspoétuczestniczenie uczestnikoOw w prezentacji zabiegéw kosmetycznych, drobne
upominki dla uczestniczek.
Marzec 2021 r.: Napisanie i zilustrowanie pierwszej bajki przez uczestnikow pt. ,,Pigkna
i Bestia”; Swiatowy ,,Dzien Wody” — zbieranie przez uczestnikow $mieci w lesie
w Szerominku, Wykonywanie kartek i ozdob wielkanocnych — prace plastyczno-
techniczne, Wykonywanie Palm Wielkanocnych — prace plastyczno-techniczne, udziat
uczestnikow w konkursie o oszczgdzaniu wody w Starostwie Powiatowym w Plonsku,
wykonanie przez uczestnikow w pracowni stolarskiej hotelu dla owadow,
Kwiecieh 2021 r.. Wspolne Sniadanie Wielkanocne, wyjazd z potrawami
wielkanocnymi do szpitali, w ktérych przebywali uczestnicy SDS, odwiedziny
w domach i przekazanie potraw osobom, ktore ze wzgledu na pogarszajacy si¢ stan
zdrowia nie mogly uczestniczy¢ we wspolnym Sniadaniu Wielkanocnym, filcowanie na
mokro, zajgcia plastyczno-techniczne, zajecia stolarskie — odnawianie starych
przedmiotow, zajecia przyrodnicze — prace ogrodnicze na terenie osrodka: sianie
I pikowanie warzyw, przesadzanie kwiatow, zajecia kulinarne — lepienie pierogéw,
hipoterapia w stadninie koni w Sadkowie, zajecia plastyczne — lepienie figur i doniczek
z masy solnej,
Maj 2021 r.: Piknik i ognisko w Koliszewie, wedkowanie na akwenie Rutki przez
uczestnikow kota wedkarskiego ,,Pto¢”, zajgcia stolarskie — wykonanie pergoli
zamontowanej przy furtce do PSDS, wedkowanie w Wejherowie przez uczestnikow
kota wedkarskiego ,,Pto¢”, wyjscie do mini zoo w Parku Wolnosci w Plonsku,
montowanie trojkotowych roweroéw, oraz rikszy z fotelem dla osoby niepetnosprawne;j,
przejazdzki rowerowe alejami w poblizu PSDS, zbieranie i przekazanie nakretek
plastykowych przez uczestnikéw dla chorego chtopca, wykonywanie kartek ozdobnych
z zyczeniami na ,,Dzien Matki”, wyjazd do gospodarstwa rolnego we wsi Strachowo,
zapoznanie z pracg w pasiekach, degustacja miodu, praca techniczno-plastyczna

w linorycie.
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6)

7)

8)

9)

Czerwiec 2021 r.: przekazanie w formie darowizny tkanin i sznurkow z firmy
,Drecoton” do pracowni krawiecko-plastycznej, wyjscie do MC Donald’s z okazji Dnia
Dziecka, wyjscie do zakladu fryzjerskiego ,,Studio Efekt” w Plonsku, zapoznanie
z pracg fryzjera, uczestniczenie w zabiegach fryzjerskich, udzial w marszu zoltej
wstazki w zwigzku ze §wiatowym ,,Dniem Zdrowia Psychicznego”, udziat uczestnikow
w VII Meetingu Kolarskim Olimpiad Specjalnych, udziat w wystawie malarskie;j
,,Plonsk na ptétnie” w MCK Plonsk, udzial w Powiatowym konkursie piosenki ,,dzieci
i mtodziezy” w Joncu (zaje¢cie I miejsca), ryboterapia — wyjscie nad Rutki — towienie
ryb.

Lipiec 2021 r.: biwakowanie w namiotach potaczone ze sptywem kajakowym
W miejscowosci  Joniec, ogniskiem, impreza integracyjna z opiekunami
(zorganizowanie imprezy w zwigzku z 3 letnia dziatalnoscia PSDS), wyjazd na
strzezone kapielisko do Nowego Miasta potaczone z ogniskiem, piknik w Popielzynie -
Zawady nad rzeka Wkra, zajgcia plastyczno-stolarskie — wykonanie drewnianych
aniotow, ozdabianie metoda decupage.

Sierpien 2021 r.. wyjazd do gospodarstwa rolnego, zbieranie ogorkéw w celu
prowadzenia zaje¢ kulinarnych, podczas ktdrych uczestnicy uczyli si¢ pasteryzacji
i konserwacji zebranych ogorkow, wyjazd do Kuchar Zydowskich — zbieranie grzybow,
ktore postuzyty uczestnikom podczas zaje¢¢ kulinarnych.

Wrzesien 2021 r.: grzybobranie Przepitki, ryby Wichorowo, filmoterapia — ogladanie
filmu o zamkach, wyjscie do MCK — wystawa rzezb, 0zdoby jesienne — pozyskiwanie

materiatéw do prac plastyczno — technicznych, wyjazd do lasu Kuchary Zydowskie.

10) Pazdziernik 2021 r.: Wyjscie na sitowni¢ X-Treem Fitness, wyjscie do PSDS ,,Dobry

Dom”, wyj$cie na basen MCSiR Ptonsk, wyjscie na cmentarz, zebranie z rodzicami
I opiekunami, wyjscie do MCK-u na wystawe rzezb — Il grupa, wyjazd do Jonca —

zawody sportowe, zakonczenie sezonu wedkarskiego Rutki.

11) Listopad 2021 r.: Wyjscie do kina Kalejdoskop na film ,,Fatima”, wyjscie na sitownie

X-Treem Fitness, wyjscie na basen MCSiR Plonsk, obchody Dnia Niepodlegtosci,
Swigteczna sesja zdjeciowa, przygotowanie Jaselek — teatr cieni, Bal Andrzejkowy,

tworzenie nagran wystgpien uczestnikoéw na konkurs talentow do SOSW Ptonsk.

12) Grudzien 2021 r.: Wystepy on-line na konkursie talentow SOSW, wyjscie do pizzerii

Roma, wyjscie na basen MCSiR, wyjscie do sitowni X-Treem Fitness, nagrywanie

Jasetek — teatr cieni, wyjazd i wycinanie choinek w miejscowosci Szumlin, ozdabianie
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os$rodka, ubieranie choinki, przygotowywanie potraw Wigilijnych, przygotowanie

Wigilii w o$rodku.

Uchwatg Nr XXIX/180/2020 Rady Powiatu Plonskiego z dnia 25 listopada 2020 r.

utworzony zostal Powiatowy Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Dobry Dom”

w Plonsku typu D z siedzibg przy ul. Mtodziezowej 23, dla 7 0séb ze spektrum autyzmu

lub niepetnosprawnos$ciami sprz¢zonymi.

Celem dziatalno$ci Powiatowego Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Dobry

Dom” w Ptonsku jest:

1)

2)

3)

4)

5)

utrzymanie uczestnikow w ich naturalnym $rodowisku oraz rozwijanie umiejetnosci
niezb¢dnych do samodzielnego zycia,

reprezentowanie interesOw niepetnosprawnych w  spotecznosci lokalnej oraz
ksztaltowanie akceptujacej postawy otoczenia wobec nich,

dazenie do pelnej integracji spoltecznej osdb niepetnosprawnych poprzez ich czynne
I aktywne uczestnictwo w zyciu politycznym, kulturalnym i spotecznym w lokalnym
srodowisku,

prowadzenie rehabilitacji spotecznej i zawodowej, rozumianej jako zespo6t dziatan
zmierzajacych do osiggnigcia przez uczestnikow poprawy jakosci zycia, samodzielnego
funkcjonowania oraz powstrzymania postepujacej regresji poprzez zapewnienie
wsparcia psychologicznego i terapeutycznego,

rozwijanie i podtrzymywanie umiejetno$ci wykonywanych czynno$ci dnia codziennego,
celem zapobiegania nawrotom spotecznej dekompensacji.

W 2021 roku funkcjonowanie PSDS ,,Dobry Dom” w Plonsku wygladato

nastgpujaco:

1)

2)

Styczen, Luty 2021 r.: W tym okresie jednostka w wyniku pandemii Covid 19 dziatata
w trybie online.

Marzec — Wrzesien 2021 r.: W tym okresie wrdcono do terapii prowadzonej w trybie
stacjonarnym. Wznowiono treningi higieniczne, kulinarne, plastyczne, interpersonalne.

Codziennie uczestnicy korzystali z zaj¢¢ terapii ruchowe;.

3) Pod koniec wrzesnia 2021 r., w celu budowania integracji pomiedzy uczestnikami, jak

roOwniez radzenia sobie w miejscach publicznych, zaczgto podejmowacé dziatania
zapobiegajace wykluczeniu spotecznemu poprzez systematyczne spacery. Dzigki
wspolpracy z PSDS, podopieczni PSDS ,Dobry Dom” otrzymali mozliwo$é
skorzystania z doskonale wyposazonej Sali Doswiadczen Swiata. Nadrzednym celem

koncepcji jest pobudzanie gtownych zmystow: dotyku, wzroku, stuchu oraz wechu.
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Podopieczni brali rowniez udziat w zajgciach w pracowni przyrodniczej polegajacych
na wspolnym przesadzaniu roslin. Uczestnicy skorzystali rowniez z oferty kulturalne;j

MCK Ptonsk i brali udzial w wystawie rzezb.

4) Pazdziernik 2021 r. - uczestnicy wzieli udzial w wycieczce krajoznawczej do Plocka.

5)

Celem wyjazdu byta integracja ukierunkowana na ksztattowanie postaw kolezenskich
wsrod uczestnikow. Korzystajac z ostatnich stonecznych dni jesieni uczestnikom zostata
przyblizona historia oraz architektura Miasta. W ramach relaksacji uczestnicy zostali
zaproszeni na lody. Ponadto do dziennego harmonogramu placéwki wprowadzono
regularne spacery majace na celu zapobieganiu wykluczeniu spotecznemu oraz poprawe
ogo6lnej kondycji u uczestnikow. W opisywanym okresie w placowce powstat ,,Kacik
przyrodniczy". Jako kolejne stale elementy wpisujace si¢ w harmonogram placowki
nalezy uwzgledni¢ wyjscia do biblioteki, jak rowniez zwigkszenie ilo$ci godzin zajgc
rehabilitacji. Obecnie zamiast raz w tygodniu, rehabilitacja odbywa si¢ trzy razy
w tygodniu, a zwigkszenie jej intensywnosci ma wplyw na lepsze samopoczucie
U uczestnikow, utrzymanie badz poprawe ogodlnej kondycji fizycznej, jak roéwniez
usprawnienie  koordynacji ruchowej. Hipoterapia jest kolejnym elementem
zainicjowanym przez nowy zespot wspierajaco — aktywizujacy. W okresie wiosenno-
letnim, korzystajac z ustug stajni ,,Promyk" w Ujazdéwku , prowadzono zajecia, ktérych
glownym celem bylo przywrdcenie pacjentom sprawnosci na tyle, ile jest to mozliwe
wzgledem aktualnego stanu zdrowia. Hipoterapia oddziatywuje sensorycznie,
psychoruchowo, spotecznie i psychicznie. Miesigc pazdziernik to takze okres, w ktorym
PSDS ,.Dobry Dom" uwrazliwit si¢ na potrzeby kulturalne swoich uczestnikow.
Zorganizowano wycieczke do Muzeum Romantyzmu w Opinogorze. Podczas tej
wycieczki uczestnicy w asy$cie przewodnika zwiedzili caly obiekt 1 wzigli udziat
w Wystawie Dziel Sztuki Zdzistawa Beksinskiego.

Listopad 2021 r. - uczestnicy terapii skorzystali z oferty kulturalnej Miejskiego Centrum
Kultury w Plonsku i wybrali si¢ na projekcje filmu ,,Fatima”. Kontynuowane byty
zaj¢cia hipoterapii. W ramach integracji oraz prowadzac dziatania zapobiegajace
wykluczeniu spotecznemu podopieczni PSDS ,,Dobry Dom” wzieli udzial w sesji
fotograficznej zorganizowanej w Placowce. W wyniku bardzo dobrej wspotpracy
miedzy ptonskimi placowkami domoéw samopomocy, skorzystano z zaproszenia

I wzigto udziat we wspdlnej zabawie Andrzejkowej.

6) Grudzien 2021 r. — byt to okres przygotowan przedswiatecznych. Uczestnicy w asyscie

terapeutow podczas zaje¢ plastycznych przygotowywali Kkartki i ozdoby
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Bozonarodzeniowe. W 2021 r. wskrzeszono tradycje wspdlnego ubierania choinki oraz
wspolnego przystrajania PSDS ,,Dobry Dom”. Akcent ten zyskat duza aprobate wérod
uczestnikow 1 wywotat wsrod nich wiele pozytywnych emocji. W ramach ksztattowania
pozytywnych postaw w placéwce zostata zorganizowana zbiorka na rzecz schroniska
dla zwierzat w Judytowie. W ramach tej inicjatywy uczestnicy wraz z terapeutami
wybrali si¢ do schroniska, aby przekaza¢ zebrane dary i pomdéc w opiece nad

schorowanymi zwierzetami.

Funkcjonowanie Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie

Jednym z wielu zadan wlasnych powiatu jest prowadzenie i rozw0j infrastruktury
doméw pomocy spolecznej o zasiggu ponadgminnym oraz umieszczanie W nich
skierowanych os6b.

Domy Pomocy Spotecznej stanowig wazny element systemu pomocy spotecznej.
Sajedng z najstarszych form pomocy spotecznej w zakresie organizowania opieki
skierowanej do o0sob, ktore bez pomocy osob trzecich nie byly w stanie samodzielnie
funkcjonowa¢ w miejscu swojego zamieszkania. Miejscami i strukturami organizacyjnymi
odpowiedzialnymi za poszanowanie godnosci cztowieka starszego, jego wilaczenie
spoteczne, animacj¢ i doskonalenie jego funkcji przystosowawczych sg domy pomocy
spotecznej (obok innych organizacji, jak np. uniwersytetow trzeciego wieku, klubow
seniora, centrow aktywizacji). Dom pomocy spotecznej jest w pewien sposdb pozbawiony
naturalnosci, ktora posiada np. dom rodzinny. Inaczej wygladaja kontakty w Srodowisku
Znanych sobie osob, a inaczej w placowce, gdzie mamy do czynienia z rotacjg personelu,
domownikéw, gdzie za $ciang nie ma bliskich oséb zapewniajacych poczucie
bezpieczenstwa 1 akceptacji, ale sa czgsto zupelnie obcy ludzie ze swoimi sktonno$ciami
i preferencjami.

Dom Pomocy Spolecznej w Karolinowie (DPS) powstal w 2003 r. Decyzja
Wojewody Mazowieckiego z dnia 22.04.2003 r. Nr WPS.11.AG.9013/4/03. Powiat Ptonski
otrzymal warunkowe zezwolenie na prowadzenie domu dla 40 osdb somatycznie przewlekle
chorych. Po spetnieniu warunkéw umozliwiajacych $wiadczenie ustug na poziomie
standardu okre§lonego w rozporzadzeniu Ministra Pracy 1 Polityki Spotecznej w sprawie
domow pomocy spotecznej Powiat Ptonski w dniu 12 stycznia 2007 r. otrzymal zezwolenie
na czas nieokre$lony. Dom zostal wpisany do Rejestru domoéw pomocy spotecznej
wojewoddztwa mazowieckiego pod pozycja nr 66. Zgodnie z ww. decyzja jednostka posiada

warunki umozliwiajgce S$wiadczenie ustug.
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Prowadzenie i rozwoj infrastruktury doméw pomocy spotecznej oraz umieszczanie
w nich skierowanych 0s6b to jedno z wielu zadan wtasnych powiatu. Placowka zapewnia
catodobowg opieke $§wiadczac ustugi bytowe, opiekuncze 1 wspomagajgce na poziomie
obowigzujgcego standardu. Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie wypetnia funkcje
ustugowe o zasiggu znacznie szerszym niz Powiat Plonski, przebywaja w nim bowiem
pensjonariusze z innych powiatow. Placéwka usytuowana jest na terenie wiejskim. Ogoélna
powierzchnia zajmowanego terenu wynosi 1.78 ha, zas powierzchnia uzytkowa obiektu:
1908m?. Jest to miejsce ciche i spokojne, potozone przy drodze w poblizu lasu. Mozliwie
pelng satysfakcje z poziomu $wiadczonych ustug zapewnia kadra pracownikéw realizujaca
misj¢ Domu: ,,Bezpieczne i godne zycie mieszkanca”.

Pracownicy Domu codzienng praca udowadniajg, ze mieszkancy Domu, mimo
choroby, to osoby pelnowartosciowe, zdolne do tworczej pracy, uczué i marzen — 0soby,
ktorym przystuguja wszystkie prawa i przywileje. Dziatalno$¢ Domu jest kierowana do
0sob, ktére ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowa, wiek i stan zdrowia, zadecydowaty
0 zamieszkaniu w placowce opiekunczej.

Aktem prawnym regulujacym cele i zadania, prawa i obowigzki Mmieszkancow,
organizacj¢ 1 zasady dziatania Domu jest Statut Domu zatwierdzony Uchwatg Rady Powiatu
Plofiskiego Nr VII/49/2015 z dnia 29 kwietnia 2015 r. Struktur¢ organizacyjng
i szczegbtowy zakres zadan Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie okre$la Regulamin
Organizacyjny zatwierdzony Uchwalg Zarzadu Powiatu Plonskiego Nr 904/2018 z dnia
18 kwietnia 2018 r.

Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie $§wiadczy uslugi bytowe, opiekuncze
I wspomagajace na poziomie obowigzujacego standardu w zakresie i formach wynikajacych
z indywidualnych potrzeb mieszkancow. W Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie
kazdy mieszkaniec traktowany jest indywidualnie i w taki sposob przygotowany jest wobec
niego plan pracy. Wspolnie z mieszkancem wyznaczany jest cel, ktory zapisany jest
W planie wspierania tworzonym przez zespot terapeutyczno-opiekunczy. Dobrze
skonstruowany plan jest narzedziem aktywizujacym mieszkanca, rozbudza w nim
pragnienia, jest motorem jego dziatan, sprawia, Ze czuje si¢ on potrzebny. Wszyscy
mieszkancy DPS w Karolinowie sa otoczeni atmosfera zyczliwos$ci, zrozumienia, akceptacji
przez personel. Organizacja 1 zakres ushug Placowki uwzglednia wolnosé, godnosé
intymnos¢ 1 poczucie bezpieczenstwa Mmieszkanca DPS. Mieszkancy wspdtdecyduja
o sprawach Domu. Wszelkie sugestie, potrzeby, spostrzezenia mieszkancow i pracownikow

zglaszane sg na spotkaniach z mieszkancami. Pracownik pierwszego kontaktu, o ile to
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mozliwe, wybrany przez mieszkanca, ma za zadanie, opierajac si¢ na zaufaniu
podopiecznego, zdobytym doswiadczeniu, poswigca¢ wiele czasu podopiecznemu,
motywowa¢ do udzialu w zajeciach aktywizujacych, przedstawia¢ ciggle nowe,
zroznicowane oferty. W doborze tych zaj¢c stara si¢ uwzgledni¢ zarowno mozliwosci,
umiejetnoscei jak 1 oczekiwania mieszkanca. O sprawnos$¢ intelektualng mieszkancoéw dba
si¢ przede wszystkim za pomocg terapii zajeciowej, biorgc pod uwage stopien aktywnosci
mieszkancoéw, samopoczucie mieszkanca i jego stan zdrowia. Uczestniczenie w zaj¢ciach
terapeutycznych umozliwia podopiecznym poprawienie sprawnosci psychofizycznej oraz
spotecznej. Dziatajacy samorzad mieszkancow jest partnerem Dyrektora, ktory opiniuje
wszelkie istotne sprawy funkcjonowania jednostki oraz jego mieszkancow. Wszelkie
sugestie, potrzeby, spostrzezenia mieszkancow i pracownikdéw zglaszane sg na spotkaniach.
Spoteczno$¢ terapeutyczna domu, w sktad ktorej wchodzg zarowno mieszkancy, jak
I pracownicy, dziala na zasadach otwartej komunikacji tworzgcej demokratyczne stosunki
na wszystkich poziomach funkcjonowania. Zakres opieki i ustug $wiadczonych na rzecz
mieszkancow dostosowany jest do ich indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych. Codziennie prowadzone sg przez opiekunow, pielegniarki 1 terapeutow
zajecia aktywizujace, ktore odbywaja sie¢ w pomieszczeniach do terapii i rehabilitacji,
pokojach dziennego pobytu oraz w pokojach mieszkalnych, a w okresie letnim w parku.

DPS w Karolinowie respektuje i gwarantuje prawo mieszkancéw do realizacji
praktyk religijnych. Mieszkancy maja zapewniong mozliwo$¢ uczestniczenia we mszy §w.
w kazda sobotg. Ponadto w kaplicy odbywaja si¢ uroczystosci zwigzane z kalendarzem
liturgicznym.

Duzy wplyw na jako$¢ ustug ma nie tylko baza materialna, struktura organizacyjna
DPS—u, ale rowniez zespol opiekuficzo — terapeutyczny. Szczeg6lnie wazne sa
predyspozycje personelu, gdyz to one w glownej mierze decyduja o przydatnosci ludzi do
danej pracy. Szczegdlng role w obowigzujagcym standardzie ustlug odgrywa aktywizacja
mieszkancoOw. Racjonalne spedzenie wolnego czasu to najlepsza forma terapii
zapobiegajaca przedwczesnej starosci 1 alternatywa na zobojetnienie i rezygnacje.

Aktywno$¢ mieszkancOw poprzez zajecia z rehabilitacji spotecznej zapewniat
codziennie takze pozostaty personel Dziatu Terapeutyczno- Opiekunczego DPS (opiekunki
i pielegniarki) prowadzac zajecia w pokojach mieszkancow oraz na zewnatrz domu.
Mieszkancy domu maja mozliwos¢ korzystania z biblioteki, ktora zawiera okoto
2000 pozycji ksigzkowych, nieodptatnie przekazanych przez osoby prywatne. Dom

umozliwia rowniez korzystanie z prasy codziennej.
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Wspotpraca ze $rodowiskiem lokalnym nalezy niewatpliwie do jednych
Z najwazniejszych zadan DPS — dzigki temu osoba starsza moze zaistnie¢ w zyciu lokalne;j
spotecznosci, budowa¢ emocjonalne wigzi oraz przelamywacé istniejace jeszcze
w §wiadomosci spotecznej stereotypy dotyczace tego typu placowki. Starszy cztowiek na
0got potrzebuje pomocy i wsparcia. Przewlekte choroby, poglebiajace si¢ zniedotgznienie,
a nierzadko samotno$¢, utrudniaja jego zycie. Czgsto staje wobec problemoéw
przekraczajacych mozliwosci samodzielnego ich rozwigzywania.

W opracowywaniu indywidualnego planu wsparcia wazny jest udzial mieszkanca.
Planowanie swojego zycia jest jedng z trudniejszych form terapii. Dobrze skonstruowany
plan aktywizuje mieszkanca, rozbudza w nim pragnienia, jest motorem dziatan, sprawia, ze
czuje si¢ potrzebny. Zadaniem DPS bylo zapewnienie mieszkancom domu jak najlepszych
warunkow do osiggnigcia tego stanu. W toku terapii zajgciowej mieszkancy wykonywali
pozyteczne, zorganizowane czynno$ci majace (zaleznie od okoliczno$ci) podtrzymac ich
aktywno$¢, przywraca¢ utracong sprawno$¢ 1 przez zlecanie trudniejszych prac,
przygotowac ich do samodzielnego funkcjonowania. Nadrzednym zadaniem terapeuty byla
aktywizacja, ktéra miata na celu wiaczenie mieszkancoéw do udzialu w réznych dziedzinach
zycia. Problem aktywizacji nabiera szczegdlnego znaczenia u o0sob, ktore z roznych
powodow dysfunkcji, nie sg w stanie samodzielnie funkcjonowac. Aktywizacja uczestnikow
terapii zajgciowej obejmowata wszystkie mozliwe zakresy — od czynnoSci
samoobstugowych i porzadkowych w najblizszym otoczeniu, po czynnosci na rzecz innych
mieszkancow. W procesie aktywizacji kazdy uczestnik terapii zajeciowej byt traktowany
indywidualnie i podmiotowo. Sposrod zaoferowanych propozycji sam wybieral forme zajec,
ktéra najbardziej odpowiadata jego potrzebom, zainteresowaniom i mozliwosciom.
Zrealizowane zostalty metody, formy i techniki pracy z mieszkancami: ergoterapia:
dziewiarstwo, hafciarstwo, krawiectwo, ogrodnictwo, socjoterapia: ludoterapia, terapia
ruchem, rekreacja, trening umiejetnosci spotecznych, arteterapia: rysunek, malarstwo,
grafika, sztuki uzytkowe, zdobnictwo, dekoratorstwo.

Funkcjonowanie Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie w czasie trwania
epidemii Covid-19 zostato przedstawione w Rozdziale III Raportu.

Pracownik socjalny swoimi dziataniami wspiera 1 pomaga mieszkancom we
wszystkich czynnos$ciach, sprawach dotyczacych ich zycia codziennego, poczawszy od
momentu przybycia do DPS: pomoc w robieniu zakupoéw, zameldowanie mieszkancow na
pobyt staly, sporzadzanie wnioskéw o wydanie dowodow osobistych, przygotowywanie

dokumentacji do Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci oraz do
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Orzecznictwa ZUS celem ustalenia stopnia niepelnosprawnosci, przeprowadzanie
wywiadow Srodowiskowych u mieszkancéw zwigzanych z odptatnos$cig za pobyt oraz
aktualizacjag do OPS dotyczacg zmiany kryterium dochodowego, a takze otrzymywania
zasitkow statych, wspotpracy z kuratorami sagdowymi, utrzymywanie kontaktu z rodzinami
oraz organizowanie wyjazdoéw mieszkancow do rodzin, pochéwki samotnych mieszkancow,
pomoc mieszkancom w rozwigzywaniu ich probleméw finansowych wobec urzgdow
i instytucji. Porady psychologiczne byty w 2021 roku stalg formg pomocy. Program
oddziatywan terapeutycznych obejmowat w glownej mierze terapi¢ indywidualng.
Wspomagat nowych mieszkancéw w procesie adaptacyjnym z mieszkancami na prosbe ich
samych lub personelu domu. Warunki rozmowy i kontaktu z mieszkancami gwarantowaty
poczucie bezpieczenstwa, swobode rozmowy i mozliwo$¢ pelnego skupienia si¢ na
aktualnych problemach.

Na dzien 31 grudnia 2021 r. w DPS w Karolinowie, przeznaczonym dla 40 osob
przewlekle somatycznie chorych, przebywato 40 mieszkancow. Od poczatku roku do konca
grudnia 2021 r. zmarto 2 mieszkancow, 1 osoba powrdcita do srodowiska. Na podstawie
decyzji umieszczajacych, wydanych z upowaznienia Starosty przez Dyrektora Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Ptonsku, w DPS w Karolinowie zostalo umieszczonych
7 mieszkancow.

Mieszkancy domu stanowig bardzo zrdznicowang grupg spoteczng pod wzgledem
cech spotecznych, zdrowotnych, kulturowych, srodowiskowych. Dom Pomocy Spoteczne;j
w Karolinowie przeznaczony jest dla osob przewlekle somatycznie chorych, z czego
14 (tj. 35%) byto kobiet i 26 mezczyzn (65%)

Tabela Nr 6 Struktura wiekowa w Domu Pomocy Spolecznej w Karolinowie:

Wiek mieszkancow kobiety | mezczyzni ogolem
40-49 0 1 1

50-60 1 3 4

61-74 5 18 23
75-90 6 4 10

91 1 powyzej 2 0 2
Razem 14 26 40

Zrédlo: Dom Pomocy Spolecznej w Karolinowie.
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Najliczniejsza grupe wiekowag wsréd mieszkancow stanowily osoby w wieku

61 — 74 lat (23 os6b) — 18 mezczyzn i 5 kobiet.

Tabela Nr 7 Pochodzenie mieszkancow Domu Pomocy Spolecznej w Karolinowie:

Pochodzenie Liczba oséb %
miasto 24 60
wies 16 40
Ogolem 40 100

Zrédto: Dom Pomocy Spolecznej w Karolinowie.

Wiegkszo$¢ mieszkancow DPS, tj. 60% (24 osoby) pochodzita z miasta, a 40%
(16 o0sob) ze wsi, z Powiatu Ptonskiego pochodzito 25% (tj. 10 0sdb).

Tabela Nr 8 Dane o mieszkancach 7 Powiatu Ploniskiego i spoza:

Ogolem Kobict L.
| mezZCczZyznl
ilosé % Y s
0soby z powiatu 10 25 4 6
0soby spoza powiatu 30 75 10 20
Ogolem 40 100 14 26

Zrédlo: Dom Pomocy Spolecznej w Karolinowie.
Wielu seniorow zdecydowato si¢ zamieszka¢ w DPS nie tylko ze wzgledu na swoja
trudng sytuacje materialng, zty stan zdrowia, ale rowniez ze wzgledu na zte warunki

socjalno-ekonomiczne 0sob prawnie zobowigzanych do opieki nad nimi.

Tabela Nr 9 Stan cywilny mieszkaricow DPS w Karolinowie:

Stan cywilny ogolem kobiety | mezczyzni
zamezna, zonaty 0 0 0

wdowa, wdowiec 13 9 4

kawaler 14 0 14

panna 3 3 0
rozwiedziony(a) 10 2 8

Ogoélem 40 14 26

Zrédlo: Dom Pomocy Spolecznej w Karolinowie.
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Mieszkancy DPS w Karolinowie to osoby dysponujace wiltasnym dochodem
W postaci $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego, badz z pomocy spotecznej. Ponizej
zrodita dochoddw zostaly przedstawione w ponizszej tabeli.

Tabela Nr 10 Zrédlo dochodéw mieszkaricow DPS w Karolinowie:

Zrédto dochodéw kobiety | mezczyzni | Ogolem
renty 3 3 6
emerytury 8 10 18
zasitek staty 3 13 16
Razem 14 26 40

Zrédto: Dom Pomocy Spolecznej w Karolinowie.
Wigkszo$¢ mieszkancow, tj. po 18 osob, pobierato emerytury, 16 oséb zasitki state,
Stan zdrowia mieszkancoéw przedstawia ponizsza tabela.

Tabela Nr 11 Stan psychofizyczny mieszkaricow DPS w Karolinowie:

Stan psychofizyczny Tos¢ osob
choroby krazenia 30
choroby uktadu moczowego |9
cukrzyca 9
stwardnienie rozsiane 1

POCHP 2

choroby neurologiczne 25
ghuchoniemy 2

Zrédlo: Dom Pomocy Spolecznej w Karolinowie.

Wigkszos¢ mieszkancodw ma problemy ze strony uktadu krazenia (30 oséb), choroby
neurologiczne 25 o0s6b, 9 o0s6b - uktadu moczowego, 9 o0sdb cukrzyce, 2 astmg,
1 stwardnienie rozsiane oraz sa 2 osoby ghuchonieme.

Wystepuja takze inne choroby wspottowarzyszace jak: choroby wieku starczego,
otepienie, miazdzyca, stany po udarze mézgu, stany po amputacji konczyn, WZW.

Mieszkancy domu to osoby wymagajace wsparcia i opieki w codziennym
funkcjonowaniu. Ich sprawno$¢ fizyczna jest zréznicowana. W ponizszej tabeli
przedstawione zostaly stopnie sprawnos$ci mMmieszkancow pod wzgledem zdolnosci
poruszania si¢. Z uwagi na profil domu najwicksze efekty rehabilitacyjne uzyskuje sie
stosujgc program zaje¢é przygotowany pod indywidualne potrzeby mieszkancow.

W 2021 roku 23 mieszkancow zgtoszonych byto do domowej rehabilitacji, gdzie na

kazdego mieszkanca przypadato 80 godzin rehabilitacji rocznie.
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Tabela Nr 12 Stopien sprawnosci mieszkanicow DPS w Karolinowie:

Stopien sprawnosci Ilo$¢ mieszkancow
tozko 2

wozek inwalidzki 13

balkonik 4

kule 1

laska 2

sprawni fizycznie 18

Zrédlo: Dom Pomocy Spotecznej w Karolinowie.

45% mieszkancow (tj. 18 osob) byto sprawnych fizycznie, 13 0s6b poruszato si¢ na
wozku inwalidzkim, a 4 osoby przy balkoniku. Oceniono stan mieszkancow wg. skali
Barthel, dokonujac w ten sposéb analizy zdolno$ci do samoopieki. Dane przedstawiajg sie
nastgpujaco:

— 20 osodb, tj. 55,5% wykazato ograniczong zdolno$¢ do samoopieki,
— 11 osdb, tj. 30,5% znacznie ograniczong zdolno$¢ do samoopieki,
— 9 o0soby, t].22,5% wykazuja catkowity brak zdolnosci do samoopieki.

Tabela Nr 13 Zaburzenia poszczegolnych narzgdow wsrod mieszkancow DPS
w Karolinowie:

Zaburzenia ilos¢ osob
mowy 10

stuchu 5

wzroku 10

bez zaburzen 15

Zrédlo: Dom Pomocy Spolecznej w Karolinowie.
W DPS w Karolinowie 25 os6b miato zaburzenia narzadow, po 10 oséb miato
zaburzenia wzroku i 10 os6b zaburzenia mowy, 5 0s6b stuchu.

Tabela Nr 14 Liczba mieszkaricow DPS w poszczegolnych miesigcach roku 2021:

Miesigc Liczba mieszkancéw w danym miesiacu Liczba oséb oczekujacych
Styczen 36 0
Luty 35 0
Marzec 35 0
Kwiecien 36 0
Maj 38 0
Czerwiec 37 0
Lipiec 37 0
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Sierpien 37 0
Wrzesien 37 0
Pazdziernik 37 0
Listopad 39 0
Grudzien 40 0

Zrédto: Dom Pomocy Spolecznej w Karolinowie.

Wejscie do nowej spotecznosci jest dla kazdego czlowieka, szczegdlnie w wieku
starszym, ogromnym przezyciem. Dlatego nalezy pamigtac, aby jego przystosowanie do
nowych warunkéw zycia przebiegalo harmonijnie, aby nowy przybysz stal si¢
pelnowarto§ciowym cztonkiem nowej spotecznos$ci. Warunki zamieszkania w zyciu
kazdego cztowieka majg ogromne znaczenie dla jego samopoczucia, zdrowia. Od warunkoéw
zamieszkania w danym S$rodowisku, rodzinie, w duzym stopniu uzalezniony jest stan
psychofizyczny kazdego z nas. Inne warunki zamieszkania sg w rodzinie i wlasnym
mieszkaniu, inne w DPS, ktore s3 w duzym stopniu zréznicowane. Warto podkresli¢, ze
wzajemne zaufanie, podobny system warto$ci stwarzajg obiektywne przestanki wtasciwych
relacji miedzyludzkich, ktére maja ogromny wplyw na dobre samopoczucie i rados$¢ zycia.
Sprawno$¢ psychofizyczna kazdego cztowieka ma podstawowe znaczenie w utrzymaniu
dobrego stanu zdrowia, nawet do p6znych lat zycia. Wigkszos$¢ osob nie mysli o powrocie
do wilasnych doméw, gdyz nie ma do kogo 1 po co wraca¢ oraz pragnie do konca swego
zycia pozosta¢ w Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie.

Pobyt w Domu Pomocy Spotecznej w Karolinowie jest odptatny do wysokosci
Sredniego miesigcznego kosztu utrzymania. Ustawa oprocz okres§lania metody ustalania
kosztu, wskazuje w zamknigtym katalogu, zobowigzanych do ponoszenia tych optat. Jako
pierwsza, jest sama osoba zainteresowana. W drugiej kolejnosci wylicza si¢ najblizsza
rodzine osoby przebywajacej] w domu, a wigc wspotmatzonka, nastepnie dzieci 1 wnuki.
Jako trzecig gming wlasciwa ze wzglgdu na adres zamieszkania osoby przed skierowaniem
do domu pomocy spotecznej. O tym, czy samorzad gminy bedzie doptacat do pobytu, czy
catos¢ optat lub czg$¢ beda ponosi¢ mieszkaniec 1 jego krewni, decyduje wysokos¢ ich
dochodow. Potencjalny mieszkaniec DPS moze bowiem ptaci¢ za pobyt maksymalnie 70%
swoich dochodow, np. emerytury, renty czy zasitku stalego. Jezeli kwota ta nie pokrywa
optaty za pobyt w catos$ci, rdznic¢ zgodnie ze wskazang wyzej kolejnoscig powinni wnosic¢
najblizsi czlonkowie rodziny. Wprowadzony w ustawie mechanizm sprowadza si¢ do
sytuacji, w ktorej dom pomocy spotecznej uzyskuje petng kwote jaka jest potrzebna na

zapewnienie sprawnego funkcjonowania domu, na ktora sktadajg si¢ wspdlnie z osoba
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kierowang jej najblizsi, a przypadku, gdy najblizsza rodzina jest niewydolna ekonomicznie,
to optate t¢ uzupeknia gmina. W praktyce jednak najczesciej rodzina z racji swoich niskich
dochodow jest zwalniana z ponoszenia oplaty i dopelnienie do pelnego kosztu staje sie¢
obowigzkiem gminy.

Wyliczenie i ogloszenie kosztu utrzymania wynika z przepisow ustawy o pomocy
spotecznej, ktore okreslaja wprost jak nalezy wyliczy¢ koszt utrzymania ,.kwote rocznych
kosztow dziatalnosci Domu wynikajaca z utrzymania mieszkancéw, z roku poprzedniego
bez kosztow inwestycyjnych, wydatkow biezgcych na remonty i zakupy zwigzane
z realizacja programu naprawczego, powickszong o prognozowany srednioroczny wskaznik
cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogoétem, przyjety w ustawie budzetowej na dany rok
kalendarzowy, podzielony przez liczb¢ miejsc, ustalong jako sume¢ rzeczywistej liczby
mieszkancOw w poszczegdlnych miesiacach roku poprzedniego”. Sredni miesieczny koszt
utrzymania mieszkanca zostal wprowadzony Zarzadzeniem Starosty Nr 17/2021 z dnia
24 lutego 2021 r. (ogtoszony w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego
W dniu 25 lutego 2021 r. poz. 1579) i wynosit 4 930,00 zt. W pierwotnym planie wydatkow
na rok 2021 zaktadano kwote 571 212,00 zt ze srodkow powiatu. Dzigki oszczednemu
gospodarowaniu $rodkami finansowymi zrealizowane wydatki ze $rodkéw powiatu
w 2021 roku wyniosty 401 317,66 z1.

Funkcjonowanie DPS w Karolinowie od wielu lat wymaga ogromnych dodatkowych
naktadow finansowych ze srodkow powiatu.

DPS, z uwagi na fakt jego przeznaczenia tylko dla 40 os6b, zapewnia wysoki komfort
pobytu dla jego mieszkancow. Ekonomiczne uwarunkowania powodujg bardzo wysokie
koszty funkcjonowania. Jednak, aby ograniczy¢ wysokos$¢ srodkow powiatu na wydatki
zwigzane z dziatalnoscia Domu Pomocy Spolecznej w Karolinowie podj¢to dziatania
zmierzajace w kierunku rozbudowy obiektu. W Wieloletniej Prognozie Finansowej Powiatu
Plonskiego zaplanowano srodki, ktore beda przeznaczone na pokrycie kosztow koniecznych
do przygotowania potrzebnej dokumentacji technicznej celem rozpoczecia rozbudowy.

W roku 2021 w DPS w Karolinowie przeprowadzono remonty i konserwacje, na
ktére wydano 6 561,21zt. W zwiazku z pandemig COVID-19 w 2021 roku zakupiono $rodki
ochrony osobistej dla pracownikéw. Z DPS w Karolinowie $cisle wspotpracuje Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku, ktére wydaje decyzje o umieszczeniu osoby w Domu
Pomocy Spotecznej w Karolinowie.

Celem jest to, by w DPS kazdy jego mieszkaniec pozostawal jak najdiuzej

samodzielny 1 niezalezny, by umiat si¢ zaadoptowac i zaakceptowac¢ nowy etap zycia. Kazda
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osoba jest traktowana indywidualnie. Zespot opiekunczo-terapeutyczny, swoimi staraniami
dazy do tego, aby mieszkancy czuli si¢ jak najlepiej, odczuwali troske o siebie, mieli
poczucie komfortu zycia, wlasnej wartosci 1 przydatnosci, mimo roéznych ograniczen

spowodowanych chorobami.

Realizacja Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w Rodzinie w Powiecie Ptonskim na lata 2021 — 2025
»Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy

w Rodzinie w Powiecie Plonskim na lata 2021 — 2025, przyjety Uchwatg Nr X1./239/2021
Rady Powiatu Plonskiego z dnia 25.08.2021 r., zawiera cel gldéwny programu, ktérym jest
ograniczenie problemu i skali skutkéw przemocy domowej poprzez zwigkszenie
dostepnosci do pomocy prawnej, psychologicznej 1 terapeutycznej dla o0séb
doswiadczajacych przemocy w rodzinie oraz zwigkszenie skutecznosci dzialan wobec
sprawcow przemocy. Cel glowny bedzie realizowany poprzez realizacje celow
szczegotowych. Warto wymieni¢ 5 najwazniejszych dziatan szczegdétowych, ktore byty
realizowane w 2021 roku

— Udzielanie pomocy psychologicznej 1 wsparcie psychologiczne osobom
do$wiadczajacym przemocy w rodzinie i ochronie przed dalszym krzywdzeniem. Pomoc
ta od grudnia 2021 r. udzielana jest w Punkcie Konsultacji Specjalistycznej. Osoby
potrzebujace pomocy moga uzyska¢ pomoc psychoterapeuty — 1 raz w tygodniu. Moga
uzyska¢ takze pomoc prawnika, psychologa, pedagoga, pracownika socjalnego oraz
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej. Wsparcie udzielane jest przez specjalistow
w formie dyzurdéw stacjonarnych w Punkcie, jak i w ramach dyzuréow telefonicznych
przez pig¢ dni w tygodniu.

— Zapewnienie pomocy 1 wsparcia osobom pokrzywdzonym. Pomoc 1 wsparcie
zapewniana jest przede wszystkim  poprzez  wsparcie  psychologiczne,
psychoterapeutyczne oraz prawne. W sytuacjach koniecznos$ci udzielenia schronienia dla
osoby bedacej w kryzysie, niezwlocznie podjete zostang dzialania w celu zapewnienia
tej osobie schronienia. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Plofisku otrzymato
w trwaty zarzad budynek mieszkalny na dzialalno$¢ statutowa (decyzja nr 4/2020
Zarzadu Powiatu Plonskiego z dnia 03.11.2020r.). Jedno z mieszkan znajdujacych sie
wtym budynku w naglych przypadkach moze zosta¢ przeznaczone dla o0s6b
wymagajacych natychmiastowego schronienia. W uzasadnionych sytuacjach

kryzysowych istnieje mozliwo$¢ udzielania schronienia w tym mieszkaniu na okres do
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trzech miesiecy.

Dziatania w ramach miejskich 1 gminnych programéw przeciwdziatania przemocy
w rodzinie. We wszystkich gminach powiatu dzialaja Zespoty Interdyscyplinarne i grupy
robocze, ktore na biezaco spotykaja si¢ z osobami do$wiadczajacymi przemocy, jak
1 osobami stosujgcymi przemoc wobec najblizszych cztonkow rodziny. Zgodnie z ustawg
o0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie realizowana jest procedura ,,Niebieskiej
Karty". Psycholog Centrum na zaproszenie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Plonsku uczestniczy w posiedzeniach Grupy Roboczej i Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w Gminie Ptonsk.

Realizacja w miar¢ potrzeb indywidualnych spotkan korekcyjno — edukacyjnych dla
0s0b stosujacych przemoc w rodzinie, zarowno dla osob skierowanych przez Sad, jak
i zglaszajacych si¢ dobrowolnie. Zadaniem wyznaczonym do realizacji przez powiat sg
programy korekcyjno — edukacyjne dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie. W roku
2021 nadal osoby skazane przez Sad za przemoc w rodzinie mogly korzystaé
z realizowanych przez psychologa indywidualnych konsultacji opartych na programie
,Zmieniam si¢". Osoby, ktorym zdarza si¢ stosowaé przemoc, maja ogromng szans¢ na
poradzenie sobie ze swoimi trudnosciami. Moga one W procesie treningu
psychologicznego nauczy¢ sig, co takiego robi¢, jak reagowac i jak mysle¢, zeby nie
zmagac si¢ juz wiecej ze swoja wybuchowoscia, impulsywnoscia 1 przekonaniami.
Informowanie mieszkancéw o zadaniach poszczegolnych instytucji i stuzb w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W osrodkach pomocy spotecznej, jak i w PCPR,
osoby zainteresowane informowane sg o zadaniach poszczego6lnych instytucji 1 stuzb
w zakresie przeciwdzialania przemocy oraz o dostgpnej ofercie pomocy. Corocznie
przesylany jest zaktualizowany informator do Prezesa Sadu Rejonowego w Plonsku,
Prokuratury Rejonowej w Plonsku, Komendanta Powiatowej Policji w Plonsku oraz
Miejskich i Gminnych Osrodkow Pomocy Spotecznej zawierajacy informacje o ofertach
pomocy na terenie Powiatu Plonskiego w zakresie $wiadczenia pomocy osobom
stosujacym przemoc w rodzinie. Informacje te umieszczone sg takze na stronie

internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Plonisku.
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Realizacja Programu dziatan na rzecz osob niepelnosprawnych w Powiecie Plonskim na lata

2021-2028".

W celu zapewnienia osobom niepelnosprawnym pelnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym i zawodowym Rada Powiatu Plonskiego Uchwatg Nr XXX1/197/2020 z dnia
30 grudnia 2020 roku przyjeta Program Dziatan Na Rzecz Osob Niepetlnosprawnych
w Powiecie Plonskim na lata 2021-2028.

Zadania na rzecz osob niepetlnosprawnych realizowane sg zgodnie z ustawg z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 0s6b niepetnosprawnych oraz zatrudnianiu
0sOb niepetnosprawnych oraz zgodnie z przyjetym Programem Dzialan Na Rzecz Osob
Niepelnosprawnych w Powiecie Plonskim na lata 2021-2028.

Zadania powiatu na rzecz osob niepetnosprawnych finansowane sg gldwnie ze srodkoéw
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. W 2021 r. Powiat Ptonski
na wymienione zadania otrzymal laczng kwote 1 583 213,00 zt przydzielong algorytmem
przez Zarzad Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych.

Zgodnie z przepisami ustawy o rehabilitacji oraz Uchwata Nr XXXI1V/215/2021 Rady
Powiatu Plonskiego z dnia 31 marca 2021 r. (zmienionej Uchwata Nr XLI11/249/2021 z dnia
27 pazdziernika 2021 r.) Rada Powiatu przyjeta zadania na jakie przeznaczyta $rodki
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. Zgodnie z wyzej
wymieniong Uchwatg $rodki z algorytmu zostaty przeznaczone w 2021 r. na zadania
z zakresu rehabilitacji spotecznej realizowane przez PCPR oraz z zakresu rehabilitacji
zawodowej — realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku.

Zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej dofinansowywane przez Centrum:

1) dofinansowanie uczestnictwa osob niepetnosprawnych i ich opiekunow w turnusach
rehabilitacyjnych,

2) dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych,

3) dofinansowanie zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki
pomocnicze przyznawane osobom niepetlnosprawnym na podstawie odrgbnych
przepisow,

4) dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
I technicznych, w zwiazku z indywidualnymi potrzebami 0sob niepetnosprawnych,

5) dofinansowanie kosztow tworzenia i dziatania warsztatow terapii zajeciowej.

Do podstawowych form aktywnosci wspomagajgcych proces rehabilitacji
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zawodowej i spolecznej osob niepelnosprawnych zalicza si¢ uczestnictwo tych osob

w warsztatach terapii zajeciowej oraz turnusach rehabilitacyjnych.

e Warsztat Terapii Zajeciowej

Na terenie Powiatu Ptonskiego w 2021 roku prowadzony byl przez Caritas Diecezji
Plockiej Warsztat Terapii Zajeciowej. Celem Warsztatu jest rehabilitacja oséb
niepelnosprawnych niezdolnych do podjgcia pracy, w zakresie pozyskiwania lub
przywracania umiej¢tnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia.

W ramach terapii zajeciowej dla 0sob niepetnosprawnych organizowane byly zajecia
fizyczne i umystowe, ktore miaty na celu poprawienie sprawnosci fizycznej, psychicznej,
a takze spolecznej, 0sob przewlekle chorych.

W zajeciach organizowanych przez Warsztat uczestniczyto 25 osob — 14 kobiet
i 11 m¢zezyzn.

Na dzialalnos¢ Warsztatu w 2021 roku zostala przeznaczona kwota 542 400,00 zt
(Srodki PFRON).

Turnus oznacza zorganizowang forme aktywnej rehabilitacji potaczong z elementami
wypoczynku, ktorej celem jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie
umiejetnosci spolecznych przez nawigzywanie i1 rozwijanie kontaktow spotecznych,
realizacje i rozwijanie zainteresowan, a takze udzial w innych zaje¢ciach przewidzianych
programem turnusu. Turnusy rehabilitacyjne to forma rehabilitacji cieszgca si¢ bardzo
duzym zainteresowaniem ws$rdd niepelnosprawnych mieszkancéw Powiatu Plonskiego.
Wysoko$¢ dofinansowania uzalezniona jest od stopnia niepetnosprawnosci 1 od wysokos$ci
dochodu wnioskodawcy. Procentowo wysoko$¢ dofinansowania waha si¢ od 20% do 30%
przecigtnego wynagrodzenia w gospodarce. Obecnie stanowi to od 1 131,00 zt do 1 697,00
zt w standardowych przypadkach. Osoby w wyjatkowo trudnej sytuacji finansowej moga
liczy¢ na maksymalnie wysoka stawke dofinansowania, to jest 35% przecigtnego
wynagrodzenia w gospodarce. Jezeli osoba niepelnosprawna wymaga opieki osoby drugiej
na turnusie moze rowniez uzyska¢ dofinansowanie do pobytu opiekuna na tym turnusie.
Pobyt opiekuna moze zosta¢ sfinansowany do wysokosci 20% przecigtnego wynagrodzenia.

W 2021 r. z turnuséw rehabilitacyjnych w Powiecie Plonskim skorzystato tacznie
153 0s6b na kwote 188 123,00 zl, z czego 74 osoby to osoby doroste niepelnosprawne,
18 os6b to dzieci, natomiast opiekundéw dzieci i dorostych tacznie byto 61 osob.

Kolejnym zadaniem z zakresu rehabilitacji spotecznej jest sport, kultura, rekreacja

I turystyka osob niepelnosprawnych. Z zadania tego mogag korzysta¢ organizacje
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pozarzadowe 1 instytucje prowadzace dzialalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
minimum 2 lata. Dofinansowanie moze wynie$¢ 60% kosztu realizacji imprezy.
Zainteresowane podmioty moga sktada¢ wnioski na realizacj¢ okreslonych imprez do konca
listopada roku poprzedzajacego rok realizacji wniosku. W 2021 r. organizacje pozarzagdowe
mogly skorzysta¢ z dwoch planowanych imprez.

W 2021 r. rozliczono 4 umowy na taczng kwote 40 394,00 zt z organizacjami
pozarzagdowymi na realizacj¢ imprez rekreacyjno — sportowych oraz wyjazdow
integracyjnych.

Dla os6b niepetnosprawnych niezwykle wazne w codziennym funkcjonowaniu jest
zaopatrzenie w sprzet ortopedyczny i srodki pomocnicze, a takze sprzet rehabilitacyjny.
Pomoc finansowg ze $rodkow Funduszu osoby niepetnosprawne moga uzyska¢ pod
warunkiem, ze sprzet ortopedyczny/$rodki pomocnicze beda zakupione na zlecenie lekarskie
przy cze$ciowej refundacji Narodowego Funduszu Zdrowia. Rozliczenie dofinansowania
moze nastgpi¢ w momencie dostarczenia do PCPR faktury zakupu sprzetu/srodkoéw z opisem
o wysokosci dofinansowania przez NFZ. PCPR moze maksymalnie dofinansowa¢ do 150%
limitu NFZ. Dofinansowanie jest uzaleznione od dochodu w rodzinie wnioskodawcy, ktory
nie moze przekroczy¢ 50% przecigtnego wynagrodzenia w rodzinie 1 65% w przypadku osob
samotnie gospodarujacych.

Z dofinansowania do wyzej wymienionego sprzetu skorzystato w 2021 r. tacznie
347 0sob na kwote 507 961,00 zt, z czego 42 osoby to dzieci, a 305 to osoby doroste.

Najczesciej osoby niepelnosprawne korzystaja z pomocy w zakupie: aparatoéw
stuchowych, pielucho-majtek, obuwia ortopedycznego, wozkéw inwalidzkich, rdznego
rodzaju protez, cewnikdéw 1 workow do zbiorki moczu, t6zek rehabilitacyjnych, materacy
przeciwodlezynowych, itp.

Jednym z najistotniejszych zadan ujetych w katalogu form pomocy rehabilitacji
spotecznej jest likwidacja barier funkcjonalnych w zwigzku z indywidualnymi potrzebami
0s0b niepetnosprawnych. Ze srodkéw Funduszu w 2021 r. bylo finansowane likwidowanie
barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych.

Likwidacja barier architektonicznych dotyczy osob, ktore maja problemy
Z poruszaniem si¢ 1 w funkcjonowaniu w mieszkaniu. Prace mogg zosta¢ dofinansowane do
95% ich ogdlnych kosztéw tylko w miejscu zamieszkania osoby niepelnosprawnej i dotycza
prac, ktére w znacznym stopniu ulatwig osobie niepelnosprawnej funkcjonowanie
I wykonywanie codziennych czynno$ci. W ramach prac zwigzanych z likwidacja barier

architektonicznych osoba niepetnosprawna moze otrzymac dofinansowanie np. na:
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1) przystosowanie wejscia do domu (wykonanie podjazdu),

2) przystosowanie tazienki do rodzaju swojej niepetnosprawnosci,

3) poszerzenie drzwi dla osob, ktore poruszajg si¢ na wozkach inwalidzkich,
4) wylozenie podtogi materialem antyposlizgowym,

5) zainstalowanie w domu niezb¢dnego oporgczowania.

W 2021 r. w ramach likwidacji barier architektonicznych zrealizowano 7 umoéw na
taczng kwote 175 000,00 zt, natomiast w ramach likwidacji barier w komunikowaniu si¢
i technicznych — 33 umowy na gczng kwotg 129 145,00 zt.

Wydatki na zadania z zakresu rehabilitacji spoteCznej systematycznie wzrastaja.
Z miesigca na miesigc wzrasta liczba osob zainteresowanych réznymi formami pomocy

oferowanymi przez PCPR, ktore finansowane sg ze $rodkéw Funduszu.

e ,Program wyréwnywania réznic miedzy regionami I11”

W 2021 roku Powiat Plonski uzyskal dofinansowanie ze $rodkow PFRON
w wysokosci 150 000,00 zt w ramach ,,Programu wyréwnywania réznic mi¢dzy regionami
IIT” w obszarze B na realizacj¢ projektu pn. ,,Dostosowanie szkoty podstawowej do potrzeb
0so0b niepetnosprawnych”. W ramach realizacji projektu zostanie wybudowany szyb
windowy zewnetrzny w cze$ci A na wewnetrznym dziedzincu Szkoty Podstawowej nr 2
w Plonsku, a takze zakupiony i zamontowany dzwig osobowy. Termin realizacji zadania —
31.07.2022 r.

o Powiatowy Zespol Do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci

Powiatowy Zespot do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Plonsku
funkcjonuje od 2001 r., jest jednostkg organizacyjng podlegajaca pod Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie. Zajmuje si¢ orzecznictwem do celow pozarentowych (rehabilitacyjnych)
1 dziala zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j 1 spolecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych.

Zespot zgodnie z Zarzadzeniem Nr 26/2007 Starosty Ptonskiego z dnia 26 czerwca
2007 r. realizuje zadania z zakresu administracji rzadowej, dotyczace orzekania
o niepelnosprawnosci 1 stopniu niepelnosprawnosci i obejmuje swoim zasiegiem dziatania
Powiat Ptonski.

Jednym z zadan Zespotu jest wydawanie orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci
z odpowiednimi wskazaniami co do: szkolenia, odpowiedniego zatrudnienia, korzystania

z systemu Srodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji, koniecznos$ci statej lub
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dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby, speiniania przez osob¢ niepetnosprawng
przestanek okreslonych w ustawie Prawo o ruchu drogowym, zaopatrzenia w sprzet
ortopedyczny 1 $rodki pomocnicze, uczestniczenia w terapii zajeciowej, koniecznosci
zamieszkiwania przez osobg¢ niepetnosprawng w oddzielnym pokoju.

Do Zespotu do dnia 31.12.2021 r. wptyneto 776 wnioskéw o wydanie orzeczenia
o stopniu niepetnosprawnosci. Najczes$ciej wystepujace powody ztozenia wnioskow to
wydanie orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci (osoby powyzej 16 roku zycia),
swiadczenia pieni¢zne (zasitki pielggnacyjne, Swiadczenia pielegnacyjne) oraz ched
skorzystania z systemu $rodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji, korzystania
z ustug socjalnych, opiekunczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych.

Zespot do konca grudnia 2021 r. rozpatrzyt 743 wnioski. Wydat 719 orzeczen, w tym
17 o niezaliczeniu do stopnia niepetnosprawnosci, 8 o odmowie ustalenia stopnia
niepetnosprawnosci i 694 z okreslonym stopniem niepetnosprawnosci. Wydano 314 orzeczen
z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnos$ci — oznacza to, ze osoby te w przetozeniu na
okreslenie niezdolnosci do pracy, zostaly uznane za catkowicie niezdolne do pracy lub zdolne
do pracy w warunkach chronionych lub wymagajace czgsciowej opieki. Orzeczen o lekkim
stopniu niepetnosprawnosci wydano 190, uznajacych czgsciowa zdolnos¢ do pracy, natomiast
orzeczen ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci wydano 190. Osoby ze znacznym
stopniem niepetnosprawnosci sa to osoby wymagajace najwigkszego wsparcia ze wzgledu na
swoja niepelnosprawno$¢ oraz sa to osoby niezdolne do pracy i samodzielnej egzystencji lub
zdolne do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej. Zespot w przypadku 21 wnioskow
wydat decyzje umarzajaca postgpowanie lub pozostawit sprawe bez rozpoznania, ze wzgledu
na nieuzupetnienie dokumentacji medycznej, nieusprawiedliwienie nieobecnosci, zgon
wnioskodawcy.

Do Zespotu wpltyneto 38 odwotan od orzeczen o stopniu niepelnosprawnosci.
Wszystkie odwotania przestano do Wojewddzkiego Zespotu do Spraw Orzekania
o Niepetnosprawnosci w Warszawie.

Zmiana ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych od 1 stycznia 2002 r. wprowadzila nowe zadanie zwigzane z wydawaniem
orzeczen o niepelnosprawnosci dzieciom do 16—go roku zycia. Wnioski o wydanie tego
rodzaju orzeczenia sktadane sg w celu uzyskania zasitku pielggnacyjnego lub swiadczenia
pielegnacyjnego. WnioskoOw o wydanie orzeczenia o niepetnosprawno$ci do konca grudnia

2021 r. wplyneto 189.
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Zespot do dnia 31.12.2021 r. rozpatrzyt 192 wnioskéw, z czego wydano 10 orzeczen
o niezaliczeniu do oséb niepelnosprawnych i 177 o zaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych.
3 wnioski pozostawiono bez rozpoznania ze wzgledu na nieuzupelnienie dokumentacji
medyczne;j.

Do Zespotu wptyneto 22 odwotan od orzeczen o niepelnosprawnosci — wszystkie
zostaty przekazane do Wojewddzkiego Zespotu w Warszawie. Ogétem do konca grudnia
2021 r. wptyneto 965 wnioskow. Zespot rozpatrzyt 935 wnioskéw, z czego wydal 906
orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci.

Zespot do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Plonsku zgodnie
z rozporzadzeniem Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r.
w sprawie orzekania o niepetlnosprawnosci i stopniu niepelnosprawnosci wydaje rowniez
osobom niepetnosprawnym legitymacje, ktore upowazniaja do korzystania z ulg i uprawnien.
Legitymacje wydawane s3 osobom posiadajagcym prawomocne orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie o wskazaniach do ulg i uprawnien. Do konca grudnia
2021 r. wydano 113 legitymacji osobom niepelnosprawnym.

Zmiana ustawy - Prawo o ruchu drogowym wprowadzita od 1 lipca 2014 r. nowe
zasady wydawania kart parkingowych osobom niepetnosprawnym 1 placowkom zajmujagcym
si¢ opieka, rehabilitacjg lub edukacjg osob niepetnosprawnych. Organem wydajacym karte
parkingowa jest Przewodniczacy Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Stopniu
Niepelnosprawnos$ci. Do dnia 31.12.2021 r. zglosito si¢ 127 osob posiadajacych orzeczenia
o niepetnosprawnosci 1 stopniu niepelnosprawnosci uprawniajgce do wydania karty.
Powiatowy Zespot wydat 1 karte parkingowa placoéwce zajmujaca si¢ opieka, rehabilitacjg lub

edukacja osob niepelnosprawnych.

Pilotazowy program ,,Aktywny Samorzad”

Program Aktywny Samorzad jest waznym krokiem w kierunku wydajniejszego
modelu polityki spolecznej wobec oséb niepetnosprawnych. Dziatania przewidziane
W programie uzupetniajg plany ujete w powiatowych strategiach rozwigzywania probleméw
spotecznych i programoéw dziatah na rzecz osob niepetnosprawnych. Umozliwiajg
samorzagdom aktywniejsze wlaczenie si¢ w dzialania na rzecz inkluzji spolecznej osob
niepetnosprawnych. Formy wsparcia przewidziane w programie dotycza likwidacji barier
ograniczajacych spoteczne i zawodowe funkcjonowanie osdb niepetnosprawnych.

Pilotazowy program ,,Aktywny Samorzad ” realizowany jest od 2012 roku.
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Do zadan Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, jako Realizatora pilotazowego

programu ,,Aktywny Samorzad ”, nalezy w szczeg6lnosci:

1) nabor oraz weryfikacja formalna i merytoryczna wnioskow,

2) podejmowanie decyzji o przyznaniu bagdz odmowie przyznania wnioskowanej pomocy,

3) obstluga administracyjno — finansowa zawartych umow,

4) monitorowanie prawidtowosci wykorzystania $rodkéw PFRON i realizacji celow
programu przez beneficjentow pomocy,

5) sprawozdawczos$¢ z realizacji programu na potrzeby PFRON.

W ramach ww. programu osoby niepelnosprawne zamieszkujgce teren Powiatu
Ptonskiego mogly uzyska¢ dofinansowanie w ramach Modutéw podzielonych na cztery
obszary:

1. Modut I - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacje spoteczng 1 zawodowa.

W 2021 roku realizowane byty nastepujace formy wsparcia w Module I:

1) Obszar A — likwidacja bariery transportowej:

a) Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego
samochodu (adresowana do 0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku
zycia lub o0s6b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci,
z dysfunkcja narzadu ruchu);

b) Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do 0sob ze znacznym albo
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu ruchu);

€) Zadanie 3—pomoc w uzyskaniu prawa jazdy (adresowana do 0séb ze znacznym albo
umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu shuchu,
W stopniu wymagajacym korzystania z ushug ttumacza jezyka migowego);

d) Zadanie 4 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego
samochodu (adresowana do os6b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu stuchu).

2) Obszar B — likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spoteczenstwie
informacyjnym:

a) Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania (adresowana do osOb z orzeczeniem o niepelnosprawnosci —
do 16 roku zycia lub do os6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,
z dysfunkcja narzadu wzroku lub obu konczyn goérnych);

b) Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach

programu sprzgtu elektronicznego 1 oprogramowania;
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3)

d)

Zadanie 3 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania  (adresowana do o0s6b z umiarkowanym  stopniem
niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu wzroku);

Zadanie 4 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow oraz
oprogramowania (adresowana do osdb z orzeczeniem o niepelnosprawnosci do
16 roku zycia lub o0s6b ze znacznym albo umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu stuchu i trudnosciami w komunikowaniu
si¢ za pomoca mowy);

Zadanie 5 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego sprzetu
elektronicznego, zakupionego w ramach programu (adresowana do 0sob
Z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub oséb ze znacznym

stopniem niepetnosprawnosci).

Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu sig:

a)

b)

d)

Zadanie 1 — pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym
(adresowana do 0séb z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub
0sOb ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci 1 dysfunkcja uniemozliwiajaca
samodzielne poruszanie si¢ za pomocg wozka inwalidzkiego o napedzie recznym);
Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub
woézka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym (adresowana do osob z orzeczeniem
o niepelnosprawnosci - do 16 roku zycia lub oséb ze znacznym stopniem
niepetnosprawnosci);

Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na III poziomie jakos$ci (adresowana
do 0s6b ze stopniem niepetnosprawnosci);

Zadanie 4 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanej protezy
konczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne - Co najmniej
na Il poziomie jakos$ci (adresowana do 0sob ze stopniem niepelnosprawnosci);
Zadanie 5 — pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub
oprzyrzadowania elektrycznego do woézka recznego (adresowana do o0séb
z orzeczeniem o niepetnosprawnosci - do 16 roku zycia lub oséb ze znacznym
stopniem niepelnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu ruchu powodujaca problemy
w samodzielnym przemieszczaniu si¢ i posiadajacych zgode lekarza specjalisty na

uzytkowanie przedmiotu dofinansowania).
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4) Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnos$ci zawodowe]j poprzez zapewnienie opieki
dla osoby zaleznej (dziecka przebywajacego w zlobku lub przedszkolu albo pod inng
tego typu opieka, pomoc adresowana do 0sob ze znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, ktore sg przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym
dziecka).

2. Modut II — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym, adresowany do
0sOb ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, pobierajagcych
nauke w:

- w szkole policealnej,

- w kolegium,

- w szkole wyzszej (studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite
studia magisterskie, studia podyplomowe lub doktoranckie prowadzone przez szkoty
wyzsze w systemie stacjonarnym / dziennym lub niestacjonarnym / wieczorowym /
zaocznym lub eksternistycznym, w tym réwniez za posrednictwem Internetu),
a takze osob, ktore przewod doktorski otworzyty poza studiami doktoranckimi.

Kwota dofinansowania kosztow nauki (na semestr/potrocze) wynosi w przypadku:

1) dodatku na pokrycie kosztow ksztalcenia — do 1 000 zi, dla wnioskodawcow
pobierajacych nauke w szkole policealnej lub kolegium

2) dodatku na pokrycie kosztow ksztalcenia — do 1 500 zt, dla pozostatych
wnioskodawcow

3) dodatku na uiszczenie optaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego do
4 000 zt,

4) optaty za nauke (czesne) — wysokos¢ kosztow czesnego w ramach jednej, aktualnie
realizowanej formy ksztalcenia na poziomie wyzszym (na jednym kierunku) -
niezaleznie od daty poniesienia kosztow; dofinansowanie powyzej kwoty 4 000 zt
jest mozliwe, jesli wysoko$¢ przecietnego miesiecznego dochodu Wnioskodawcy
nie przekracza kwoty 764 zt (netto) na osobe.

Warunki zwigkszenia dofinansowania w formie dodatku na pokrycie innych (niz koszt

czesnego) kosztéw ksztalcenia. Dodatek moze by¢ zwigkszony, nie wigcej niz o:

1) 700 zt — w sytuacjach, ktore okresli samorzad powiatowy,

2) 500 zt — w przypadku, gdy osoba niepetnosprawna ponosi koszty z tytutu pobierania
nauki poza miejscem zamieszkania,

3) 300 zt — w przypadku, gdy osoba niepetnosprawna posiada Kart¢ Duzej Rodziny,
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4) 300 zt — w przypadku, gdy osoba niepetnosprawna pobiera nauke jednoczes$nie na
dwoch (lub wigcej) kierunkach studiow/nauki,
5) 200 zt — w przypadku, gdy osoba niepetnosprawna studiuje w przyspieszonym trybie,
6) 300 zt — w przypadku, gdy wnioskodawcg jest osoba poszkodowana w 2020 lub
w 2021 roku w wyniku dzialania zywiotu lub innych zdarzen losowych,
7) 300 zt - w przypadku, gdy wnioskodawca korzysta z ustug tlumacza jezyka
migowego,
8) 800 zt — gdy wnioskodawca posiada podpis elektroniczny/Profil Zaufany na
platformie ePUAP i zlozy wniosek o0 dofinansowanie w formie elektronicznej
w dedykowanym systemie przygotowanym przez PFRON, przy czym mozliwos$¢ ta
dotyczy tylko wnioskodawcow, ktorzy skorzystaja z tego zwigkszenia po raz
pierwszy (wsparcie jest jednorazowe)
9) 500 zt — w przypadku gdy wnioskodawca w poprzednim semestrze pobierat lub
aktualnie pobiera nauk¢ w formie zdalnej
Przekazanie dofinansowania kosztow optaty za nauk¢ (czesne) oraz dodatku na
uiszczenie oplaty za przeprowadzenie przewodu doktorskiego nastepuje po zawarciu
umowy dofinansowania. Przekazanie dodatku na pokrycie kosztow ksztatcenia nastepuje po
zawarciu umowy dofinansowania i po przekazaniu realizatorowi programu informacji

0 zaliczeniu przez Wnioskodawce semestru/potrocza objetego dofinansowaniem lub po

ztozeniu zaswiadczenia ze szkoty/uczelni, ze Wnioskodawca uczeszczat na zajecia, objete

planem/programem studiow/nauki. Dodatek na pokrycie innych kosztow ksztatcenia ma
charakter progresywny i motywacyjny
Wysoko$¢ faktycznie udzielonego dodatku jest uzalezniona od poziomu nauki

i postepow w nauce. W stosunku do wyliczonej dla danego Wnioskodawcy maksymalne;

kwoty dodatku (zgodnie z warunkami dotyczacymi jego zwigkszenia), wysoko$¢ mozliwej

wyplaty wynosi:

1) do 50% wyliczenia —w przypadku pobierania nauki na pierwszym roku nauki w ramach
wszystkich form edukacji na poziomie wyzszym, a w przypadku form ksztalcenia
trwajacych jeden rok — do 75%,

2) do 75% wyliczenia — w przypadku pobierania nauki na kolejnym, drugim roku edukacji
w ramach wszystkich form edukacji na poziomie wyzszym,

3) do 100% wyliczenia — w przypadku pobierania nauki w kolejnych latach (od trzeciego

roku) danej formy edukacji na poziomie wyzszym,
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przy czym studenci studiow II stopnia i uczestnicy studiow doktoranckich (III stopnia)
mogg otrzymac¢ dodatek w kwocie maksymalnej na kazdym etapie nauki.

Dodatek nie przystuguje w przypadku, gdy wnioskodawca w ramach danej formy
ksztalcenia na poziomie wyzszym, zmieniajgc kierunek lub szkot¢/uczelni¢ w trakcie
pobierania nauki (nie ukonczywszy jej), ponownie pobiera nauke na poziomie
(semestr/potrocze) objetym uprzednio dofinansowaniem ze S$rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w ramach programu.

Do wniesienia udzialu wlasnego w kosztach czesnego zobowigzani sg tylko
Whioskodawcy zatrudnieni (co najmniej 15% kosztow czesnego dla wnioskodawcow
ktoérzy korzystaja z pomocy w ramach jednej formy ksztalcenia na poziomie wyzszym, na
jednym kierunku; 65% wartosci czesnego dla beneficjentéw ktorzy korzystaja z pomocy
w ramach wigcej niz jedna forma ksztalcenia na poziomie wyzszym, warunek dotyczy
drugiej i kolejnych form ksztalcenia na poziomie wyzszym). Z wniesienia udzialu wlasnego
w kosztach czesnego zwolniony jest Wnioskodawca, ktorego przecietny miesi¢czny dochod
w gospodarstwie domowym nie przekracza kwoty 764 zt (netto) na osobg.

Mozliwos¢ refundacji kosztow czesnego poniesionych przed zawarciem umowy
dofinansowania jest mozliwe wylgcznie w ramach aktualnie trwajacego roku
szkolnego/akademickiego. Warunki uzyskania pomocy na dofinansowanie nauki:

1) Kazdy wnioskodawca moze uzyska¢ pomoc facznie maksymalnie w ramach
20 (dwudziestu) semestrow/potroczy réznych form ksztatcenia na poziomie wyzszym -
warunek ten dotyczy takze wsparcia udzielonego w ramach programow:

— L STUDENT - ksztalcenie ustawiczne oso6b niepelnosprawnych”,

— L STUDENT II — ksztalcenie ustawiczne oso6b niepelnosprawnych”.

2) W programie nie moga uczestniczy¢ osoby niepetnosprawne, ktore posiadaja
wymagalne zobowigzania wobec Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych lub wobec realizatora programu, aktualnie majg przerwe¢ w nauce
(np. urlop dziekanski, urlop zdrowotny).

W 2021 roku z dofinansowania skorzystato:

1) Modut I — wptyngty 52 wnioski:

Obszar A zadanie 1 —5 wnioski

zadanie 2 — 2 wnioski
zadanie 3 — 1 wniosek

Obszar B zadanie 1 — 21 wnioskow

zadanie 4 — 10 wnioskow
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Obszar C zadanie 1 — 1 wniosek
zadanie 2 — 1 wniosek
zadanie 3 — 4 wnioski
zadanie 5 - 3 wnioski

Obszar D — 4 wnioski
2) Modut II — wptyneto 20 wnioskow.

Ogodlna kwota przyznanego dofinansowania w 2021 r. wyniosta 474 023,00 zi,
Z czego na realizacj¢ poszczegolnych obszarow przyznano nastgpujace dofinansowanie:

Obszar A zadanie 1 — 30 750,00 zt

zadanie 2 — 4 808,00 zt
zadania 3 -1 350,00 zt

Obszar B zadanie 1 — 160 815,00 zt
zadanie 4 — 39 071,00 zt

Obszar C zadanie 1 — 10 000,00 zt
zadanie 2 — 2000,00 zt
zadanie 3 — 134 000,00 zt
zadanie 5- 21 469,00 zt

Obszar D — 10 500,00 zt

Modut II - 59 260,00 zt.

Termin zakofczenia wyplat dofinansowania w ramach programu uptywa 31 marca
2022 roku (w odniesieniu do wnioskéw ztozonych w 2021 roku).

Realizator zobowigzany jest do ztozenia do PFRON rozliczenia z przekazanych
przez PFRON $rodkéw finansowych na realizacje Modutéw | i Il programu do dnia
15 kwietnia 2022 roku.

Celem gtoéwnym, jaki ma by¢ osiggni¢ty w wyniku realizacji pilotazowego programu
»Aktywny Samorzad”, jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych
uczestnictwo beneficjentéw programu w zyciu spotecznym, zawodowym i1 w dostepie do
edukacji. Cele szczegdtowe programu:

1) przygotowanie beneficjentow programu z zaburzeniami ruchu i percepcji wzrokowej do
petnienia réznych rol spotecznych poprzez umozliwienie im wilaczenia si¢ do
tworzacego si¢ spoleczenstwa informacyjnego,

2) przygotowanie beneficjentoéw programu do aktywizacji spolecznej, zawodowej lub
wsparcie w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidacje lub ograniczenie barier

W poruszaniu si¢ oraz barier transportowych,
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3)

4)

5)

umozliwianie beneficjentom programu aktywizacji zawodowej poprzez zastosowanie
elementow wspierajacych ich zatrudnienie,

poprawa szans beneficjentow programu na rywalizacj¢ o zatrudnienie na otwartym
rynku pracy poprzez podwyzszanie kwalifikacji,

wzrost kompetencji 0sOb zaangazowanych w  proces rehabilitacji  0sob
niepelnosprawnych, pracownikéow lub pracujacych na rzecz jednostek samorzadu
terytorialnego lub organizacji pozarzadowych.

Zgodnie z obowigzujacymi zasadami kazdego roku zostaje przeprowadzana

ewaluacja programu Aktywny Samorzad na reprezentowanej probie losowej przy uzyciu

kwestionariusza oraz wywiadu. Wigksza cze$¢ wuczestnikow, ktorym przyznano

dofinansowanie w ramach:

1) Modutu I ma mozliwo$¢ likwidacji barier w komunikowaniu si¢, nastapita poprawa
sytuacji zawodowej, beneficjenci podjeli zatrudnienie, rozpoczeli wlasng dziatalnosé
gospodarcza. Jak oceniaja beneficjenci uzyskana pomoc wplywa pozytywnie na
rehabilitacje zawodowa, zwigksza dostgp do doébr i ustug oraz wszechstronnej
rehabilitacji réwniez spotecznej. Jak wynika z informacji od beneficjentow
otrzymane dofinansowanie miato wptyw na podniesienie kwalifikacji zawodowych,
pozwolilo na kontynuowanie pracy, ponadto osoby niepelnosprawne mogty
zwigkszy¢ wydajno$¢ pracy na co nie mogly sobie pozwoli¢ przed uzyskaniem
dofinasowania. Beneficjenci programu jednomyS$lnie wskazali, iz uzyskane
dofinansowanie odgrywa zasadnicza role, bez tego dofinansowania nie kupiliby
nowoczesnej protezy i tym samym ograniczyliby uczestnictwo w zyciu spotecznym
i zawodowym.

2) W okresie wnioskowania o pomoc ze $rodkow w ramach programu Aktywny
Samorzad Modut II wsrod wszystkich ankietowanych wigkszo$¢ to osoby
kontynuujace nauke na studiach pierwszego i1 drugiego stopnia oraz aktywne
zawodowo. Znaczna liczba beneficjentow to osoby kontynuujace nauke na uczelni
niepublicznej w systemie zaocznym, poza miejscem zamieszkania. Osoby
niepetnosprawne gtéwnie korzystaly z dofinasowania pokrycia kosztow czesnego
oraz dodatku na pokrycie kosztow ksztalcenia. Dofinansowanie uzyskane w ramach
programu odgrywa zar6wno zasadnicza, jak 1 wazna role, bez tego dofinansowania

znaczna cz¢$¢ 0sob nie mogtaby podjaé/kontynuowac nauki.
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Zadania z zakresu spraw spotecznych realizowane w Starostwie Powiatowym w Plonsku

W Wydziale Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spotecznych Starostwa
Powiatowego w Plonsku w ramach spraw spotecznych sprawowany jest nadzor nad
dziatalnoscig stowarzyszen zwyktych 1 stowarzyszen rejestrowych KRS, klubow
sportowych, uczniowskich klubow sportowych oraz fundacji majacych siedzibe na terenie
Powiatu Ptonskiego.

W ramach nadzoru dziatalnosci stowarzyszen i fundacji prowadzone sg ewidencje,
w ktorych widnieje:

— 33 stowarzyszenia zwykle,

— 84 stowarzyszenia rejestrowe KRS,

— 22 uczniowskie Kluby sportowe,

— 42 kluby sportowe dziatajace w formie stowarzyszenia, ktoérych statuty nie przewiduja
prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej,

— 16 fundacji dziatajacych na terenie Powiatu Ptonskiego.

Swiadczenie nieodptatnej pomocy prawnej i nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego na
terenie Powiatu Plonskiego w 2021 r.

Nieodptatna pomoc prawna 1 nieodptatne poradnictwo obywatelskie jest zadaniem
zleconym z zakresu administracji rzadowej, realizowanym przez Powiat Plonski w 2021 r.
na podstawie ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nieodplatnej pomocy prawnej, nicodptatnym
poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawne;j.

W 2021 r., zgodnie z ww. ustawa, w Powiecie Plonskim dziatalty 2 punkty
nieodptatnej pomocy prawnej i 1 punkt nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego (zadanie
realizowane bylo w porozumieniu z gminami na terenie ktorych utworzono punkty):

1) Punkt nieodptatnej pomocy prawnej w Plonsku (zlokalizowany w budynku Starostwa
Powiatowego w Plonsku) — pomoc prawna udzielana byta przez adwokata wskazanego
przez Okregowa Rade Adwokacka w Plocku (na podstawie porozumienia z ORA
w Plocku i umowy z adwokatem) oraz przez radce prawnego wskazanego przez
Okregowa Izb¢ Radcoéw Prawnych w Olsztynie (na podstawie porozumienia z OIRP

w Olsztynie i umowy z radcg prawnym).
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2) Punkt Nieodptatnej Pomocy Prawnej w Racigzu i w Naruszewie (zlokalizowany
w budynku Urzedu Miejskiego w Racigzu i w budynku Urzedu Gminy w Naruszewie) —
pomoc prawna udzielana byta przez radce prawnego.

3) Punkt Nieodptatnego Poradnictwa Obywatelskiego w Nowym Miescie (zlokalizowany
w budynku Urzedu Miasta i Gminy Nowe Miasto) — poradnictwo obywatelskie udzielane
byto przez doradce obywatelskiego.

Punkt w Racigzu i w Naruszewie 1 Punkt w Nowym Miescie powierzono do
prowadzenia organizacji pozarzagdowej — Fundacji Togatus Pro Bono z siedzibg w Olsztynie
(na podstawie zawartej umowy pomie¢dzy Powiatem a Fundacja).

Nieodptatnych  porad prawnych 1 obywatelskich udzielano  zgodnie
Z harmonogramem: do poniedziatku do piatku przez 4 godziny dziennie.

W  zwigzku sytuacja epidemiczng spowodowang zakazeniami wirusem
SARS-CoV-2 czasowo zawieszano stacjonarne funkcjonowanie punktow — udzielanie
nieodptatnych porad prawnych i obywatelskich odbywalo si¢ wowczas poza lokalem punktu
za posrednictwem S$rodkow porozumiewania si¢ na odlegtosé, tj. telefonu oraz poczty
elektronicznej.

Punkty NPP 1 NPO funkcjonowaty zdalnie w okresach:

1) NPP Plonsk, NPP Racigz - Naruszewo: 29.03.2021 r. — 07.05.2021 r.;

2) NPO Nowe Miasto: 28.01.2021 r. — 29.01.2021 r., 11.02.2021 r. — 12.02.2021 r.,
12.03.2021 r. — 07.05.2021 r., 09.08.2021 r. — 13.08.2021 r.

W 2021 r. udzielono 1028 nieodptatnych porad prawnych i obywatelskich.
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V RYNEK PRACY

Jednym z zadan Powiatu Plonskiego, na realizacj¢ ktoérego Zarzad Powiatu
Plonskiego w 2021 roku kierowatl szczegdlng uwage, zwtaszcza w dobie pandemii, byto
dazenie do uzyskania jak najlepszej sytuacji na lokalnym rynku pracy. Dlatego tez
nieustannie dokonywana bylta analiza i monitorowanie sytuacji na rynku pracy w zakresie
poziomu, struktury i dynamiki bezrobocia oraz mozliwosci wsparcia osob bezrobotnych.

W 2021 roku poziom bezrobocia w Powiecie Ptonskim przedstawial si¢ nastepujaco:

Tabela Nr 15 Stan bezrobocia w Powiecie Ploniskim na koniec grudnia 2020 r. i 2021 v.:

Wyszezeglnicnic Xl Udziat Xl Udziat Dynamika
2020 r. % 2021r. |% 2020 r.=100

Bezrobotni ogélem 3745 100 3283 100 87,7

w tym:

- Kobiety 2058 54,9 1793 54,6 87,1

- Zprawem do zasitku 689 18,4 570 17,4 82,7

- Mtodziez (18-25 lat) 648 17,3 506 15,4 78,1

- Niepelosprawni bezrobotni 105 2,8 119 3,6 113,3

- Zamieszkali na wsi 2415 64,5 2076 63,2 86,0

- Zwolnieni z przyczyn dot.|270 7,2 210 6,4 77,8
zaktadu pracy

- Poprzednio pracujace 3090 82,5 2735 83,3 88,5

- Dotychczas niepracujace 655 17,5 548 16,7 83,7

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

Na koniec grudnia 2021 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Ptonisku zmalata liczba
zarejestrowanych osob bezrobotnych w poréwnaniu do grudnia roku ubiegtego o 12,3%.

Liczba bezrobotnych kobiet na koniec grudnia 2021 r. zmalata 0 265 0sob, tj. 12,9%
w stosunku do grudnia 2020 r. Udziat kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych w badanym
okresie utrzymywat si¢ na zblizonym poziomie (grudzien 2020 r. — 54,9%, grudzien 2021 r.
— 54,6% ogotu bezrobotnych).

Udzial o0sob pobierajacych zasitek w ogdlnej liczbie bezrobotnych w badanym
okresie zmalat (grudzien 2020 r. —18,4%, grudzien 2021 r. — 17,4%). Zmalata rowniez liczba
0s6b pobierajacych zasitek o 17,3%.

Sposrod 570 bezrobotnych posiadajacych prawo do zasitku w grudniu 2021 r.:
— 319 0s0b to kobiety, tj. 56,0% ogdtu pobierajacych zasitek,

— 356 bezrobotnych to osoby zamieszkate na wsi, tj. 62,5% ogotu pobierajacych zasitek.
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Na koniec grudnia 2021 r. mlodziez liczyta 506 os6b bezrobotnych i liczba ta
w stosunku do roku poprzedniego zmalata o 142 osoby tj. 21,9%. W ogolnej populacji
bezrobotnych udzial mtodziezy (18-25 lat) zmalal (grudzien 2020 r. — 17,3%, grudzien
2021 r. — 15,4% ogo6tu bezrobotnych.

Sposrod 506 bezrobotnej mtodziezy na koniec grudnia 2021 r. 288 oséb to kobiety,
tj. 56,9% ogodtu mlodziezy.

Osoby niepetnosprawne bezrobotne zarejestrowane w Urzedzie stanowig niewielki
odsetek ogotu bezrobotnych — grudzien 2021 r. —3,6% (grudzien 2020 r. — 2,8%).

W Powiecie Plonskim nadal utrzymuje si¢ wysoki poziom bezrobotnych
zamieszkalych na wsi (ponad 60% ogo6lu bezrobotnych). Liczba bezrobotnych
zamieszkatych na wsi na koniec grudnia 2021 r. zmalata o 339 osob, tj. 0 14% w stosunku
do analogicznego okresu roku ubieglego. Na koniec grudnia 2021 r. osoby zamieszkale na
wsi liczyty 2076 osob, tj. 63,2% ogotu bezrobotnych, w tym:

— 1157 os6b to kobiety, tj. 55,7% ogodtu zamieszkatych na wsi,
— 356 0s6b posiadato prawo do zasitku, tj. 17,1% ogotu zamieszkatych na wsi.

Na koniec grudnia 2021 r. nastgpit spadek liczby 0s6b zwolnionych z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy o 22,2%. Osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy na koniec grudnia 2021 r. liczylty 210 osob, tj. 6,4% ogdtu bezrobotnych (grudzien
2020 r.— 7,2% ogotu bezrobotnych).

W badanym okresie liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych zmalata
0 355 osodb, tj. 0 11,5% w stosunku do analogicznego okresu roku ubieglego.

Na koniec grudnia 2021 r. zmalata liczba bezrobotnych dotychczas niepracujacych
0 107 0s0b, tj. 0 16,3%, zmalat rowniez ich udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych grudzien
2020 r. — 17,5%, grudzien 2021 r. — 16,7% ogdtu bezrobotnych.

Tabela Nr 16 Struktura wedlug wieku, poziomu wyksztalcenia i staiu pracy:

Wyszczegolnienie Xl Udziat XIl Udziat Dynamika
2020 . % 2021r. | % 2020 r.=100
Wiek
18 - 24 648 17,3 506 15,4 78,1
25 - 34 1061 28,3 930 28,3 87,7
35 - 44 861 23,0 813 24,8 94,4
45 - 54 622 16,6 571 17,4 91,8
55 - 59 321 8,6 286 8,7 89,1
60 i wiecej 232 6,2 177 54 76,3

80



Wyksztatcenie

o  Wyzsze 348 9,3 307 9,4 88,2
e Policealne i $rednie zaw. 546 14,6 464 14,1 85,0
e Srednie ogolnoksztatcace 644 17,2 558 17,0 86,7
e Zasadnicze zawodowe 971 25,9 866 26,4 89,2
e Gimnazjalne i ponizej 1236 33,0 1088 331 88,0
Staz pracy

e Do 1roku 611 16,3 551 16,8 90,2
e 1-5 1068 28,5 927 28,2 86,8
e 5-10 619 16,5 577 17,6 93,2
e 10 - 20 498 13,3 464 14,1 93,2
e 20 - 30 211 5,6 169 51 80,1
e 30 lat i wiecej 83 2,2 47 14 56,6
e bezstazu 655 17,5 548 16,7 83,7
Bezrobotni dtugookresowi

pozostajacy bez pracy ponad 1|1727 46,1 1774 54,0 102,7
rok

Ogotem 3745 100 3283 100 87,7

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

W  strukturze bezrobocia od lat utrzymuje si¢ wysoki poziom bezrobocia
dtugookresowego, dos¢ niski jest poziom wyksztalcenia bezrobotnych oraz duza grupe
bezrobotnych stanowig osoby zamieszkale na wsi.

Ponad potowa zarejestrowanych bezrobotnych to osoby w wieku od 25 do 44 lat.
Najmniej 14,1% ogoétu bezrobotnych to osoby powyzej 55 roku zycia. Na koniec grudnia
2021 r. we wszystkich grupach wiekowych nastgpit spadek liczby bezrobotnych.
Najwiekszy spadek o 27,3% odnotowano w grupie wiekowej 60 lat i wiecej, natomiast
najmniejszy o 5,6% w grupie wiekowej 35 — 44 lata.

Trudno$ci ze znalezieniem pracy majg przede wszystkim osoby o niskich
kwalifikacjach zawodowych lub nie posiadajgcych ich w ogdle. Na koniec grudnia 2021 r.
najwieksza grup¢ stanowili bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej 33,1%
ogotu bezrobotnych 1 zasadniczym zawodowym 26,4%, a najmniejszg grupe
z wyksztatceniem wyzszym 9,4% ogotu bezrobotnych. Nastgpit spadek liczby bezrobotnych

w badanym okresie w kazdym wyksztatceniu.
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Istotny problem na rynku pracy stanowi bezrobocie dtugookresowe, tj. trwajace
powyzej 12 miesiecy. Na koniec grudnia 2021 r. osoby pozostajace bez pracy ponad rok
liczyty 1774 osoby, tj. 54% ogotu bezrobotnych i liczba ta wzrosta o 2,7%.

Biorac pod uwagg staz pracy, najliczniejszg grup¢ bezrobotnych stanowity na koniec
grudnia 2021 r. osoby ze stazem pracy od 1 do 5 lat (28,2% ogdétu bezrobotnych). We
wszystkich grupach odnotowano spadek liczby bezrobotnych w stosunku do roku
poprzedniego.

Zmiany w poziomie bezrobocia stanowig wypadkowa dwoch zmiennych: naptywu
i odptywu bezrobocia. Naptyw do bezrobocia przedstawia liczbg bezrobotnych, ktorzy
w danym okresie zostali zarejestrowani w urzedzie pracy. Odptyw z bezrobocia jest to liczba
osob, ktore zostaty z réznych powodoéw wylaczone z ewidencji 0s6b bezrobotnych.

Tabela Nr 17 Naplyw do bezrobocia i odplyw 7 bezrobocia:

I-X112020r. I- X11 2021 r.
Wyszczegolnienie

Naplyw Odptyw Naplyw Odptyw
Styczen 439 263 327 175
Luty 339 366 280 210
Marzec 297 390 279 291
Kwiecien 224 176 237 279
Maj 262 177 261 282
Czerwiec 279 193 240 325
Lipiec 327 250 318 255
Sierpien 276 238 274 272
Wrzesien 362 309 319 446
Pazdziernik 276 275 221 363
Listopad 231 211 251 513
Grudzien 354 258 309 367
Ogolem 3666 3106 3316 3778

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

1) W okresie od stycznia do grudnia 2021 roku zarejestrowano 3316 osob bezrobotnych,
a wylaczono z ewidencji 3778 oséb bezrobotnych. W analizowanym okresie odplyw
z bezrobocia byt wyzszy od naptywu 0 462 osoby.

2) W okresie od stycznia do grudnia 2020 roku zarejestrowano 3666 0s6b bezrobotnych,
a wylaczono z ewidencji 3106 os6b bezrobotnych. W analizowanym okresie naptyw

do bezrobocia byt wyzszy od odptywu o 560 0sob.
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Naptyw do bezrobocia zmalat w roku 2021 w poréwnaniu do roku 2020 o 350 oséb,
tj. 9,5%, natomiast odpltyw z bezrobocia wzrost o 672 osoby tj. 21,6%.
Tabela Nr 18 Bezrobotni wylgczeni z ewidencji (odplyw):

Wyszezegolnicnic I - XII Udziat |1-XII Udziat Dynamika
2020r. | % 2021r. |% 2020 r.=100
Wylaczeni z ewidencji ogotem 3106 100 3778 100 121,6
w tym:
1) podjecie pracy: 2147 69,1 2422 64,1 112,8
- niesubsydiowane 1678 78,2 1987 82,0 118,4
- subsydiowane 469 21,8 435 18,0 92,8
2) niepotwierdzenie gotowosci do | 292 94 559 14,8 1914
podjecia pracy
3) rezygnacja ze statusu 90 2,9 85 2,2 94,4
4) nabycie praw rentowych 105 3,4 104 2,8 99,0
i emerytalnych
5) rozpoczgcia szkolenia (w tym |20 0,6 24 0,6 120,0
bon)
6) rozpoczecie stazu (w tym bon) |181 5,8 169 4,5 93,4
7) prace spolecznie uzyteczne |14 0,4 15 0,4 107,1
w tym PAI
8) odmowa podjgcia pracy 13 0,4 35 0,9 269,2
9) inne przyczyny 244 7,9 365 9,7 149,6

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

Jak wynika z powyzszej tabeli ponad 60% bezrobotnych zostatlo wytaczonych
z ewidencji z powodu podjgcia pracy. W badanym okresie wzrosta liczba wytaczonych
z ewidencji z powodu podjecia pracy o 12,8%. Wsrod bezrobotnych, ktorzy zostali
wylaczeni z ewidencji z powodu podjecia pracy w 2021 r., wiekszos$¢ to osoby zatrudnione
na niesubsydiowanych miejscach pracy — 82%. W roku 2021 w poréwnaniu do roku 2020 r.
zatrudnienie osob bezrobotnych w ramach form subsydiowanych zmalato o 7,2%.

W 2021 r. odnotowano ponad dwukrotny wzrost liczby wylaczonych z ewidencji
bezrobotnych z powodu odmowy podjecia pracy oraz prawie dwukrotny wzrost
wytaczonych z powodu niestawienia w wyznaczonym terminie. Nadmieni¢ nalezy, iz od
marca 2020 r. do wrzeSnia 2021 r. z powodu pandemii COVID-19 ograniczono
wyrejestrowania z powodu niestawienia w wyznaczonym terminie, gdyz wprowadzono

mozliwosci telefonicznego potwierdzania gotowosci do podjecia pracy.
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Tabela Nr 19 Poziom bezrobocia w gminach Powiatu Ploriskiego:

grudzien 2020 r. grudzien 2021 r. Dynamika
Gmina /Miasto |ogétem |w tym ogoétem |w tym Kol. 6:3
Lp. kobiety |z prawem kobiety |z w %
prawem

1 |2 3 4 5 6 7 8 9

1 | Baboszewo 390 210 74 351 192 74 90,0

2 | Czerwinsk 242 142 43 216 125 31 89,3

3 | Dzierzaznia 131 76 20 128 70 21 97,7

4 | Joniec 74 41 11 80 48 15 108,1

5 Naruszewo 260 152 57 230 136 32 88,5

6 Nowe Miasto  |229 121 40 203 100 30 88,6

7 | Gmina Plofisk |415 233 89 351 196 56 84,6

8 | Gmina Racigz |258 145 53 264 147 62 102,3

9 | Sochocin 254 146 45 230 125 44 90,6

10 |Zatuski 214 125 34 153 82 18 71,5

11 | Miasto Plonsk |1036 532 180 879 458 144 84,8

12 | Miasto Racigz |243 136 44 194 115 40 79,8

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

Analizujgc poziom bezrobocia w poszczegdlnych gminach Powiatu Plonskiego
prawie we wszystkich gminach oprocz gminy Racigz 1 Gminy Joniec odnotowano spadek
liczby bezrobotnych. Najwiekszy spadek nastapit w gminie Zatuski 0 28,5%, najmniejszy
W gminie Dzierzaznia o 2,3%.

Najbardziej obiektywnym miernikiem nat¢zenia bezrobocia jest stopa bezrobocia.
Miernik ten obliczany jest przez Gtoéwny Urzad Statystyczny jako procentowy udziat liczby
bezrobotnych zarejestrowanych do liczby cywilnej ludnosci czynnej zawodowo, czyli
pracujacych i bezrobotnych.

Stopa bezrobocia w Powiecie Ptoniskim przekracza rozmiary bezrobocia w kraju oraz

w Wojewodztwie Mazowieckim.

Tabela Nr 20 Stopa bezrobocia w Powiecie Plonskim na tle kraju i \Nojewddztwa
Mazowieckiego:

Wyszcezegélni | Xl Xl Xl Xl Xl Xl XIl Xl XIl Xl
enie 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021

Powiat Ptonsk | 18,1 | 18,3 | 16,4 | 145 | 12,6 10,5 104 |91 10,7 | 9,3
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Wojewodztwo | 10,8 | 11,0 | 9,8 8,4 7,2 5,6 4,9 4,4 52 4,6

Mazowieckie

Kraj 134 | 134 | 115 |98 8,3 6,6 5,8 52 6,2 54

* stopa bezrobocia za XI1 2021 r. przedstawiona jest po korekcie stopy przez GUS
Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Ploisku

Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku wydal w okresie od stycznia do grudnia
nastepujacg ilos¢ decyzji administracyjnych:

Tabela Nr 21 Liczba decyzji administracyjnych wydanych przez Powiatowy Urzqd Pracy
w Plonsku:

Wyszczegolnienie 1 - XI12020r. - XI12021r.
1) Woydane decyzje ogotem 8736 9261
2) Ztozone odwotania od wydanych decyzji 12 23
Z tego:
- uchylone decyzje 0 0

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Ploasku dysponowal srodkami
finansowymi, ktérych limit ogotem wynosit: 9 552 720,57 zt. Srodki przeznaczone byty na
aktywizacje zawodowa osob bezrobotnych, z czego na poszczegdlne formy pomocy
wydatkowano kwote: 8 820 935,83 zt i zaktywizowano 652 osoby.

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku kontynuowatl realizacj¢ zadan
W ramach tarczy antykryzysowej, ktorej celem byto wspieranie przedsiebiorcoéw w trudnym
czasie pandemii. W zwiazku z realizacjg nowych dziatan Powiatowy Urzad Pracy w Ptonsku
pozyskat dodatkowo 11 150 000,00 zt z rezerwy Funduszu Pracy. Z kwoty tej udzielit
wsparcia dla 1 408 przedsigbiorcow z terenu Powiatu Plonskiego w wysokosci
8 761 360,06 zt.

Liczba bezrobotnych jest nieznacznie nizsza w stosunku do roku poprzedniego.
Pracownicy Urzedu doktadali wszelkich staran, aby uzyska¢ jak najwigksza efektywno$¢
zatrudnieniowa. Bezrobotni korzystali z pomocy doradcoéw klienta, byli kierowani na
szkolenia zawodowe, brali udziat w warsztatach i1 zajeciach prowadzonych przez doradcow

zawodowych.
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Z pomocy Urzedu korzystaly nie tylko osoby bezrobotne, ale rowniez pracodawcy.
Mimo trwajacej pandemii w dniu 02.08.2021 r. przywrocono peilng obstuge klientow
Powiatowego Urzedu Pracy. W listopadzie i grudniu mialy miejsce 3 spotkania
Z pracodawcami, w ktorych uczestniczyto w sumie 31 osob. W wyniku tych spotkan prace
podjety 2 osoby, a 10 0s6b przeszto do etapu rekrutacji.

Posrednictwo pracy $wiadczone jest na podstawie art. 36 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy. Polega gldwnie na doborze
odpowiedniego stanowiska pracy dla bezrobotnego 1 kandydata odpowiadajacego
oczekiwaniom pracodawcy. Doradcy klienta odpowiadaja migdzy innymi za: udzielanie
bezrobotnym i innym osobom poszukujacym pracy pomocy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow o konkretnych
kwalifikacjach zawodowych, pozyskiwanie ofert pracy, udzielanie pracodawcom informacji
0 kandydatach do pracy w zwigzku ze zgloszong ofertg pracy, informowanie bezrobotnych
1 poszukujacych pracy oraz pracodawcéw o aktualnej sytuacji 1 przewidywanych zmianach
na lokalnym rynku pracy, inicjowanie i organizowanie kontaktow bezrobotnych
I poszukujacych pracy z pracodawcami.

Przede wszystkim jednak doradca klienta juz podczas pierwszej wizyty
bezrobotnego potrafi wstgpnie oceni¢ jakie dziatania bylyby najlepsze i najbardziej
skuteczne w stosunku do konkretnej osoby i zaproponowac odpowiednie formy aktywizacji.
Takie wsparcie jest niezwykle istotne, zwlaszcza dla oséb, ktére z réznych powodow nie
potrafig odnalez¢ si¢ na rynku pracy.

W 2021 roku obstuzono ponad 26 251 wizyt os6b bezrobotnych i poszukujacych
pracy, pozyskano 1917 niesubsydiowanych miejsc pracy, w wyniku 4060 wizyt lub
kontaktow z pracodawcami pozyskano 1455 miejsc pracy. Do wspotpracy pozyskano
157 nowych zaktadéw pracy prowadzacych swoja dzialalnos¢ na terenie Powiatu
Plonskiego i poza nim.

W omawianym okresie wydano 113 informacji starosty o braku mozliwos$ci
zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy na lokalnym rynku pracy, na 875 wolnych
stanowisk pracy. Najczesciej wystepujace stanowiska pracy w podanych ofertach to:

— pracownik fizyczny — 350 miejsc pracy (wymagane jezyki obce w ofertach:

ukrainski, biatoruski, motdawski),
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— pakowacz — 165 miejsc pracy (wymagane jezyki obce w ofertach: ukrainski, rosyjski,
angielski),

— pomocniczy robotnik polowy — 115 miejsc pracy (wymagane jezyki obce w ofertach:
hiszpanski, francuski, angielski, filipinski),

— pracownik produkcji — 76 miejsc pracy (wymagane jezyki obce w ofertach:
ukrainski).

Kontynuowana byla rowniez wspoipraca z lokalng prasg i portalami internetowymi
w zakresie wymiany informacji o zglaszanych ofertach pracy. Kontynuowana byla
wspotpraca z Radiem Plonsk, do ktorego raz w tygodniu przygotowywano informacje
0 aktualnie zgloszonych ofertach pracy.

W omawianym okresie efektywnos$¢ wykorzystanych pozyskanych miejsc pracy
wyniosta 49,3%.

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Plonsku jeden z posrednikow §wiadczy ushugi
EURES (Europejskie Stuzby Zatrudnienia). W ramach tej formy aktywizacji przede
wszystkim udzielane byly informacje na temat warunkéw zycia i pracy w krajach Unii
Europejskiej oraz Europejskiego Obszaru Gospodarczego (9 osdb) i rozpowszechniane
zagraniczne oferty pracy EURES. Ponadto do rejestru ofert Pracy EURES wpisano 93 oferty
pracy na 513 wolnych miejsc pracy.

Poradnictwo zawodowe S$wiadczone jest na podstawie art. 38 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz rozporzadzenia
Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 22 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych
warunkow realizacji oraz trybu 1 sposobow prowadzenia ustug rynku pracy. Ma na celu
udzielanie pomocy osobom bezrobotnym poszukujagcym pracy, w tym niepetnosprawnym
majagcym trudnosci w wyborze zatrudnienia, zawodu lub kierunku szkolenia.
W Powiatowym Urzedzie Pracy w Plonsku poradnictwo realizowane jest w formie porad
indywidualnych oraz grupowych. Doradcy zawodowi pomagaja w:

— podjeciu decyzji o rozwoju zawodowym,

— zaplanowaniu $ciezki edukacyjnej i zawodowej,

— dookreslaniu preferencji zawodowych i predyspozycji osobowych, wyborze kierunku
ksztalcenia majacego na celu nabycie, zmian¢ lub podwyzszenie kwalifikacji
zawodowych,

— ksztaltowaniu aktywnej postawy na rynku pracy,

Ponadto klienci urzedu uzyskuja od doradcow zawodowych informacje na temat:
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—  Wwymogow rynku pracy,

— $wiata zawodow, w tym aktualny barometr zawodow, przedstawiajacy aktualng sytuacje
na rynku pracy (ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych),

— mozliwosci ksztatcenia ustawicznego dla dorostych,

— realizowania projektéw i programow,

— ushug instytucji 1 organizacji dzialajacych w obszarze rynku pracy.

Podstawowa metodg pracy doradcow zawodowych jest rozmowa doradcza,
przebiegajaca zgodnie ze Scisle okreslonymi etapami oraz z wykorzystaniem specyficznych
technik. Jest to rozmowa 0soby bezrobotnej, potrzebujacej porady ze specjalistg jakim jest
doradca zawodowy.

Podczas indywidualnej rozmowy doradczej omawia si¢ i analizuje dotychczasowy
rozwdj zawodowy, nabyte doswiadczenia 1 kwalifikacje zawodowe niezbedne do
wykonywania czynno$ci zawodowych klienta.

Waznym elementem jest planowanie przysztych dzialan dotyczacych $ciezki
ksztatcenia, mozliwosci przekwalifikowania czy poszukiwania pracy. Podczas
indywidualnych porad zawodowych doradcy zawodowi, przy wspotpracy z osobami
bezrobotnymi i poszukujacymi pracy, opracowuja Indywidualne Plany Dziatania majace na
celu utatwienia podjecie pracy lub samozatrudnienia. Z poradnictwa indywidualnego w roku
2021 skorzystato 191 osob bezrobotnych.

Porada zawodowa w formie grupowej ma na celu utatwienie klientom urze¢du
pracy podjecie decyzji zawodowych dotyczacych wyboru zawodu, zmiany kwalifikacji
zawodowych, podjecie lub zmiang zatrudnienia. Grupowe poradnictwo zawodowe ma na
celu przygotowanie uczestnikow porady do umiejetnego planowania swojej kariery
zawodowej, duzej mobilnosci przy poszukiwaniu zatrudnienia oraz kreowania aktywnej
przedsiebiorczej postawy wobec rynku pracy.

Celem glownym zaje¢ w ramach grupowego poradnictwa zawodowego jest
dostarczenie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do aktywnego poszukiwania pracy.
W 2021 roku doradcy zawodowi nie przeprowadzali grupowych porad zawodowych,
zuwagi na ogloszony okres pandemii i wprowadzenia dziatan prewencyjnych — brak
bezposredniej obstugi do dnia 02.08.2021 r. Nie organizowano zaje¢ grupowych,

warsztatow 1 spotkan.
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Doradcy zawodowi $§wiadcza rowniez ustugi w zakresie udostgpniania szeroko
rozumianej informacji zawodowej, ktéora wspomaga proces podejmowania decyzji
zawodowej, a takze umozliwia klientom doktadniejszg orientacje w Swiecie pracy.

Informacja zawodowa realizowana w formie indywidualnej i grupowej przez
doradcow zawodowych polega na przekazaniu zasobéw wiedzy o rynku pracy, zawodach,
mozliwo$ci uzyskania kwalifikacji zawodowych oraz mozliwos$ci ksztalcenia ustawicznego
dla dorostych. Podczas grupowej informacji zawodowej przedstawione s3 nastepujace
zagadnienia:

— podstawowe ustlugi rynku pracy realizowane sa przez Powiatowy Urzad Pracy,
— informacja o zawodach oraz aktualnej sytuacji na rynku pracy,
— mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych,
— oczekiwania pracodawcoéw w zakresie kwalifikacji zawodowych wymaganych od
kandydatéw do pracy,
— mozliwos$ci podejmowania wiasnej dzialalnosci gospodarczej.
W 2021 r. doradca zawodowy przeprowadzit jedng informacje zawodowa, podczas

ktorej klient uzyskat pomoc w zredagowaniu zyciorysu zawodowego — CV.

Pilotazowy program promocji Doradztwa Zawodowego dla szkol podstawowych
I ponadpodstawowych oraz osob niepelnosprawnych w Powiecie Plonskim na lata 2020-
2025

W okresie od dnia 01.01.2021r. do dnia 31.12.2021 r. w ramach Pilotazowego
programu promocji Doradztwa Zawodowego dla szkél podstawowych
I ponadpodstawowych oraz oséb niepelnosprawnych w Powiecie Plonskim na lata
2020-2025 doradca zawodowy przeprowadzit 15 grupowych informacji zawodowych wsrod
uczniéw szkot podstawowych i ponadpodstawowych, tj.:

1) Zespol Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku. Temat: ,,Rynek pracy a czynniki
wyboru zawodu 1 kierunku ksztalcenia”. Liczba oso6b uczestniczacych w spotkaniu:
28 uczniow IV klasy technikum (handlowe i budowlane) oraz 22 uczniéw IV klasy
liceum.

2) Hufiec Pracy 7-35 w Ptonsku. Temat: ,,Urzad Pracy w odniesieniu do rejestracji, ustug
| instrumentéw na lokalnym rynku pracy”. Liczba 0sob uczestniczacych w spotkaniu:

14 uczniow Il klasy szkoly branzowej I stopnia z Zespotu Szkot nr 1 w Plonsku.
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3) Szkota Podstawowa nr 1 im. Bolestawa Chrobrego w Plofisku. Temat: ,,Czynniki
wyboru zawodu 1 kierunku ksztatcenia”. Liczba 0so6b uczestniczacych w spotkaniu:
17 uczniow VIIA klasy szkoty podstawowej oraz 15 uczniéw - VIIB klasy szkoty
podstawowej.

4) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Plonsku. Temat: ,,Niepetnosprawni
w Urzedzie Pracy”. Liczba 0séb uczestniczacych w spotkaniu: 9 osob.

5) Szkota Podstawowa im. St. Konarskiego w Racigzu. Temat: ,,Czynniki wyboru zawodu
1 kierunku ksztalcenia”. Liczba 0séb uczestniczacych w spotkaniu: 9 oséb.

6) Szkota Podstawowa im. Jozefa Wybickiego w Baboszewie. Temat: ,,Czynniki wyboru
zawodu i kierunku ksztalcenia”. Liczba 0s0b uczestniczacych w spotkaniu: 20 oséb.

7) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Kroczewie. Temat: ,,Wybor zawodu i kierunku
ksztalcenia”. Liczba 0sob uczestniczacych w dwoch spotkaniach: 30 osob.

8) Zespot Szkot Nr 1 im. Stanistawa Staszica w Plonsku, ul. H. Sienkiewicza 8. Temat:
»Wlasna dziatalno$¢ gospodarcza a uzyskanie $rodkow na podjecie dziatalnosci
gospodarczej z Urzedu Pracy”. Liczba 0sob uczestniczacych w spotkaniu: 23 uczniow -
IV klasy technikum branzowego TRM.

9) Zespot Szkot Nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Plonsku, ul. ks. Jerzego Popietuszki.
Temat: ,,Wybor zawodu 1 kierunku ksztatcenia a lokalny rynek pracy”. Liczba 0sob
uczestniczacych w spotkaniach: 20 osob - Il klasa liceum o profilu biologiczno —
chemicznym, 21 osob - IV klasa technikum informatycznego, 15 oséb - IV klasa
technikum budownictwa, 10 osob - IV klasa technikum handlowe.

W 2021 roku doradca zawodowy przeprowadzit spotkania informacyjne dla
253 ucznioéw z miasta Plonsk i Powiatu Ptonskiego.

Powiatowy Urzad Pracy wspiera podnoszenie 1 aktualizacje kwalifikacji
zawodowych poprzez dofinansowanie ksztalcenia ustawicznego nie tylko o0sob
bezrobotnych, ale tez pracodawcow 1 ich pracownikéw. Dla tych dwoch ostatnich grup
ustugg dedykowang jest Krajowy Fundusz Szkoleniowy — rozwigzanie systemowe,
wspomagajace przekwalifikowanie lub aktualizacj¢ wiedzy 1 umiej¢tnosci o0sob
pracujacych. Celem KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujace
Z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan zmieniajacej si¢ gospodarki. Zar6wno
szkolenia 0sdb bezrobotnych, jak i 0s6b pracujacych, jest ustugg bardzo przydatng w czasie

trwajacej pandemii. Pomaga tym osobom dostosowac swoje kwalifikacje do zmian na rynku

pracy.
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Wychodzac naprzeciw potrzebom o0sob bezrobotnych Powiatowy Urzad Pracy
w Plonsku, w miare posiadanych srodkéw, organizuje szkolenia czyli pozaszkolne zajecia,
ktore maja na celu uzyskanie lub doskonalenie umiejetnosci oraz kwalifikacji zawodowych
lub ogolnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania
zatrudnienia.

Celem szkolen jest podniesienie kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji oséb
bezrobotnych 1 poszukujacych pracy, zwigkszajac tym samym ich szans¢ na uzyskanie lub
utrzymanie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, w szczegolnosci w przypadku:

— braku kwalifikacji zawodowych,

— konieczno$ci zmiany lub uzupetnienia kwalifikacji,

— utraty zdolnosci do wykonywania pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie,
— braku umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy.

Przy kierowaniu na szkolenia obowigzuje zasada rownosci w korzystaniu ze szkolen
bez wzgledu na wiek, pte¢, niepetnosprawnos¢, rase, pochodzenie etniczne, narodowos¢,
orientacj¢ seksualng, przekonania polityczne lub przynaleznos$¢ zwiazkowa.

Szkolenia organizowane sg w formie kursu, realizowanego wedlug planu nauczania
obejmujgcego przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba ze odrgbne
przepisy przewiduja nizszy wymiar szkolenia. Szkolenia takie moga trwaé do
6 miesi¢cy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym zawodzie nie
dluzej niz 12 miesiecy. W przypadku osob bez kwalifikacji zawodowych szkolenie moze
trwa¢ do 12 miesigcy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym
zawodzie nawet do 24 miesigcy.

W 2021 roku na szkolenia i przekwalifikowania Powiatowy Urzad Pracy w Ptonsku
skierowatl 24 osoby bezrobotne z czego:

— 7 osob zostalo przeszkolonych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020,
— 17 0s6b byto skierowanych w ramach Funduszu Pracy,

Finansowanie kosztéw szkolenia odbywato si¢ w ramach szkolenia indywidualnego,
ktorego zakres wskazywal wnioskodawca.

Powiatowy Urzad Pracy na wniosek osoby bezrobotnej lub innej uprawnionej, moze
sfinansowac z Funduszu Pracy koszty studiow podyplomowych do wysokosci 100%, jednak

nie wiece] niz 300% przecigtnego wynagrodzenia. Koszty studidow podyplomowych
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finansowane s3 na podstawie art. 42a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Osoby bezrobotne zainteresowane taka formg wsparcia w podnoszeniu kwalifikacji
powinny ztozy¢ wniosek o dofinansowanie z Funduszu Pracy kosztow studiow
podyplomowych i dotaczy¢ do niego dokumenty wymagane przez Powiatowy Urzad Pracy,
w ktorym dana osoba jest zarejestrowana. O sposobie rozpatrzenia wniosku bezrobotny
zostaje poinformowany na pismie w ciggu 30 dni od dnia jego zlozenia.

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku nie finansowat z Funduszu Pracy

kosztéw studiéw podyplomowych.

Krajowy Fundusz Szkoleniowy (KFS) realizowany jest na podstawie art. 69a
i art. 69b ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania
srodkow z Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Jest formg wsparcia finansowego,
przeznaczong na potrzeby zwigzane z ksztalceniem ustawicznym pracodawcow
i pracownikow w celu uaktualnienia oraz uzupehlienia kwalifikacji zawodowych
niezbednych do funkcjonowania na rynku pracy.

W ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego pracodawca moze uzyskac

sfinansowanie nastepujacych dziatan:

okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku

Z ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkéw KFS,

— kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

— egzaminy umozliwiajace uzyskanie dyplomow potwierdzajacych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

— badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym ksztalceniu,

— ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow w zwigzku z podjetym
ksztatceniem.

Wysokos$¢ udzielonego wsparcia finansowego uzalezniona jest od wielkosci
przedsigbiorstwa:
- w przypadku mikroprzedsiebiorstw: 100% poniesionych kosztéw, nie wigcej jednak niz

300% przecietnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,
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- w przypadku pozostatych przedsigbiorstw: 80% poniesionych kosztow, nie wigcej
jednak niz 300% przecig¢tnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Srodki KFS przekazane pracodawcom na sfinansowanie kosztow ksztalcenia
ustawicznego stanowig pomoc udzielang zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy de
minimis.

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku finansowal dziatania na rzecz
ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow w formie Krajowego Funduszu
Szkoleniowego. Wydatkowano kwote w wysokosci 812 834,92 zt, z czego:

— 621 878,12 zt to srodki limitu podstawowego,
— 190 956,80 zt to srodki rezerwy.

Bezrobocie jest istotnym problemem spoteczno — gospodarczym. Promocja
zatrudnienia, przeciwdziatanie bezrobociu i1 aktywizacja zawodowa bezrobotnych to
ustawowe zadania realizowane przez urzad pracy. Zadania te urzad realizuje w formie ustug
rynku oraz instrumentdw rynku pracy. Wlasciwoscig realizowanych programow jest
faczenie dziatan aktywizacyjnych, dostosowanie ich do indywidualnych potrzeb
uczestnikow.

Minister Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej ustalit na rok 2021 katalog
podstawowych form aktywizacji zawodowej:

1) staze,

2) szkolenia,

3) prace interwencyjne,

4) roboty publiczne,

5) refundacja kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,

6) jednorazowe $rodki na dofinansowanie podejmowania dziatalno$ci gospodarcze;.

Prace interwencyjne oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktore
nastgpito w wyniku umowy zawartej ze starosta i majg na celu wsparcie zawodowe
bezrobotnych. Starosta zwraca pracodawcy, ktory zatrudnit w ramach prac interwencyjnych
skierowanych bezrobotnych, czgs¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz
sktadki na ubezpieczenie spoteczne skierowanych bezrobotnych w wysokos$ci uprzednio
uzgodnionej, nieprzekraczajacej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych
w miesigcu w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy oraz kwoty zasitku. Urzad kierujac
bezrobotnego na prace interwencyjne musi wzig¢ pod uwage stan jego zdrowia, wiek oraz

do$wiadczenie zawodowe (rodzaj wykonywanych wczesniej prac). Prace interwencyjne
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stanowig pomoc de minimis. Przy organizacji prac interwencyjnych wprowadzony jest
ustawowo 3 miesigczny okres utrzymania zatrudnienia po okresie refundacji. Przerwanie
zatrudnienia lub naruszenie innych warunkow zawartej umowy powoduje obowigzek zwrotu
uzyskanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi.

Roboty publiczne oznaczajg zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dtuzszym niz
12 miesiecy przy wykonywaniu prac organizowanych przez powiaty, gminy, organizacje
pozarzadowe, ktorych statut przewiduje zajmowanie si¢ problematyka: ochrony srodowiska,
kultury, o$wiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy
spotecznej, spotki wodne i ich zwigzki, jezeli prace te sg finansowane lub dofinansowane ze
srodkow samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji
pozarzadowych, spotek wodnych i ich zwigzkow. Organizatorowi przystuguje zwrot czesci
kosztéw, jakie ponidst na wynagrodzenia, nagrody i skladki ubezpieczeniowe na
zatrudnionych bezrobotnych.

Staze to kolejny instrument stuzacy aktywnemu przeciwdziatania bezrobociu. Stuza
one zdobywaniu do§wiadczenia zawodowego w miejscu pracy. Organizatorami stazu moga
by¢ pracodawcy, organizacje pozarzadowe, przedsigbiorcy niezatrudniajacy pracownikdw,
spotdzielnie rolnicze 1 osoby fizyczne prowadzace dzialalno$¢ w pozostajacym w jej
posiadaniu gospodarstwie rolnym o powierzchni przekraczajacej 2 ha przeliczeniowego lub
prowadzace dziat specjalny produkcji rolnej. Pracodawca moze wskaza¢ konkretng osobe,
ktora chee przyjac na staz. Ta forma przeciwdzialania bezrobociu przynosi realne korzysci
zaro6wno pracodawcom, jak 1 stazystom. Pracodawca nie ponosi zadnych kosztow, natomiast
zyskuje czesto wartosciowego pracownika. Z kolei stazysta ma okazj¢ opanowac i rozwijaé
réznorodne kompetencje. Dla miodych ludzi zwykle jest to pierwszy kontakt ze
srodowiskiem pracy i mozliwo$¢ zdobycia pierwszego do§wiadczenia zawodowego.

Dofinansowanie na otwarcie dziatalnosci gospodarczej jest instrumentem o istotnym
znaczeniu z punktu widzenia ludzi przedsiebiorczych. Osobom zamierzajagcym rozpoczaé
prowadzenie wlasnej dziatalnos$ci gospodarcze przyznawana jest jednorazowa bezzwrotna
dotacja na otwarcie dziatalno$ci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej,
konsultacji 1 doradztwa, w wysoko$ci nie przekraczajacej 600% przecietnego
wynagrodzenia. Dotacje¢ na rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej moze otrzymac tylko
bezrobotny, ktéry takiego wsparcia nie otrzymat dotychczas z Funduszu Pracy lub innych
bezzwrotnych §rodkéw publicznych oraz nie prowadzit dziatalnosci gospodarczej w okresie

12 miesigcy przed dniem ztoZenia wniosku.
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Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy polega na
przyznaniu podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza zwrotu Srodkow
finansowych w wysokos$ci nie wyzszej niz 6-krotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia za
stworzenie stanowiska pracy dla skierowanego przez urzad pracy bezrobotnego. O srodki te
moga ubiegaé si¢ pracodawcy prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza i nie zwalniajacy
pracownikow za wypowiedzeniem w okresie 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku.
Pracodawca, ktéry otrzyma dofinansowanie, ma obowigzek utrzymania refundowanego
stanowiska pracy przez okres co najmniej 24 miesi¢cy.

Obok podstawowych form aktywizacji zawodowej ustalonych przez ministra
ds. pracy na rok 2021, Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku realizowat takze wsparcie
W postaci:

1) prac spolecznie uzytecznych,

2) zwrotu kosztow dojazdu do pracy,

3) bonu na zasiedlenie,

4) zwrotu kosztow opieki nad dzieckiem lub osobg zalezna,

5) badan lekarskich dla skierowanych osob bezrobotnych na staz ze srodkéw Funduszu
Pracy.

Prace spotecznie uzyteczne to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do
zasitku, organizowane przez gming w jednostkach organizacyjnych pomocy spoleczne;j,
organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych si¢ pomocg charytatywna lub na rzecz
spotecznosci lokalnej, w wymiarze do 10 godzin tygodniowo. Pomiedzy gming lub
podmiotem, w ktorym sg organizowane prace spotecznie uzyteczne, a osobg przyjmowang
na podstawie skierowania urzedu pracy nie wystepuje stosunek pracy. Urzad Pracy
refunduje gminie ze srodkow Funduszu Pracy do 60% kwoty $wiadczenia przystugujacego
bezrobotnemu.

Zwrot kosztow przejazdu do pracy przyznawany jest osobom, ktore podjely
zatrudnienie poza miejscem statego zamieszkania. Powyzsza forma pomocy przystuguje
osobom, ktore na podstawie skierowania urzgdu pracy podjety zatrudnienie lub inng prace
zarobkowa poza miejscem zamieszkania i uzyskuja wynagrodzenie w wysokosci nie
przekraczajacej 200% minimalnego wynagrodzenia.

Osoba bezrobotna, ktéra nie ukonczyla 30 roku zycia moze otrzymaé bon na
zasiedlenie, w zwigzku z zamiarem podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub
dziatalno$ci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania. Miejscowosc,

w ktorej zamierza zamieszka¢ musi by¢ oddalona od miejscowosci dotychczasowego
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zamieszkania, co najmniej o 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci 1 powrotu do
miejsca dotychczasowego zamieszkania S$rodkami transportu zbiorowego przekracza
lacznie, co najmniej 3 godziny dziennie. Bezrobotny otrzymujacy bon jest zobowigzany do
utrzymania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przez okres co najmniej 6 miesiecy w okresie do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu.

W 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku w ramach $rodkow algorytmowych
oraz pozyskanych srodkow z EFS zastosowal ustugi i instrumenty rynku pracy wobec
652 0s6b.

Tabela Nr 22 Liczba oséb zaktywizowanych w latach 2019-2021 w poszczegolnych
rogramach rynku pracy:

Programy rynku pracy 2019 rok 2020 rok 2021 rok
Prace interwencyjne 184 191 148
Roboty publiczne 134 79 90

Staze 201 180 170
Szkolenia 81 20 24
Studia podyplomowe 0 0 0

Prace spotecznie uzyteczne 16 14 15
Jednorazowe srodki na

rozpoczgcie dziatalnosci | 65 74 84
gospodarczej

Refundacja kosztow wyposazenia

i doposazenia stanowisk pracy %0 104 &
Dofinansowanie kosztow dojazdu | 51 53 38
do pracy

Bony na zasiedlenie 18 18 10
Art. 150f 30 1 0
Ogélem: 860 734 652

Zrédlo: Powiatowy Urzgd Pracy w Plorisku - opracowanie na podstawie danych PUP w Plorisku
z lat 2019-2021.
Z przedstawionych danych wynika, Ze najwigkszym zainteresowaniem bezrobotnych

ciesza si¢: staze i1 prace interwencyjne, a wsrdd pracodawcow: refundacja kosztow
wyposazenia 1 doposazenia stanowiska pracy. Malejaca tendencja liczby 0s6b
zaktywizowanych zawodowo wynika wprost z malejacej liczby osOb bezrobotnych

W poszczegdlnych latach.
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Efektywnos$¢ poszczegolnych aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu mozna
ocenia¢ z dwoch perspektyw - stosunku ilosci 0sob, ktore w wyniku aktywizacji podjety
zatrudnienie do wszystkich uczestnikow danej formy (efektywno$¢ zatrudnieniowa) oraz
ilosci srodkow wydatkowanych, aby uzyska¢ miejsce pracy dla jednego bezrobotnego

(efektywno$¢ kosztowa).

Tabela Nr 23 Efektywnos¢ zatrudnieniowa 7 lat 2019-2021 wybranych programow rynku
pracy w %:

Programy rynku pracy Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021
Prace interwencyjne 98 98 93
Roboty publiczne 59 98 66
Staze 64 78 77
Jednorazowe Srodki na rozpoczecie

100 100 100
dziatalno$ci gospodarczej
Refundacja  kosztow  wyposazenia

100 100 100
i doposazenia stanowisk pracy
Szkolenia 76 20 35

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plonsku — opracowanie na podstawie danych PUP w Plorisku
z lat 2019-2021.
Przedstawione w powyzszej tabeli dane wskazuja, iz najwyzsza efektywnos$cia

tworzonych miejsc pracy charakteryzujg si¢ nastepujace formy aktywizacji zawodowe;:
— udzielanie jednorazowych srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej,
— refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy.

Wysoka efektywno$cia charakteryzujg si¢ takze prace interwencyjne. Najnizsza
efektywnos$¢ odnotowano w robotach publicznych, co zwigzane jest z brakiem mozliwosci
dalszego zatrudnienia po zakonczonej refundacji na przyktad przez takie organizacje jak
stowarzyszenia, fundacje itp.

Do 2020 roku Powiatowy Urzad Pracy wyliczat dwa wskazniki efektywnosci za dany
rok:

— wskaznik efektywno$ci zatrudnieniowej,
— wskaznik efektywnos$ci kosztowe;.
Wskazniki te wykorzystywane byly do oceny rankingowej powiatowych urzedow

pracy i nagradzania za osiggane efekty.

97



W roku 2021 minister wtasciwy do spraw pracy wdrozyl nowy model badania

dhlugoterminowej skutecznosci i efektywnosci dziatan powiatowych urzedow pracy. Model

ten powstat jako dodatkowe narzedzie dla urzedow pracy, ktore ma pomoc w doborze

najefektywniejszych form wsparcia i ksztattowaniu polityki rynku pracy w zaleznosci od

lokalnych warunkéw. Nowe badanie trwatosci efektéw obejmuje okresy 6, 12 1 24 miesiecy

od dnia zakonczenia dziatan aktywizacyjnych. Pozwala na pordéwnanie efektywnos$ci

| trwalosci dziatan poszczegdlnych powiatowych urzedow pracy i poszczegdlnych form

aktywizacji.

W celu uzyskania wysokiego efektu zatrudnieniowego w realizowanych formach

wsparcia Urzad stosowat dziatania typu:

— planowanie rodzaju, zakresu poszczegdlnych form wsparcia bioragc pod uwage

informacje pozyskane od kluczowych pracownikéw urzedu, doradcéw klienta,

doradcow zawodowych, posrednikdéw pracy, specjalistow ds. rozwoju zawodowego,

— przy przygotowaniu programow aktywizacyjnych, kierowanych do poszczegolnych grup

bezrobotnych do 25 roku zycia, do 30 roku zycia, powyzej 30 roku zycia,

wspotfinansowanych ze $rodkéow EFS uwzglednia informacje zawarte w IPD,

realizowanych wspolnie przez bezrobotnego i doradce klienta. Planowanie form

wsparcia wynika z umiejetnosci, kwalifikacji, potrzeb bezrobotnych okreslonych w IPD.

Tabela Nr 24 Efektywnosé kosztowa podstawowych programow rynku pracy w z/ osobe:

Programy rynku pracy Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021
Prace interwencyjne 5880,00 5880,00 6230,00
Roboty publiczne 10 539,00 10 539,00 10 547,10
Staze 13 268,00 11 541,00 12 900,00
POWER - 27 o0s6b,
otrzymato dotacje po
Power 34 0s. DO 31 000,00 zt oraz:
+ P9159 277,00 2t - 1 osoba
25 000,00 30 961,38 zt — 1 osoba|
, . srodki  POWER- | 1 0s. po 30 146,00 ’
Jednorazowe $rodki 28 309,34 — 1 osoba
o . 21 000 RPO 37 o0s. po
na rozpoczecie dziatalnosci srodki RPO — 28 000.00 25 420,00 zt — 1 osoba
gospodarczej )
25000 2 0s. po 28 000,00 RPO — 21 oséb
FP 2 0s. po .
28 000.00 otrzymalo dotacje po
' 31 000,00 zt oraz:

30 045,00 zt -1 osoba
21 200,00 zt 1 osoba
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29 047,62 zt -1 osoba
30 500,00 zt — 1 osoba|

Fundusz Pracy — 27
0sOb otrzymato
dotacje po 31 000

00 zt oraz 1 osoba w
kwocie 18 423,95 zt.

Refundacja kosztow Srodki -~ POWER- 550 z)/\(;gF;O POWER — 23 osoby|
W osaZeJnia 1 doposazenia 21000 30s (,J 30 146,00 po 31 000,00 zt
stZrII)owisk pracy P Srodi RPO — 25 P " |RPO-32 osoby po

0% RPO 28000,00 [ 000:007
Szkolenia 1577,00 2 851,83 3024,51

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku — opracowanie na podstawie danych PUP w Plorisku
z lat 2019-2021.
W obszarze efektywnosci kosztowej najtansza forma wsparcia sa prace

interwencyjne. Wysoka efektywnos$¢ kosztowa generuja roboty publiczne i staze, jednak ich
organizacja uwarunkowana jest nie tylko czynnikami ekonomicznymi, zalezna jest takze od
zapotrzebowania lokalnego rynku pracy na okre$lone formy przeciwdziatania bezrobociu
oraz mozliwo$ci ich organizacji. Wysoka efektywnos$cia kosztowag charakteryzuje si¢
przydzielanie $rodkow na rozpoczgcie dzialalnosci gospodarczej irefundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy. Koszty szkolen utrzymuja si¢ na podobnym

poziomie.

Y.aczna kwota srodkow Funduszu Pracy 1 EFS w 2021 r. na realizacj¢ zadan na rzecz
przeciwdziatania bezrobociu wynosita 9 552 720,57 zt. Srodki te urzad pozyskat:

— z Funduszu Pracy w wysokosci 4396 360,74 zt. W ramach tych S$rodkow
zaktywizowano 330 osob w ramach takich form aktywizacji zawodowej jak: roboty
publiczne, prace spotecznie uzyteczne, prace interwencyjne, szkolenia, staze, dojazdy do
pracy 1 na staz, jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, wyposazenie
i doposazenie stanowiska pracy oraz badania lekarskie.

— poprzez przystagpienie do realizacji projektu pn. Aktywizacja oso6b miodych
pozostajacych bez pracy w powiecie ptonskim (IV) realizowanego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, O$§ Priorytetowa I, Dzialanie
1.1,Poddziatanie 1.1.1 urzad pozyskal 2 868 054,63 zt. Realizacja projektu umozliwita
aktywizacje 237 oséb bezrobotnych. Realizowane w ramach projektu formy wsparcia to:
staze, prace interwencyjne, Szkolenia, bony na zasiedlenie, dofinansowanie

podejmowania dziatalno$ci  gospodarczej, refundacja kosztow  wyposazenia
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I doposazenia stanowiska pracy, poza tym w ramach tego projektu przeznaczono kwote
245 975,89 na dzialania zwigzane z dofinansowaniem Covid-19.

poprzez przystapienie do realizacji projektu pn. Aktywizacja osob w wieku 30 lat
I wigcej pozostajacych bez pracy w powiecie ptoniskim (IV) wspotfinansowanego przez
Uni¢ Europejskg ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego na lata
2014-2020, O$ Priorytetowa VIII Rozwdj rynku pracy, Dziatanie 8.1 Aktywizacja
zawodowa 0s6b bezrobotnych przez PUP i przeciwdziatanie skutkom epidemii Covid-
19 urzad pozyskat 2288 305,20 zt. Realizacja projektu umozliwila aktywizacje
129 0s6b bezrobotnych. Realizowane w ramach projektu formy wsparcia to: staze,
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, szkolenia, wyposazenie lub

doposazenie stanowiska pracy, prace interwencyjne.

Tabela Nr 25 Limity srodkéw oraz wydatki na subsydiowane programy rynku pracy

w2021 r.:
Aktywne formy | Limit $rodkéw FP i EFS | Wydatki $rodkow FP i EFS
przeciwdzialanie w2021 r. w 2021 r.
bezrobociu
Szkolenia 80 534,52 72 588,14
Studia podyplomowe 0 0
Prace interwencyjne 1 160 680,00 781 257,88
Roboty publiczne 1017 500,00 946 619,45
Prace spotecznie uzyteczne | 30 000,00 21276,72
Staze 2178 581,60 2041 874,75
Srodki ~ na  podjecie |, 575 563 19 2 566 544,76
dziatalnosci gospodarczej
Refundacja kosztow
wyposazenia i doposazenia | 2 294 000,00 2 259 881,64
stanowisk pracy
Koszty dojazdu do pracy 123 360,74 39 144,82
Bon zasiedleniowy 90 000,53 90 000,00
Koszty badan lekarskich 2000,00 660,00
KRUS 1000,00 0
Ogolem: 9552 720,57 8 820 935,83

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku.
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W 2021 r. Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku wydatkowat $rodki finansowe na
poziomie 92,34%.

Ponadto w 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku realizowat zadania
zwiazane z dzialaniami zmierzajacymi do ztagodzenia negatywnych skutkow, jakie wywotat
stan epidemiczny, w dzialalno$ci przedsigbiorcow — dzialania w tym zakresie zostaty

przedstawione w Rozdziale |11 Raportu.

Praca sezonowa to praca wykonywana przez okres nie dtuzszy niz 9 miesiecy W roku
kalendarzowym w sektorach: rolnictwo, ogrodnictwo, turystyka, w ramach dziatalnosci
uznanych za sezonowe okreslonych w rozporzadzeniu wykonawczym Ministra Rodziny,
Pracy 1 Polityki Spolecznej w sprawie podklas dziatalnosci wedtug klasyfikacji PKD,
w ktérych wydawane sa zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca. Praca sezonowa
wykonywana jest przez czgs¢ roku, zwigzana z okreslonym sezonem, tj. z wlasciwa porg
roku, a zwtaszcza z warunkami atmosferycznymi. Dla charakterystyki pracy sezonowej
kluczowe jest takze pojecie sezonu, ktére wyznacza czas trwania UMOWY O prace.
Ograniczony czas jej obowigzywania wynika bezposrednio z wiasciwosci danej pracy.
Mozna wigc okresli¢ zatrudnienie sezonowe jako zatrudnienie majgce na celu wykonywanie
prac, ktorych wystgpowanie lub nasilenie ma charakter okresowy, zwigzany bezposrednio
z wlasciwosciami por roku.

W okresie od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r. w Wydziale ds. Zatrudniania
Cudzoziemcéw Powiatowego Urzedu Pracy w Plonisku zarejestrowano 49 378 wnioskéw
0 wydanie zezwolenia na prace sezonowa cudzoziemcOw. Rejestracje wnioskow
W poszczegdlnych miesigcach przedstawia ponizsza tabela:

Tabela Nr 26 Ilos¢ zarejestrowanych wnioskéw o wydanie zezwolenia na prace sezonowg:

Tlos¢ zarejestrowanych | Tlosé zarejestrowanych Dynamika
e . -y .|

MIESIAC wnloskon o wydanie wnloskon 0 wydanie | %0

zezwolenia na prace | zezwolenia na prace

sezonowa w 2020 r. sezonowa w 2021 r.
styczen 8949 12 341 137, 9
luty 8 375 8 442 100,8
marzec 3143 5960 189, 6
kwiecien 1 896 4410 232, 6
maj 7936 4 969 62, 6
czerwiec 4 659 3728 80,0
lipiec 2706 2114 78,1
sierpien 1938 1826 94,2
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wrzesien 1116 1115 99,9
pazdziernik 591 514 87,0
listopad 502 979 195,0
grudzien 3914 2980 76, 1
Ogolem 45725 49 378 108, 0

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plonisku.

Na uwagg zastuguje fakt, ze najwigkszy naptyw wnioskéw w 2021 roku miat miejsce
w miesigcach od stycznia do kwietnia, gdzie ilos¢ zarejestrowanych wnioskéw 0 wydanie
zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca wzrosta dwukrotnie w stosunku do 2020 roku
oraz w miesigcu listopadzie. Byty to wnioski sktadane w celu uzyskania wizy dla
cudzoziemcoOw oraz wnioski dla cudzoziemcow przebywajacych w Polsce, glownie
w ramach ruchu bezwizowego. Natomiast od miesigca maja nastgpowat stopniowy spadek
liczby sktadanych wnioskéw. Analizujac liczbe sktadanych wnioskéw jest ona wigksza niz
w 2020 roku, w ktorym liczba ztoZzonych wnioskéw wyniosta 45 725. Jednak juz w grudniu
nastgpito zwigkszenie liczby sktadanych wnioskow o wydanie zezwolenia na prace
sezonowg dla cudzoziemcow, starajacych si¢ o wydanie wizy na 2022 rok. Najwigkszy
naptyw wnioskoOw w sprawie zatrudnienia cudzoziemcow dotyczyt pracodawcow z terenu
Miasta i Gminy Czerwinsk n/Wista, Gminy Zatuski oraz Gminy Naruszewo.

W 2021 roku w urzedzie zostato ztoZzonych i zarejestrowanych 8 991 oswiadczen
0 zgltoszeniu si¢ cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowej. Ilos¢
zarejestrowanych o$§wiadczen o zgloszeniu si¢ cudzoziemca w celu wykonywania pracy
sezonowej wyglada nastepujaco:

Tabela Nr 27 Ilos¢ zarejestrowanych oswiadczen o zgloszeniu si¢ cudzoziemca w celu
wykonywania pracy Sezonowej:

Ilo§¢  zarejestrowanych | Ilo$¢ zarejestrowanych Dynamika
oswiadczen o zgloszeniu | oswiadczen o zgloszeniu | %
MIESIAC sie¢ cudzoziemca w celu | sie cudzoziemca w celu
wykonywania pracy | wykonywania pracy
sezonowej w 2020 r. sezonowej w 2021 r.
styczen 9 9 100,0
luty 49 73 155,0
marzec 69 109 157,9
kwiecien 201 1 064 529,3
maj 3180 2 896 91,06
czerwiec 3260 3486 106,9
lipiec 585 446 76,2
sierpien 254 163 64,17
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wrzesien 287 231 80,45
pazdziernik 80 98 1225
listopad 15 12 80,0
grudzien 1 4 400,0
Ogolem 7990 8991 112,52

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plonisku.

Dane zamieszczone w tabeli wskazuja, ze najwigcej o§wiadczen o zgloszeniu si¢
cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowej zostato ztozonych w miesiacach luty,
marzec, kwiecien, gdzie ilo$¢ zarejestrowanych os$wiadczen wzrosta pigciokrotnie
w stosunku do 2020 roku, czerwiec i pazdziernik. Byt to okres najwigkszego naplywu
cudzoziemcow na teren Powiatu Plonskiego. W omawianym okresie zostalo wydanych
13 085 zezwolen na pracg sezonowa cudzoziemca.

Tabela Nr 28 Ilos¢ wydanych zezwolen w poszczegolnych miesigeach:

Ilo$¢ wydanych zezwolen | Ilo§¢ wydanych zezwolen | Dynamika

MIESIAC | 1 ezonows) w 2020 | pracy ezonowie] w 021 |
styczen £r19 21 42,85
luty 80 74 92,5
marzec 171 194 113,5
kwiecien 383 1209 315,6
maj 2061 3131 155,9
czerwiec 5320 5251 98,7
lipiec 2837 1784 62,9
sierpien 840 539 64,16
wrzesien 704 484 68,75
pazdziernik 317 285 89,9
listopad 80 102 127,5
grudzien 10 11 110,0
Ogolem 12 852 13 085 101, 8

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plonsku.

Z przedstawionych danych wynika, Ze najwigcej zezwolen na pracg sezonowg
cudzoziemca wydanych zostatlo w miesigcach: marzec, kwiecien, maj, czerwiec, lipiec,
W okresie najwiekszego zapotrzebowania na pracownikéw sezonowych. Liczba wydanych
zezwolen na prace sezonowg w 2021 roku jest wyzsza niz ilo§¢ wydanych zezwolen
wydanych w 2020 roku, ze wzgledu na wickszy naptyw cudzoziemcéw na teren Powiatu

Ptonskiego. Najwiekszg liczbe zezwolen Urzad wydat dla pracodawcow z terenu Miasta
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I Gminy Czerwinsk n/Wista, Gminy Zaluski oraz Gminy Naruszewo. Ilos¢ wydanych
zezwolen na pracg sezonowg cudzoziemca wyniosta ponad 90% w stosunku do wszystkich
wydanych zezwolen w danym roku. W 2021 r. urzad wydat 36 159 decyzji umarzajacych
postepowanie administracyjne w sprawie wydanych zaswiadczen o wpisie wniosku do
ewidencji wnioskow.

Tabela Nr 29 Ilos¢ wydanych decyzji administracyjnych o umorzeniu postegpowania
W poszczegolnych miesigcach:

Ilos¢ wydanych decyzji o | Ilos¢ wydanych decyzji o | Dynamika

umorzeniu postepowania | umorzeniu postepowania | %
MIESIAC w sprawie wniosku o |w sprawie wniosku o

wydanie zezwolenia na | wydanie zezwolenia na

prace sezonowa w 2020r. | prace sezonowa w 2021r.
styczen 163 796 488,3
luty 106 399 376,4
marzec 48 288 600,0
kwiecien 656 108 16,46
maj 100 753 753,0
czerwiec 83 343 413,2
lipiec 2 891 5882 203,4
sierpien 5187 12 724 245,3
wrzesien 7880 8477 107,5
pazdziernik 8290 3134 37,8
listopad 2 964 1865 62,92
grudzien 1475 1390 94,23
Ogolem 29 843 36 159 121,16

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plonsku.

Dane zamieszczone w tabeli wskazuja, ze najwigcej decyzji w sprawie umorzenia
postepowania o wpisie wniosku do ewidencji wnioskoéw w sprawie pracy sezonowej zostato
wydanych w miesigcach od stycznia do marca oraz od maja do wrzesnia — po okresie
najwiekszego naptywu pracownikéw sezonowych. Liczba wydanych decyzji w sprawie
umorzenia postgpowan administracyjnych jest wicksza o okoto sze$¢ tysiecy decyzji niz
w roku ubieglym. Zwigzane jest to z wickszym naptywem pracownikdéw sezonowych na
teren Powiatu Ptonskiego.

Prawie wszystkie umorzenia wynikaly z powodu niestawienia si¢ cudzoziemca do
podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy sezonowej. Tylko niewielka ich cze$¢ byta
dokonana na wniosek pracodawcy. Ponadto zostato wydanych 8 uchylen zezwolen na prace

sezonowg cudzoziemca na wniosek pracodawcy. Sposrod wszystkich ztozonych wnioskow
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wydano 16 odméw wydania zezwolen na pracg sezonowa ze wzgledu na umieszczenie
danych cudzoziemcoéw w rejestrze osob niepozadanych, dla ktorych pobyt na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej byt niepozadany oraz 86 odmoéw o wydanie zezwolen na prace
sezonowyg ze wzgledu na ztozenie przez podmiot powierzajacy pracg wnioskow dla pozoru.

Oswiadczenie o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi jest sktadane
przez podmiot powierzajacy wykonywanie pracy, w celu wpisu o§wiadczenia do ewidencji
oswiadczen. O$wiadczenie wpisane przez Powiatowy Urzad Pracy do ewidencji o§wiadczen
uprawnia cudzoziemca do wykonywania pracy bez obowigzku posiadania zezwolenia na
prace, jezeli praca wykonywana jest na warunkach okreslonych w tym oswiadczeniu. Okres
wykonywania pracy przez cudzoziemca na podstawie o$wiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi nie moze przekracza¢ 6 miesiecy w ciagu kolejnych
12 miesigcy, niezaleznie od liczby pracodawcoéw powierzajacych mu prace na podstawie
oswiadczenia. Przy zliczaniu okresOw wykonywania pracy na podstawie oswiadczenia pod
uwage brane sg okresy, na jakie os§wiadczenie zostato zarejestrowane.

W okresie od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r. Powiatowy Urzad Pracy
w Plonsku zarejestrowat 8 615 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi.

Tabela Nr 30 Ilos¢ zarejestrowanych oswiadczen o powierzeniu Wykonywania pracy
cudzoziemcowi:

Ilos¢ oswiadczen Ilos¢ oswiadczen Dynamika

0 powierzeniu 0 powierzeniu %
MIESIAC Wykonywanla pracy Wykonywanla pracy

cudzoziemcowi cudzoziemcowi

wpisanych do ewidencji wpisanych do ewidencji

oSwiadczen w 2020r. oSwiadczen w 2021r.
styczen 746 867 116,2
luty 452 760 168,1
marzec 436 659 151,1
kwiecien 228 618 271,05
maj 410 805 196,3
czerwiec 514 767 149,22
lipiec 749 746 99,6
sierpien 624 1270 203,5
wrzesien 703 733 104,26
pazdziernik 731 543 74,28
listopad 444 435 97,97
grudzien 715 409 92,11
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Ogolem 6 752 8615 127,59

Zrédlo: Powiatowy Urzqd Pracy w Plorisku.

Analizujac liczbe wpisanych do ewidencji oswiadczen o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi, jest ona wigksza niz w 2020 roku, w ktérym liczba wpisow wyniosta
6 752 oswiadczenia. Spowodowane jest to rosngcym zainteresowaniem pracodawcow
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza zatrudnianiem cudzoziemcOw z terenu panstw
trzecich.

Sposréd  ztozonych oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy wydano
16 decyzji administracyjnych o odmowie wpisania os$wiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji o$wiadczen ze wzgledu na wpisanie
nieprawidlowego kodu PKD w o$wiadczeniach oraz 307 decyzji administracyjnych
0 odmowie wpisania o$wiadczenia 0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do
ewidencji o$wiadczen ze wzgledu niedopelnienie przez pracodawcow obowigzku
wynikajgcego z art. 88 z ust. 6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
gdzie starosta moze wydaé¢ decyzj¢ o odmowie wpisania o$wiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen, jezeli z okoliczno$ci wynika,
ze o$wiadczenie zostalo ztozone dla pozoru, o§wiadczenie bedzie wykorzystane przez
cudzoziemca w celu innym niz wykonywanie pracy dla danego podmiotu lub podmiot
powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi nie dopetnia obowigzkow zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnos$ci lub powierzaniem pracy innym osobom, w szczegdlnosci nie
prowadzi dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub statutowej uzasadniajacej powierzenie
pracy danemu cudzoziemcowi w danym okresie, w tym zawiesil dziatalno$¢, zostat
wykreslony z wlasciwego rejestru lub jego dziatalnos¢ jest w okresie likwidacji.

W zwigzku z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa SARS - CoV- 2 i przej$ciem
pracownikow Wydzialu ds. Zatrudniania Cudzoziemcoéw na prace zdalng od dnia
01.01.2021 r. do odwotania zawieszono przyjmowanie wnioskow o wydanie zezwolenia na
prace sezonowag cudzoziemca 1 oS$wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi w wersji papierowej. Wnioski o wydanie zezwolenia na pracg sezonowa
cudzoziemcow, o§wiadczenia o powierzeniu Wykonywania pracy cudzoziemcowi oraz inne
dokumenty w sprawie zatrudniania cudzoziemcow byly przyjmowane w formie
elektroniczne;j.

W okresie od dnia 01.01.2021 r. do dnia 20.11.2021 r. liczba ztozonych dokumentow
w sprawie zatrudniania cudzoziemcOw za pomocag portalu praca.gov.pl wyniosta

82 343 dokumenty. Ztozenie wniosku o wydanie zezwolenia na pracg sezonowa
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cudzoziemca lub o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi poprzez
portal praca.gov.pl daje mozliwos$¢ szybszego jego rozpatrzenia, a co za tym idzie szybsze
wydanie zezwolenia na prace sezonowa, zaswiadczenia o wpisie wniosku do ewidencji
wnioskOw w sprawie pracy sezonowej lub wpisu do ewidencji oswiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi bez koniecznosci 0sobistej wizyty wnioskodawcy
w Urzedzie. Poprzez panujaca w dalszym ciggu w kraju pandemi¢ Powiatowy Urzad Pracy
w Plonsku bedzie kontynuowal przyjmowanie wnioskow o wydanie zezwolenia na prace
sezonowg cudzoziemcow, oSwiadczen 0 powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi

oraz innych dokumentow w sprawie zatrudniania cudzoziemcéw w formie elektronicznej

e Powiatowa Rada Rynku Pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku wykonuje obstuge administracyjng Powiatowe;j
Rady Rynku Pracy w Ptonsku. Powiatowa Rada Rynku Pracy jest organem opiniodawczo —
doradczym Starosty w sprawach polityki rynku pracy.

W okresie od dnia 1 stycznia 2021 r. do dnia 31 grudnia 2021 r. odbylo si¢ pigc
posiedzen Powiatowej Rady Rynku Pracy. Tematami poszczegolnych posiedzen byto m.in.:
1) wdniu 28.01.2021 r.:

— Podziat sSrodkéw Funduszu Pracy na rok 2021.
— Plan pracy Powiatowej Rady Rynku Pracy na rok 2021.
— Plan szkolen na 2021 r. dla oso6b bezrobotnych i innych uprawnionych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Plonsku.

2) wdniu 31.03.2021 r.:
— Plan Pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Ptonisku na rok 2021 r.
3) wdniu 10.06.2021 r.:
— Sprawozdanie z realizacji zadan doradztwa zawodowego 1 posrednictwa pracy.
— Analiza nadzoru instalacyjnego za 2020 r. w zakresie decyzji wydanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku.
— Podziat sSrodkéw Funduszu Pracy przyznanych zgodnie z algorytmem w 2021 r.
— Biezaca dziatalno$¢ Powiatowego Urzgdu Pracy w Plonsku.
4) wdniu 13.09.2021 r.:
— Informacja dotyczaca refundacji ze srodkéw Funduszu Pracy kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego, przyznawanie

bezrobotnemu $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej w tym na pokrycie
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kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzane z podjgciem tej
dziatalno$ci.

— Sprawozdanie z realizacji szkolen i przekwalifikowan bezrobotnych oraz KFS.

— Ocena realizacji programéw EFS.

— Przesuniecie srodkéw Funduszu Pracy przyznanych zgodnie z algorytmem w 2021 r.

5) wdniu 10.12.2021 r.:

— Informacja z przebiegu robdt publicznych, prac spotecznie uzytecznych i prac
interwencyjnych zorganizowanych w 2021 r.

— Zwolnienia grupowe za trzy kwartaty 2021 r.

— Informacja dotyczaca organizacji stazy u pracodawcéw w 2021 r.

— Aktualny stan zatatwiania spraw w Wydziale ds. Cudzoziemcow.

W 2021 roku Powiatowy Urzad Pracy w Plonsku podejmowat szereg dziatan, ktore
miaty charakter wspomagajacy podstawowa dziatalno$¢ oraz $wiadczenie ustug na rzecz
klientow urzedu:

— zmodernizowano zasoby sprzetowe bedace w posiadaniu urzedu,

— podniesiono poziom zabezpieczen systemowych,

— wzmocniono ochron¢ danych osobowych gromadzonych w Urzedzie,

— na biezgco organizowano szkolenia kadry pracowniczej,

— usprawniono obstuge poprzez rozpropagowanie na szeroka skalg wysytki dokumentow

w formie elektronicznej.
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VI ZADANIA INWESTYCYJINE

W ramach dzialalnos$ci inwestycyjnej Powiatu Plonskiego w roku 2021 zostaly

zrealizowane, byty w trakcie realizacji, badz tez zaplanowano do wykonania w przysztych

latach, szereg inwestycji z zakresu infrastruktury oswiatowo — sportowej, ochrony zdrowia,

pomocy spotecznej oraz obiektdw uzytecznosci publicznej.

Zgodnie z przyjetym budzetem na rok 2021 oraz Wieloletnig Prognoza Finansowa

zostaly zrealizowane ponizsze inwestycje:

1) Budowa Hali Sportowej przy Zespole Szkol nr 1 w Plonsku (okres realizacji od
2017 do 2023). Laczna warto$¢ projektu 11 816 491,00 zt. 23 pazdziernika 2020 roku

Powiat Plonski podpisal umowe¢ o dofinansowanie z Funduszu Rozwoju Kultury

Fizycznej w ramach programu ,,Sportowa Polska — Program rozwoju lokalnej

infrastruktury sportowej” — edycja 2020 w wysokosci 4 500 000,00 zt. Rozstrzygnigto

postgpowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego, w ramach ktérego wyloniono

wykonawce robot budowlanych. Podpisano réwniez umowe z inspektorem nadzoru

w branzach: budowlanej, elektrycznej i sanitarne;j.

W ramach zadania wybudowana zostanie pelnowymiarowa hala sportowa, tj. obiekt

posiadajacy pomieszczenie jednoprzestrzenne o nastepujgcych gabarytach:

wymiarach poziomego rzutu budowlanego ograniczonego elementami $cian, stupow
lub innych stalych przeszkod konstrukeji, badz wyposazenia stalego niebedacego
wyposazeniem sportowym: dtugos¢ 44 m x szeroko$¢ 27 m, co umozliwia¢ bedzie
rozgrywki pitki siatkowej, koszykoéwki, tenisa, itp. z zachowaniem regulacji
umozliwiajagcych  przeprowadzenie rozgrywek rangi  mistrzowskiej  lub
ogolnopolskiej;

wysokos$¢ pomieszczenia w najnizszym punkcie 7,01 m — liczona od wykonczonej

ptaszczyzny posadzki do najnizszego elementu konstrukcji dachu.

Wymiary budynku hali sportowej wraz z zapleczem sanitarno — szatniarskim: dhugo$¢
77,97 m X szerokos$¢ 44,98 m.

Zakres robot obejmowac bedzie m.in.:

rozbiorke istniejagcych obiektow,
wlasciwe przygotowanie gruntu pod wykonanie fundamentow obiektu,
budowa hali wraz z tacznikami (m.in. roboty fundamentowe, izolacje podziemne,

konstrukcja  zelbetowa, konstrukcja stalowa, roboty murowe, warstwy
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2)

podposadzkowe, pokrycie dachowe, stolarka i §lusarka, elewacja, platformy, roboty
wykonczeniowe),

— wykonanie niezbednych instalacji wewnetrznych (instalacja wodociggowa, instalacja
sanitarna, instalacja centralnego ogrzewania, instalacja wentylacji, instalacje
elektryczne wewnetrzne, instalacje teletechniczne),

— budowa przylacza wodociggowego,

— budowa kanalizacji sanitarnej,

— budowa kanalizacji deszczoweyj,

— budowa przylacza centralnego ogrzewania,

— dostawa i montaz wyposazenia stalego oraz dostawa wyposazenia ruchomego
(m.in. tablica wynikow, kosze z obrgczami i tablicami, bramki, stupki wraz z siatka
I stanowiskiem sg¢dziowskim do siatkowki, drabinki gimnastyczne, pitkochwyty,
taweczki gimnastyczne, szatki ubraniowe, pitki: koszykowe, siatkowe, r¢czne, nozne
halowe, lekarskie; skrzyni¢ i odskoczni¢ gimnastyczng, kozla gimnastycznego,
rOwnowazni¢, materace gimnastyczne, stoly do tenisa stotowego, zestaw do
unihokeja i inne niezbgdne dodatki do gier zespotowych),

— dostawa 1 montaz stojakow rowerowych.

Wydatki zwigzane z realizacja inwestycji w 2021 roku wyniosty tacznie 2 489 148,53 zt.
W 2022 roku ogtoszone ma zosta¢ postgpowanie o udzielenie zamoéwienia publicznego
na wykonanie drog dojazdowych oraz ciaggéw komunikacyjnych do budynku
nowobudowanej Hali Sportowej wraz z budowa parkingdéw 1 zagospodarowaniem terenu

wokot budynku.

Gl¢boka termomodernizacja energetyczna budynkow uzytecznosci publicznej
w Powiecie Plonskim. (okres realizacji od roku 2020 do roku 2023). Laczna warto$¢
projektu wraz z dofinansowaniem — 5 493 245,04 zt.

W 2021 roku zlecono opracowanie kompleksowej dokumentacji projektowo-
kosztorysowej, na podstawie Programéw  Funkcjonalno-Uzytkowych, wraz
z zalacznikami (tj. audytami energetycznymi budynkow, Slepych kosztorysach
inwestorskich) dla:

Cze$¢ 1: Glgboka termomodernizacja budynku o$wiatowego — Centrum Ksztatcenia
Zawodowego nr 1 w Ptonsku przy ulicy Sienkiewicza 8. W zakres przewidzianych prac

beda wchodzity takie roboty jak:
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— Docieplenie $cian fundamentowych i1 cokotu oraz $cian zewnetrznych,
— Docieplenie stropodachu,
— Wymiana stolarki okiennej i drzwiowej zewng¢trznej,
— Wymiana bram garazowych,
— Roboty remontowe wewnatrz pomieszczen,
— Modernizacja wentylacji mechanicznej,
— Modernizacja systemu klimatyzaciji,
— Rozbudowa istniejacego wezta cieplnego jednofunkcyjnego o druga funkcje na
potrzeby wentylacji,
— Modernizacja systemu cieplej wody uzytkowe;,
— Wymiana instalacji oswietleniowej,
— Montaz instalacji fotowoltaicznej,
— Wymiana rozdzielni elektrycznej,
— Zasilanie nowoprojektowanych urzadzen,
— Woymiana instalacji odgromowe;j.
Cze$¢ 2: Gleboka modernizacja budynku o$wiatowego — Zespotu Szkét nr 2 im. Leona
Rutkowskiego w Plonsku: na dziatce nr ewid. 1347 potozonej w Plonsku przy ulicy ksiedza
Jerzego Popietuszki 14. Zakres prac w ramach zadania ogranicza si¢ do budynku gléwnego
oraz cze$ci budynku Starostwa zajmowanego przez pomieszczenia szkoly. W zakres
przewidzianych prac beda wchodzity takie roboty jak:
— Docieplenie $cian przy gruncie z wykonaniem pionowej izolacji przeciwwilgociowej,
— Docieplenie $cian ponad gruntem,
— Docieplenie stropu nad ostatnig kondygnacja,
— Wymiana zewnegtrznej stolarki okiennej 1 drzwiowej,
— Wymiana pokrycia dachu,
— Remont schodéw zewnetrznych,
— Remont kominéw nad dachem,
— Modernizacja wezta cieptowniczego,
— Modernizacja systemu cieptej wody uzytkowej,
— Wymiana o$wietlenia wbudowanego,
— Woymiana instalacji odgromowej,

— Montaz instalacji fotowoltaicznej,
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3)

Remont pomieszczen w segmencie B (wymiana instalacji elektrycznej, wyktadzin
podtogowych, balustrad na klatce schodowej, roboty malarskie).

W dniu 21.10.2021 r. podpisana zostala Umowa na opracowanie ww. dokumentacji na
kwote 195 570,00 zt. Na podstawie opracowania w 2022 roku zostanie przeprowadzone
postepowanie o udzielenie zaméwienia publicznego na roboty budowlane oraz nadzor

inwestorski.

Budowa boiska do siatkéwki przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Joncu Inwestycja jednoroczna, realizowana w 2021 roku. Laczna warto$¢ projektu
128 470,46 zt.
W 2021 roku zlecono w formule ,,zaprojektuj i wybuduj” opracowanie dokumentacji
projektowej oraz wykonanie rob6t budowlanych za taczng kwote 77 970,46 zt, swoim
zakresem obejmujacych:
- roboty przygotowawcze i rozbidrkowe,
- wykonanie drenazu wraz ze studnig chlonna,
- wykonanie podbudowy naturalnej pod boisko do siatkowki,
- wykonanie chodnika,
- wykonanie terenu zielonego,
- wyposazenie boiska do siatkowki.
Wykonanie podbudowy poliuretanowej oraz nawierzchni poliuretanowej pod boisko do
siatkdbwki wraz z malowaniem linii (w kwocie 56 580,00 zt) zostalo sfinansowane przez
Fundacj¢ Formika Dzieciom na podstawie zawartego porozumienia.
W ramach zadania wykonano réwniez roboty o wartosci 47 500,00 zt swoim zakresem
obejmujace:

— rozebranie istniejacego ogrodzenia,

— wykonanie nowego ogrodzenia z paneli ogrodzeniowych na podmuréwce betonowe;j

wraz zZ nowa bramga wjazdowa,
— montaz pitkochwytu od strony zachodniej wykonanego boiska,
— montaz pitkochwytu od strony wschodniej wykonanego boiska,

oraz zlecono nadzor inwestorski nad robotami budowlanymi — 3 000,00 zt.
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4) Strefa Radosci przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Plonsku.
Inwestycja jednoroczna, realizowana w 2021 roku. Laczna warto$¢ projektu
199 070,00 zt.

W 2021 roku poniesiono wydatki na opracowanie dokumentacji projektowej — 1 500,00 zt,

nadzor inwestorski za kwote 2 000,00 zt oraz roboty budowlane w zakresie budowy placu

zabaw oraz $ciezki sensorycznej na terenie Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego

w Plonsku, wraz z dostawg 1 montazem urzadzen zabawowych oraz zagospodarowaniem

terenu — 195 570,00 z1.

Zadania polegajace na budowie ,,Strefy Rado$ci przy Specjalnym Os$rodku Szkolno-

Wychowawczym w Plonsku” to urzadzenie placu zabaw oraz $ciezki sensorycznej na terenie

Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Plonsku.

Zakres prac objat:

1) budowe placu zabaw:

a) wydzielenie nawierzchni placu,

b) wykonanie nawierzchni z piasku,

c) dostawe i montaz urzadzen:
— Plac zabaw Orient,
— Hustawka Kwartet z 2 siedzeniami prostymi i bocianim gniazdem 1 szt.,
— Gniazdo 1 szt.,
— Siedzisko Proste 2 szt.,
— Wazka integracyjna 1 szt.,
— Karuzela tarczowa 1 szt.,
— Bujak 3D 2 szt.,
— Piaskownica polimerowa 1 szt.,
— Lawka 2 szt.,
— Lawki tukowe 4 szt.,
— Koszna $mieci 1 szt.,
— Tablica informacyjna 1 szt.

2) budowa $ciezki sensorycznej objeta dostawe i montaz nizej wymienionych urzadzen:

— Blizniacze lustra 1 szt.,
— Kasylofon 1 szt.,
— Panel muzyczny 1 szt.,

— Armata powietrzna 1 szt.,
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5)

— Peryskop 1 szt.,
— Eko-memory 1 szt.,
— Sciana do pisania 1 szt.

Na realizacje zadania otrzymano darowizne z Fundacji ORLEN w kwocie 161 000,00 zt.

Budowa kompleksu sportowego przy Zespole Szkét Nr 1 w Plonsku (okres realizacji

od 2021 do 2023). Laczna wartos¢ projektu 1 475 000,00 zt.

W 2021 roku zawarto umowe na opracowanie koncepcji architektoniczno-budowlanej

i kompleksowej dokumentacji projektowo-kosztorysowej wraz z petnieniem nadzoru

autorskiego za kwote 54 120,00 zi. W sktad kompleksu wejda:

1) bieznia okrgzna 3-torowa 0 dilugosci toru 270,00 m wykonana z nawierzchni
poliuretanowej wraz z 4-torowg bieznig prostg o dtugosci biegu 100 m

2) zeskocznia wypelniona piaskiem, z zainstalowang przed zeskocznig belka do skoku
w dal,

3) skocznia do skoku w dal z zeskocznig o catkowitych wymiarach wraz z tapaczami
piasku 3,87m x 8,56m,

4) skocznia do skoku wzwyz o wymiarach pola pod zeskok 4 m x 6m oraz promieniu
rozbiegu 15,0m,

5) boisko do pitki noznej o nawierzchni ze sztucznej trawy o wymiarach catkowitych
33,68m x 64,83m wraz z ogrodzeniem po obwodzie w wysokoSci 4m oraz
pitkochwytami o wysokosci 6m,

6) boisko wielofunkcyjne o wymiarach 15m x 24m wykonane z nawierzchni
poliuretanowej wraz z ogrodzeniem oraz pitkochwytami,

7) rzutnia do pchnigcia kula,

8) strefa street workout,

9) budynek zaplecza szatniowo-sanitarnego w technologii kontenerowej,

10) wyposazenie state i ruchome niezb¢dne do prawidtowego funkcjonowania
kompleksu sportowego,

11) o$wietlenie obiektu,

12) odwodnienie liniowe projektowanych nawierzchni,

13) dojscia do zaprojektowanej biezni z kostki brukowej, dojscia do boisk wewnatrz
biezni z nawierzchni syntetycznej,

14) ogrodzenie terenu kompleksu sportowego.
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6)

7)

W 2022 roku zlozony zostanie wniosek o dofinansowanie zadania ze srodkéw Funduszu
Rozwoju Kultury Fizycznej Ministerstwa Sportu i Turystyki w ramach Programu

Sportowa Polska. Zaktadany termin wykonania robot budowlanych to lata 2022-2023.

Utworzenie wirtualnej strzelnicy w budynku Zespolu Szkol nr 1 im. Stanislawa

Staszica w Plonsku przy ul. Henryka Sienkiewicza 8.

Inwestycja jednoroczna, realizowana w 2021 roku. kLaczna warto$¢ projektu

165 969,26 z1.

Zadanie realizowane z dofinansowaniem z Ministerstwa Obrony Narodowej w ramach

Konkursu ofert ,,Strzelnica w powiecie 2021”. W 2021 roku zrealizowano dostawe,

montaz i uruchomienie strzelnicy — 144 000,00 zt, dostosowanie pomieszczen (zakup

materiatow budowlanych, wyktadziny, montaz rolet antywtamaniowych, zakup szafy na

bron — 20 747,83 zt. W ramach zadania zakupiono:

1) Oprogramowanie w wersji przeznaczonej do strzelania z replik laserowych
zawierajaca cztery tory strzeleckie,

2) System szkolno-treningowy do broni strzeleckiej zapewniajacy bardzo szeroki
zakres rejestracji oraz oceny prowadzonych ¢wiczen i strzelan,

3) Projektor multimedialny, rzutnik,

4) Ekran projekcyjny,

5) Kamerg rejestrujacg punkt trafienia,

6) Rzutnik z uchwytem,

7) Komputer laptop,

8) System nagto$nieniowy,

9) Drukarke laserows,

10) Laserowe repliki broni krotkiej Glock/Beretta o zblizonej wadze i zgodnych
wymiarach z oryginatem — 4 szt.,

11) Laserowg replike broni dtugiej M4/MP5/AK/G36 CM/UMAREX o zblizonej wadze
1 zgodnych wymiarach z oryginatem — 4 szt.,

12) Opakowania transportowe kabury, pasy nosne i futeraty na powyzszy sprzet,

13) Szafe pancerng do przechowywania broni.

Remont pomieszczen parteru budynku Starostwa Powiatowego w Plonsku przy
ul. Plockiej 39 (okres realizacji od roku 2021 do roku 2023). Laczna warto$¢ projektu
251 823,99 zt.
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8)

W 2021 roku zrealizowano roboty budowlane w zakresie remontu pomieszczen
biurowych, sanitarnych, sktadowania akt, serwerowni oraz ciggéw komunikacyjnych
zlokalizowanych na pierwszej kondygnacji budynku Starostwa Powiatowego w Ptonsku
za kwote 184 377,82 zi.

Ponadto w ramach realizacji zadania wydatkowane byty $rodki na:

nadzor inwestorski — 5 765,00 zt,

konserwacje¢ systemu kolejkowego — 558,42 zi,

zakup wyposazenia (krzesta, stoliki, tablice, sofa) — 17 282,75 zt.

projekt aranzacji pomieszczen I pigtra — 9 840,00 zt.

Termomodernizacja fundamentéw i modernizacja piwnic w budynku Starostwa

Powiatowego w Plonsku przy ul. Plockiej 39 (okres realizacji od roku 2019 do roku

2022). Laczna warto$¢ projektu 1 050 000,00 zt.

W 2021 roku rozstrzygnigto postepowanie o udzielenie zamowienia publicznego,

w ramach ktérego wyloniono wykonawce robdt budowlanych. W ramach zadania

zostang wykonane prace zwigzane mi¢dzy innymi z:

— wykonaniem izolacji pionowej przeciwwilgociowej na $cianach,

— wykonaniem izolacji termicznej ze styropianu XPS na calej wysoko$ci Scian
fundamentowych,

— wykonaniem izolacji przeciwwilgociowej pionowej od srodka,

— wykonaniem przepony poziomej w celu odcigcia dostepu wody do pomieszczen
piwnic przez $ciany konstrukcyjne,

— likwidacjg okien w pomieszczeniach piwnic 1 doswietlen w poziomie terenu,

— wykonaniem izolacji poziomej we wszystkich pomieszczeniach w poziomie piwnic
na nowych podktadach betonowych,

— wykonaniem tynkdéw renowacyjnych,

— odprowadzeniem wod deszczowych z czgsci rur spustowych za pomoca przylacza
| instalacji zewnetrznej deszczowej do kanalizacji deszczoweyj,

— wykonaniem instalacji wentylacji mechanicznej,

— wykonaniem ogrzewania pomieszczen piwnicznych poprzez wykonanie nowej
instalacji zasilajacej projektowane grzejniki w przestrzeni piwnic,

— rozbiorkg nieczynnych instalacji w przestrzeni piwnicy,

— remontem wewnetrznej instalacji elektrycznej,
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9)

— remontem schodow wejsciowych.

W 2021 roku zrealizowano roboty budowlane na kwote 122 200,00 zt. Ponadto
wydatkowano $rodki na opracowanie dokumentacji projektowej wewngtrznej instalacji
elektrycznej — 4 305,00 zt oraz nadzoér inwestorski nad wykonanymi robotami —
1 987,00 z1.

Przebudowa i zmiana sposobu uzytkowania czeSci budynku Zespolu Szkol
w Raciazu na pomieszczenia biurowe (okres realizacji 2021 — 2022). Laczna wartos¢
projektu 280 000,00 zt.

W 2021 roku na podstawie sporzadzonej ekspertyzy ppoz. zlecono opracowanie
kompleksowej dokumentacji projektowo-kosztorysowej dotyczacej przebudowy
| zmiany sposobu uzytkowania cze$ci budynku Zespotu Szkot w Racigzu na
pomieszczenia biurowe.

W ramach umowy zostanie opracowana dokumentacja projektowa wraz z ekspertyza
techniczng, kosztorysem inwestorskim, przedmiarem robdt i specyfikacja techniczng
wykonania i odbioru robdt budowlanych.

Wartos¢ umowy to kwota 13 000,00 zt. Na podstawie opracowanej dokumentacji
w 2022 roku zostanie przeprowadzone postgpowanie o udzielenie zamowienia

publicznego na roboty budowlane oraz nadzor inwestorski.

10) Zagospodarowanie terenéw zielonych przy obiektach uzytecznosci publiczne;j.

Y.aczna wartos¢ projektu 165 884,76 z1.

W 2021 roku zrealizowano ustuge urzadzenia zieleni przy ciagach pieszo-jezdnych oraz
nasadzen uzupehiajacych na ulicy Plockiej w Plonsku — 126 904,86 zI; ustuga
urzadzenia zieleni na rondzie im. Prymasa Tysigclecia Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Plonsku — 38 979,90 zt. Na realizacj¢ powyzszych zadan wydatkowano kwote
135 000,00 zt ze $rodkéw znaczonych na ochrong $rodowiska. Srodki wlasne powiatu

30 884,76 zl.

11) Projekt ,,Nasz Nowy Dom - Wspieranie rodzin i pieczy zastepczej w powiecie

plonskim” (okres realizacji 2019-2021). Laczna warto$¢ projektu 1 209 699,60 zt.
Projekt wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Osi
priorytetowej IX ,,Wspieranie wlaczenia spotecznego i walka z ubostwem”, Dziatanie

9.2 ,,Ustlugi spoteczne i ustugi opieki zdrowotnej”, Poddziatanie 9.2.1 ,, Zwickszenie
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dostepnosci ustug spotecznych” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa

Mazowieckiego 2014-2020. Projekt realizowany w partnerstwie z Gming Miasto Racigz.

W 2021 roku srodki wydatkowano na:

— zadania Partnera — 72 645,06 zt;

— przeprowadzenie szkolen i warsztatow dla dzieci i mlodziezy przebywajacych
w placéwkach opiekunczo — wychowawczych, rodzicow zast¢pczych i dla dzieci
i mlodziezy przebywajacych w pieczy zastepczej wraz z dzie¢mi biologicznymi,
przeprowadzenie  szkolen dla  wychowawcow  placowek  opiekunczo-
wychowawczych w Plonsku — 279 089,95 zt;

— wynagrodzenia osobowe pracownikow i sktadki do nich naliczane — 16 154,95 zi;

— zakup materialéw 1 promocj¢ projektu — 37 830,95 zt.

12) Projekt ,,Jak uczy¢ zeby nauczy¢ - dobre metody nauczania jezyka angielskiego -
intensywne szkolenia™ (okres realizacji od roku 2020 do roku 2021). Laczna warto$¢
projektu 120 166,77 zi.

Projekt realizowany w ramach programu Edukacja w partnerstwiec ze szkolg
Teakniskolinn z Reykjaviku. W ramach zadania poniesiono wydatki na podr6z treneréw
z Islandii — 5 384,83 zt, zakup ustug zakwaterowania, wyzywienia, transportu, najmu sal
wyktadowych, cateringu podczas szkolen, obstugi informatycznej — 85 947,18 zi,
wynagrodzenie trenerow — 23 326,79 zl, wykonanie materialdow promocyjnych
i szkoleniowych —5 459,97 zt, ubezpieczenie — 48,00 zt.

Projekt zostal zrealizowany na podstawie umowy partnerskiej zawartej pomiedzy
Powiatem Plonskim a Tekniskolann, Skélavorduholt, Reykjavik, Iceland. Termin
realizacji od dnia 01.07.2021 r. do dnia 31.10.2021 r.

Intensywne szkolenia byty skierowane do nauczycieli jezyka angielskiego oraz kadry
zarzadzajacej szkot powiatowych. Wzieto w nich udziat 31 oséb, w tym 5 0s6b z kadry
zarzadzajacej. Zajecia byly prowadzone przez 5 treneréw, ktorzy goscili w Plonsku od
19 do 25 wrze$nia 2021 r. Poza prowadzeniem szkolen i warsztatow odwiedzili
wszystkie szkoty biorgce udziat w projekcie. Mieli okazje zapoznac si¢ z bazg lokalowa,
wymieni¢ doswiadczenia 1 spostrzezenia.

W trakcie trwania projektu pigciu ekspertoéw ze szkoty partnerskiej w dniach 20 - 24
wrzesnia 2021 r. przeprowadzilo szkolenia w formie wykladow, warsztatow 1 prezentacji

w zakresie metod nauczania leksyki, gramatyki, fonetyki i czytania za zrozumieniem.
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Zajecia byly prowadzone wyltacznie w jezyku angielskim z wykorzystaniem
nowoczesnych metod i technik multimedialnych. Uczestnicy mieli mozliwo$¢ porownaé
efekty metod stosowanych w Polsce oraz Islandii. W trakcie wyktadow nauczyciele
naszych szkot mieli mozliwo$¢ pozna¢ metody i formy pracy islandzkich nauczycieli
Zuczniami ze specjalnymi potrzebami. Przedstawiono roéwniez autorski program
nauczania jezyka angielskiego dla uczniow zdolnych.

22 wrzesnia 2021 r. odbyty sie lekcje pokazowe z uczniami z pigciu szkoét biorgcych
udziat w projekcie. Byly to interaktywne warsztaty w formie pracy grupowej, podczas
ktorej uczniowie mieli przygotowaé prezentacje multimedialne na temat atrakcji
turystycznych Islandii. Nasza mtodziez znalazta uznanie w oczach treneréw wykazujac
si¢ doskonatg znajomoscia jezyka 1 niezwykta komunikatywno$cig.

Goscie w trakcie pobytu odwiedzili Ptock, Ciechanow, Opinogore oraz Warszawe.
Realizacje projektu zakonczono uroczysta kolacja podsumowujaca.

Laczna warto$¢ projektu wyniosta 120 316,00 ztotych, w tym 85% dofinansowania

w ramach Mechanizmu Finansowego EOG oraz 15% z budzetu panstwa.

13) Budowa Centrum Opiekunczo — Mieszkalnego w Karolinowie (okres realizacji od
roku 2019 do roku 2023). Laczna wartos¢ projektu — 2 719 213,11 zt.
W ramach ogloszonego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
programu ,,Centra opiekunczo-mieszkalne” Powiat Ptoniski w dniu 26 listopada 2021 r.
ztozyl wniosek o dofinansowanie na kwote 2719213,11 =zt w ramach
Solidarnosciowego Funduszu Wsparcia Osob Niepelnosprawnych na utworzenie
pierwszego w Powiecie Ptonskim Centrum Opiekunczo — Mieszkalnego w miejscowosci
Karolinowo majacego zapewni¢ warunki do samodzielnego i niezaleznego pobytu,
zamieszkiwania, opieki i rehabilitacji 0sob z niepetnosprawnoscia. W zwiazku z nowymi
wymaganiami wnioskodawcéw w 2021 roku zlecono opracowanie dokumentacji
projektowej za kwotg 19 999,80 zt niezbgdnej do otrzymania pozwolenia na budowe

Centrum Opiekunczo — Mieszkalnego w Karolinowie.

14) Zakup samochodu osobowego ,,Mikrobus” do przewozu 0séb niepelnosprawnych
w Powiecie Plonskim (okres realizacji od roku 2021 do roku 2022). Laczna warto$¢
projektu 197 350,00 zt.

W 2021 roku Powiat Plonski pozyskat dofinansowanie w kwocie 105 000,00 zt ze

srodkow PFRON w ramach Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami III
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w obszarze D na realizacj¢ zadania pn. ,,Zakup samochodu osobowego ,,Mikrobus” do
przewozu 0s6b niepetnosprawnych w powiecie ptonskim”.

W ramach zadania zakupione zostanie auto do transportu 0séb z niepelnosprawnoscia,
z dzwignig do transportu oséb na wozkach. Pojazd bedzie przewozit podopiecznych
Powiatowego Srodowiskowego Domu Pomocy w ramach prowadzonej przez PSDS
dziatalnosci. Pojazd typu mikrobus pozwoli na realizacj¢ dziatan O$rodka i wspieranie
podopiecznych SDS w dotarciu na zajecia.

W 2021 roku przeprowadzono postgpowanie o udzielenie zamowienia publicznego na
zakup samochodu, ale z powodu braku ofert zostalo ono uniewaznione. W celu

dokonania zakupu w 2022 roku postepowanie zostanie ogltoszone ponownie.

15) Zakup wykladziny dywanowej do zabezpieczenia podlogi w sali gimnastycznej

1)

2)

3)

4)

W | Liceum Ogoélnoksztalcace im. Henryka Sienkiewicza w Plonsku.

Na ten cel w2021 roku w ramach zakupoéw inwestycyjnych wydatkowano kwote
15 989,51 zt —na potrzeby szkoty zostata zakupiona wyktadzina dywanowa w panelach,
do zabezpieczenia podlogi w sali gimnastycznej podczas organizacji egzamindw

I uroczystosci szkolnych.

Przyznane $rodki finansowe

Poprawa spdjnosci komunikacyjnej, spotecznej 1 gospodarczej w subregionie
ciechanowskim poprzez przebudowe drog w powiecie ptonskim, faczacych si¢ z siecia
TEN-T - przebudowa drogi powiatowej nr 3052W Wronska — Omigciny — Joniec —
w ramach ptatnosci koncowej wptyneta kwota 32 147,73 zt.

Pozyskano dofinansowanie z Ministerstwa Obrony Narodowej w kwocie 130 000,00 zt
na utworzenie wirtualnej strzelnicy w budynku Zespotu Szkét nr 1 im. Stanistawa

Staszica w Ptonsku przy ul. Henryka Sienkiewicza 8.

Pozyskano darowizn¢ z Fundacji ORLEN w kwocie 161 000,00 zt na budowg Strefy
Radosci przy Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Plonsku.

Otrzymano dofinansowanie z Funduszy Rozwoju Kultury Fizycznej i Sportu w kwocie

1 500 000,00 zt na budowe hali sportowej przy Zespole Szkot Nr 1 w Plonsku. To
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pierwsza z trzech rocznych transz dofinansowania przyznanego na to zadanie o tacznej

kwocie 4,5 miln zl.

Powiat Ptonski w 2021 roku realizowat inwestycje drogowe, ktore byly prowadzone

przez Powiatowy Zarzad Drég w Plonsku w ramach pozyskanych zewnetrznych §rodkow

finansowych, m.in. z budzetu panstwa oraz wspoétpracy z samorzadami gminnymi z terenu

Powiatu Plonskiego (przebudowa i remonty nawierzchni bitumicznych):

Miasto i Gmina Czerwinsk nad Wista

1)

2)

Remont drogi powiatowej nr 3008W Grodziec - Gotawin - Migczynek
Odcinek od km 8+700 do km 10+356 o dtugosci 1,66 km (rok 2021/2022)
Wartos$¢ zadania: 462 273,16 zt (etap [ — 226 831,58 zt)

Finansowanie:

Miasto i Gmina Czerwinsk nad Wista: 113 416,00 zt

Srodki Powiatu: 113 415,58 zt

**Rozbudowa drogi powiatowej nr 3007W Chociszewo — Przybojewo (rok 2022)
Odcinek od km 0+000 do km 3+053,44 o dtugos¢ 3,05 km

Wartos¢ inwestycji: 8 000 000,00 zt

Finansowanie:

Dofinansowanie zewngetrzne: Polski £.ad — 7 600 000,00 zt

Wktad wtasny: 400 000,00 zt

Rozliczenie po zakonczeniu zadania.

Gmina Racigz

1)

2)

Remont drogi powiatowej nr 3743W Zawidz - Osiek - Wiostybory — Koziebrody —
Racigz

Odcinek od km 2+870 do km 3+990 o dtugosci 1,12 km.(rok 2021/2022)
Warto$¢ zadania: 345 721,52 zt (etap 1 — 172 860,76 zt)

Finansowanie:

Gmina Raciaz: 60 000,00 zt

Srodki Powiatu: 112 860,76 zt

Remont drogi powiatowej nr 2998W Drobin - Gralewo - Mystkowo
Odcinek od km 3 + 175 do km 3 + 675 o dlugosci 0,50 km (rok 2021/2022)
Warto$¢ zadania: 144 965,58 zt (etap I — 72 187,59 zt)

Finansowanie:

Gmina Racigz: 30 000,00 zt

121



3)

Srodki Powiatu: 42 187,59 zt

Remont drogi powiatowej nr 4639W Krzeczanowo - Kodtutowo
Odcinek od km 0+000 do km 1+370 o dtugosci 1,37 km (rok 2021/2022)
Warto$¢ zadania: 342 197,84 zt (etap 1 — 179 877,67 zt)

Finansowanie:

Gmina Raciaz: 70 000,00 zt

Srodki Powiatu: 109 877,67 zk

Gmina Naruszewo

1)

Remont drogi powiatowej nr 3069W Trgbki - Kamienica - Strzembowo —
do drogi nr 570

Odcinek od km 7+620 do km 9+310 o dtugosci 1,69 km (rok 2021/2022)

Wartos$¢ zadania: 488 469,40 zt (etap [ — 244 911,20 zt)

Finansowanie:

Gmina Naruszewo: 122 455,00 zt

Srodki Powiatu: 121 779,00 zt

Gmina Zaluski

1)

2)

3)

Przebudowa drogi powiatowej nr 3069W Trebki — Kamienica — Strzembowo — do
drogi nr 570 (rok 2021)

Odcinek od km 14210 do km 4+060 o dtugos¢ odcinka: 2,85 km

Wartos$¢ inwestycji: 1 833 597,14 zt

Finansowanie:

Dofinansowanie zewnetrzne: Rzagdowy Fundusz Rozwoju Drog — 1 100 158,28 zt
Gmina Zatuski: 123 000,00 zt

Srodki Powiatu: 610 438,86 zt

Przebudowa drogi powiatowej nr 3069W Trebki — Kamienica — Strzembowo — do
drogi nr 570 — roboty uzupeniajace (rok 2021)

Odcinek od km 1+060 do km 14210 oraz km 4+336 do km 5+200 o dtugosci 1,01 km
Warto$¢ inwestycji: 680 223,46 zt

Finansowanie:

Srodki Powiatu: 680 223,46 zt

Przebudowa drogi powiatowej nr 3069W Trebki — Kamienica — Strzembowo — do
drogi nr 570 — Etap Il (rok 2022)

Odcinek od km 0+000 do km 1+060 o dlugos¢ 1,06 km

Wartos$¢ inwestycji: 796 051,22 zt
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4)

Finansowanie:

Dofinansowanie zewnetrzne: Rezerwa Ogolna z Budzetu Panstwa — 680 474,00 zt
Wkiad wiasny: 115 577,22 zt

Rozliczenie po zakonczeniu zadania.

Remont drogi powiatowej nr 3070W Kamienica - Olszyny - Przyborowice
Odcinek od km 5+550 do km 6+180 o dtugosci 0,63 km (rok 2021/2022)
Warto$¢ zadania: 196 003,20 zt (etap I — 98 001,60 zt)

Finansowanie:

Gmina Zatuski: 49 001,00 zt

Srodki Powiatu: 49 001,60 zt

Gmina Dzierzaznia

1)

2)

Remont drogi powiatowej nr 3059W Ilinek - Kucice - Bulkowo - Bodzanéw
(rok 2021)

Odcinek od km 1 + 900 do km 5 + 100 o dlugo$¢ odcinka: 3,20 km

Warto$¢ inwestycji: 1 285 314,95 zt

Finansowanie:

Dofinansowanie zewnetrzne: Rzadowy Fundusz Rozwoju Drog — 771 188,97 zt
Gmina Dzierzaznia: 200 000,00 zt

Srodki Powiatu: 314 125,98 zt

Remont drogi powiatowej nr 3059W llinek - Kucice - Bulkowo - Bodzanow
(rok 2022)

Odcinek od km 7 + 720 do km 9 + 320 o dlugo$¢ odcinka: 1,60 km

Wartos¢ inwestycji: 847 815,63 zt

Wktad wlasny: 847 815,63 zt

Finansowanie:

Gmina Dzierzaznia: Rozliczenie po zakonczeniu zadania

Srodki Powiatu: Rozliczenie po zakonczeniu zadania

Gmina Baboszewo

1) Remont ronda w m. Baboszewo na skrzyzowaniu drog powiatowych nr 3021W

Ptonsk — Racigz, 3026W Baboszewo - Rzewin — Polesie i 3029W Baboszewo -
Bozewo — Szapsk (rok 2020/2021)

Warto$¢ zadania : 256 817,85 zt

Finansowanie:

Gmina Baboszewo: 100 500,00 zt
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2)

Srodki Powiatu: 156 317,85 zt

Remont drogi powiatowej nr 3028W Baboszewo - Dtuzniewo

Odcinek od km 0+875 do km 2+785 o dtugosci 1,91 km (rok 2021/2022)
Warto$¢ zadania: 613 807,40 zt (etap 1 — 297 395,80 zt)

Finansowanie:

Gmina Baboszewo: 148 698,00 zt

Srodki Powiatu: 148 697,80 zt

Gmina Joniec

1)

2)

3)

Remont drogi powiatowej nr 3051W Strachowo - Lisewo - Joniec

Odcinek od km 4+890 do km 5+890 o dtugosci 1,00 km (rok 2021/2022)

Wartos$¢ zadania: 314 634,00 zt (etap [ — 157 317,00 zt)

Finansowanie:

Srodki Powiatu: 157 317,00 zt

Rozbudowa drogi powiatowej nr 3049W Joniec — Sobieski — Kotozab
(rok 2021/2022)

Odcinek od km 0+888 do km 3+100 o dtugos¢ 2,21 km

Wartos$¢ inwestycji: 2 525 831,08 zt

Finansowanie:

Dofinansowanie zewngtrzne: Rzadowego Funduszu Inwestycji Lokalnych —
900 000,00 zt

Wkiad wlasny: 1 625 831,08 zt

Rozliczenie po zakonczeniu zadania.

**Rozbudowa drogi powiatowej nr 3048W Kroélewo - Miszewo (rok 2022)
Odcinek od km 0+000 do km 1+937,50 o dtugos¢ 1,94 km

Warto$¢ inwestycji: 2 000 000,00 zt

Finansowanie:

Dofinansowanie zewnetrzne: Polski £.ad — 1 900 000,00 zt

Wkiad wiasny: 100 000,00 zt

Rozliczenie po zakonczeniu zadania.

Miasto Plonsk

1)

Poprawa bezpieczenstwa ruchu drogowego na 2 przejsciach dla pieszych w Plonsku
na ul. Mikotaja Kopernika na drodze powiatowej nr 3075W oraz drodze gminne;j
(rok 2021)

Warto$¢ zadania: 312 203,75 zt
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Finansowanie: Rzagdowy Fundusz Rozwoju Drog — 211 330,48 zt
Srodki Powiatu: 100 873,27 zt
2) Poprawa bezpieczenstwa ruchu drogowego w obszarze oddziatywania 1 przejscia
dla pieszych w Ptonsku na ul. Sienkiewicza na drodze nr 3080W (rok 2021/2022)
Wartos¢ inwestycji: 271 780,80 zt
Finansowanie:
Dofinansowanie zewngtrzne: Rzadowy Fundusz Rozwoju Drog — 191 101,39 zt
Srodki Powiatu: 80 679,41 zt
Miasto Racigz
1) Przebudowa drogi powiatowej nr 3024W Mystkowo - Drozdowo — Raciaz (parking)
Dhugos¢ odcinka: Przedmiotowy odcinek ma swoj poczatek w km 12+974,35
W poblizu zjazdu publicznego na automyjni¢ natomiast koniec w km 13+041,00
W poblizu zjazdu publicznego do Zespotu Szkot w Racigzu (rok 2021)
Warto$¢ zadania: 101 352,68 zt
Finansowanie:
Srodki Powiatu: 101 352,68 zt
Gmina Nowe Miasto
1) Remont drogi powiatowej nr 3047W Wrona Stara - Joniec - Nowe Miasto
Odcinek od km 10+500 do km 12+690 o dtugosci 2,19 km (rok 2021/2022)
Warto$¢ zadania: 634 507,31 zt (etap I — 300 734,51 z})
Finansowanie:
Gmina Nowe Miasto: 150 367,00 zt
Srodki Powiatu: 150 367,50 zt
Gmina Baboszewo (0,70 km) i Gmina Raciaz (0,77 km)
1) Przebudowa drogi powiatowej nr 3029W Baboszewo — Bozewo - Szapsk (rok 2021)
Odcinek od km 8+618 do km 10+092 o dtugos¢ 1,47 km
Wartos¢ inwestycji: 899 340,60 zt
Finansowanie:
Dofinansowanie zewnetrzne: Urzad Marszatkowski - Dotacja ze $rodkow
zwigzanych z wylgczeniem z produkcji gruntéw rolnych - 100 000,00 zt
Finansowanie:
Gmina Baboszewo: 192 000,00 zt
Gmina Racigz: 208 000,00 zt
Srodki Powiatu: 399 340,60 zt
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Gmina Raciaz (0,9 km) i Miasto Racigz (0,8 km)

1) **Budowa ciggu pieszo-rowerowego na drodze powiatowej nr 3014W Racigz-
Radzanow-Liberadz (rok 2021/2022)
Odcinek od km 0+500 do km 2+200 o dtugos¢ 1,70 km
Wartos¢ inwestycji: 3 000 000,00 zt
Finansowanie:
Dofinansowanie zewnetrzne: Polski L.ad — 2 850 000,00 zt
Wktad wiasny: 150 000,00 zt

Rozliczenie po zakonczeniu zadania.

Podsumowanie:

** Powiat otrzymat dofinansowanie w 2021 roku z terminem realizacji w 2022 roku na
drogi powiatowe o tacznej dtugosci 8,90 km.
Laczna warto$¢ inwestycji 15 797 611,88 zi, w tym:
— dofinansowanie w ramach Rzagdowego Funduszu Drog — 191 101,39 zt,
— dofinansowanie z Rzagdowego Funduszu Inwestycji Lokalnych — 900 000,00 zt,
— dofinansowanie — Polski Lad — 12 350 000,00 z,
— wklad wlasny — 2 356 510,49 zt.

W 2021 roku powiat ztozyt wnioski o dofinansowanie inwestycji drogowych

w ramach Rzadowego Funduszu Rozwoju Drog z terminem realizacji w 2022 roku, na

zadania:

Przebudowa drogi powiatowej nr 3743W Zawidz - Osiek - Wtostybory - Koziebrody —
Racigz od km 2 + 243,19 do km 2 + 869,00 o dtugosci 0,63 km (od szkoty podstawowe;j
w kierunku m. Racigz), ktory przebiega przez teren gminy Racigz.

Szacunkowa warto$§¢ przebudowy przedmiotowej drogi powiatowej wynosi
846 838,80 zt.

Przebudowa drogi powiatowej nr 3015W od drogi (Raciaz - Radzanow) - Szczepkowo -
Unieck od km 0 + 000 do km 2 + 700,52 o dtugosci 2,70 km, ktory przebiega przez teren
gminy Racigz.

Szacunkowa wartos¢ przebudowy przedmiotowej drogi powiatowej wynosi
7 598 939,26 zt.

W ramach zadan inwestycyjnych Zarzad Powiatu Plonskiego zdecydowat

o przygotowaniu dokumentacji technicznych, map podziatlowych oraz dokumentow

niezbednych do uzyskania decyzji na realizacj¢ inwestycji dla nast¢pujgcych zadan:

126



— Rozbudowa drogi powiatowej nr 3032W Arcelin — Jarocin — Galomin.
Dhugos¢ odcinka 1,90 km.
Przygotowania do ztozenia wniosku o ZRID.
— Rozbudowa drogi powiatowej nr 3038 W Kotozab — Biele.
Dhugos$¢ odcinka 4,80 km.
Przygotowania do ztozenia wniosku o ZRID.
— Rozbudowa drogi powiatowej nr 3050W Lisewo — Slepowrony — Kotozab.
Dhugos$¢ odcinka 5,28 km.
Przygotowania do ztozenia wniosku o ZRID.
— Przebudowa skrzyzowania drogi powiatowej] nr 3021W Plonsk — Raciaz
(ul. Mtodziezowa) z linig kolejowa nr 27 w km 32+179 w Plonsku.
Dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania.
— Przebudowa skrzyzowania drogi powiatowej nr 3076 W ul. Plocka z linig kolejowa nr 27
w km 30+497 w Ptonsku.
Dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania.
— Budowa ciggu pieszo — rowerowego na drodze powiatowej nr 3014W Racigz —
Radzanow — Liberadz.
Dhugos¢ odcinka 1,70 km.
Wystgpienie o pozwolenie wodnoprawne.
— Rozbudowa drogi powiatowej nr 3029W Baboszewo — Bozewo — Szapsk.
Dhugos¢ odcinka 6,70 km.
Dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania.
— Przebudowa drogi powiatowej nr 3021W Ptonsk — Racigz (ul. Warszawska w Racigzu).
Dtugos$¢ odcinka: 0,66 km.
Dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania.
— Przebudowa drogi powiatowej nr 3056W Radzyminek — Wichorowo — Postroze.
Dhugos$¢ odcinka 5,20 km.
Dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania.
— Przebudowa mostu JNI 30002807 przez rzek¢ Lydynia wraz z dojazdami w ciagu drogi
powiatowej nr 3036W Sochocin — Konradowo — Maluzyn.
Dojazdy dtugosci 5,55 km.

Uzyskano pozwolenie na budowe.

127



Rozbudowa drogi powiatowej nr 3002W Miagczynek — Smoszewo — Nowe Trgbki —
Kroczewo.

Dhugo$¢ odcinka 4,35 km.

Dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania.

Przebudowa drogi powiatowej nr 3021 W Plonsk — Racigz na odcinku od m. Baboszewo
do m. Mystkowo.

Dhugo$¢ odcinka 2,47 km.

Przygotowanie do zlozenia wniosku o uzyskanie pozwolenia wodnoprawnego.
Rozbudowa skrzyzowania droég powiatowych nr 3074W (ul. Grunwaldzka) i 3081W
(ul. ks. R. Jaworskiego) z droga gminng nr 300855W (ul. Klonowa) wraz z rozbudowa
drogi powiatowej nr 3081 W ul. ks. R. Jaworskiego.

Dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania.

Przebudowa drogi powiatowej nr 3007W Chociszewo — Przybojewo.

Dhugos¢ odcinka 3,13 km.

Uzyskano zgloszenie wykonywania robot budowlanych.
Przebudowa drogi powiatowej nr 3015W od drogi (Raciagz — Radzanow) — Szczepkowo
— Unieck.

Dhugos¢ odcinka 2,70 km.

Uzyskano zgloszenie wykonywania robot budowlanych.
Rozbudowa drogi powiatowej nr 3027W Dtuzniewo — Galominek.

Dhugos¢ odcinka 4,80 km.

Dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania.

Rozbudowa drogi powiatowej nr 2992W Chmielewo — Bolino — Garwolewo.

Dhugos¢ odcinka 3,20 km.

Dokumentacja projektowa w trakcie opracowywania.

Przebudowa drogi powiatowej Nr 3743W Zawidz — Osiek — Wiostybory — Koziebrody
— Raciaz.
Dtugos$¢ odcinka 0,63 km.

Uzyskano zgloszenie wykonywania robot budowlanych.
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Zakup sprzg¢tu 1 aparatury dla Samodzielnego Publicznego Zespolu Zaktadéw Opieki

Zdrowotnej w Plonsku

W 2021 roku Samodzielny Publiczny Zesp6t Zaktadéw Opieki Zdrowotnej

im. Marszatka Jozefa Pitsudskiego w Plonsku dokonat zakupu sprzetu i aparatury

medycznej korzystajac przy tym z roznych zrodet finansowania. Wszystkie rozpoczete

w 2021 r. zadania inwestycyjne zostaly zakonczone.

Tabela Nr 31 Zakupy sprzetu | aparatury medycznej przez SPZZOZ w Plonsku:

Zadania inwestycyjne w SPZZ0Z - 2021

505 000,00 zt

505 000,00 zt

ZAKUP WARTOSC WARTOSC INSTYTUCJA
L.P. | INWESTYCYJINY ZAKUPU DOTACII FINANSUJACA
APARAT DO
1. | WYSOKOPRZEPLYWO
WEJ TERAPII TLENEM Gmina Miasto Plofisk
32 000,00 zt 31 286,40 zt Umowa Nr
2. ELEKTRONARZEDZIA 29 165.83 71 28 515.43 71 PS.S.3032.12.2021.IR
3 | VIDEOBRONCHOSKO
© P 80 047,62 zt 78 262,56 7t
APARATY DO Powiat Plonski
4., | WYSOKOPRZEPLYWO Urzvowa NI 60/2021
WEJ TERAPII TLENEM | 62 000,00 zt 60 000,00 zt
¢ |ZESTAW NARZEDZI Powiat Plonski
" |CHIRURGICZNYCH 17 144,33 7t 16 762,01 zt Umowa Nr 61/2021
SKARB PANSTWA -
MINISTER ZDROWIA
6. |POMPY INFUZYJNE UMOWA NR
DOI/Z0Z/COVID-
179 334,00 zt | 179 334,00 zt | 19/347/2021/175
SKARB PANSTWA -
MINISTER ZDROWIA
7. |KARETKA UMOWA NR

PO1S.09.01.000-00-
0473/21

1 070 039,48 zt

1 029 660,40 zt

8 CENTRALA Powiat Plonski
" | TELEFONICZNA 24 600,00 zt 14 500,00 zt Umowa Nr 143/2021
38 363,70 zt 31 000,00 zt Umowa Nr 142/2021
ANALIZATOR
10. |PARAMETROW Powiat Plonski
KRYTYCZNYCH 102 384,00zt | 85 000,00 zt Umowa Nr 85/2021
Razem

Zrédlo: Samodzielny Publiczny Zespél Zakladéw Opieki Zdrowotnej im. Marszalka Jozefa

Pitsudskiego w Plonsku.
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W trakcie 2021 roku witadze Powiatu Plonskiego skupione byty na zaplanowanych
do realizacji zadaniach i celach inwestycyjnych, w szczego6lnosci tych ujetych w planie
inwestycyjnym, majacych na celu popraw¢ zakresu pomocy spotecznej, stanu bazy
oswiatowo — sportowej oraz obiektow uzytecznosci publicznej. Wigkszo$¢ dziatan
zalozonych w budzecie na rok 2021 i w Wieloletniej Prognozie Finansowej udato si¢
zrealizowac poprzez rzetelne i systematyczne monitorowanie przebiegu ich realizacji.

Zarzad Powiatu na biezgco rozpatrywal i1 akceptowal wnioski na realizacje
programéw ze Srodkéw funduszy europejskich oraz innych zewnetrznych zrodet
finansowania, m.in. z budzetu panstwa. Wspodtpracowano i koordynowano wspotprace
z wlasciwymi jednostkami w sprawach inicjowania inwestycji wspolnych. Prowadzona byta
systematyczna analiza mozliwo$ci pozyskania S$rodkoéw pozabudzetowych (zaréwno
unijnych jak i krajowych), na planowane projekty inwestycyjne.

Ponadto prowadzony byt nadzor zrealizowanych w latach poprzednich inwestycji
w okresie wymagalnej trwalo$ci projektu. Przygotowywano takze dokumentacje techniczne,
dokumentacje projektowe, ekspertyzy oraz inne opracowania niezb¢dne przy aplikowaniu

0 $rodki zewnetrzne na przyszle lata w ramach wnioskdw o dofinansowanie projektow.
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VII PUBLICZNY TRANSPORT ZBIOROWY

Powiat Ptonski zgodnie z przepisami art. 7 ust. 1 pkt 3 oraz ust. 4 pkt 4 ustawy
0 publicznym transporcie zbiorowym jest organizatorem publicznego transportu
zbiorowego, zadania organizatora wykonuje Starosta.

Powiat Ptonski od lipca 2018 r. do 31 czerwca 2020 r. organizowal Powiatowe
przewozy pasazerskie o charakterze uzytecznosci publicznej. Dziatania te wykonywat na
podstawie ,,Planu zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla
Powiatu Plonskiego”, zwanego Planem Transportowym, ktory zostal uchwalony przez Rade
Powiatu Plonskiego w dniu 24 maja 2018 roku. W drugiej potowie 2020 r. publiczny
transport zbiorowy finansowany z budzetu Powiatu zostal zastapiony przez publiczny
transport zbiorowy realizowany przez przewozniké6w na ich ryzyko ekonomiczne.

Publiczny transport zbiorowy realizowany na obszarze Powiatu Plonskiego w roku
2021 zapewniali przewoznicy §wiadczacy ustugi na podstawie zezwolen na wykonywanie
regularnych przewozoéw oséb w krajowym transporcie drogowym. Realizowana sieé
polaczen komunikacyjnych stanowi kontynuacje zadania przewozowego wypracowanego
przez Powiat z przedsiebiorcami §wiadczacymi ustugi transportowe w lipcu 2020 roku.

Publiczny transport zbiorowy funkcjonujgcy w roku 2021 na podstawie wydanych
przez Starost¢ Plonskiego zezwolen na wykonywanie regularnych przewozow osob
w krajowym transporcie drogowym wykonywato 6 podmiotéw. Laczny przebieg roczny
W ramach 26 linii komunikacyjnych wynosit 417 519,00 km.

Zgodnie z art. 15 ust. 3 lit. e ustawy o publicznym transporcie zbiorowym powiat
zapewnil odpowiednie warunki funkcjonowania publicznego transportu zbiorowego
w zakresie systemu informacji dla pasazera. Wszystkie obowigzujace rozklady jazdy
realizowane przez przewoznikow na obszarze Powiatu Plonskiego sa zamieszczone na
stronie internetowej Starostwa Powiatowego w Plonsku, w zakladce Rozktad potgczen

autobusowych.
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VIl DROGI PUBLICZNE POWIATOWE

Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku

Zarzad Powiatu Plonskiego zadania z zakresu zarzadzania drogami powiatowymi
realizuje przy pomocy Powiatowego Zarzadu Drog w Plonsku.

Jednostka swoim zakresem dziatania obejmuje w szczeg6élnosci utrzymanie na
terenie powiatu drog powiatowych o dlugosci 626 km oraz obiecktow mostowych (34 szt.):

Tabela Nr 32 Dlugosé drog i obiektow mostowych w Powiecie Ploniskim:

Drogi powiatowe ogotem ‘ km ‘ 626
w tym:
- drogi zamiejskie km 611
w tym o nawierzchni:
bitumicznej km 526
brukowcowej km 2
Zwirowej km 25
gruntowej naturalnej km 58
- drogi miejskie km 15
w tym o nawierzchni:
bitumicznej km 15
Obiekty mostowe — ogdtem szt./mb | 34/659
wtym :
- mosty drewniane szt./mb 1/64
- przepusty szt. 476

Zrédlo: Powiatowy Zarzqd Drég w Plorisku.
Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku realizuje zadania z zakresu utrzymania drog

I obiektow mostowych na terenie:

1) miasta: Ptonsk (10,3 km)

Raciaz (4,6 km)
Sochocin (4,75)

2) gminy: Baboszewo (106,7 km)
Czerwinsk (55,5 km)
Dzierzaznia (49,9 km)

Joniec (36,7 km)
Naruszewo (70,1 km)
Nowe Miasto (56,3 km)
Plonsk (39,6 km)
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Racigz (102,2 km)
Sochocin (46,05 km)
Zatuski (43,2 km)

Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku wykonuje funkcje zarzadcy drog powiatowych
oraz prowadzi prace utrzymaniowe pozwalajace utrzymacé ciggltos¢ ruchu na drogach
powiatowych.

W 2021 roku w ramach biezacego utrzymania zostato wykonane:

— Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3038W Kotozab — Biele odc. ok. 0,8 km.

— Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3003W Raszewo — Radzikowo odc. ok. 0,2 km.

— Dozwirowanie drogi powiatowej nr 3002W Miaczynek — Smoszewo — Nowe Trgbki —
Kroczewo odc. ok. 0,2 km.

Ponadto w ubiegtym roku wykonano w szczeg6lnosci: remonty czastkowe, ulepszenie
drog gruntowych, profilowanie drég gruntowych, wymiane i ustawienie znakow drogowych,
odnowe oznakowania poziomego, malowanie przejs¢ dla pieszych, naprawe i budowe
zjazdow, przepustow, profilowanie poboczy, $cinke poboczy, renowacje rowow
przydroznych, wycinke¢ drzew, karczowanie karp i krzewdw, koszenie trawy, porzadkowanie
1 uzupehlienie rozmytych poboczy, porzadkowanie pasa drogowego, czyszczenie
nawierzchni na mostach, oczyszczania stozkow, naprawe skarp 1 stozkdw. Roboty w zakresie
biezacego utrzymania drog i mostow oraz zimowego utrzymania w wiekszosci wykonywane
byty przez PZD w Plofisku przy uzyciu sprzetu wlasnego badZz wynajmowanego.

Powiatowy Zarzad Drog w Plonsku w ramach zadan na biezaco dokonywat kontroli
stanu drog 1 mostéw, podejmowat interwencje, likwidowal zagrozenia oraz wykonywat
roboty utrzymaniowe.

Przeprowadzane byty przeglady podstawowe, nie rzadziej niz raz w roku, gdzie
szczegdtowo oceniano stan techniczny obiektu pod wzgledem przydatnosci do uzytkowania,
tj. bezpieczenstwa publicznego, estetyki i otoczenia obiektu. Po kazdym sezonie zimowym
wystepuja duze uszkodzenia nawierzchni bitumicznych oraz rozmycia nawierzchni
zwirowych 1 gruntowych. Przyczyng tego stanu sg czeste zmiany temperatur oraz opady
$niegu 1 staby stan nawierzchni, ktore byty budowane w latach 70 — tych. Podobna sytuacja
miata miejsce w 2021 roku i z chwilg wystapienia uszkodzen PZD w Ptonsku podjeto
natychmiastowe dzialania w zakresie ich remontu.

Poza utrzymaniem drég 1 mostow, PZD w Plonsku w 2021 roku, wykonat obowigzki

statutowe zarzadcy drogi, tj:
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wydawanie zezwolen na zaj¢cie pasa drogowego - 73 decyzje,

opiniowanie projektow technicznych urzadzen obcych lokalizowanych przy drogach
powiatowych badz w pasie drogowym - 73 decyzji,

wydawanie warunkoéw na budowe ogrodzen od strony drogi — 33 szt.,

wydawanie decyzji na budowg lub przebudowe zjazdow - 62 szt.,

wydawanie decyzji na umieszczenie urzadzen obcych w pasie drogowym - 49 szt.,
wydawanie zezwolen na imprezy - 16 szt.,

opiniowanie decyzji o warunkach zabudowy inwestycji — 164 szt.,

uzgadnianie projektow wlaczenia drog gminnych do powiatowych - 9 szt.,
przygotowywanie we wlasnym zakresie specyfikacji technicznych i1 prowadzenie
przetargow — 30 postepowan,

przeglady drog 1 obiektow mostowych.

W roku 2021, jako organ zarzadzajacy ruchem, PZD w Plonsku zrealizowat zadania

w zakresie inzynierii ruchu. Zadania z tego zakresu obejmowaty:

kontrole stanu oznakowania drég — w pierwszym potroczu przegladem oznakowania
drog objeto 75 odcinkéw o tacznej dlugosci okoto 540 km,

zatwierdzanie projektow stalej 1 czasowej organizacji ruchu dla drog powiatowych
1 gminnych ogoétem - 105 projektow,

nadzor 1 kontrole nad prawidtlowym funkcjonowaniem sygnalizacji §wietlnych,

udziat w komisjach wprowadzajacych zmiany w organizacji ruchu; odbyto si¢ —
6 spotkan,

analize zglaszanych wnioskow dotyczacych bezpieczenstwa ruchu oraz wspotprace
z organami samorzagdowymi,

przeprowadzanie pomiaré6w ruchu drogowego oraz pomiaréw ruchu na przejazdach
kolejowych.

W ramach dziatan Powiatowego Zarzadu Drog w Plonsku w 2021 roku zostaty

zrealizowane inwestycje drogowe ze srodkdw powiatu, pozyskanych zewngtrznych srodkow

finansowych oraz wspdlpracy z samorzadami gminnymi, ktore zostaty opisane w rozdziale

VI. Zadania Inwestycyjne.
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IX — OSWIATA I WYCHOWANIE — EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA

Oswiata i edukacja dzieci i mtodziezy — to wazny obszar, ktéremu Zarzad Powiatu

Plonskiego poswiecal szczegdlng uwage 1 dokonywal glebokiej analizy wykazujac troske

0 poziom edukacji i racjonalne wydatkowanie $rodkéw w 2021 roku.

W roku szkolnym 2020/2021 i 2021/2022 Powiat Plonski prowadzil nastepujace

szkoty 1 placoéwki oswiatowe:

1)

2)

3)

4)

5)

Zespot Szkot nr 1 im. St. Staszica w Plonsku, ul. Sienkiewicza 8, w sktad ktoérego
wchodzity:

a) II Liceum Ogolnoksztalcagce w Plonsku,

b) Technikum nr 1 w Plonsku,

c) Branzowa Szkota I Stopnia nr 1 w Plonsku,

d) Centrum Ksztatcenia Zawodowego nr 2 w Ptonsku,

e) Internat.

Zespot Szkot nr 2 im. L. Rutkowskiego w Plonsku, ul. ks. J. Popietuszki 14, w sktad
ktorego wchodzity:

a) III Liceum Ogodlnoksztatcace w Ptonsku,

b) Technikum nr 2 w Ptonsku,

c) Branzowa Szkota I Stopnia nr 2 w Plonsku.

I Liceum Ogo6lnoksztatcace im. H. Sienkiewicza w Plofisku. W strukturze szkoty -
Internat.

Zespot Szkot w Racigzu, ul. Kilinskiego 64, w sktad ktorego wchodzity:

a) Liceum Ogolnoksztatcace im. mjr H. Dobrzanskiego ,,Hubala” w Racigzu,

b) Technikum w Racigzu,

c) Branzowa Szkota I Stopnia w Raciazu,

d) Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych w Racigzu,

e) Szkota Policealna dla Dorostych w Racigzu,

f) Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Racigzu,

g) Internat.

Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Plonsku, ul. Mlodziezowa 11A, w sktad

ktorego wchodzity:

a) Przedszkole Specjalne,

b) Szkota Podstawowa Specjalna w Ptonsku,

¢) Branzowa Szkota I Stopnia Specjalna w Plonsku,
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d) Ponadpodstawowa Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Plonsku,

e) Internat.

6) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Joncu, w sktad ktorego wchodzity:

a) Szkota Podstawowa Specjalna w Joncu z Oddziatem Przedszkolnym,

b) Ponadpodstawowa Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy w Joncu,

c) Internat.

7) Zespot Szkotim. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku nad Wista, ul. Wt. Jagietty 24, w sktad
ktorego wchodzity:

a) Liceum Ogodlnoksztatcace w Czerwinsku nad Wistg (bez naboru),

b) Technikum w Czerwinsku nad Wista,

c) Branzowa Szkota I Stopnia w Czerwinsku nad Wista,

d) Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Czerwinsku nad Wista,

e) Szkota Policealna dla Dorostych w Czerwinsku nad Wista.

8) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Plonsku, ul. Wolnosci 8/10.
9) Centrum Ksztatcenia Zawodowego nr 1 w Ptonsku, ul. Sienkiewicza 8.

Szkoty ponadpodstawowe o profilu zawodowym prowadzone przez Powiat Plonski
w roku szkolnym 2020/2021 1 2021/2022 prowadzg ksztatcenie w nastgpujacych zawodach:
1) Zespot Szkot nr 1 im. Stanistawa Staszica w Ptonsku:

a) Technikum nr 1: technik mechanik, technik grafiki i poligrafii cyfrowej, technik
mechanizacji rolnictwa i agrotroniki, technik pojazdow samochodowych, technik
zywienia 1 ustug gastronomicznych, technik ustug fryzjerskich, technik mechatronik,
technik logistyk, technik informatyk, technik spawalnictwa.

b) Branzowa Szkota I Stopnia nr 1: monter zabudowy i robdt wykonczeniowych
w budownictwie, monter sieci, instalacji 1 urzadzen sanitarnych, mechanik - operator
pojazdoéw i maszyn rolniczych, mechanik pojazdow samochodowych, mechanik —
monter maszyn i urzadzen, kucharz, fryzjer, elektryk, slusarz, magazynier-logistyk,
klasa wielozawodowa.

2) Zespot Szkot nr 2 im. Leona Rutkowskiego w Ptonsku:

a) Technikum nr 2: technik handlowiec, technik budownictwa, technik informatyk,
technik urzadzen 1 systemow energetyki odnawialne;.

b) Branzowa Szkota I Stopnia nr 2: sprzedawca, klasa wielozawodowa.

3) Zespot Szkot w Racigzu:
a) Technikum: technik informatyk, technik handlowiec, technik ekonomista, technik

zywienia 1 ustug gastronomicznych, technik przetworstwa mleczarskiego.
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b) Branzowa Szkota I Stopnia: kucharz, S§lusarz, operator maszyn przemystu
spozywczego, klasa wielozawodowa.
4) Zespot Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku n/Wislg:
a) Technikum: technik agrobiznesu, technik logistyk, technik ogrodnik, technik
ekonomista, technik rolnik, technik eksploatacji portow i terminali.
b) Branzowa Szkota I Stopnia: klasa wiclozawodowa,
€) Szkota Policealna dla Dorostych: technik logistyk.
5) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Plonsku: Branzowa Szkota I Stopnia
Specjalna: kucharz, §lusarz.

Dane Systemu Informacji Oswiatowej na dzien 30.09.2020 r. i na dzien 30.09.2019 r.
potwierdzaja ustabilizowanie si¢ liczby ucznidow w szkotach prowadzonych przez Powiat
Ptonski po wzro$cie tej liczby w roku 2019/2020 wynikajacym z naboru do klas pierwszych
dwoch rocznikdéw absolwentow.

W roku szkolnym 2020/2021, w relacji do roku 2019/2020, wzrosta liczba uczniow
szkot dla mtodziezy przy jednoczesnym spadku w szkotach dla dorostych. Spadty rowniez
liczby wychowankow os$rodkéw szkolno-wychowawczych 1 internatdow, co ma istotny
wpltyw na zadania o§wiatowe powiatu i subwencj¢ osSwiatowa, poniewaz wychowankowie
ci przeliczani sg wagami o warto$ci, odpowiednio — 6,5A i 1,5A.

Zwraca jednak uwage znaczacy wzrost liczby uczniow publicznych szkot
dotowanych przez powiat (prowadzonych przez inne organy) - szkot dla dorostych
stacjonarnych 1 dziennych oraz kwalifikacyjnych kursow zawodowych przy jednoczesnym
spadku liczby uczniow w szkotach zaocznych, co rowniez ma wplyw na wysokos$¢ dotacji
przekazywanej tym szkotom przez powiat.

Ponizej zestawienie danych statystycznych Systemu Informacji Os$wiatowej
wg stanu na dzien 30.09.2019 r. i 30.09.2020 r.

Tabela Nr 33 Dane statystyczne Systemu Informacji Oswiatowej wg stanu na dzien
30.09.2019 r. i na dzien 30.09.2020 r.:

Lp. Jednostki Dane wg stanu na dzien Roéznica
30.09.2019 30.09.2020 (2020-
2019)
1. Szkoty dla mtodziezy: 3781 3836 +55
('w tym niepubliczne) (122) (149) (+27)
2. Szkoty publiczne — dorosli zaoczne 667 553 -114
3. Szkoty publiczne — dorosli stacjonarne 124 165 +41
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4. Szkoty publiczne — dorosli dzienne 77 122 +45
5. Szkoty niepubliczne — doros$li zaoczne 253 294 +41
6. Kwalifikacyjne kursy zawodowe 169 324 +155
Szkoty prowadzone przez Powiat Plonski
5. Szkoty dla mtodziezy 3659 3687 +28
6. Szkoty dla dorostych 121 87 -34
7. Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze 65 54 -11
8. Internaty 209,23 198,23 -11
9. Kwalifikacyjne kursy zawodowe 19 48 +29
10. | Wczesne wspomaganie rozwoju 33 36 +3
11. | Uczniowie o0 specjalnych potrzebach 173 167 -6
edukacyjnych — szkoty specjalne
12. | Przedszkole specjalne. 9 8 -1

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego
W Plonsku.
W szkotach powiatu na rok szkolny 2020/2021 utworzono 30 oddziatow klas

pierwszych:

— 13 w liceach ogolnoksztatcacych,
— 9w technikach,

— 8 w branzowych szkotach | stopnia.

W relacji do naboru na rok szkolny 2019/2020 do szko6t ponadpodstawowych nastapit
wyrazny wzrost liczby uczniow (o 71) i oddziatow (0 1) klas pierwszych. Zwraca uwage
fakt bardzo dobrego naboru do szkot Zespotu Szkot Nr 1 w Plonsku, do szkét Zespotu Szkot
nr 2 w Plonsku oraz znacznie lepszy niz w roku ubieglym naboér do Zespotu Szkot w Racigzu.
Z drugiej strony niesatysfakcjonujgcego naboru dokonalo I Liceum Ogolnoksztalcace
w Plonsku - na wniosek dyrektora, w trakcie naboru, Zarzad Powiatu podjatl decyzje
0 zmniejszeniu liczby oddziatéw klas pierwszych z 6 do 5.

Tabela Nr 34 Podsumowanie naboru 2020/2021:

2020/2021 2019/2020
Typ Liczba L Nazwa zespotu o Lo
iczba 1 iczba iczba
szkoly oddzia szkot
uczniow oddziatow uczniow
tow
I LO
LO 13 394 5 154
w Plonsku
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ZSNr1

w Czerwinsku

9 268 275
w Plonsku
ZS Nr 2
BS | st. 8 218 248
w Plonsku
ZS
30 880 143
Razem w Raciqiu
ZS
60

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego

w Plonsku.

Tabela Nr 35 Zestawienie danych z zatwierdzonych organizacji szkot i placowek
oswiatowych za rok szkolny 2019/20i 2020/2021:

Lp. | Szkota/ Poréwnanie 2020/2021 do
2020/2021 2019/2020
placéwka 2019/2020
ucznio | oddzia- | godziny o godziny ucznio- | oddzia- | godzin
_ uczniowie | oddzialy )
wie ly usr. usr. wie ty y usr.
1. ILO
701 23 1259,5 719 24 1324,5 -18 -1 -25
w Plonsku
2. ZSNr1l
1088 38 1751 1119 38 1733,7 -32 bz. +17,3
w Plonsku
3. ZS Nr 2
995 37 1634 991 38 1654,5 -3 -1 -20,5
w Plonsku
SOSzZwW 125 124
4 21+2P 14415 19+2P 1385,5 +10 +2 +56
w Plonsku | +24% +14W
ZSw 479 +41
5 20+2P 932 437 +52P 19+2P 905 +1 +27
Racigiu +49P -3b
ZS
248 211 +43
& w Czerwin 14+2P 528 14+3P 5475 -1P -19,5
+38P +69P -27P
sku
SOSzw
£ 51 10 801 58 9 798,5 -7 +1 +2,5
w Joricu
CKZ w 56,5 -6,5
8 - 50 grup 411 - 438 - 27
Plonsku grup grup
Poradnia
% P-Pw - 264 - - 264 - - bz.
Plonsku
3687 3659
163 161 +28 +2
+87P 9022 +121°P 9051,2 +10,8
+4P +5P -34P -1P

P _ przedszkole specjalne

W

—w tym dzieci objete wczesnym wspomaganiem rozwoju
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D _ liczba stuchaczy lub oddziatéw szkoly dla dorostych
Liczba uczniow w roku 2019/20 wg SIO na dzien 30.09.2019r.
Liczba uczniow w roku 2020/2021 wg SIO na dzien 30.09.2020 .

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego
W Plonsku.

Rok szkolny 2020/2021 to rok ustabilizowania si¢ zadan o$wiatowych powiatu
w zakresie szkot, dla ktorych jestesmy organem prowadzacym. Nieznacznie (o 2) wzrosta
liczba oddziatéw 1 uczniow (o 28), praktycznie nie zmienita si¢ ogodlna liczba godzin
zatwierdzonych w aneksach do organizacji szkét i placowek obowigzujacych od 1 wrzesnia

2020 roku (wzrost 0 11 godzin tygodniowo).

e Powierzanie stanowiska dyrektorom szkot i placéwek

W roku 2021 w zwigzku z konczacymi si¢ kadencjami dyrektoréw przeprowadzono
konkursy, w wyniku ktoérych Zarzad Powiatu Plonskiego powierzyt stanowiska dyrektorow
na kolejnych 5 lat szkolnych (od dnia 01.09.2021 r. do dnia 31.08.2026 r.): w Centrum
Ksztatcenia Zawodowego nr 1 w Plonisku Panu Wtodzimierzowi Pajakowi, w Specjalnym
Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Plonisku Panu Jackowi Kostrzewie oraz Pani Renacie

Kozakiewicz w Zespole Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku n/Wisla.

e Finansowanie zadan oswiatowych
Ostateczna kwota subwencji o§wiatowej na 2021 r. dla Powiatu Ptonskiego wyniosta
55875 102 zt (w tym srodki na funkcjonowanie szkot niesamorzagdowych w wysokosci
11 545 194 zt.) W stosunku do subwencji z roku 2020 kwota ta byla wyzsza o 4 377 479 zl.
Dodatkowo z rezerwy o§wiatowej subwencji ogolnej Powiat Ptonski otrzymat:
— kwote 144 900 zt na organizacje zaje¢ wspomagajacych w szkotach prowadzonych przez
Powiat Plonski oraz dotowanych z budzetu Powiatu Plonskiego,
— kwote 30 000 zt na dofinansowanie doposazenia szkot w zakresie pomieszczen do nauki
w nowo wybudowanych budynkach, nowych pomieszczen do nauki pozyskanych
w wyniku adaptacji oraz pomieszczen dla szkot rozpoczynajacych ksztatcenie w nowych
zawodach (Centrum Ksztalcenia Zawodowego nr 1 w Plonsku oraz Zespot Szkot

im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku nad Wista).

140



Tabela Nr 36 Podzial subwencji oswiatowej na szkoly i placowki oswiatowe:

Lp. | Szkota - placowka Uczniowie przeliczeniowi Subwencja nalezna

2020 2021 2020 2021
1. |ILO 1062,28 1010,08 6 286 437 6 130 563
2. |ZSNr1 1726,83 1682,89 10 219 196 10 214 084
3. | ZSNr2 1391,85 1456,48 8236 798 8839 899
4. | SOSW Ptonsk 1086,97 1065,32 6 432 552 6 465 851
5. | ZS Raciaz 660,76 718,54 3910 323 4361 090
6. | ZS Czerwinsk 347,23 392,06 2 054 843 2379551
7. | SOSW Joniec 608,12 545,76 3598 814 3312424
8. | CKZY - - - -
9. | PPP 6,07 7,16 35896 43 481
10. | Razem 6890,11 6878,29 40 774 859 41 746 943

U Dla Centrum Ksztalcenia Zawodowego w Plofisku nie jest odrebnie naliczana subwencja.
Jednostce tej wylicza si¢ odpis z kwot naleznych dla ZS nr 1 w Plonsku, ZS nr 2 w Ptonisku
1 SOSW w Plonsku, tj. szkot zawodowych, dla ktorych w CKZ organizowana jest praktyczna
nauka zawodu. Odpis ten wyliczany jest w wielko$ci proporcjonalne;j - relacji liczby godzin
ksztatcenia zawodowego do liczby godzin ogoétem w tych szkotach. W roku 2020 odpis ten
wyniost 1 846 871 zi, a w roku 2021 — 1 898 224 zt.

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego

w Plonsku.

Przy rosnacych wskutek zmian w przepisach zadaniach o$wiatowych samorzadu
terytorialnego, wysoko$¢ subwencji oSwiatowej nie pozwala na pokrycie kosztow
funkcjonowania powiatowej oswiaty. SzczegOlowa organizacja szkét wynika przede
wszystkim z przepisOw rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego
2012 roku w sprawie ramowych planow nauczania w szkotach publicznych, Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planow
nauczania dla publicznych szkét — dla szkot podstawowych 1 ponadpodstawowych oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegObtowej organizacji publicznych szkoét 1 publicznych przedszkoli, a takze
Rozporzadzenia dotyczacego organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej
W szkotach oraz warunkow organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki uczniow
niepetnosprawnych 1 niedostosowanych spotecznie.

Przepisy te okreslaja m.in. minimalne liczby godzin na poszczeg6lne przedmioty
w szkotach, liczebno$ci oddzialdéw szkolnych w szkotach specjalnych oraz zasady

prowadzenia zaje¢ w podziale na grupy oraz naktadaja obowiazki w zakresie organizacji

pomocy psychologiczno-pedagogicznej 1 ksztalcenia ucznidow niepelnosprawnych
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w szkotach ogoélnodostepnych. Szkoty prowadzone przez Powiat Plonski zorganizowaty

swoja prace zgodnie z Ww. przepisami.

Do zadan os$wiatowych powiatu nalezy rowniez przekazywanie dotacji na

prowadzenie dziatalno$ci biezacej przez szkoty prowadzone na terenie powiatu przez osoby

prawne inne niz jednostka samorzadu terytorialnego lub osoby fizyczne.

Zestawienie przekazanych w roku 2021 dotacji przedstawia ponizsza tabela.

Tabela Nr 37 Zestawienie kwot dotacji przekazanych szkotom niepublicznym i publicznym

rowadzonym przez podmioty inne ni; Powiat Ploniski w roku 2021:

L. p. Nazwa szkoly Dotacja nalezna pr?glzg?;na Réznica
Niepubliczna Szkota
1. | Podstawowa Specjalna ,,Na 2175762 zt 2175762 zt -
dobry poczatek” w Plonsku
Szkota Podstawowa Specjalna
2. | ,,Odzyska¢ Rados¢” w 2028 882 zt 2028 882 zt -*
Kraszewie Czubakach
3. | Zacczna Szkota Policealna w 34 498 71 34 498 71 *
Go$ciminie Wielkim
Liceum Ogo6lnoksztatcace dla
4. | Dorostych 137 970 zt 141 547 zt 3577 zt*
w Plonsku
Liceum Ogodlnoksztatcace dla
5. | Dorostych 12702 zt 13 724 zt 1022 z*
w Sochocinie
Zaoczne Liceum
g, | Ogdlnoksztatcace  ~ ~ dla 67 096 74 67 096 71 i
Dorostych ~ w  Gosciminie
Wielkim
Spoteczne Liceum Ogodlnokszt.
7. | Spotecznego Towarzystwa 672 740 zt 672 740 zt -
Oswiatowego w Racigzu
Spot. LO STO w Racigzu —
g, | uezniowie 209 344 71 209 344 74 .
0 specjalnych  potrzebach
edukacyjnych
Publiczna Szkota Policealna
9. | Spolecznego Towarzystwa 1 660 685 7t 1 661 463 7k 778 zb*
Oswiatowego w Racigzu, w
tym:
a) | stuchacze szkoty 926 148 7t 926 148 7t -
p) | Kwalifikacyjne kursy 734537 2t 735315 2t 778 2t
zawodowe
10. Pub}iczna Szkota Policealna w 4263 034 71 4263 034 71 i
Plonsku, w tym:
a) | stuchacze szkoty 3907 530 zt 3907 530 zt -
py | Kwalifikacyjne kursy 355 504 71 355 504 74 -
zawodowe
Razem 11 262 713 zt 11 268 090 zi 5377z
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*(2) - Szkota Podstawowa Specjalna ,,Odzyska¢ Rados¢” w Kraszewie Czubakach - organ
prowadzacy szkote z tytulu dotacji niewykorzystanej w 2021 roku zwrocit na konto Powiatu
Plonskiego kwote 1628,37 zt,

*(3) - Zaoczna Szkota Policealna w Gosciminie Wielkim — organ prowadzacy szkote z tytutu dotacji
niewykorzystanej w 2021 roku zwrdcit na konto Powiatu Plonskiego kwote 1332,17 zt,

*(4) Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych w Plonsku — réznica w wysokosci 3 577 zt zostata
zwrocona na konto Powiatu Ptonskiego w grudniu 2021 roku,

*(5) Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Sochocinie - roznica w wysokosci 1 022 zt (wraz z
naleznymi odsetkami jak dla zalegtosci podatkowych), zostata zwrdécona na konto Powiatu
Ptonskiego w 2021 roku. Dodatkowo organ prowadzacy zwroécit z tytulu dotacji niewykorzystanej
w 2021 roku kwote 330,01 zt. W zwiazku z brakiem naboru na rok szkolny 2021/2022 szkota
zakonczyla dziatalno$§¢ i1 zostala wykreSlona z ewidencji szkot i placoéwek niepublicznych
prowadzonej przez Powiat Ptonski,

*(9) Publiczna Szkota Policealna Spotecznego Towarzystwa Os$wiatowego w Racigzu — rdznica
w wysokosci 778 zt zostala zwrocona na konto Powiatu Plonskiego w styczniu 2022 roku.

Zrédlo: Wydzial Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spolecznych Starostwa Powiatowego
w Plonsku.

W 2021 roku Powiat Plonski przekazal szkotom niesamorzagdowym dotacje
w wysokosci 11 268 090 zt. W zwigzku z powyzszym w budzecie Powiatu Plonskiego
pozostaty §rodki w wysokos$ci 277 104 zi.

Wtadze Powiatu Ptonskiego w 2021 roku zapewniaty opieke lekarska i pielegniarska
nad dzie¢mi i mtodzieza w $rodowisku nauczania, ktéra stanowi element podstawowe;j
opieki zdrowotnej.

Realizacja opieki lekarskiej 1 pielegniarskiej nad dzie¢mi 1 mtodzieza w szkotach
I placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat Ptonski w 2021 roku przedstawiata
si¢ nastgpujaco:

1) Opieke medyczng nad uczniami I Liceum Ogolnoksztalcacego w Plonsku sprawowata
pielegniarka zatrudniona w Grupie Zdrowie w Plonsku. W roku szkolnym 2020/2021
opieka objetych byto 701 uczniéw, w tym 5 ucznidéw niepetnosprawnych. Gabinet
pielegniarki czynny byt w godzinach 8%°-15% od poniedziatku do pigtku. Pielegniarka
realizowala profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami na terenie szkoty.

Podstawowe $wiadczenia obejmowaty:

wykonywanie i interpretacje testow przesiewowych,

— kierowanie postgpowaniem przesiewowym (wraz z wynikami testow),

— czynne poradnictwo w zakresie problemow zdrowotnych,

— sprawowanie opieki nad uczniami z chorobami przewlektymi 1 niepetnosprawnoscia

na podstawie zlecenia lekarskiego i w porozumieniu z lekarzem POZ,
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udzielanie pomocy przedlekarskiej w przypadku naglych zachorowan, urazéw
i zatruc,

doradztwo w sprawie warunkow bezpieczenstwa uczniow i warunkow sanitarnych.

2) Opieke medyczng nad uczniami Zespotu Szkot Nr 1 w Plonsku sprawowata pielegniarka

3)

zatrudniona w Grupie Zdrowie w Plonsku. Poradnia ta zapewniata prowadzenie na

terenie szkoty gabinetu medycznego wraz z personelem medycznym (pielggniarka

Z przygotowaniem medycznym do opieki nad mtodziezag w §rodowisku wychowania

i nauczania) — przez wszystkie dni nauki od 7% do 15%. W roku szkolnym 2020/2021

opiekg pielegniarskg objetych byto 1063 uczniéw. Opieka zdrowotna nad uczniami

sprawowana przez pielegniarke obejmowata w szczeg6lnosci:

przeprowadzanie i interpretowanie testow przesiewowych do bilanséw zdrowia
w stosunku do uczniow klas pierwszych i konczacych nauke¢ w danym roku
szkolnym,

udzielanie uczniom i pracownikom szkoty pomocy przedlekarskiej w przypadku
urazow 1 naglych zachorowan,

uczestnictwo w planowaniu, realizacji i ewaluacji szkolnego programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz programow profilaktycznych,

doradztwo w zakresie warunkow bezpieczenstwa uczniéw, warunkow sanitarnych

w szkole.

Opieke lekarska 1 pielegniarskg nad uczniami Zespotu Szkot Nr 2 w Plofisku sprawowata

Poradnia Rodzinna ,,ESKULAP” w Plonsku. Ustugi realizowane byly w gabinecie

pielegniarki znajdujacym si¢ na terenie szkoty. W roku szkolnym 2020/2021 opieka

objetych byto 995 ucznidow. Zadania, ktore realizowata pielegniarka w szkole, to:

wykonywanie testow przesiewowych — mtodziez poddawana jest na terenie szkoty
testom przesiewowym do wykrywania zaburzen w okresie rozwoju, gdy mozliwe
jest jeszcze odwrdcenie procesu chorobowego lub zahamowanie tempa jego
rozwoju,

wspotpraca z dyrektorem szkoty, wychowawcami 1 pedagogiem szkoty,
promowanie zdrowia i zachowan prozdrowotnych,

udzielanie uczniom czynnego poradnictwa,

W momencie zaistnienia urazu w szkole podejmowanie decyzji o dalszym
postepowaniu z poszkodowanym uczniem pod katem zapewnienia dalszej opieki

medycznej,
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4)

5)

6)

7)

— przeprowadzanie wywiadow o uczniach, u ktorych zdiagnozowano problem
zdrowotny lub szkolny,

— wspotpraca z  instytucjami  pozaszkolnymi  (Poradnia  Psychologiczno-
Pedagogiczna).

Opieke medyczna nad uczniami Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego

w Plonsku sprawowata Poradnia Rodzinna ,,ESKULAP” w Plonsku. W roku szkolnym

2020/2021 opieka objetych byto 133 uczniéw. Miejscem realizacji ustug byl gabinet

pielegniarski znajdujacy si¢ na terenie szkoty, czynny od poniedziatku do pigtku w godz.

8%0-16%, W zakres dziatan pielegniarki wchodzito prowadzenie zadan profilaktycznych,

wychowanie zdrowotne, porady w naglych zachorowaniach, udzielanie pierwszej

pomoc, prowadzenie profilaktyki fluorkowej u dzieci.

Mtodziez Zespolu Szkot w Racigzu objeta byta opieka medyczng sprawowang przez

NZOZ ,MADENT-MED” w Racigzu. Ustugi realizowane byty w gabinecie pielegniarki

na terenie szkoty w dniach nauki w godz. 8%°-14%. W roku szkolnym 2020/2021 opieka

objetych byto 468 uczniow. Pielegniarka szkolna:

— realizowala zadania w zakresie promocji zdrowia i profilaktyki chorob,

— $wiadczyta ushugi pielegnacyjno-lecznicze i udzielata pierwszej pomocy,

— prowadzita dokumentacj¢ medyczna.

Opieke medyczng nad miodzieza Zespotu Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku

n/Wisla sprawowal Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,VITAMED”

w Czerwinsku n/Wista. Miejscem realizacji uslug byt szkolny gabinet pielegniarski

(czynny w poniedziatki i piatki w godz. 129°-16%). W roku szkolnym 2020/2021 opieka

objetych bylo 256 uczniow, tj. 60 uczniow branzowej szkoty I stopnia, 116 uczniow

technikum logistyki, 62 uczniéw technikum agrobiznesu oraz 18 uczniow technikum

ekonomicznego.

Opieke pielegniarska nad uczniami i wychowankami Specjalnego Osrodka Szkolno-

Wychowawczego w Joncu sprawowat Niepubliczny Zespot Zaktadow Opieki

Zdrowotnej ,,PALIUM” w Joncu. Opieka objetych bylo 43 uczniow i wychowankow

Osrodka. Z ustug lekarskich Osrodek Szkolno-Wychowawczy korzystat w przypadkach

nagtych zachorowan dzieci 1 mlodziezy.
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Realizacja ,,Programu wspierania edukacji uczniow uzdolnionych i uczniow osiaggajacych
wysokie wyniki sportowe ze szkot prowadzonych przez Powiat Ptonski™.

Realizujac postanowienia Uchwaly Nr XIX/111/2016 Rady Powiatu Plonskiego
z dnia 30 marca 2016 roku w sprawie przyjecia ,,Programu wspierania edukacji uczniow
uzdolnionych 1 uczniéw osiggajacych wysokie wyniki sportowe ze szkot, dla ktérych
organem prowadzacym jest Powiat Ploniski” (zmienionej Uchwata Nr XXVII/147/2016
Z dnia 28 wrzesnia 2016 r., Uchwatg Nr XXXIX/216/2017 z dnia 26 wrzes$nia 2017 r. oraz
Uchwata Nr XXII/138/2020 z dnia 12 maja 2020 r.), Starosta Plonski przyznal, za
osiggnigcia uczniow w roku szkolnym 2020/2021, stypendia 44 uczniom szkot
prowadzonych przez powiat w nastepujacych kategoriach:

1) Najwyzsze wyniki egzaminu maturalnego, w tym najlepszy maturzysta w powiecie.

2) Laureaci 1 finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursow
przedmiotowych.

3) Wysokie wyniki sportowe.

Uroczysto§¢ wreczenia uczniom —  stypendystom  Starosty  Plonskiego,
okolicznosciowych dyploméw, odbyla si¢ podczas uroczystosci Powiatowego Dnia
Edukacji Narodowej w dniu 13 pazdziernika 2021 roku.

Stypendia majg charakter finansowy (wyptacane przelewem na rachunek bankowy),
a ich wysokos$¢ za rok szkolny 2020/2021 wyniosta od 300 zt do 2000 zt, a catkowita kwota

przeznaczona na ten cel wyniosta 34 900 zt.

Realizacja Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za Zyciem”.

W 2021 roku kontynuowany byt Program kompleksowego wsparcia dla rodzin

,.Za Zyciem”. Zadania wynikajace z ww. programu okre$lone zostaly w porozumieniu

zawartym w dniu 27.11.2017 r. pomiedzy Ministrem Edukacji Narodowej a Powiatem

Ploniskim. Program ,,Za Zyciem” realizowany jest przez dwie placowki w zakresie:

1) Przygotowania i utrzymania miejsca w bursach lub internatach dla uczennic w cigzy
w formie odrgbnego pokoju, w ktérym zapewnione zostang maksymalnie komfortowe
warunki pobytu uczennicy do czasu urodzenia dziecka (Zadanie 1.5, Priorytet I
Programu ,,Wsparcie dla kobiet w cigzy”) — Zesp6t Szkét w Racigzu.

2) Zapewnienia realizacji zadan wiodacego osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-

opiekunczego na obszarze powiatu oraz doposazenie placowki petnigcej funkcje tego
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osrodka (Zadanie 2.4, Priorytet II Programu ,,Wczesne wspomaganie rozwoju dziecka
I jego rodziny”) — Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Plonisku.
Na realizacj¢ programu w latach 2017 — 2021 Powiat otrzymat dotacje w Igcznej
wysokosci 861 640,00 zt (w pigciu transzach).
W roku 2021 wysoko$¢ otrzymanej na ten cel dotacji wyniosta 273 600,00 zt, z czego
600,00 zt z przeznaczeniem na zadanie 1.5, w ramach ktorego zakupiono $rodki czystosci
potrzebne do utrzymania dwoch pokoi jednoosobowych z tazienka dla uczennic w cigzy.
Kwota 273 000,00 zt przeznaczona zostata na realizacj¢ zadania 2.4 realizowanego
przez Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng w Plonsku (PPP w Plonsku) jako wiodacego
osrodka koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczego na terenie Powiatu Ptonskiego, ktora

w 2021 roku prowadzita nastepujace zadania:

1) Udzielanie dzieciom i rodzinom kompleksowej pomocy od chwili wykrycia
niepelnosprawnos$ci oraz dzieciom zagrozonym niepelnosprawnos$cia poprzez udziat
W zajeciach specjalistycznych, w tym zaj¢ciach logopedycznych, zajeciach integracji
sensorycznej, zajgciach terapeutycznych, zajeciach rehabilitacyjnych
i fizjoterapeutycznych oraz innych wynikajacych z potrzeb dzieci.

2) Organizowanie dodatkowych ushug terapeutow, rehabilitantow, fizjoterapeutow,
psychologoéw, pedagogow, logopedow 1 innych specjalistow dla dzieci objetych
wczesnym wspomaganiem rozwoju na warunkach i w formach okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia
2016r.- Prawo oswiatowe w szczegdlnosci:

a) Neurologopedia - 658 godzin,

b) Logopedia - 83 godzin,

¢) Rehabilitacja - 472 godzin,

d) EEG Biofeedback - 363 godzin,

e) Integracja sensoryczna - 766 godzin,

f) Zajecia oligofrenopedagogiczne — 274,

g) Zajecia surdopedagogiczne — 18,

h) Inne wynikajace z potrzeb, w tym Trening Umiejetnosci Spotecznych TUS -
1044 godzin,
Y.aczna liczba godzin: 3678.

3) Udzielanie rodzicom specjalistycznej informacji dotyczacej problemow rozwojowych

dziecka.
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4) Prowadzenie akcji informacyjnej poprzez udziat Dyrektora PPP w Plonsku
w spotkaniach na terenie przedszkoli i szkot, informacji w prasie lokalnej, informacji na
stronie internetowej Poradni oraz Starostwa Powiatowego w Plonsku oraz na portalu
spotecznos$ciowym.

5) Monitorowanie dzialan zwigzanych z udzielaniem pomocy dzieciom i rodzinom.

6) Wspolpraca z instytucjami i organizacjami §wiadczacymi pomoc dziecku i rodzinie.

Laczna liczba dzieci objetych wsparciem — 52.

Efektami zrealizowanych zadan jest poprawa funkcjonowania dzieci ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci wymagajacych rehabilitacji ruchowej, wsparcia w zakresie
integracji sensorycznej oraz terapii neurologopedycznej. W kolejnym okresie zaplanowana
jest kontynuacja zadan w zakresie prowadzonych terapii zgodnie z potrzebami dzieci i ich
rodzicéw. Na lata 2022-2026 przygotowywane jest porozumienie w tym zakresie pomiedzy

Ministrem Edukacji Narodowej a Powiatem Plonskim.

Realizacja Programu Laboratoria Przysztosci.

Laboratoria Przyszlosci to inicjatywa edukacyjna realizowana przez Ministerstwo
Edukacji 1 Nauki we wspolpracy z Centrum GovTech. Celem inicjatywy jest wsparcie szkot
podstawowych w budowaniu wsrod uczniow kompetencji przysztosci z tzw. kierunkow
STEAM (nauka, technologia, inZynieria, sztuka oraz matematyka).

W ramach Laboratoriow Przysztosci Powiat Ptonski pozyskat dla szkot podstawowych
w Specjalnych Osrodkach Szkolno-Wychowawczych w Ptonsku i Joncu wsparcie finansowe
w wysokosci 60 000 z na wyposazenie tych szkét w nowoczesne drukarki 3D oraz inny
sprzet, dzieki ktéremu zajecia beda prowadzone w sposéb ciekawy, angazujacy uczniow,
ktorzy beda mogli uczy¢ si¢ poprzez eksperymentowanie i zdobywaé w ten sposob
praktyczne umiejetnosci oraz sprzyjajacy odkrywaniu ich talentow 1 rozwijaniu

zainteresowan.
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X OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO

Powiat Ptonski nie posiada instytucji kultury.

Powiat niec jest rowniez wiasciciclem obiektow zabytkowych, natomiast Starosta
Plonski, w imieniu Skarbu Panstwa, realizuje funkcje wtascicielskie dla zabytkow bedacych
wlasnos$cig Skarbu Panstwa i zlokalizowanych na terenie Powiatu Plonskiego. Dotyczy to
gléwnie parkow podworskich.

W  zwigzku z uplywem terminu obowigzywania poprzedniego programu
przygotowany zostat projekt ,,Programu opieki nad zabytkami dla powiatu ptonskiego na
lata 2021 — 2024”. Projekt zawiera wykaz zabytkéw znajdujacych si¢ na terenie powiatu
I pozostajacych w rejestrze zabytkdw prowadzonym przez Wojewddzkiego Konserwatora
Zabytkow oraz w gminnych ewidencjach zabytkéw okreslonych przez samorzady miast
i gmin powiatu. Poza tym projekt ten okresla obowigzki wilascicieli i zarzadzajacych
w zakresie opieki nad zabytkami. Ponadto wskazuje gldowne zamierzenia i kierunki dziatania
powiatu w zakresie opieki nad zabytkami, za ktore uznano wspieranie dziatan wiascicieli
lub posiadaczy, a takze podejmowanie samodzielnych dziatan w celu:

1) zahamowania procesow degradacji zabytkow i doprowadzenia do poprawy stanu ich
zachowania,

2) wyeksponowania poszczegdlnych zabytkow i doprowadzenia do poprawy stanu ich
zachowania,

3) zwiegkszenia atrakcyjnos$ci zabytkow oraz walorow krajobrazu kulturowego,

4) wspierania inicjatyw sprzyjajacych wzrostowi srodkéw finansowych na opieke nad
zabytkami,

5) realizacji przedsiewzie¢ umozliwiajacych tworzenie miejsc pracy zwigzanych z opieka
nad zabytkami,

6) zapobiezenia dewastacji ujawnionych stanowisk archeologicznych.

Zadania okreslone w programie beda wykonywane przy pomocy nastepujacych

instrumentow:

1) prawnych: wynikajacych z przepisow ustawowych, w tym z postanowien
Mazowieckiego Wojewodzkiego Konserwatora Zabytkow, tworzenie strategii rozwoju
z uwzglednieniem kwestii dotyczacych ochrony zabytkow,

2) finansowych: mozliwo$¢ udzielania dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie

lub roboty budowlane przy zabytkach wpisanych do rejestru zabytkow potozonych lub
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znajdujacych si¢ na obszarze Powiatu Plonskiego na podstawie uchwaty Rady Powiatu
Ptonskiego w przedmiotowej sprawie,

3) koordynacji: realizacja programow i zatozen wynikajacych z krajowych, wojewddzkich
strategii rozwoju, planow opieki nad zabytkami, wspotpraca z osrodkami naukowymi,
organizacjami wyznaniowymi,

4) spolecznych: dzialania edukacyjne, promocyjne, wspoéldziatanie z organizacjami
spotecznymi,

5) kontrolnych: aktualizacja powiatowego programu opieki nad zabytkami, monitoring
realizacji zapisow.

Realizacja powyzszego programu jest mozliwa poprzez S$cista wspotprace

z Mazowieckim Wojewoddzkim Konserwatorem Zabytkow w Warszawie (Delegatura

w Ciechanowie). Aktualnie, zgodnie z przepisami, projekt programu zostat skierowany do

zaopiniowania przez Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow.

W roku 2021 otrzymano 116 pism od Mazowieckiego Wojewodzkiego Konserwatora

Zabytkow, w tym zawiadomienia i decyzje dotyczace ustanowienia nowych zabytkéw na

terenie Powiatu Plonskiego.
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X1 OCHRONA ZDROWIA

W 2021 roku w centrum uwagi wladz powiatu pozostawat jeden z priorytetowych
obszaréw dotyczacy ochrony zdrowia i zapewnienia opieki zdrowotnej mieszkancom
Powiatu Plonskiego. Systematycznej analizie poddawano aktualng sytuacje finansowg
Samodzielnego Publicznego Zespotu Zaktadéow Opieki Zdrowotnej w Plonsku (SP ZZOZ
w Ptonsku), wielko$¢ osiaganych przychodow otrzymywanych z Narodowego Funduszu
Zdrowia oraz podejmowano starania dotyczace pozyskania dodatkowych zrodet
finansowania dziatalnosci szpitala.

W dniu 21.05.2021 r. Zarzad Powiatu Ptonskiego Uchwata Nr 724/2021, w zwiazku
ze ztozong rezygnacja, odwotat z dniem 30.06.2021 r. ze stanowiska Dyrektora SPZZ0Z
w Ptonsku — Pana Marcina Ozdarskiego. Uchwata Nr 725/2021 z tego samego dnia
wyznaczyl do pelnienia obowigzkow Dyrektora SPZZOZ w Plofisku, Pana Witolda
Achcinskiego — Koordynatora Oddziatu Ginekologiczno-Potozniczego SPZZOZ.
Wyznaczenie dotyczylo okresu do dnia nawigzania stosunku pracy lub zawarcia umowy
cywilnoprawnej z nowym dyrektorem wytonionym w drodze konkursu, nie dtuzej jednak
niz na okres 6 miesi¢cy od dnia odwotania ze stanowiska M. Ozdarskiego.

W  nastepstwie ww. czynnoSci Rada Powiatu Plonskiego Uchwalg
Nr XXXVIII/232/2021 z dnia 29.06.2021 r. powotata komisje do przeprowadzenia konkursu
na stanowisko dyrektora SPZZOZ w Ptonsku.

Zgodnie z Uchwatg Zarzadu Powiatu Plonskiego Nr 767/2021 z dnia 08.07.2021 r.
ogloszono konkurs na stanowisko Dyrektora SPZZOZ w Plonsku. Do konkursu przystapito
5 kandydatow. Wszyscy przeszli ocene formalna, ale ze wzgledu na fakt, iz zaden z nich nie
uzyskal bezwzglednej wigkszosci gtosow, konkurs nie zostat rozstrzygniety.

W zwigzku z powyzszym konkurs ogltoszono ponownie — Uchwatg Zarzadu Powiatu
Plonskiego Nr 794/2021 z dnia 18.08.2021 r. W wyniku rozstrzygniecia konkursu Zarzad
Powiatu Plonskiego Uchwalg Nr 818/2021 z dnia 10.09.2021 r. powotal na stanowisko
Dyrektora SPZZ0OZ w Plonsku Panig Lilianng Krasniewska.

Gtéwnym zrodtem finansowania dzialalno$ci szpitala sa przychody otrzymywane
w formie ryczattu z Narodowego Funduszu Zdrowia — niezaleznie od liczby pacjentow
przebywajacych w szpitalu. Nalezy zdecydowanie podkresli¢, ze w ptonskim szpitalu
niezmiennie utrzymuje si¢ duza ilo$¢ pacjentdéw, na co niewatpliwy wptyw mialy podjete
dziatania w kierunku podniesienia standardow leczenia, rozszerzenia diagnostyki — celem

ratowania zdrowia i zycia pacjentow. Jednakze ilo$¢ oblozenia pacjentow wptywa na wzrost
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ponoszonych przez szpital kosztow, na ktore wptywa wiele czynnikéw, w tym m.in. wzrost
ptacy minimalnej, wzrost cen materiatow i ushug, wzrost wynagrodzenia pracownikow.

Nalezy podkresli¢, ze najwicksza uwage w kwestii finansowej poswigcono
pozyskiwaniu biezacych informacji o sytuacji ekonomicznej ptonskiego szpitala. Dyrektor
zobligowany jest do przedktadania Zarzadowi Powiatu informacji o aktualnym stanie tej
sytuacji, w tym o wysokosci przychodéw i kosztoéw, stanie naleznosci i zobowigzan (w tym
wymagalnych) oraz o wyniku finansowym jednostki.

SPZ70Z w Ptonsku, wedtug sprawozdania finansowego za rok 2020, uzyskat wynik
finansowy ujemny, tj. — 4 002 031,79 zt. Sprawozdanie finansowe SPZZOZ w Plonsku za
rok 2020 zostato zatwierdzone przez Zarzad Powiatu Plonskiego Uchwata Nr 782/2021
z dnia 27 lipca 2021 roku.

Dokonano negatywnej oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej SPZZOZ w Plonsku
za rok 2020 na podstawie przekazanego przez Dyrektora SPZZOZ raportu o sytuacji
ekonomiczno-finansowe;j.

W zwigzku z wystgpieniem straty netto za rok obrotowy 2020, Dyrektor SPZZOZ
zobowigzany jest do sporzadzenia programu naprawczego do dnia 31 grudnia 2021 roku
| przedstawienia go Radzie Powiatu w celu zatwierdzenia.

Na terenie Powiatu Plonskiego w 2021 roku realizowane byly ustugi zdrowotne
W specjalistycznej opiece zdrowotnej §wiadczone dla mieszkancow powiatu przez podmioty
lecznicze.

Samodzielny Publiczny Zespot Zaktadow Opieki Zdrowotnej w Ptonsku, w ramach
swiadczen zdrowotnych, realizowal w 2021 roku §wiadczenia zdrowotne w rodzaju:

1) Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna, w zakresie:
- porad diabetologicznych,
- porad endokrynologicznych,
- porad kardiologicznych,
- porad onkologicznych,
- porad reumatologicznych,
- porad chirurgicznych,
- porad ortopedycznych i traumatologii narzagdéw ruchu,
- porad urologicznych,
- porad dermatologicznych,
- porad neonatologicznych.

2) Ambulatoryjna Opieka Specjalistyczna — Kosztochtonna, w zakresie:
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- gastroskopii,
- kolonoskopii,
- tomografii komputerowej.
3) Rehabilitacja Lecznicza, w zakresie:
- Lekarskiej Ambulatoryjnej Opieki Rehabilitacyjnej.
4) Opicka Psychiatryczna i Leczenie Uzaleznien, w zakresie:
—  Swiadczen Psychiatrycznych Ambulatoryjnych dla Dorostych.

Ustugami zdrowotnymi zaspokajajacymi potrzeby mieszkancow powiatu sg
swiadczenia z zakresu chirurgii og6lnej, ortopedii (obie poradnie sg czynne codziennie),
urologii, reumatologii (obie poradnie czynne sg cztery dni w tygodniu), onkologii (w poradni
pracuje trzech lekarzy onkologéw), dermatologii i psychiatrii.

Podobnie jest z dostepnoscia do badan tomografii komputerowe;j, ktore od kwietnia
2019 r. sa $wiadczeniami nielimitowanymi, a wigc wszystkie wykonane ustugi finansuje
Narodowy Fundusz Zdrowia. Od lipca 2021 r. zniesiono takze limity na badania gastroskopii
i kolonoskopii. NFZ finansuje rowniez wszystkie porady udzielone osobom do 18. roku
zycia.

Od 1 lipca 2021 r. zakontraktowano cztery nowe poradnie: chirurgii onkologicznej,
leczenia osteoporozy, pediatryczng i chorob wewnetrznych. Z przyczyn kadrowych, tylko
poradnia leczenia osteoporozy zacznie przyjmowac pacjentow od 28 wrzesnia.

Gléwnym problemem Szpitala jest brak specjalistow — szczegdlnie lekarzy
kardiologdéw, endokrynologéw 1 diabetologdbw. Z powodu braku lekarza specjalisty
neonatologa od sierpnia zostata zawieszona praca w poradni neonatologicznej.

Ponadto w 2021 roku $wiadczenia zdrowotne w specjalistycznej opiece zdrowotnej
dla mieszkancow Powiatu Plonskiego wykonywane byly przez niepubliczne zaktady opieki
zdrowotnej, w szczegdlnosci przez:

— GRUPE ZDROWIE w Ptonsku,

— Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Poradnia Rodzinna ESKULAP w Ptonsku,
— Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j ,,ZYCIE” w Plonsku,

— Niepubliczng Specjalistyczng Przychodnie Lekarska ,,PSYCHE” w Ptonsku,

— CENTRUM ZDROWIA SZANSA w Ptonsku,

— Niepubliczng Specjalistyczng Przychodni¢ Lekarska ,,JKE-MED” w Plonsku,

— Niepubliczny Specjalistyczny Zaktad Leczniczy Poradnia Chorob Ptuc w Plonsku,
— NZOZ ,MADENT-MED” w Raciazu.
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X1 BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Powiat Plonski w 2021 roku wykonywatl okre§lone ustawami zadania publiczne
0 charakterze ponadgminnym m.in. w zakresie: porzadku publicznego i bezpieczenstwa
obywateli, ochrony przeciwpowodziowej, w tym wyposazenia i utrzymania powiatowego
magazynu przeciwpowodziowego, ochrony przeciwpozarowej i1 zapobiegania innym
nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi oraz srodowiska.

Realizujac zadania z zakresu bezpieczenstwa Starostwo Powiatowe w Plonsku $cisle
wspotpracowato z: Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej, Komendg Powiatowa
Policji, Panstwowym Powiatowym Inspektorem Sanitarnym, Powiatowym Inspektorem

Nadzoru Budowlanego oraz Powiatowym Lekarzem Weterynarii.

Realizacja ,,Programu zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli
1 porzadku publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2021-2024”

,Program zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli
1 porzadku publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2021-2024”, do ktérego zatgcznik
stanowi ,,Plan realizacji programu zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony
bezpieczenstwa obywateli 1 porzadku publicznego dla powiatu plonskiego na lata
2021 —2024”, zostal przyjety Uchwatg Rady Powiatu Ploniskiego Nr XLIV/259/2021 z dnia
24 listopada 2021 roku.

Przyjeto pigcioletni okres funkcjonowania ,,Programu”, ktory stanowi kontynuacje
»~Programu zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli 1 porzadku
publicznego dla powiatu plonskiego na lata 2014-2015” oraz ,,Programu zapobiegania
przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli i porzadku publicznego dla powiatu
ptonskiego na lata 2016-2020”.

Podstawowym celem ,,Programu” jest utrzymywanie na wysokim poziomie poczucia
bezpieczenstwa mieszkancow powiatu w miejscach publicznych oraz miejscu zamieszkania,
poprzez wspieranie 1 koordynacje dziatah na rzecz bezpieczenstwa spotecznosci lokalnych.

W celu utrzymania na wysokim poziomie ww. zalozen oraz poczucia bezpieczenstwa
mieszkancow powiatu, dziatania wszystkich shuzb, inspekcji, publicznych i spotecznych
realizatorow ,,Programu” w 2021 roku byly ukierunkowane na:

1) aktywizacje i integracj¢ spotecznosci lokalnych w zakresie dziatan na rzec poprawy stanu

bezpieczenstwa 1 porzadku publicznego;
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2) promowanie dziatan stuzacych poprawie bezpieczenstwa niechronionych uczestnikow
ruchu drogowego;

3) zniwelowanie poczucia strachu mieszkancoéw przed staniem si¢ ofiarg przestepstwa;

4) przeciwdziatanie patologiom spotecznym, tj. alkoholizm, narkomania, przemoc domowa,
a zwlaszcza eliminowanie przemocy i agresji wsrdd dzieci 1 mlodziezy szkolnej;

5) przetamanie niechgci obywateli do wspodtpracy z instytucjami odpowiedzialnymi za
utrzymanie porzadku publicznego;

6) wlaczenie lokalnych mediow w dziatalnos¢ edukacyjno-informacyjna;

7) ciggle monitorowanie spotecznych oczekiwan i potrzeb w zakresie poprawy
bezpieczenstwa i porzadku publicznego (biezgca aktualizacja powiatowej mapy zagrozen
bezpieczenstwa);

8) tworzenie lokalnych programow bezpieczenstwa w miastach i gminach Powiatu
Plonskiego.

Drziatania na rzecz zapobiegania przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa
obywateli i porzadku publicznego byty realizowane w czterech obszarach:

1. Bezpieczenstwo w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania — koordynator
Komendant Powiatowy Policji w Plonsku;

2. Bezpieczenstwo w ruchu drogowym — koordynator Dyrektor Powiatowego Zarzadu
Drog w Plonsku;

3. Przeciwdziatanie zjawiskom patologii wsérod dzieci i miodziezy — koordynator
Naczelnik Wydziatu Zdrowia, Oswiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spotecznych Starostwa
Powiatowego w Ptonsku;

4. Ochrona rodziny poprzez zapobieganie przemocy domowej — koordynator Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Plonsku.

Gtéwni realizatorzy ,,Programu” w 2021 roku podejmowali przedsigwzigcia, majace
na celu zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa mieszkancow Powiatu Ptonskiego.

1. Bezpieczenstwo w miejscach publicznych i miejscu zamieszkania — koordynator -
Komendant Powiatowy Policji w Plonsku. Dziatania w tym obszarze byly
ukierunkowane na:

— prowadzenie biezacych analiz stanu bezpieczenstwa i kierowanie sit policyjnych
W rejony najbardziej zagrozone wykroczeniami i przestepczo$ciag na terenie powiatu;
— okreslanie realnych potrzeb spotecznosci w zakresie bezpieczenstwa,

— promowanie i biezagca aktualizacje ,,Krajowej mapy zagrozen bezpieczenstwa”;
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stale zwiekszanie aktywnos$ci dzielnicowych w zakresie identyfikacji lokalnych
problemoéw zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa;

inicjowanie przedsiewzi¢¢ majacych na celu integracje mieszkancow;

promowanie zasad wzajemnej pomocy oraz Srodkéw i sposobdw zabezpieczenia
mienia;

opiniowanie i promowanie budowy nowych oraz rozbudowa istniejacych lokalnych
systemow monitoringu wizyjnego;

promowanie i budowe ,,bezpiecznej architektury”;

monitorowanie zagrozen zwigzanych z organizacja imprez masowych oraz ich
zabezpieczanie;

prowadzenie dziatan informacyjno — edukacyjnych skierowanych do seniorow
dotyczacych szeroko rozumianego bezpieczenstwa;

organizowanie spotkan ze spotecznoscia lokalng w celu wspolnego
wypracowywania rozwigzan shuzacych poprawie bezpieczenstwa i eliminacji
zagrozen;

wykorzystywanie  lokalnych mediow, portali  spolecznosciowych, stron

internetowych instytucji do publikowania artykulow o tresciach profilaktycznych.

2. Bezpieczenstwo w ruchu drogowym — koordynator - Dyrektor Powiatowego Zarzadu

Drog w Plonsku. Dziatania w tym obszarze byty ukierunkowane na:

ksztaltowanie bezpiecznych zachowan uczestnikow ruchu drogowego;

ochrong pieszych i rowerzystow;

ujawnianie miejsc niebezpiecznych na drogach i w zakresie brakow
I nieprawidlowosci w oznakowaniu drog, uszkodzen nawierzchni drogowej
| brakow wyposazenia;

upowszechnianie zasad ratownictwa drogowego i udzielania pierwszej pomocy;
modernizacje i rozbudowe infrastruktury drogowej, wprowadzanie bezpiecznych
I nowoczesnych rozwigzan infrastrukturalnych;

prowadzenie kampanii informacyjnych, organizowanie konkurséw, prowadzenie

prelekcji i pogadanek w celu ciggltego edukowania uczestnikow ruchu drogowego.

3. Przeciwdziatanie zjawiskom patologii wsréd dzieci i milodziezy - koordynator -

Naczelnik Wydziatu Zdrowia, O$wiaty, Kultury, Sportu i Spraw Spotecznych Starostwa

Powiatowego w Plonsku. Dziatania w tym obszarze byty ukierunkowane na:
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— inicjowanie dziatan majacych wptyw na ksztattowanie pozytywnych postaw dzieci
I mlodziezy;

— zwickszenie zaangazowania spoteczno$ci lokalnych do dziatan zapewniajgcych
bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy;

— popularyzacje profilaktyki réwiesniczej 1 wolontariatu na rzecz bezpieczenstwa,
promocji zdrowia i profilaktyki ryzykownych zachowan;

— organizacj¢ przedsiewzig¢ w zakresie zagospodarowania czasu wolnego dzieci
I mlodziezy;

— organizacj¢ przedsiewzi¢¢ zmierzajacych do ograniczenia dostepu dzieci i mtodziezy
do uzywek i substancji psychoaktywnych;

— organizowanie przedsigwzig¢ edukacyjnych z zakresu Dbezpieczenstwa
w cyberprzestrzeni;

— zapobieganie przemocy rowiesnicze;j;

— 1identyfikacj¢ probleméw bezpieczenstwa szkolnego;

— ograniczanie liczby przestgpstw i wykroczen w szkotach.

4. Ochrona rodziny poprzez zapobieganie przemocy domowej — koordynator - Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. Dziatania w tym obszarze byty

ukierunkowane na:

realizacje programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie w Powiecie Ptonskim;
— promowanie wzorcOw zycia rodzinnego opartych na wzajemnej pomocy, szacunku
| umiejetnosci rozwigzywania konfliktow bez przemocy;
— zwicgkszenie skutecznosci stosowania procedury ,,Niebieska Karta”;
— wspieranie lokalnych inicjatyw realizowanych na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie;
— zwicgkszenie roli organizacji pozarzadowych w zakresie prowadzenia poradnictwa
I szkolen oraz pomocy osobom dotknietym przemocg w rodzinie;
— edukowanie os6b dotknigtych przemocg w rodzinie w zakresie procedury prawne;.
Nadzor nad wiasciwg realizacja ,,Programu” sprawuje Komisja Bezpieczenstwa
i Porzadku Powiatu Plonskiego powotana na okres 3-letni przez Staroste Plonskiego.

Monitorowanie realizacji programu prowadzone jest poprzez:
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— analize danych statystycznych dotyczacych zagrozen przestepczoscia i patologiami —
przedstawianych corocznie Radzie Powiatu w sprawozdaniu Komendanta Powiatowego
Policji;

— monitorowanie ocen i1 oczekiwan spotecznych;

— omawianie realizacji podczas posiedzen Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu
Plonskiego oraz merytorycznych Komisji Rad Miast i Gmin Powiatu.

Finansowanie realizacji programu odbywa si¢ z dostepnych srodkéw budzetowych
powiatu, miast i gmin powiatu, shuzb, inspekcji, strazy powiatowych, towarzystw
ubezpieczeniowych, funduszy organizacji pozarzadowych oraz innych funduszy celowych
przeznaczonych m.in. na profilaktyke i bezpieczenstwo.

Komisja Bezpieczenstwa i Porzagdku Powiatu Plonskiego, zgodnie z art. 38a ustawy
o samorzadzie powiatowym, w 2021 roku monitorowala realizacj¢ zadan Starosty
okreslonych w ustawach w zakresie porzadku publicznego i1 bezpieczenstwa obywateli.
Dziatania Komisji w 2021 roku byty ukierunkowane na:

— dokonywanie biezace] oceny zagrozen porzadku publicznego 1 bezpieczenstwa
obywateli na terenie powiatu,

— monitorowanie realnych potrzeb mieszkancoéw powiatu w zakresie zwigkszenia poczucia
bezpieczenstwa w miejscach publicznych 1 miejscu zamieszkania,

— monitorowanie realizacji dzialah na rzecz poprawy bezpieczenstwa mieszkancow
powiatu zawartych w ,,Programie zapobiegania przestgpczosci oraz ochrony
bezpieczenstwa obywateli 1 porzadku publicznego dla powiatu ptonskiego
na lata 2021-2024”.

W 2021 roku sytuacja epidemiczna na terenie kraju wymusita ograniczenie
osobistych kontaktow do absolutnego minimum. Pomimo braku osobistych spotkan
I posiedzen, cztonkowie komisji angazowali si¢ w przedsiewzigcia podnoszace poziom
poczucia bezpieczenstwa mieszkancow powiatu.

W 2021 roku odbylo si¢ jedno posiedzenie Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku
Powiatu Plonskiego, przeprowadzone w trybie obiegowym.

Glownymi tematami posiedzenia byty:

1) Zajgcie stanowiska w sprawie sprawozdania z realizacji w 2021 r. ,,Programu
zapobiegania przestgpczo$ci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli 1 porzadku
publicznego dla powiatu ptonskiego na lata 2021-2025;

2) Wypracowanie propozycji tematow do planu pracy komisji na 2022 rok.
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W grudniu 2021 r. skierowano do wszystkich cztonkéw komisji pismo z prosba
0 zaj¢cie stanowiska w zakresie przestanego w zalaczeniu sprawozdania z realizacji
w 2021 r. ,,Programu zapobiegania przest¢pczosci oraz ochrony bezpieczenstwa obywateli
i porzadku publicznego dla powiatu plonskiego na lata 2021-2024” oraz przestanie
propozycji tematow do planu pracy komisji na 2022 rok. W pisemnych odpowiedziach
cztonkowie komisji nie wniesli zadnych uwag do przestanego sprawozdania, natomiast
przekazane propozycje tematéw uwzgledniono podczas sporzadzania stosownego planu.

Propagowanie bezpiecznych zachowan oraz ocena zagrozen na biezaco byla
realizowana przez shuzby, inspekcje i straze. Koordynacje przedsiewzie¢ zapewniata
Komisja Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Plonskiego. W zwigzku z konieczno$cig
zapewnienia bezpiecznego wypoczynku dzieci 1 mlodziezy zrealizowane zostaty
nastepujace przedsigwzigcia:

W dniu 4 stycznia 2021 roku skierowano pismo do kierownikow powiatowych stuzb,
inspekcji 1 strazy oraz burmistrzow i wojtow z prosbg o aktywizacj¢ przedsiewzigé
zmierzajacych do zapewnienia bezpiecznego wypoczynku dzieci i mtodziezy w czasie ferii
zimowych na terenie powiatu. W okresie trwania ferii zimowych, tj. w dniach 18 stycznia -
31 stycznia 2021 r., zrealizowano m.in. nast¢pujace dziatania:

— Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Plonsku nie prowadzita spotkan
dla dzieci 1 mlodziezy uczestniczacych w potkoloniach z uwagi na zagrozenia
epidemiczne. Na  stronie  internetowej  jednostki ~ umieszczono  artykut
pn. ,,.Bezpieczenstwo dzieci 1 mlodziezy podczas ferii zimowych”.

— Komenda Powiatowa Policji w Plonsku na stronie internetowej oraz portalu
spoteczno$ciowym Facebook umiescila informacje o przygotowanym konkursie
plastyczno-filmowym pn. ,,Sniezny Dekalog” i akcji pn. ,,Kreci mnie bezpieczefstwo
na stoku’’. Opublikowano rowniez porady dla dzieci i rodzicow odnosnie
bezpieczenstwa podczas ferii zimowych, przekazano je w celu publikacji lokalnym
mediom. Za posrednictwem mediéw lokalnych przekazane zostaty informacje dotyczace
realizowanych zaje¢ on-line dla dzieci i milodziezy podczas ferii zimowych,
organizowanych przez MCK Ptonsk.

W dniu 15.01.2021 roku w ramach obchodéw dnia pn.: , Krajowa Mapa Zagrozen
Bezpieczenstwa ” - Widzisz ? Reaguj!” - przekazano lokalnemu spoteczenstwu ulotki
edukacyjno-informacyjne promujace KMZB, dodatkowo w obiektach uzyteczno$ci
publicznej w Powiecie Plonskim wywieszono plakaty dotyczace funkcjonowania

KMZB. Informacj¢ o obchodach dnia KMZB przekazano do lokalnych mediéw.
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W trakcie trwania ferii zimowych funkcjonariusze Policji podczas codziennych stuzb
realizowali zadania zwigzane z kontrolg miejsc, tzw. ,,dzikich lodowisk”, placow
szkolnych, terenow dworcow, blokowisk, parkéw, hali sportowej, sklepow
wielkopowierzchniowych. Rownolegle Wydziat Ruchu Drogowego Komendy
Powiatowej Policji w Plonsku prowadzit dziatania pn. ,,Bezpieczne Ferie-Biernos¢
Zabija-Reaguj” majace na celu zwrdcenie uwagi na przestrzeganie przepisOw ruchu
drogowego, m.in. stosowania si¢ do ograniczen predkosci, korzystania z pasow
bezpieczenstwa, przewozenia dzieci w fotelikach 1 urzadzeniach shuzacych do ich
przewozenia, bezpieczenstwa pasazeréw, stanu psychofizycznego osob kierujacych
pojazdami oraz korzystania z telefondow komodrkowych podczas kierowania
samochodem. Przeprowadzono dziatania pn. ,,Swie¢ przyktadem”, ktorych celem byto
przypomnienie osobom pieszym, w szczegdlnosci seniorom, o noszeniu elementow
odblaskowych podczas korzystania z drog w porze wieczorowo-nocnej. W przypadku
ujawnienia 0sob tamigcych zasady bezpieczenstwa, przekazywano takiej osobie zestaw
elementow odblaskowych. Ponadto prowadzono dziatania pn. ,,Nie zabijaj” skierowane
do kierujacych pojazdami odno$nie przestrzegania przepisow ruchu drogowego,
W szczegolnosci  przekraczania dozwolonej predkosci. Prowadzono dziatania
prewencyjne pod katem egzekwowania przepisOw ustawy 0 wychowaniu w trzezwosci
1 przeciwdziataniu alkoholizmowi, skontrolowano 34 placéwki handlowe, szczeg6lng
uwage zwracano na przestrzeganie zakazu sprzedazy i podawania alkoholu osobom
niepetnoletnim. Nie ujawniono przypadkOw naruszenia art. 43 ust. 1 uStawy
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi. Kontrolowano miejsca
ewentualnej dystrybucji $rodkéw psychotropowych oraz miejsca, gdzie moga si¢
skupia¢ osoby uzywajace tego typu srodki, miejsca gromadzenia si¢ mtodziezy, tj. tereny
przylegte do akwendw wodnych, parki, klatki schodowe, puby, punkty sprzedazy
alkoholu itp., gdzie mogloby dochodzi¢ do niebezpiecznych sytuacji dla dzieci 1
mtodziezy.

Powiatowa Stacja Sanitarno - Epidemiologiczna w Plonsku w ramach dziatan
profilaktycznych, w dwodch placowkach prowadzacych potkolonie, przekazata
organizatorom pismo zachecajace do wilaczenia si¢ w dziatania dotyczace zasad
postepowania w czasie pandemii COVID-19 ujete na stronie internetowej GIS,
przestrzegania zasad higieny podczas wypoczynku, zapobiegania uzaleznieniom.
Nadzorem sanitarnym objeto 2 placowki, w ktorych przebywalo 57 wuczniow.

Przeprowadzono 1 wspdlng kontrole z pracownikami pionu higieny Zywno$ci, Zywienia
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i przedmiotéw uzytku oraz z pracownikiem o$wiaty zdrowotnej i promocji zdrowia; nie
stwierdzono uchybien i nieprawidtowosci sanitarnych.

— Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego w Plonsku przeprowadzit 2 kontrole
obiektéw budowlanych przeznaczonych do wypoczynku podczas ferii, w ktorych nie
stwierdzono uchybien.

Z oferta spedzenia czasu wolnego przez dzieci 1 mtodziez podczas ferii zimowych
wystapity rowniez niektore samorzady i placowki im podlegte.

W miesécie Plonsk, Miejskie Centrum Kultury przygotowalo bezpieczng oferte
w formie on-line. Realizowano m.in. nastgpujace przedsigwzigcia:

— pracownia artystyczna ,,I pigtro” przygotowala zajecia plastyczno-manualne oraz zajgcia
krawieckie, ktore byly zamieszczane na FB w formie prezentacji/filmiku, uczestnicy
mogli nadsyta¢ zdjecia wykonanych prac, ktore zostaty zaprezentowane w formie mini
wystawy na FB,

— konkursy z nagrodami: plastyczny — ,,Podr6z do zimowej krainy”, fotograficzny —
,»Pigkno codziennosci — niezwykly swiat zwyktych rzeczy”, wokalny —,,Co mi w duszy
gra-rozspiewane ferie”, projekt ,,MCK od kuchni’, projekt ,,Opera w pigutce”, projekt
,,Zwiedzanie na ekranie”.

Ubiegloroczny wypoczynek w ramach ferii zimowych znaczaco roznil si¢ od
organizowanego w latach ubieglych. Zakazy obowigzujace w zwigzku z pandemig
koronawirusa Sars-Cov-2 spowodowaty ograniczenie dziatalnos$ci instytucji i organizacji
zapewniajacych ofert¢ spedzenia czasu wolnego.

Propagowanie bezpiecznych zachowah oraz ocena zagrozen jest na biezaco
realizowana przez shuzby, inspekcje 1 straze. Koordynacje przedsigwzie¢ zapewnia Komisja
Bezpieczenstwa i Porzadku Powiatu Plonskiego.

W czerwcu 2021 roku Starosta Plonski skierowata pismo do jednostek samorzadu
terytorialnego oraz do instytucji, strazy i stuzb powiatowych z prosba o maksymalne
zaangazowanie w zakresie podjecia przedsiewzie¢ zapewniajacych bezpieczenstwo
dzieciom i mlodziezy w trakcie wakacji. Jednoczesnie Starosta zobowigzata do przestania
pisemne;j informacji z realizacji podjetych dziatan.

W okresie trwania wakacji, tj. w dniach 25 czerwca - 31 sierpnia 2021 r., Komenda
Powiatowa Policji w Plonsku realizowata m.in. nastepujace dziatania:

— w dniu 8 lipca i w dniu 13 sierpnia 2021 r. przeprowadzono dziatania pod nazwa

,,Predkos¢’’, ukierunkowane na przekraczanie dopuszczalnej predkosci,
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w dniu 28 lipca 2021 roku przeprowadzono dziatania pod nazwa ,,Kaskadowy Pomiar
Predkosci’’ ukierunkowane na egzekwowanie od kierujgcych przestrzegania ograniczen
predkosci na drogach,
w dniu 25 czerwca i 20 sierpnia 2021 roku wspolnie ze Strazg Ochrony Kolei
prowadzono akcje prewencyjno-edukacyjna pn. ,,Bezpieczny piatek’> w ramach
kampanii Bezpieczny przejazd - ,,Szlaban na ryzyko!”’. Akcja byta prowadzona przy
przejazdach kolejowo-drogowych, uczestnikom ruchu drogowego w ramach tej akcji
przekazywano ulotki edukacyjne,
w dniach od 27 do 29 sierpnia 2021 r. przeprowadzono dziatania pod nazwa ,,Ostatni
weekend sierpnia POWROTY’’, ukierunkowane na zapewnienie bezpieczenstwa
w ruchu drogowym na gtéwnych ciggach komunikacyjnych,
w ramach codziennej stuzby w okresie wakacyjnym prowadzono dziatania ,,SPEED”’
majace na celu przeciwdziatanie niebezpiecznym zachowaniom na drogach.

Ponadto na terenie powiatu realizowane byly ponizsze przedsigwzigcia:
W rejonie szkot i placowek oswiatowo-wychowawczych na terenie calego powiatu
prowadzono dziatania pn. ,,Lustracja oznakowania przy szkotach’’. Dziatania te
prowadzono wspolnie z przedstawicielami organow zarzadzajacych drogami lub ruchem
(krajowych, powiatowych) oraz z przedstawicielami szkot. Poddano lustracji
45 placowek szkolnych.
W celu zapewnienia bezpieczenstwa publicznego mieszkancow naszego powiatu,
policjanci  zabezpieczali imprezy artystyczno-rozrywkowe, sportowe i inne.
Zabezpieczali mecze pitki noznej organizowane na terenie dzialania KPP w Plonsku,
wyscigi kolarskie, ,,IV bieg Kraszewski” oraz inne imprezy takie jak: VIII Jarmark
Racigski w Raciagzu, Festiwal ,,Campo-Bosco 2021°’ organizowany na terenie klasztoru
w Czerwinsku nad Wista, ,,Most Jagielly’” w Czerwinsku nad Wisla ”, ,,Swie;to gminy
Zatuski’’- festyn w Kroczewie, ,,Piknik Rodzinny w Krajkowie”.
Przez cale wakacje policjanci sprawdzali miejsca sprzedazy alkoholu pod katem
przestrzegania przepisOw Ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu
alkoholizmowi. Skontrolowano 386 punktow sprzedazy alkoholu. Kontrolowano
roOwniez miejsca grupowania si¢ mtodziezy, tj. okolice szkoét, stadionu sportowego,
dworce, parki, itp.
Straznicy miejscy w Plonsku ze szczegdlng uwaga kontrolowali miejsca gromadzenia

si¢ mlodziezy, tj. parki, place zabaw m.in.: Ogrodek Jordanowski, boiska sportowe,
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rejony MCK i MCSIiR oraz inne miejsca na terenie miasta Plonsk w celu zapobiegania
zjawiskom patologicznym.

Funkcjonariusze policji sprawdzali miejsca grupowania si¢ nieletnich pod katem
wystgpowania, ujawniania i zapobiegania czynom karalnym, a takze zachowaniom
swiadczacym o demoralizacji.

Nawigzano kontakt z wladzami samorzadowymi, dyrekcjami szkét odnosnie
planowanych form wypoczynku podczas wakacji. Ustalono, ze na terenie podlegtym
byly organizowane zajecia opiekunczo-wychowawcze w szkotach podstawowych oraz
kolonie, pétkolonie i obozy dla dzieci i mlodziezy.

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Plonsku objat nadzorem 10 turnusow,
W ktérych uczestniczylo 219 os6b, w tym w miejscu zamieszkania 27. Uchybien
I nieprawidtowos$ci sanitarnych nie stwierdzono. W zwigzku z trwajaca pandemia
zakazen koronawirusem SARS-Cov 2, liczba kontroli turnuséw wypoczynku zostata
ograniczona do jednej kontroli w kazdej placowce.

Panstwowy Powiatowy Inspektor Budowlany w Plonsku przeprowadzit w okresie
wakacji kontrole 3 budynkéw, w ktorych realizowany byl wypoczynek dzieci
I mlodziezy. Ogélny stan techniczny wszystkich kontrolowanych budynkow uznano
jako zadowalajacy. Jeden z budynkéw nie posiadal na dzien kontroli aktualnych
przegladoéw stanu technicznego instalacji gazowej oraz przewodéw kominowych. Nie
stwierdzono podstaw do prowadzenia postgpowania administracyjnego w przedmiocie
stanu technicznego zadnego z kontrolowanych obiektow.

W elektronicznej bazie wypoczynku MEN w Powiecie Plonskim zarejestrowanych
zostalo 17 turnusOw wypoczynku letniego, w tym 11 organizowanych w obiektach
hotelowych, 4 w obiektach uzywanych okazjonalnie do wypoczynku i1 2 formy
wypoczynku w miejscu zamieszkania (potkolonie).

Przez caly okres wakacji policjanci Wydziatu Prewencji systematycznie kontrolowali
miejsca wykorzystywane do kapieli. Na terenie dziatania KPP w Plonsku sg akweny
wodne, ktore zostaly oznaczone tablicami ,,Czarny punkt’’. Policjanci nawigzywali
kontakty z wtascicielami oraz zarzgdcami akwendow wodnych, celem ich wiasciwego
oznakowania. Informowali réwniez o istniejacych zagrozeniach utonigciami na
tzw. ,,dzikich kapieliskach’’. Ponadto policjanci byli zadaniowani podczas sluzby

prewencyjnej do kontroli wszelkiego rodzaju kapielisk pod katem zwrocenia uwagi na
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osoby kapiace si¢ i ich bezpieczenstwo, jak rowniez 0s6b spozywajacych alkohol, badz
pod jego wptywem korzystajacych z akwendéw wodnych.

W ramach akcji pn. ,,Kreci mnie bezpieczenstwo nad woda’’ policjanci prowadzili
spotkania z wlascicielami wypozyczalni sprzetu ptywajacego (kajakow).

W okresie wakacji przeprowadzono spotkania edukacyjno-profilaktyczne z osobami
starszymi, m.in. w Kole Zwigzkéw Emerytow 1 Rencistéw w Sochocinie, gdzie
omowiono przestepstwa popetniane na szkod¢ osob starszych, ich bezpieczenstwo
W miejscu zamieszkania oraz w miejscach publicznych. Promowano KMZB i aplikacje
»Moja Komenda”. W ramach akcji informacyjnej KWP zs. w Radomiu oraz Okregu
Mazowieckiego Polskiego Zwigzku Dziatkowcoéw na terenie Powiatu Plonskiego
dzielnicowi prowadzili spotkania z dziatkowcami na terenie Rodzinnych Ogrodkow
Dziatkowych, podczas ktorych omawiali tematyke dotyczaca kradziezy i wyludzen
pienigdzy, a takze oszustw dokonywanych na seniorach. Za posrednictwem
dzielnicowych zostal przekazany list otwarty Komendanta Powiatowego Policji
w Plonsku do parafii na terenie Powiatu Plonskiego w zakresie zagrozen oszustwami
popetnianymi na szkode 0sob starszych, z prosba o jego odczytanie przez ksigzy podczas
niedzielnych mszy.

W okresie wakacji prowadzono rowniez spotkania z organizatorami, cztonkami kluboéw
sportowych odnosnie zachowania bezpieczenstwa podczas rozgrywek pitkarskich.
Dodatkowo dzielnicowi prowadzili spotkania z przedstawicielami samorzadow,
sottysami, dyrektorami szkot oraz z przedstawicielami obiektow handlowo -
ustugowych na temat bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania oraz w miejscach
publicznych podczas wakacji, przekazywali informacje dotyczace kampanii ,,Stop
wlamaniom do domow’’.

W trakcie codziennych stuzb obchodowych dzielnicowi, w kontaktach z mieszkancami,
propagowali bezpieczne zachowania w trakcie wypoczynku wakacyjnego, jak rowniez
przestrzeganie przepisOw dotyczacych obostrzen sanitarnych.

W ramach akcji, kampanii oraz dziatan edukacyjnych, propagujacych bezpieczne

zachowania w okresie wakacyjnym podejmowano nastgpujace dzialania:

Na stronie internetowej Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego Starostwa
Powiatowego w Plonsku w ramach akcji ,,Bezpieczne Wakacje 2021 zamieszczono

materiaty edukacyjno-informacyjne na temat bezpiecznych zachowan w okresie letniego

wypoczynku.
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— Pracownicy Stacji Sanitarno - Epidemiologicznej w Ptonisku przekazali organizatorom
zorganizowanego wypoczynku letniego pismo Panstwowego Powiatowego Inspektora
Sanitarnego w Ptonsku wraz z materiatami edukacyjnymi (ulotki, broszury, sktadanki)
w zakresie: profilaktyki zakazen wirusem SARS-CoV -2, ,Patent na bezpieczne
wakacje”, ,,Ciesz si¢ latem-bezpieczne wakacje”, ,,Profilaktyka zatru¢ pokarmowych”,
»Kleszczowe zapalenie mozgu, ,,Wirus KZM”, ,,Meningokoki, Pneumokoki”, ,,ABC
grzybiarza”, ,Wszystko o wszawicy”, ,Fiszki edukacyjne- profilaktyka
antynikotynowa”, ,,Druga strona wakacji — HIV/AIDS”, ,Pamigtaj przekraczajac
granice-HIV nie zna granic”, ,,HIV/AIDS o co kaman?”, ,,Kampania jasna jak stonice”,
film ,,Dopalacze-narkotyki-nie warto ryzykowa¢”. W zwigzku z trwajaca pandemig
zakazen koronawirusem zwrdcono si¢ do organizator6w wypoczynku zbiorowego
z prosba o zachowanie szczegdlnej ostroznosci w tym zakresie i postepowanie zgodnie
z ,,Wytycznymi GIS, MZ i MEIN dla organizatoréw wypoczynku dzieci i mlodziezy”,
proszac jednoczes$nie o prowadzenie obserwacji stanu zdrowia uczestnikow.

— Placowki edukacyjne z terenu powiatu w czasie zajg¢ szkolnych przesytaty swym
uczniom prezentacje i filmiki dotyczace bezpiecznego spedzania wakacji.

W ramach inicjatyw i wspotpracy prowadzonej z jednostkami administracji
zespolonej 1 innymi instytucjami na rzecz poprawy bezpieczenstwa podejmowano
nastepujace dziatania:

Samorzad Miasta Ptonska w ramach akcji Lato w miescie Ptonsk 2021 zorganizowat
szereg dziatan kulturalno-sportowych pod hastem Postaw na rodzing. Byly to wspdlne
przedsiewzigcia jednostek miejskich oraz plonskich szkot podstawowych, Miejskiego
Centrum Kultury w Plonsku, Punktu Profilaktyki, Uzaleznien i Pomocy Rodzinie,
Migjskiego Centrum Sportu i Rekreacji w Plonsku, Miejskiej Biblioteki Publicznej
im. Henryka Sienkiewicza w Plonsku oraz Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Plonsku. Wiekszo$¢ dziatan realizowanych byla w plenerze m.in. w Ogrodku
Jordanowskim, na terenie zielonym przy MCK i MCSIR oraz na tarasie MCK. Wszystkie
dziatania prowadzone byly z zachowaniem wymogéw rezimu sanitarnego. W celu
zapewnienia bezpieczenstwa akcje wspieralta Komenda Powiatowa Policji w Ptonsku oraz
Straz Miejska w Plonsku.

W okresie wakacji nieodptatnie udostepniano dzieciom i mlodziezy nastepujace
obiekty z terenu gminy Baboszewo: obiekty Hali Sportowo-Widowiskowej w Baboszewie,
plac zabaw w Baboszewie oraz sitownie zewngtrzne, S$wictlice $rodowiskowg

w Baboszewie, $wietlice wiejska w Goszczycach Srednich.
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Na terenie miasta Racigz w ramach ,,Bezpiecznych Wakacji 2021” realizowano
nastepujace przedsiewzigcia: Spotkanie z policjantem racigskiego Komisariatu Policji;
Biblioteczne wakacje z séwka Racigzéwka, Zajecia dziennikarstwa radiowego, Dzien
z Jednostka Strzelecka, Dzien ze Strazakami z Ochotniczej Strazy Pozarnej] w Racigzu,
Biblioteczne wakacje z sowka Racigzowka, Podchody z Plutonem Strzeleckim, ,,Dbajmy
0 czysty las” — warsztaty i spektakl, Zajecia dziennikarstwa radiowego, Biblioteczne
wakacje z sowka Racigzoéwka.

Dodatkowo oprocz powyzszych zajec, odbyly si¢ takze inne edukacyjno-rekreacyjne
zajecia. Przez caly okres wakacji okoto 362 dzieci i mtodziezy brato udzial w powyzszych
dziataniach. Wymienione spotkania miaty charakter edukacyjny, propagujacy bezpieczne
zachowania w okresie wakacyjnym.

Gmina Miasto Plofisk wsparfa podejmowane przez ponizej wskazane organizacje
pozarzadowe dziatania na rzecz organizacji letniego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy.
W 2021 r. na ten cel przekazano dotacje celowa.

1) Jednostka Strzelecka 1006 Plonsk w ramach zadania publicznego podtrzymywanie
tradycji narodowej, pielegnowanie oraz rozwdj $wiadomosci obywatelskiej, kulturowej
oraz tozsamos$ci lokalnej poprzez organizacje niedzielnych imprez dla mieszkancow
miasta zorganizowata: Ptonski PRL, Gra terenowa w formie zawodéw marszowych,
Piknik Strzelecki, Plonski Spacer Historyczny.

2) Stowarzyszenie Harcerstwa Katolickiego ,,ZAWISZA” w ramach zadania publicznego
zorganizowato ,Harcerski obdz letni zgodnie z pedagogika Skautow Europy”
W miejscowosci Badze.

Przyktadem wspolnych dzialan podejmowanych dla poprawy bezpieczenstwa

w okresie letnim jest wspoOtpraca Szkoty Podstawowej nr 4 w Plonsku ze Stanica Harcerska

Choraggwi Mazowieckiej ZHP w Gorzewie, majaca na celu wsparcie organizacyjne

wypoczynku letniego dla dzieci i mtodziezy (okoto 100 uczestnikow).

Realizacja zadan w zakresie zarzagdzania kryzysowego w 2021 roku

Zarzadzanie kryzysowe to dziatalno$¢ organdéw administracji publicznej bedaca
elementem kierowania bezpieczenstwem narodowym, ktdra polega na zapobieganiu
sytuacjom kryzysowym, przygotowaniu do przejmowania nad nimi kontroli w drodze
zaplanowanych dziatan, reagowaniu w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych,

usuwaniu ich skutkéw oraz odtwarzaniu zasobow 1 infrastruktury krytyczne;j.
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W Referacie Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego Starostwa

Powiatowego w Plonsku wykonano nw. czynnosci:

1)

2)

3)

4)

Opracowano plan dziatania w zakresie zarzadzania kryzysowego, bezpieczenstwa

powiatu ptonskiego 1 obrony cywilnej na rok 2021.

W miesigcu styczniu opracowano Uchwale Zarzadu Powiatu Plonskiego w sprawie

przygotowania Gloéwnego Stanowiska Kierowania w Starostwie Powiatowym

w Plonsku w systemie kierowania bezpieczenstwem narodowym oraz Zarzadzenie

Starosty Plonskiego w sprawie sposobu przygotowania Glownego Stanowiska

Kierowania.

W miesigcu marcu, na podstawie danych z jednostek administracji samorzgdowych

zterenu powiatu, opracowywano informacje dla Mazowieckiego Urzedu

Wojewddzkiego w Warszawie na potrzeby realizacji zadan wsparcia przez panstwo

gospodarza (CBD HNS).

Zorganizowano 2 posiedzenia Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego

dotyczace zagrozenia powodziowego na rzece Wisle na terenie gminy 1 miasta

Czerwinsk nad Wista:

— W dniu 11.02.2021 r. odbylo si¢ posiedzenie PZZK zwotlane przez Staroste
Ptonskiego w trybie doraznym, ktorego gltoéwnym celem bylo przedstawienie
aktualnej sytuacji hydrologicznej na terenie powiatu przez przedstawicieli miast
I gmin, przez ktore przeptywaja rzeki Wista, Wkra i Sona.

— W dniu 23.02.2021 r. odbyto si¢ wyjazdowe posiedzenie PZZK zwotane przez
Staroste Ptonskiego w trybie doraznym w urzgdzie Miasta i Gminy Czerwinsk nad
Wista. Celem spotkania byto przedstawienie aktualnego zagrozenia hydrologicznego
dotyczacego rzeki Wisly na terenie miasta i gminy Czerwinsk nad Wistg oraz
opracowanie zasad koordynacji i sposobodw postgpowania w trakcie ww. Zagrozenia.
W posiedzeniu wzigli udziat Starosta Plonski, Wicestarosta Plonski, Burmistrz
Miasta i Gminy Czerwinsk nad Wista, przedstawiciele Komendy Powiatowe;j
Panstwowej Strazy Pozarnej w Plonsku oraz 51. batalionu Lekkiej Piechoty
5 Mazowieckiej Brygady Obrony Terytorialnej w Ciechanowie.

3) W miesigcu maju, na podstawie danych z jst. z terenu Powiatu Ptonskiego,
opracowano wykaz ilo$ci wykorzystywanych pojazdow i rodzajéow paliw przez
podmioty szczegdlnego znaczenia dla jednostek samorzadu terytorialnego, ktore
powinny mie¢ prawo pierwszenstwa w zaopatrzeniu w paliwa na podstawie ustawy

o zapasach ropy naftowej, produktow naftowych 1 gazu ziemnego oraz zasadach
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa paliwowego panstwa
I zaktocen na rynku naftowym.

W miesigcu wrzesniu sporzadzono ,,Plan dystrybucji jodku potasu w przypadku
zdarzen radiacyjnych na terenie powiatu plonskiego”, zawierajacy szczegdlowe
informacje dotyczace obowiazkoéw oséb zaangazowanych w dystrybucj¢ oraz sposob
I zasady wydawania tabletek jodowych w wyznaczonych punktach.

W miesigcu pazdzierniku 2021 r. opracowano ,Informacj¢ o aktualnym stanie
organizacyjnego przygotowania dziatan reagowania kryzysowego ze szczegdlnym
uwzglednieniem ochrony przeciwpowodziowej na terenie powiatu plonskiego” dla
Rady Powiatu Plonskiego.

W miesigcu listopadzie dokonano aktualizacji catosci Planu Zarzadzania
Kryzysowego Powiatu Plonskiego i1 przestano do konsultacji do Mazowieckiego
Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie.

Na biezaco aktualizowano strong internetowa Powiatowego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego wprowadzajac dane dotyczace ostrzezen 1 komunikatow
meteorologicznych oraz obostrzen zwigzanych sytuacja pandemiczng.

Codziennie opracowywano dobowg informacj¢ o zdarzeniach i zaangazowaniu sit
oraz $§rodkdéw na terenie powiatu za pomocg elektronicznego system raportowania
0 zdarzeniach noszacych znamiona sytuacji kryzysowych (Centralnej Aplikacji
Raportujacej — CAR).

Za posrednictwem aplikacji SerwerSMS oraz innych §rodkéw tacznosci wystano 124
ostrzezenia 1 komunikaty o niebezpiecznych zjawiskach do UM 1 UG z terenu
powiatu, jednostek organizacyjnych powiatu i cztonkéw Powiatowego Zespotu

Zarzadzania Kryzysowego.

10) Przeprowadzano cotygodniowe testy tacznosci w ,,Radiowej sieci zarzadzania

Wojewody Mazowieckiego” z jednostkami administracyjnymi z terenu Powiatu

Plonskiego oraz Wojewodzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

11)Na biezaco dokonywano aktualizacji dokumentacji pomocniczej dla potrzeb

zarzadzania W sytuacji kryzysowe;j.

12) Na podstawie wydanego zarzadzenia Prezesa Rady Ministrow w sprawie

wprowadzenia stopni alarmowych, przekazywano codzienne raporty o Sstanie
realizacji zadan wynikajacych z wprowadzonych stopni alarmowych (raporty

zbiorowe do WCZK w Warszawie z jednostek organizacyjnych powiatu oraz
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z UMIUG z terenu Powiatu Ptonskiego: w dniach od 05.12.2021 r. do 10.12.2021 r.
— pierwszy stopien alarmowy pierwszy stopien alarmowy ALFA-CRP.
13) W miesigcu grudniu dokonano przegladu jakoSciowego i ilosciowego sprzetu

W powiatowym magazynie przeciwpowodziowym.

Ochrona przeciwpowodziowa

Gléwnym dokumentem, ktéry okresla zasady kompleksowego zarzadzania
W sytuacji wystgpienia zagrozenia powodzig jest ,,Plan Zarzadzania Kryzysowego Powiatu
Plonskiego”, ktorego czescig sktadowsq jest ,,Plan operacyjny ochrony przed powodzia
powiatu plonskiego”.

Plan ten jest pomocny Staroscie Ptonskiemu i Powiatowemu Zespotowi Zarzadzania
Kryzysowego w procesie podejmowania decyzji, w sytuacjach wystapienia zagrozenia
powodziowego na terenie Powiatu Plonskiego. ,,Plan operacyjny bezposredniej ochrony
przed powodzig powiatu ptonskiego” okresla struktury oraz zasady dziatania organow
powiatu, stuzb, inspekcji i strazy w sytuacji zagrozenia powodziowego.

Plan jest dokumentem, w ktérym sprecyzowano ramy i kierunki dziatan oraz gtowne
zadania w sytuacji wystapienia zagrozenia powodzig. Natomiast szczegélowe rozwigzania,
jakie nalezy zastosowa¢ w konkretnej sytuacji, musza wynika¢ z biezacej oceny zdarzenia
I mozliwo$ci reagowania na nie.

Celem ,,Planu” jest zapewnienie systemowego, skoordynowanego i efektywnego
reagowania powiatu na wypadek wystapienia powodzi, a w szczegolnosci:

— okreslenie rozmiardw potencjalnego zagrozenia powodziowego mogacego wystapi¢ na
terenie powiatu;

— okreslenie zadan poszczegolnych organdw i jednostek organizacyjnych powiatu podczas
prowadzenia akcji ratowniczej zapewniajacych wiasciwe wspoéldziatanie glownie
w zakresie dotyczacym lacznosci, opieki medycznej, ewakuacji, zaopatrzenia w wode
I zywno$¢, pomocy spotecznej, transportu, energetyki, alarmowania i 0Strzegania,
wspotpracy z mediami, finansowania, porzadku publicznego 1 prawa;

— uscislenie zasad wspotdziatania na szczeblu gminy lub powiatu oraz sposobu zwracania
si¢ o pomoc do szczebla wojewodzkiego w zaleznosci od zakresu powstatego zagrozenia
powodziowego;

— ujednolicenie zasad prowadzenia dziatan ratowniczych przez rozne rodzaje stuzb.

Ochrona przeciwpowodziowa jest jednym z priorytetow dziatania organow powiatu.
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Realizujac zadania zakresu ochrony przeciwpowodziowej organy powiatu S$cisle

wspoéldziataja z:

Regionalnym Zarzadem Gospodarki Wodnej w Warszawie;
—  Zarzadem Zlewni w Ciechanowie;

— Nadzorem Wodnym w Ptonsku;

—  Zarzadem Zlewni we Wtoctawku;

— Nadzorem Wodnym w Wyszogrodzie;

— organami nadzoru budowlanego;

—  Wojewddzkim Inspektoratem Ochrony Srodowiska.

Zadania z zakresu bezposredniej ochrony przed powodzig realizujg jednostki
organizacyjne: Panstwowej Strazy Pozarnej, Ochotniczych Strazy Pozarnych, Policji,
Obrony Cywilnej oraz inne begdace w dyspozycji Powiatowego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego i Gminnych Zespotéw Zarzadzania Kryzysowego.

e Infrastruktura przeciwpowodziowa

Waty przeciwpowodziowe w Powiecie Ptonskim usytuowane sg wytacznie na terenie
gminy Czerwinsk n. Wislg (prawy brzeg Wisly na wysokosci miejscowosci Wychddze
I Wilkowiec).

Tereny zalewowe chronione sg przez 4,400 mb. walow przeciwpowodziowych,
w ktorych znajduja si¢ trzy przepusty watowe.

Waly przeciwpowodziowe chronigce doling Wychodzc-Wilkdwiec w gminie
Czerwinsk nad Wista sa w zlym stanie technicznym, co potwierdzaja ekspertyzy Instytutu
Meteorologii i Gospodarki Wodnej przeprowadzone w roku 2012 oraz w roku 2013.

Znaczacym utrudnieniem w prowadzeniu akcji przeciwpowodziowej jest brak drogi
przywatowej. Brak drogi uniemozliwia dow6z materiatéw do zabezpieczenia watéw. Do
naprawy kwalifikuja réwniez 3 przepusty watowe.

Na wniosek Wojewddzkiego Zarzadu Melioracji 1 Urzadzeh Wodnych podjeto
realizacj¢ inwestycji pn. ,,Rozbudowa watu przeciwpowodziowego rzeki Wisty chronigcego
doling Wychdédze-Wilkéwiec, gm. Czerwinsk nad Wisly”. Wat ze wzgledu na
bezpieczenstwo powodziowe wymaga rozbudowy. W celu prawidtowego przygotowania do
realizacji ww. zadania inwestycyjnego Wojewddzki Zarzad Melioracji 1 Urzadzeh Wodnych
w Warszawie Oddziat Ciechanow zlecit w kwietniu 2017 r. wykonanie koreferatu (opinii)

do opracowanej dokumentacji projektowej. Koreferat zostal opracowany na przetomie maja
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I czerwca 2017 r. i przedstawiony zainteresowanym na posiedzeniu Rady Technicznej
ds. opiniowania projektow budowlanych i wykonawczych z zakresu gospodarki wodnej,
melioracji oraz ochrony przeciwpowodziowe] w dniu 11 wrzesnia 2017 roku. Koreferent
ocenil przyjete rozwigzania projektowe, ich poprawnos¢ w $wietle obowigzujacych
przepiséw oraz sformutowat wnioski i uwagi.

Samorzad powiatu nie jest administratorem urzadzen obiektéw hydrotechnicznych
stuzacych ochronie przeciwpowodziowe;.

Pismem z dnia 12 kwietnia 2018 r. Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie,
Zarzad Zlewni we Wiloctawku, poinformowat Zarzad Powiatu Plonskiego o zamiarze
realizacji zadania inwestycyjnego w zakresie budowli przeciwpowodziowych
pn.: ,,Rozbudowa watu przeciwpowodziowego rzeki Wisty chronigcego doling Wychodzc —
Wilkowiec, gm. Czerwinsk nad Wisla, pow. plonski” oraz zwrécil si¢ o wydanie opinii
dotyczacej rozwigzan projektowych niezbednych do wniosku o wydanie decyzji
0 pozwoleniu na realizacj¢ przedmiotowej inwestycji.

Zarzad Powiatu podtrzymal swoja wczes$niejszag pozytywng opini¢, dotyczaca
WW. inwestycji.

Projekt swym zakresem obejmuje wykonanie: rozbudowy korpusu watu (wat kl. III)
wraz z tawa przywalowa 1 rowem, uszczelnienie korpusu 1 podloza walu, pasa
eksploatacyjnego na koronie walu i tawie przywatowej, nowych budowli watowych,
rozbiorke 1 budowe przepustow walowych, schodéw skarpowych, mijanek na pasie
eksploatacyjnym, przejazdow, wjazdow i zjazdow watowych. Inwestycja realizowana
bedzie gldéwnie na dziatce istniejagcego watu przeciwpowodziowego oraz w pasie dziatek
prywatnych wiascicieli od strony zawala (odpowietrznej).

Zadania z zakresu modernizacji (rozbudowy) watu przeciwpowodziowego, po
zmianach organizacyjnych zwigzanych z nowelizacja ustawy Prawo Wodne, przejal Zarzad
Zlewni we Wioctawku.

Utrzymanie w nalezytym stanie technicznym watu przeciwpowodziowego, a takze
prace konserwacyjne i remontowe, sg obowigzkiem administratora obiektu (walu
przeciwpowodziowego), czyli Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie
Zarzadu Zlewni we Wtoctawku.

W 2021 roku Panstwowe Gospodarstwo Wodne Wody Polskie na terenie Powiatu
Plonskiego wykonywato prace konserwacyjne na ciekach wodnych oraz wale

przeciwpowodziowym na terenie gminy Czerwinsk nad Wista.
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W celu usprawnienia wczesnego ostrzegania struktur zarzadzania kryzysowego
przed groznymi zjawiskami remontowany 1 konserwowany jest wodowskaz

w m. Wychddzc.

e Zarzadzanie ryzykiem powodziowym

Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Warszawie opracowal Plan Zarzadzania
Ryzykiem Powodziowym dla Rejonu Wodnego Srodkowej Wisty.

Plan ten jest integralng cze¢$cia Planu Zarzadzania Ryzykiem Powodziowym dla
Obszaru Dorzecza Wisly 1 wraz z nim stanowi gtowne narzedzie planistyczne w zakresie
ochrony przeciwpowodziowej w dorzeczu Wisty.

Wedlug Dyrektywy Powodziowej plany zarzadzania ryzykiem powodziowym
(PZRP) obejmujg wszystkie aspekty zarzadzania ryzykiem powodziowym kladac
szczegolny nacisk na zapobieganie, ochrong i stan nalezytego przygotowania, W tym
prognozowanie powodzi i systemy wczesnego ostrzegania a takze uwzgledniaja cechy
danego dorzecza lub zlewni. Plan zarzadzania ryzykiem powodziowym zawiera:

— mape¢ obszaru dorzecza z naniesionymi obszarami narazonymi na niebezpieczenstwo
powodzi,

— mapy zagrozenia powodziowego oraz mapy ryzyka powodziowego,

— opis celow zarzadzania ryzykiem powodziowym,

— katalog dzialan stuzacych osiggnigciu tych celow wraz z uwzglgdnieniem priorytetow.

W ramach konsultacji spotecznych dodano do listy inwestycji planowanych
w | cyklu planistycznym rozbudowe watu przeciwpowodziowego Wychddze — Wilkowiec,
gm. Czerwinsk nad Wista.

W miesigcu czerwcu Regionalny Zarzad Gospodarki Wodnej w Warszawie
przekazal Staroscie Plonskiemu mapy zagrozenia powodziowego oraz mapy ryzyka
powodziowego wydanie IV 2019. Mapy zagrozenia powodziowego (MZP) i mapy ryzyka
powodziowego (MRP) zostaly opracowane w ramach projektu ,,Informatyczny system
ostony kraju przed nadzwyczajnymi zagrozeniami” (ISOK) przez Instytut Meteorologii
I Gospodarki Wodnej Panstwowy Instytut Badawczy — Centra Modelowania Powodzi
I Suszy w Gdyni, Poznaniu, Krakowie i we Wroclawiu.

,Plan zarzadzania ryzykiem powodziowym dla obszaru dorzecza Wisty” znajduje si¢

na stronie internetowej www.powodz.gov.pl.
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e Zagrozenie powodziowe w 2021 roku

W dniu 9 lutego 2021 r. Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej — Panstwowy
Instytut Badawczy wydat ostrzezenie Hydrologiczne O:3 dotyczace wezbrania
Z przekroczeniem stanow alarmowych dotyczace rzeki Wisty w rejonie Kepy Polskie;.

W rejonie gminy i1 miasta Czerwinsk nad Wislg poziom wody w rzece Wisle zaczat
stopniowo podnosi¢ si¢ od 13 lutego 2021 r. i wynosit woéwczas 403 cm (wodowskaz na
rzece Wisle w miejscowosci Wychddzc).

W dniu 15.02.2021 r. w zwigzku ze statym podnoszeniem si¢ poziomu wody w rzece
Wisle (stan 556 cm, dobowy wzrost poziomu o 123 cm) Burmistrz Miasta i Gminy
Czerwinsk nad Wisla wydat Zarzadzenie Nr 15/2021 w sprawie ogloszenia pogotowia
przeciwpowodziowego. W nastgpnych dniach stan wody na rzece Wisle wynosit:

— 16.02.2021 r. — 604 cm,
— 17.02.2021 r. — 602 cm,
— 18.02.2021 r. — 610 cm,
— 19.02. - 20.02 2021 r. — 608 cm,
— 21.02.2021r. - 614 cm,
— 22.02.2021r. - 619 cm,
— 23.02.2021 r. — 640 cm.

W dniu 23.02.2021 r. Burmistrz Miasta i Gminy Czerwinsk nad Wislg wydat
Zarzadzenie Nr 17/2021 w sprawie ogloszenia alarmu przeciwpowodziowego.

Podczas pomiaru w dniu 24.02.2021 r. odnotowano poziom wody w Wisle
w wysokosci 595 cm, co stanowito spadek dobowy 0 45 cm. W zwiazku z powyzszym
Burmistrz Miasta i Gminy Czerwinsk nad Wista wydal Zarzadzenie Nr 18/2021 w sprawie
odwotania alarmu przeciwpowodziowego z jednoczesnym utrzymaniem pogotowia.

W zwiagzku z dalszym spadkiem poziomu wody do 501 cm, tj. o 94 cm, w dniu
25.02.2021 r. Burmistrz Miasta i Gminy Czerwinsk nad Wista wydat Zarzadzenie
Nr 19/2021 w sprawie odwotania pogotowia przeciwpowodziowego 1 zakonczenia dziatan
kryzysowych.

Z uwagi na mozliwo§¢ wystgpienia zagrozenia powodziowego w 2021 r. za
posrednictwem aplikacji SerwerSMS przekazano lacznie 19 ostrzezen hydrologicznych
wydanych przez IMGW-PIB Biuro Prognoz Hydrologicznych w Krakowie. Ostrzezenia te
byly réwniez publikowane na stronie internetowej Powiatowego Centrum Zarzadzania

Kryzysowego oraz przekazywane poczta elektroniczng.
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W biezacym okresie sprawozdawczym odbyty si¢ 2 posiedzenia PZZK dotyczace
zagrozenia powodziowego:

1. W dniu 11.02.2021 r. odbylo si¢ posiedzenie Powiatowego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego zwotane przez Starost¢ Plonskiego ktorego gloéwnym celem byto
omoéwienie aktualnej sytuacji hydrologicznej w rzekach na terenie Powiatu Ptonskiego.
Na ww. posiedzenie zaproszeni zostali: Burmistrz Miasta i Gminy Czerwinsk nad Wista,
Burmistrz Miasta i Gminy Sochocin, Wo6jt Gminy Nowe Miasto oraz Wéjt Gminy Joniec.
Przedstawiciele Miasta i Gminy Sochocin, Gminy Joniec oraz Gminy Nowe Miasto
poinformowali o stabilnej sytuacji na rzekach Wkra i Sona.

Burmistrz Miasta i Gminy Czerwinsk nad Wista poinformowat 0 prowadzeniu statego
monitoringu rzeki Wisly, iloSci ptynacej nig kry oraz o stanie obwalowan wraz
Z infrastruktura techniczng. Ponadto nadmienit, ze w swojej dyspozycji posiada wiasciwe
sity 1 §rodki mozliwe do uzycia w sytuacji zaistnienia zagrozenia.

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej zapewnit o gotowosci do dziatan
ratowniczych, a takze przekazatl informacj¢ w zakresie posiadanego w dyspozycji sprzetu.

2. W dniu 23.02.2021 r. odbylo si¢ wyjazdowe posiedzenie Powiatowego Zespolu
Zarzadzania Kryzysowego w Urzedzie Miasta 1 Gminy w Czerwinsku nad Wislg. Celem
zwotanego przez Staroste Plonskiego posiedzenia byta sytuacja powodziowa na rzece
Wisle spowodowana zatorem lodowym od zbiornika wodnego we Wioctawku.

W posiedzeniu brali udziat: Starosta Plonski, Wicestarosta, Burmistrz Miasta i Gminy
Czerwinsk nad Wisla, Zastgpca Komendanta Powiatowego PSP w Plonsku, Dowddca
oraz Zastepca Dowodcy 51 Batalionu Lekkiej Piechoty 5 Mazowieckiej Brygady Obrony
Terytorialnej w Ciechanowie.
Spotkanie miato na celu usystematyzowanie dalszych dzialan w przypadku zagrozenia
spowodowanego pietrzeniem si¢ kry lodowej w rzece Wisle na terenie Miasta i Gminy
Czerwinsk nad Wisla. Burmistrz Miasta 1 Gminy Czerwinsk nad Wisla powiadomit
Strazakow z PSP oraz dowddcow 51 Batalionu Lekkiej Piechoty 5 MBOT
0 newralgicznym (najbardziej niebezpiecznym) miejscu, ktdore moze stworzy¢
najwigksze zagrozenie. Omowiono przygotowanie wszystkich stuzb do dziatan
ratowniczych w tym mozliwos¢ ewakuacji ludnosci 1 zwierzat. Wojskowi przedstawili
zebranym mozliwosci zadysponowania swoich sit 1 §rodkow z czasem 12 godzin na
zmobilizowanie. Po spotkaniu uczestnicy posiedzenia udali si¢ na wizj¢ lokalna.

W budynku Starostwa Powiatowego przy ulicy Popieluszki 14 znajduje si¢

powiatowy magazyn przeciwpowodziowy. Zgromadzenie sprzetu przeciwpowodziowego
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W jednym miejscu ulatwia i usprawnia proces jego dystrybucji w przypadku wystapienia
zagrozenia powodziowego na terenie powiatu. Powierzchnia magazynowa zapewnia
réwniez wlasciwe warunki przechowywania ww. sprzetu.

Starostwo Powiatowe w Plonsku w miar¢ mozliwosci dokonuje zakupu sprzetu

przeciwpowodziowego niezb¢dnego do wykorzystania w sytuacjach kryzysowych.

Realizacja zadan w zakresie spraw obronnych

W terminie do dnia 25.01.2021 r. opracowano i wystano do Wydzialu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego
w Warszawie ankiete Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan
Obronnych za 2020 rok oraz sprawozdanie z realizacji zadan w ramach akcji kurierskie;.

Do dnia 24 marca 2021 r. opracowano dokumentacj¢ szkolenia obronnego Starostwa
Powiatowego, w sktad ktorej wchodza:

a) plan szkolenia obronnego powiatu ptoniskiego na 2021 rok,

b) plan szkolenia obronnego powiatu ptonskiego na lata 2021-2023,

c) tematyczny plan szkolenia dla poszczegdlnych przedsiewziec¢ szkoleniowych,
d) listy obecnosci uczestnikow szkolenia,

Ww. dokumenty w dniu 24.03.2021 r. przestano pocztg elektroniczng do Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego MUW w Warszawie celem uzgodnienia.

W terminie do dnia 08.04.2021 r. przestano do Wydzialu Bezpieczenstwa
| Zarzadzania Kryzysowego MUW w Warszawie zataczniki do powiatowego planu
przygotowan podmiotéw leczniczych na potrzeby obronne panstwa.

Zgodnie z planem szkolenia obronnego w powiatu ptonskiego na 2021 r. i majac na
wzgledzie stan epidemii ogloszony na terytorium RP, ograniczajacy do minimum osobiste
kontakty, Referat PCZK opracowal i przeprowadzit w dniu 23 grudnia 2021 roku za
posrednictwem przestanych prezentacji szkolenia z zakresu:

— Osigganie wyzszych stanow gotowos$ci obronnej oraz realizacja zadan operacyjnych
przez Starostwo Powiatowe w Plonsku i jednostki organizacyjne powiatu.

— Zasady funkcjonowania Statego Dyzuru 1 Gtéwnego Stanowiska Kierowania Zarzadu
Powiatu Plonskiego w warunkach osiggania wyzszych stanow gotowos$ci obronnej

panstwa.
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Realizacja zadan w zakresie przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej

Kwalifikacja wojskowa na terenie Powiatu Plonskiego zostata przeprowadzona

w okresie od 7 pazdziernika do 2 listopada 2021 roku. W celu realizacji

ww. przedsigwzigcia, wykonano:

z Dyrektorem SPZZOZ w Ptonisku ustalono sktad osobowy PKLek. oraz uzgodniono
warunki najmu lokalu do przeprowadzenia kwalifikacji wojskowej w 2021 roku;

do urzgdéw miast i gmin przekazano obwieszczenia i wytyczne Wojewody dotyczace
przeprowadzenia kwalifikacji na terenie wojewodztwa mazowieckiego w 2021 roku;

w oparciu 0 dane przekazane przez UM i UG ustalono ilos¢ osob podlegajacych
wezwaniu do kwalifikacji wojskowej oraz sporzadzono plan przeprowadzenia
kwalifikacji na terenie Powiatu Plonskiego;

z Dyrektorem SPZZOZ zawarto umowg¢ najmu pomieszczen do przeprowadzenia
kwalifikacji;

zakupiono wyposazenie materialowo techniczne niezb¢dne do pracy Powiatowej
Komisji Lekarskiej;

uwzgledniajac zmiany przepisow prawnych przygotowano wzory drukdéw orzeczen
Powiatowej Komisji Lekarskiej oraz druki skierowan na badania dodatkowe;

wskazano przychodnie lekarskie, z ktorymi Wojewoda zawarl umowy na wykonywanie
badan specjalistycznych i dodatkowych osob skierowanych przez PKLek;

podpisano umowy na wykonywanie dodatkowych badan specjalistycznych dla osob
skierowanych przez PKLek;

sporzadzono zbiorczg list¢ 0sob stajacych do komisji lekarskiej;

opracowano dokumentacje techniczna, konieczng do przeprowadzenia kwalifikacji;
zatrudniono 5 os6b na umowg zlecenie do obstugi administracyjnej oséb wzywanych do
kwalifikacji wojskowej;

przygotowano i sporzadzono dla potrzeb Wydziatu Finansowego Starostwa wykaz 0sob
z danymi niezb¢dnymi do naliczenia ptacy dla cztonkow PKLek. i 0s6b zatrudnionych
przez Starost¢ do obstugi administracyjnej komisji;

przestano do Oddziatu Spraw Obywatelskich MUW w Warszawie dane niezbedne do
naliczenia naleznos$ci za wykonane badania dodatkowe;

opracowano dane dotyczgace kosztow przeprowadzenia kwalifikacji na terenie powiatu;
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wykonano i przestano w dniu 18.11.2021 r do Wydziatu Spraw Obywatelskich

Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie sprawozdanie z wynikow pracy

PKLek.
Tabela Nr 38 Osoby stawiajqce sie do kwalifikacji wojskowej:
Megzczyzni
Lp. Wyszczegolnienie roczn roczni Kobiety
ik ki
1 2 3 4 5
Whpisano na listach 480 68 9
1 Dopisano po sporzadzeniu list 1 3 1
Skreslono po sporzadzeniu list 20 3
Ostatecznie figuruje na listach 461 68 10
2 | Stawito si¢ 438 23 10
3 | Nie stawilo si¢ — nieusprawiedliwieni 12 24
Nie stawito si¢ — usprawiedliwieni (razem), z tego: 11 21
4 a) przebywato w zaktadach karnych 1
b) przebywato w zaktadach lecznictwa zamknigtego
C) inne przyczyny 11 20
5 Skierowano na dodatkowe badania lub obserwacje, z tego 8
nie powrocito z badan 2
Uznano za zdolnych (kat. A) 390 18 9
6 Uznano za czasowo niezdolnych (kat. B) 4
Uznano za niezdolnych w czasie pokoju (kat. D) 25 5 1
Uznano za trwale niezdolnych (kat. E) 19
Przyczyny dopisania do list — (razem), z tego: 1 3
a) pominigto przy sporzadzaniu list
7 b) przybyli po sporzadzeniu list 1
¢) wykazani dodatkowo przez WKU 3
d) zglosili si¢ samorzutnie po raz pierwszy
e) inne przyczyny
Przyczyny skreslenia z list — (razem), z tego: 20 3
a) stawali przed inng powiatowa komisjg lekarska 15
8 |b) napodstawie zawiadomienia WKU
C) Dbledy przy sporzadzaniu list 3 2
d) inne 2 1

Zrodto: Referat Powiatowe Centrum Zarzgdzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Plonisku.

Tabela Nr 39 Pozostale dane dotyczgce kwalifikacji wojskowej:

Lp.

Wyszczegdlnienie

powiat

1

2

1 | Liczba powotanych powiatowych komisji lekarskich
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2 | Liczba dni pracy powiatowej komisji lekarskiej 18
Liczba orzeczen powiatowej komisji lekarskiej — razem**, ztego ~ 471( w tym 1 zmienione
ipo odwotaniu)
wydanych osobom skierowanym na dodatkowe badania, 2
3 | ktore nie zgtosily si¢c z wynikami badan, a mozliwe byto
wydanie orzeczenia na podstawie juz przeprowadzonego
badania i udostgpnionej dokumentacji medycznej
Liczba niewydanych orzeczen lekarskich osobom, ktore
4 stawity si¢ do kwalifikacji wojskowej***
Srodki dyscyplinujace, z tego:
a) liczba wnioskéw o doprowadzenie przez Policje, z tego
liczba doprowadzonych
5 | b) liczba natozonych kar grzywny
¢) liczba doniesien do prokuratury (sadéw) o popehieniu
przestepstwa z art. 224 pkt 1 1 3 ustawy
6 | Liczba odwotan od orzeczen powiatowej komisji lekarskiej 1
7 | Liczba posiedzen wojewodzkiej komisji lekarskiej*
Liczba orzeczen wydanych przez wojewddzka komisje
8 lekarska (po odwotaniu / w trybie nadzoru)*
9 | Liczba kontroli przeprowadzonych przez wojewodzka komisje
10 | Liczba kontroli z udziatem przedstawicieli MON
11 | Liczba zarzadzen wojewody w sprawie zmiany sktadu komisji 1

Zrodto: Referat Powiatowe Centrum Zarzgdzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Plonsku.

¢ Realizacja zadan w zakresie funkcjonowania kancelarii materialow niejawnych

W miesiacu sierpniu 2021 r. zakoficzono prace dotyczace dokumentacji niezbgdnej

do uruchomienia systemu teleinformatycznego w Starostwie Powiatowym w Plonsku

i udzielenia akredytacji bezpieczenstwa przez Agencje Bezpieczenstwa Wewnetrznego dla

systemu teleinformatycznego ,,.BEZPIECZNY KOMPUTER?”,

przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone”.

¢ Realizacja zadan w zakresie obrony cywilnej

W miesigcu marcu 2021 r.:

1) opracowano i przestano do akceptacji WBiZK MUW:

przeznaczonego do

»Plan dziatania w zakresie obrony cywilnej powiatu ptonskiego na 2021 rok™ oraz

wdrozono go w jednostkach samorzadu terytorialnego,
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— ,,Harmonogram szkolen z zakresu obrony cywilnej na 2021 rok”,
— ,,Plan kontroli na 2021 rok”.
2) uzgodniono miejskie i gminne ,,Plany dziatania w zakresie obrony cywilnej na 2021 rok”
oraz miejskie i gminne ,,Harmonogramy szkolen z zakresu OC na 2021 rok”,
3) dokonano oceny stanu przygotowan obrony cywilnej (sporzadzone sprawozdanie
przestano do WBiZK MUW).
Od miesigca czerwca brano udzial w comiesiecznych treningach ostrzegania
ludnosci cywilnej i wojsk o zagrozeniach uderzeniami z powietrza.
W grudniu 2021 roku zaktualizowano ,,Plan obrony cywilnej powiatu ptonskiego™.
W dniu 8 grudnia przeprowadzono szkolenie dla cztonkéw formacji powiatowej POADA,
komendantéw formacji OC z terenu powiatu oraz pracownikow jst. z terenu powiatu
realizujacych zadania z zakresu OC nt. :
1) Zalozenia i funkcjonowanie systemu alarmowania i ostrzegania:
— system wykrywania skazen i alarmowania oraz System wczesnego ostrzegania na
poziomie kraju, wojewddztwa, powiatu, miasta, gminy,
— system ostrzegania i alarmowania ludnosci o zagrozeniu z powietrza.
2) Migdzynarodowe prawo humanitarne w aspektach dotyczacych ochrony ludnosci
i obrony cywilnej oraz ochrony dobr kultury:
— Geneza Migdzynarodowego Prawa Humanitarnego,
— ochrona ludnosci cywilnej,
— status Obrony Cywilnej,
— zadania Obrony Cywilne;.
Szkolenie zrealizowano ze srodkow z dotacji Wojewody Mazowieckiego
Zgodnie z planem dziatania w zakresie Obrony Cywilnej szefa OC Powiatu
Plonskiego na 2021 r. i majac na wzgledzie stan epidemii ogloszony na terytorium RP,
ograniczajacy do minimum osobiste kontakty, Referat PCZK opracowat i przeprowadzit
W dniu 29 grudnia 2021 roku za posrednictwem przestanych prezentacji szkolenie
nt. ,,Charakterystyka poszczegolnych rodzajow ewakuacji, zasady ich przygotowania i ich
prowadzenia” skierowane do burmistrzow, wojtow oraz pracownikéw jst. realizujacych
zadania z zakresu OC. Materialy przekazano réwniez komendantom Policji i Panstwowe;j
Strazy Pozarnej i1 funkcjonariuszom realizujagcym zadania z zakresu przeciwdziatania

masowym zagrozeniom.
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Ponadto w 2021 r. nadzorowano realizacj¢ zadan OC w jednostkach samorzadu
terytorialnego (wg ,,Planu kontroli na 2021 rok™) oraz w kazda $rod¢ sprawdzano tgcznosc¢
w sieci Wojewody Mazowieckiego.

e Funkcjonowanie powiatowego centrum zarzadzania kryzysowego

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym od
lutego 2009 r. w Referacie Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego Starostwa
Powiatowego w Plonsku przy ul. Popietuszki 14A funkcjonuje Powiatowe Centrum
Zarzadzania Kryzysowego (PCZK).

Starosta Plonski Zarzadzeniem Nr 53/2020 z dnia 8 lipca 2020 r. w sprawie
organizacji i zasad funkcjonowania Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego
w Plonsku wprowadzita nowy Regulamin Powiatowego Centrum Zarzadzania
Kryzysowego.

PCZK stanowi catodobowa sluzbe dyzurng Starosty Plofiskiego, a jednoczes$nie
zintegrowane stanowisko dyspozytorskie przeznaczone do Kkierowania dziataniami
zwigzanymi z monitorowaniem, planowaniem, reagowaniem i usuwaniem skutkéw sytuacji
kryzysowych oraz innych zagrozen na terenie powiatu.

Zgodnie z art. 18 pkt 2 ustawy o zarzadzaniu kryzysowym Powiatowe Centrum
Zarzadzania Kryzysowego zapewnia przeplyw informacji na potrzeby zarzadzania
kryzysowego oraz wykonuje takie zadania, jak:

1) pehienie calodobowego dyzuru w celu zapewnienia przeptywu informacji na potrzeby
zarzadzania kryzysowego;

2) wspotdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego organow administracji publicznej;

3) nadzoér nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu
wczesnego ostrzegania ludnosci,

4) wspolpraca z podmiotami realizujgcymi monitoring srodowiska;

5) wspoéldziatanie z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze
I humanitarne;

6) dokumentowanie dzialan podejmowanych przez centrum;

7) realizacja zadan statego dyzuru na potrzeby podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

Obsluge PCZK w systemie calodobowym zapewnia Referat Powiatowe Centrum
Zarzadzania Kryzysowego Starostwa Powiatowego w Plonsku oraz w ramach porozumienia,
Stanowisko Kierowania Komendanta Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Ptonsku.
Po godzinach pracy Starostwa Powiatowego obowigzuja dyzury telefoniczne pracownikow

Referatu, ktore prowadzone sg zgodnie z grafikiem.
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W przypadku wystapienia sytuacji kryzysowych Starosta moze podja¢ decyzje
0 wprowadzeniu catodobowych dyzuréw w PCZK przez pracownikow Referatu Powiatowe
Centrum Zarzadzania Kryzysowego.

W celu zapewnienia prawidtowego funkcjonowania Powiatowego Centrum
Zarzadzania Kryzysowego w Plonisku oraz zapewnienia tacznosci ze stuzbami ratowniczymi
podczas zdarzen kryzysowych, zwlaszcza awarii sieci energetycznej, utworzonO zapasowe
miejsce pracy PCZK w siedzibie Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej
w Plonsku.

W zwigzku z realizacja przez Wojewode Mazowieckiego projektu pod nazwa
»Mazowieckie Syreny + - rozbudowa i modernizacja systemu ostrzegania i alarmowania
ludno$ci” realizowanego w ramach Funduszu Bezpieczenstwa Wewngtrznego Unii
Europejskiej — instrumentu na rzecz wsparcia finansowego wspotpracy policyjne;j,
zapobiegania i zwalczania przestgpczos$ci oraz zarzadzania kryzysowego na lata 2014-2020,
Powiat Plonski podpisal dwa porozumienia, na mocy ktorych Wojewoda przekaze
W uzyczenie elementy systemu lacznosci Radiowej Sieci Zarzadzania Wojewody
Mazowieckiego, tj. radiotelefon z anteng oraz centralg alarmowg uruchamiajacg podtaczone
do niej syreny alarmowe usytuowane na terenie powiatu.

Pod adresem http://powiat-plonski.pl/pl/pczk funkcjonuje strona internetowa

Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Plonsku, na ktdérej znajduja sie¢
m.in.: aktualne ostrzezenia hydrologiczne i meteorologiczne, zasady postepowania na
wypadek roéznorakich zagrozen, wykaz teleadresowy inspekcji, strazy oraz waznych
instytucji powiatu. Informacje te udostepnione sg rowniez na stronie gtdbwnej internetowe;j
Starostwa Powiatowego w Plonsku. Umieszczane sg rowniez aktualne wydarzenia zwigzane
z dziataniami PCZK i PZZK.

W PCZK funkcjonuje system szybkiego alarmowania sms za posrednictwem
aplikacji SERWER SMS. Droga ta przesytane sa ostrzezenia Instytutu Meteorologii
I Gospodarki Wodnej w celu powiadamiania cztonkéw Powiatowego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego, burmistrzow i wojtow oraz pracownikow odpowiedzialnych za zarzadzanie
kryzysowe w urzedach miast i gmin z terenu Powiatu Ptonskiego. W br. wystano okoto
130 komunikatoéw ostrzegawczych.

Ministerstwo Administracji 1 Cyfryzacji we wspolpracy z Rzagdowym Centrum
Bezpieczenstwa uruchomito Centralng Aplikacje Raportujaca (CAR). Jest ona jednolitym
systemem raportowania o zagrozeniach dla shuzb i instytucji, ktore sa odpowiedzialne za

zarzadzanie kryzysowe na terytorium Polski. Dyzurni Powiatowego Centrum Zarzadzania
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Kryzysowego uczestniczyli w szkoleniu, podczas ktérego Koordynatorzy Centralnej
Aplikacji Raportujacej z Wojewddzkiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego prezentowali
przedmiotowa aplikacj¢ wraz z jej funkcjonalnoscia w celu wlaczenia do systemu
powiatowych centrow zarzadzania kryzysowego i przekazywania raportow z PCZK do
WCZK w systemie CAR. Przeszkolono dyzurnych Stanowiska Kierowania Komendanta
Powiatowego Panstwowej Strazy Pozarnej w Plonsku realizujacych zadania z zakresu
Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego oraz zespolu dyzurnych Stanowiska
Kierowania Komendy Powiatowej Policji w Ptonsku z zasad raportowania w systemie CAR.
Opracowano rowniez instrukcje raportowania dla ww. shuzb.

W 2021 r. do Centralnej Aplikacji Raportujacej wprowadzono tacznie 69 raportéw,
w tym: dobowe — 46, dorazne — 16, sytuacyjne — 7.

Referat PCZK posiada rowniez oprogramowanie stuzace do prognozowania skazen
radiacyjnych, biologicznych i chemicznych ,,SI PROMIEN”. Oprogramowanie to jest
wykorzystywane w treningach prowadzonych z Wojewodzkim Centrum Zarzadzania

Kryzysowego raz na kwartal.

o Cwiczenia i treningi z zakresu zarzadzania kryzysowego

Pracownicy Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Plonsku raz na
kwartal brali udzial w treningach systemu wczesnego ostrzegania o zagrozeniach
biologicznych, radiacyjnych oraz chemicznych (ATP 45) wspodlnie z Mazowieckim
Urzedem Wojewo6dzkim w Warszawie.

Cyklicznie, raz w miesigcu brali udzial w treningach radiowych ,,Systemu
ostrzegania ludnosci cywilnej 1 wojsk o zagrozeniach uderzeniami z powietrza” za
posrednictwem Mazowieckiego Urzedu Wojewddzkiego w Warszawie, organizowanych
przez Centrum Operacji Powietrznych Sit Zbrojnych RP.

Ponadto przeprowadzane sa cotygodniowe testy taczno$ci w ,,Radiowej Sieci
Zarzadzania Wojewody Mazowieckiego” z jednostkami administracyjnymi z terenu

Powiatu Ptonskiego oraz Wojewodzkim Centrum Zarzadzania Kryzysowego.
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X111 OCHRONA SRODOWISKA
Realizacja Programu Ochrony Srodowiska dla Powiatu Ptonskiego do roku 2023

Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Plonskiego do 2023 roku zostat przyjety
przez Rade Powiatu Plonskiego Uchwata Nr XLI11/250/2017 z dnia 28 grudnia 2017 roku.

Program Ochrony Srodowiska dla Powiatu Plonskiego definiuje cele
sredniookresowe 1 krotkookresowe, w ktore wpisuja si¢ konkretne dziatania
| przedsigwzigcia. Nalezy zauwazy¢, ze plany ztozone w 2017 roku przez Gminy i Powiat
nie zawsze moga by¢ zrealizowane, gtownie ze wzglgdu na brak srodkéw finansowych,
szczegoblnie przy zatozeniu pozyskania funduszy zewnetrznych.

Analizujac poszczegblne cele Programu na terenie Powiatu Plonskiego w roku
2021 realizowane byty nastepujace dziatania 1 przedsiewzigcia:

1) Cel 1. Poprawa jako$ci powietrza na terenie Powiatu Plonskiego:

— dziatania inwestycyjne realizowane przez powiat — Starostwo, Powiatowy Zarzad Drog
oraz Gminy Powiatu w zakresie budowy, przebudowy drog powiatowych i gminnych
oraz budowy $ciezek rowerowych,

— dziatania Gmin Powiatu Plonskiego w zakresie uzyskania wsparcia finansowego
Z Programu ,,Czyste Powietrze” do wymiany kottoéw paleniskowych i dziatania kontroli
w zakresie spalania odpadow i monitoringu jakosci powietrza,

— dziatania informacyjno - edukacyjne prowadzone przez Powiat w zakresie:
uswiadamiania o szkodliwosci spalania odpaddéw, promowania odnawialnych Zrodet
energii (OZE), mozliwosci pozyskiwania $rodkéw =z funduszy zewnetrznych
np. programu ,Czyste  Powietrze” na  wymiang urzadzen  grzewczych
I termomodernizacje budynkow,

— dziatania administracyjne zwigzane z wydawaniem pozwolen na emisje gazow i pytow,
kontrola wczesniej wydanych decyz;ji.

2) Cel 2. Ochrona przed nadmiernym hatasem:

— dziatania administracyjne powiatu w zakresie wydania decyzji ustalajacych
dopuszczalny poziom hatasu,

— dziatania interwencyjne powiatu we wspdtpracy z WIOS, polegajace na ustaleniu

poziomu emisji hatasu.

183



3)

4)

5)

6)

7)

Cel 3. Monitoring i utrzymanie ponizej poziomu dopuszczalnego promieniowania
elektromagnetycznego:

dziatania administracyjne — przyjmowanie zgtoszen i wynikow badan pomiaréw pdl
instalacji, emitujacych pole elektromagnetyczne — stacje telefonii komorkowych.

Cel 4. Poprawa jako$ci wod na terenie Powiatu Plonskiego:

monitorowanie stanu czystosci wod w rzekach,

niezwloczne reagowanie i informowanie wilasciwych instytucji o zanieczyszczeniach
wod i zatruciach organizmow wodnych w rzekach i zbiornikach wod stojacych,
dziatania administracyjne — wydawanie, ograniczanie, cofanie i kontrola pozwolen
zintegrowanych na prowadzenie instalacji w zakresie poboru wod i wprowadzania
sciekow do srodowiska,

wspotpraca z WIOS i PGW Wody Polskie.

Cel 5. Rozwoj i dostosowanie instalacji i urzadzen stuzacych zréwnowazonej
gospodarce wodno — scickowe;j:

dziatania realizowane w ramach budowy i przebudowy drég gminnych i powiatowych —
instalacje odwadniajace drog, kanalizacja deszczowa, montaz osadnikow i separatorow.
Cel 6. Ochrona gleb przed degradacja na terenie Powiatu Ptonskiego:

dziatania administracyjne powiatu z zakresu rekultywacji gruntow: wydawanie decyzji
naktadajacych obowiazek wykonania rekultywacji na terenach zdegradowanych,
coroczna kontrola prowadzonych prac, wydanie decyzji o zakoficzeniu rekultywacii,
dziatania prewencyjne powiatu w zakresie kontroli wyrobisk pod katem nielegalnego
skladowania odpadéw w wyrobiskach 1 wspotpraca z Gminami, Okrggowym Urzgdem
Gorniczym i WIOS,

dziatania administracyjne powiatu w zakresie gospodarki odpadami — decyzje na
zbieranie 1 przetwarzanie odpadow,

dziatania administracyjne powiatu w zakresie kontroli planowej i interwencyjnej
w zakresie realizacji decyzji gospodarki odpadami,

dzialania informacyjne dla przedsigbiorcow i edukacyjne dla mieszkancéw zwigzane
z gospodarkg ,,odpadowa”,

wspotpraca powiatu ze stowarzyszeniami ekologicznymi, dziatajacymi na terenie
powiatu.

Cel 7. Podejmowanie dziatan z zakresu ochrony przyrody:
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8)

9

dziatania administracyjne zwigzane z wydawaniem decyzji na usuni¢cie drzew z terenow
bedacych wlasnoscig gmin na terenie Powiatu Ptonskiego,

wprowadzenie powszechnego obowigzku dla gmin dokonania kompensacji
przyrodniczej w postaci nasadzen zastepczych w decyzjach na usunigcie drzew,
dziatania administracyjne zwigzane z wydawaniem decyzji z zakresu gospodarki lesnej
w lasach prywatnych.

Cel 8. Ograniczenie ryzyka wystgpienia powaznych awarii przemystowych:
wspotpraca Panstwowej Strazy Pozarnej z przedsigbiorstwami 1 Jednostkami
Ratowniczymi Powiatu w zakresie przeciwdzialania awariom, w tym c¢wiczenia
W terenie przygotowujace do wiasciwych zachowan w przypadku zagrozenia
| wypracowanie procedur postgpowan.

Cel 9. Zwigkszenie swiadomosci ekologicznej mieszkancow Powiatu Plonskiego:
szeroka wspotpraca powiatu z mediami i mieszkancami w przypadku wystapienia
konfliktu, czy potencjalnego zagrozenia srodowiska,

niezwloczna reakcja powiatu na wszelkie sygnaly i informacje o potencjalnych
zagrozeniach srodowiska.

W 2021 roku Powiat Plonski $cisle wspotpracowat ze Spoleczng Straza Rybacka,

zZ dziatalnosci ktorej Rada Powiatu przyjeta sprawozdanie.

Realizacja zadan z zakresu rolnictwa, lesnictwa i ochrony srodowiska.

W 2021 roku zadania z zakresu rolnictwa, le$nictwa i ochrony $rodowiska byty

realizowane przez Referat Rolnictwa, Lesnictwa i Ochrony Srodowiska Starostwa

Powiatowego w Ptonisku. Do podstawowych obowiazkéw Referatu nalezato:

1.

Prowadzenie spraw w zakresie ochrony ros$lin, ochrony zwierzat, rybactwa

srodladowego wynikajacych z: ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody,

ustawy z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rybactwie srodladowym, ustawy z dnia 12 kwietnia

2018 r. o rejestracji jachtow i innych jednostek ptywajacych o dlugosci do 24m i innych

przepisow szczegolnych, w tym w szczegolnosci:

1) prowadzenie rejestru roslin i zwierzat chronionych na mocy konwencji
0 migedzynarodowym handlu dzikimi zwierzetami i ro$linami gatunkow zagrozonych
wyginigciem — wpisano do rejestru 6 zwierzat gatunkéw objetych ochrong - wydano

6 zaswiadczen;
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2.

3.

2)

3)

4)

wydawanie decyzji o usunieciu drzew lub krzewdéw z terendw nieruchomosci
bedacych wlasnosciag gminy — wydano 69 decyzji;

rejestracja jachtow i innych jednostek ptywajacych o dtugosci do 24m — wydano
1 decyzje o przydzieleniu i zarezerwowaniu numeru rejestracyjnego jednostki
ptywajacej, zarejestrowano (wpisano do rejestru REJA 24 jedna jednostke
ptywajaca), wydano 1 zaswiadczenie;

wydawanie kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego — wydano 155 kart
wedkarskich.

Realizowanie zadan w zakresie lesnictwa wynikajacych z ustawy z dnia 28 wrze$nia

1991 r. o lasach i innych przepiséw szczegdlnych, w tym w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

wydawanie decyzji w sprawie pozyskania drewna w lasach niestanowigcych
wilasnosci Skarbu Panstwa - wydano 6 decyzji;

wydawanie decyzji dotyczacych zmiany lasu na uzytek rolny — wydano 1 decyzje;
realizacja procedury przyznania dotacji od Wojewody Mazowieckiego
przeznaczonej na odnowienie lub przebudowe drzewostanu niestanowigcego
wlasnosci skarbu panstwa zniszczonego w wyniku kleski zywiotowej w kwocie
49 179,94 zt — wydano 1 decyzje.

wydawanie zaswiadczen, czy dana nieruchomo$¢ objeta jest opracowaniem
uproszczonego planu urzadzenia lasu — wydano 1995 zaswiadczen;

pozyskanie z ARIMR 1 comiesigczne przekazywanie $rodkoéw finansowych -
ekwiwalentow naleznych wtascicielom gruntow rolnych za wylaczenie tych gruntow
z upraw rolnych i prowadzenie upraw lesnych — przekazano 15 beneficjentom
facznie 125 285,64 zi;

wydawanie decyzji w sprawie uznania badz nieuznania wnioskoéw i zastrzezen do
projektow uproszczonych planéw urzadzenia lasu — wydano 16 decyzji;
przygotowanie dokumentacji do sporzadzenia uproszczonych planéw urzadzenia
lasu i inwentaryzacji stanu lasu niestanowigcych wiasnosci Skarbu Panstwa,
nalezacych do oséb fizycznych i wspolnot gruntowych znajdujacych sie pod
nadzorem Starosty Plonskiego wraz ze sporzadzeniem prognozy oddzialywania na
srodowisko dla 220 obrgbdéw ewidencyjnych wraz z pozyskaniem dotacji z Lasow

Panstwowych na kwotg 34 387,27 zt.

Realizowanie zadan z zakresu towiectwa wynikajacych z ustawy z dnia 19 pazdziernika

1995 r. Prawo towieckie, a w szczegolnosci:
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1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9

1) wydzierzawianie obwodow towieckich polnych — naliczono dzierzawe 22 kotom
towieckim i rozliczono uzyskane kwoty pomiedzy beneficjentow czynszu
dzierzawnego, tj. Gminy i Nadle$nictwa.

Prowadzenie spraw z zakresu ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony

srodowiska oraz z zakresu ustawy o dostepie do informacji o sSrodowisku i jego ochronie,

udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz ocenach oddziatywania na
srodowisko, w tym w szczegolnosci:

wydawanie pozwolen na emisje gazéw i pytow do powietrza — wydano 3 decyzje;

wydawanie pozwolen zintegrowanych na prowadzenie okreslonych instalacji oraz zmian

w pozwoleniach zintegrowanych - wydano 1 decyzjg;

przyjmowanie zgtoszen instalacji — przyjeto 25 zgtoszenia;

opiniowanie przez Zarzad Powiatu Plonskiego gminnych programoéw ochrony

srodowiska — wydano 1 pozytywna opini¢ dotyczaca projektu POS Miasta i Gminy

Czerwinsk nad Wista;

przyjmowanie przez Zarzad Powiatu Raportu z POS — przyjeto 1 raport z POS dla Miasta

Plonsk,

opiniowanie decyzji $rodowiskowych dla instalacji wymagajacych pozwolen

zintegrowanych, dla ktorych organem wtasciwym jest starosta — wydano 1 opinig;

wydawanie decyzji naktadajacej przeglad ekologiczny — brak,

wydawanie decyzji nt. przywrocenia srodowiska do stanu wiasciwego — brak,

wykonywanie innych zadan wynikajacych z niniejszej ustawy oraz przepisOw

szczegdlnych — udzielono 17 informacji na wniosek o udostepnienie informacji

0 srodowisku oraz 3 informacje na wniosek o udostgpnienie informacji publicznej,

przyjeto 9 sprawozdan z pomiaréw emisji gazow lub pylow do powietrza oraz z badan

hatasu.

Realizowanie zadan z zakresu ustawy o odpadach oraz z zakresu ustawy o recyklingu

pojazdoéw wycofanych z eksploatacji, w tym w szczegolnosci:

1) wydawanie pozwolen na wytwarzanie odpadow — wydano 2 decyzje;

2) wydawanie decyzji w zakresie zbierania 1 przetwarzania odpadéw — wydano
8 decyzji;

3) wykonywanie innych zadan wynikajacych z niniejszej ustawy oraz przepisow
szczegblnych — udzielano na biezaco informacji na temat przepiséw ustawy oraz

sposobu przygotowywania wnioskow.
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6. Realizowanie zadan z ustawy z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntéw rolnych

I le$nych, w tym w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

wydawanie decyzji ustalajacej kierunek rekultywacji i zagospodarowania gruntow —
wydano 10 decyzji;

wydawanie decyzji uznajacej rekultywacje 1 zagospodarowanie gruntdw za
zakonczone — wydano 1 decyzjg;

prowadzenie kontroli w zakresie poprawnosci prowadzenia rekultywacji
I zagospodarowania gruntow — przeprowadzono 32 kontrole;

przyjmowanie informacji na temat zmian w prowadzonych rekultywacjach na terenie
powiatu — przyjeto 27 informacji na temat zmian w zakresie gruntow podlegajacych

rekultywacji.

7. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne,

a w szczego6lnosci:

1)

2)

3)

4)

sprawowanie nadzoru nad spotkami wodnymi — przeanalizowano i przyjgto
72 uchwaty Walnych Zgromadzen Delegatoéw Spotek Wodnych oraz 2 Uchwaty
Zarzadu Spotki Wodnej;

zamieszczanie obwieszczen Panstwowego Gospodarstwa Wodnego Wody Polskie —
zamieszczono na BIP 1 tablicy ogloszen urzedu oraz odeslano po okresie
wywieszenia 106 obwieszczen PGW WP;

wydano 1 decyzj¢ zmieniajaca decyzj¢ w sprawie potwierdzenia wygasnigcia
trwalego zarzadu gruntow pokrytych wodami ptynagcymi stanowigcymi wiasnos¢
Skarbu Panstwa, ustanowionego na rzecz Marszatka Wojewddztwa Mazowieckiego;
rozpatrzono 2 wnioski kancelarii notarialnych o zajecie stanowiska w sprawach
pierwokupu przystugujacemu Skarbowi Panstwa w odniesieniu do gruntow pod

sroédladowymi wodami stojacymi; nie skorzystano z prawa pierwokupu.

8. Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. Prawo geologiczne

I gornicze, a w szczegolnoscei:

1)

2)

wydawanie, zmiana, wygaszanie koncesji na wydobywanie kopalin — wydano
1 decyzje w sprawie udzielenia koncesji oraz 1 decyzje w sprawie stwierdzenia
wygasnigcia koncesji;

zatwierdzanie projektow robot geologicznych — wydano 7 decyzji zatwierdzajacych
projekty robdt geologicznych, w tym 4 projekty robot hydrogeologicznych,
2 projekty robot geologiczno — inzynierskich oraz 1 projekt robot geologicznych

w celu udokumentowania ztoza kopaliny;
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9.

3)

4)

5)

6)

7)

zatwierdzanie dokumentacji geologicznych — wydano 6 decyzji zatwierdzajacych
dokumentacje geologiczne, w tym 2 dokumentacje hydrogeologiczne oraz
4 dokumentacje zt6z kopalin;

przekazano innym organom administracji geologicznej 6 dokumentacji
geologicznych;

wydawanie decyzji w sprawie okreslenia optaty eksploatacyjnej — przyjeto
| przeanalizowano 58 informacji dotyczacych optat za wydobyta kopaling; wydano
1 decyzje okreslajaca wysoko$¢ naleznej oplaty eksploatacyjne;;

przyjmowanie i analiza informacji dotyczacych zmian w zasobach z16z kopalin -
przyjeto 32 informacje dotyczacych zmian w zasobach zt6z kopalin;

prowadzenie archiwum geologicznego — przyjeto i zarejestrowano 11 dokumentacji

geologicznych.

Realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu

I zagospodarowaniu przestrzennym, a w szczegolnosci:

1)

2)

opiniowanie projektéw miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego —
przeanalizowano i zaopiniowano 11 projektéw MPZP;

uzgadnianie decyzji o warunkach zabudowy — uzgodniono 3 decyzje o warunkach
zabudowy.

10. Realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o systemie monitorowania i kontrolowania

1)

jakosci paliw:

wydawanie zaswiadczen na temat potwierdzenia prowadzenia instalacji innej niz
instalacja o nominalnej mocy cieplnej mniejszej niz 1 MW, opalana paliwem statym

—nie wydano Zadnego zaswiadczenia.
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XIV WSPOLPRACA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWY MI

W 2021 roku wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi realizowana byta przez
Zarzad Powiatu Plonskiego na wielu ptaszczyznach, przybierajac formy finansowe
I pozafinansowe. Opierala si¢ na zasadach pomocniczosci, suwerennos$ci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawno$ci 1 poszanowania interesOw partnerow

wspotpracy.

Realizacja Programu Wspolpracy Powiatu Plonskiego z organizacjami pozarzagdowymi na
rok 2021.

Program Wspotpracy Powiatu Plonskiego z organizacjami pozarzadowymi na rok
2021 zostal przyjety Uchwata Nr XXIX/185/2020 Rady Powiatu Ploniskiego z dnia
25 listopada 2020 r. Program ten wytyczyt gtowne kierunki okreslajac cele, zasady, formy
| zakres wspotpracy organow samorzadowych z organizacjami pozarzadowymi.

Finansowe wsparcie organizacji pozarzadowych w 2021 roku odbywato si¢ poprzez
wspieranie zadan publicznych. Powiat Ploniski corocznie w uchwale budzetowej okresla
wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje ww. zadan. W 2021 roku byta
to kwota 300 000,00 zt. To kwota uwzgledniajgca srodki na konkursy ofert oraz tzw. mate
granty, nie uwzgledniajgca $rodkow z zakresu udzielania nieodptatnej pomocy prawnej
I Swiadczenia nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego.

Zarzad Powiatu Plonskiego oglosit 3 konkursy ofert na realizacje zadan publicznych
w 2021 roku. Ogloszenia o konkursach byty podane do publicznej wiadomosci, zgodnie
z zalozeniami programu wspolpracy oraz ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego
I wolontariacie.

1) Pierwszym z nich byl otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan publicznych z zakresu
udzielania nieodptatnej pomocy prawnej i $wiadczenia nieodptatnego poradnictwa
obywatelskiego. Na realizacj¢ tego zadania Zarzad przeznaczyt lacznie S$rodki
w wysokosci 126.060,00 zt, tj. po 63.030,00 zt na udzielanie nieodptatnej pomocy
prawnej] w punkcie w Racigzu 1 Naruszewie oraz na $wiadczenie nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego w punkcie w Nowym Miescie.

2) Drugi otwarty konkurs ofert dotyczyt realizacji zadan publicznych z zakresu kultury
fizycznej, promocji i ochrony zdrowia. W ramach ogloszonego konkursu przewidziano

realizacj¢ nast¢pujacych zadan:
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— Organizacj¢ szkolen, obozow sportowych, treningdw i1 / lub rywalizacji sportowej
dla dzieci, mtodziezy i/ lub dorostych.

— Promocje zdrowego stylu zycia poprzez prozdrowotne zajecia 1 /lub imprezy
sportowo-rekreacyjne, pikniki, festyny o charakterze otwartym.

Na realizacj¢ ww. zadan w 2021 roku Zarzad Powiatu Ploniskiego przeznaczyt kwote

w wysokosci 140 000,00 zt.

3) Trzeci konkurs ofert obejmowal realizacje zadan publicznych z zakresu pomocy
spotecznej i zawierat nastepujace zadanie:

— Organizacj¢ terapii niepetnosprawnych zamieszkujacych na obszarze Powiatu

Plonskiego w tym: rehabilitacji, terapii, profilaktyki niepelnosprawnosci

I inwalidztwa.

Na realizacje ww. zadan w 2021 roku Zarzad Powiatu Plonskiego przeznaczyt kwote

w wysokosci 60 000,00 zt.

Ogloszenia o ww. otwartych konkursach ofert byly podane do publicznej
wiadomosci, zgodnie z zalozeniami programu wspotpracy oraz ustawa o dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie.

Wszystkie konkursy na dziatania realizowane przez organizacje pozarzadowe
w 2021 r. opiniowaly komisje konkursowe.

1) Komisja Konkursowa powotana Uchwatg Nr 623/2020 Zarzadu Powiatu Plonskiego
zdnia 01.12.2020 r opiniowata oferty konkursowe zlozone na realizacj¢ zadan
publicznych z zakresu udzielania nieodptatnej pomocy prawnej na rok 2021.

2) Komisja Konkursowa powotana Uchwata Nr 663/2021 Zarzadu Powiatu Plonskiego
z dnia 04.01.2021 r. opiniowata oferty konkursowe ztozone na realizacj¢ zadania
publicznego z zakresu kultury fizycznej, promocji i ochrony zdrowia w 2021 r.

3) Komisja Konkursowa powotana Uchwatg Nr 664/2021 Zarzadu Powiatu Plonskiego
z dnia 04.01.2021 r. opiniowata oferty konkursowe zlozone na realizacj¢ zadania
publicznego z zakresu pomocy spotecznej w 2021 r.

Zarzad Powiatu Plonskiego Uchwatami Nr 638/2020 z dnia 15 grudnia 2020 r;
Nr 666/2021 oraz Nr 667/2021 z dnia 7 stycznia 2021 r. dokonatl nastepujacego podziatu

srodkéw finansowych pomiedzy poszczegdlne organizacje:
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Tabela Nr 40. Wykaz stowarzyszen, ktore otrzymaly dotacje

publicznych w 2021 r.:

na realizacje zadan

Lp. | Nazwa Rodzaj zadania Nazwa zadania Kwota przyznanej
stowarzyszenia i wykorzystanej
dotacji w 2021 r.
Fundacja Prowadzenie punktow | Udzielanie 63 030,00 zt
1. TOGATUS nieodplatnej pomocy nicodptatnej pomocy
PRO BONO prawnej i swiadczenia | prawnej w punkcie
w Olsztynie nieodptatnego dziatajacym w dwoch
poradnictwa lokalizacjach:
obywatelskiego w Racigzu —
w 2021 roku w siedzibie Urzedu
Miasta Racigz oraz
w Naruszewie —
W siedzibie Urzedu
Gminy Naruszewo
2. Fundacja Prowadzenie punktow | Swiadczenie 63 030,00 zt
TOGATUS nieodplatnej pomocy nieodplatnego
PRO BONO prawnej i $wiadczenia | poradnictwa
w Olsztynie nicodptatnego obywatelskiego
poradnictwa w punkcie w Nowym
obywatelskiego Miescie — w siedzibie
w 2021 roku Urzedu Gminy Nowe
Miasto
3. Uczniowski Organizacja szkolen, Organizacja szkolen , 22 000,00 zt
Klub Sportowy | obozéw sportowych, obozow sportowych,
,»Rutki Plonisk” | treningéw i/lub trening6éw 1 rywalizacji
w Plonsku rywalizacji sportowej | sportowej dla dzieci
dla dzieci mtodziezy i mtodziezy
i/lub dorostych
4. MKS Bank Organizacja szkolen, ,,Biegaj, rzucaj, 6 000,00 zt
Spotdzielczy obozow sportowych, skacz.”
w Plonsku treningdw i/lub
rywalizacji sportowej
dla dzieci mtodziezy
i/lub dorostych
5. OSP Nowe Promocja zdrowego ,, rurniej Pitki Noznej 2 000,00 zt
Miasto stylu zycia poprzez 0 Puchar Prezesa OSP
prozdrowotne zajecia | Nowe Miasto”
i/lub imprezy
sportowo-rekreacyjne,
pikniki i festyny
o charakterze
otwartym
6. Ptonska Promocja zdrowego ,»Sportowy Dzien 5 000,00 zt
Akademia stylu zycia poprzez Dziecka — turniejowo-
Futbolu prozdrowotne zajecia | powiatowo” Zwrot catej kwoty

i/lub imprezy
sportowo-rekreacyjne,
pikniki i festyny

o0 charakterze
otwartym

dotacji ze wzgledu

na COVID i brak
mozliwosci

realizacji zadania
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7. Ptonska Organizacja szkolen, ,,Organizacja cyklu 5000, 00 zt
Akademia obozow sportowych, spotkan sportowo-
Futbolu treningow i/lub rekreacyjnych i
rywalizacji sportowej | popularyzacja pitki
dla dzieci, mtodziezy noznej wérod dzieci
i/lub dorostych i mtodziezy z powiatu
ptonskiego.”
8. Ludowy Klub Organizacja szkolen, ,,Od przedszkolaka do 3500,00 zt
Sportowy obozoéw sportowych, sportowca —
,»Blekitni treningéw i/lub przedszkole pitkarskie
Racigz” rywalizacji sportowej | Klubu LKS Biekitni
dla dzieci mtodziezy Racigz.”
i/lub dorostych
9. Ludowy Klub Organizacja szkolen, ,,Dzieci i mtodziez na 3 500,00 zt
Sportowy obozow sportowych, boiska —pitka nozna
,.Blekitni treningow i/lub dla grup
Raciaz” rywalizacji sportowej | mtodziezowych Klubu
dla dzieci mtodziezy LKS Bfekitni Racigz.”
i/lub dorostych
10. | Ludowy Klub Organizacja szkolen, ,,Zdrowy styl zycia 3 500,00zt
Sportowy obozow sportowych, najwazniejszy —
,.Blekitni treningow i/lub propagowanie -
Racigz” rywalizacji sportowej | wiasciwych postaw
dla dzieci mtodziezy druzyny senioréw
i/lub dorostych Klubu LKS Biekitni
Racigz.”
11. | Koto Gospodyn | Promocja zdrowego IV Kraszewski Bieg 3 000,00 zt
Wiejskich stylu zycia poprzez po zdrowie”’
w Kraszewie- prozdrowotne zajecia
Gaczuttach i/lub imprezy
sportowo-rekreacyjne,
pikniki i festyny
o charakterze
otwartym
12. | Uczniowski Organizacja szkolen, ,,Organizacja 3 000,00 zt
Klub Sportowy | obozéw sportowych, zawodow w zakresie
»Korsarz” treningow i/lub pltywania.”
rywalizacji sportowej
dla dzieci mtodziezy
i/lub dorostych
13. | Klub Sportowy | Organizacja szkolen, ,,uczestnictwo 3 000,00 zt
,»,GKS Gumino” | obozow sportowych, w rywalizacji
w Nowym treningdw i/lub sportowej poprzez
Guminie rywalizacji sportowej | rozgrywki ligowe pitki
dla dzieci mtodziezy noznej dla mtodziezy
i/lub dorostych i dorostych z powiatu
ptonskiego.”
14. | Plywacki Organizacja szkolen, ,,Organizacja 4 000,00 zt
Uczniowski obozéw sportowych, szkolenia sportowego,

Klub Sportowy
Ptonsk

treningow i/lub
rywalizacji sportowej
dla dzieci mtodziezy
i/lub dorostych

treningdow
w plywaniu.”

193




15. | Football School | Organizacja szkolen, ,,Udziat 3 000,00 zt
Ptonsk obozow sportowych, w rozgrywkach
w Plonsku treningdw i/lub ligowych pitki nozne;j

rywalizacji sportowej | dzieci i mtodziezy.”
dla dzieci mtodziezy
i/lub dorostych

16. | Parafialny Promocja zdrowego .»Spedzanie czasu 9 000,00 zt

Uczniowski stylu zycia poprzez wolnego —zdrowo,
Klub Sportowy | prozdrowotne zajgcia | kulturalnie i sportowo”
,,Maksymilian” | i/lub imprezy

sportowo-rekreacyjne,
pikniki i festyny

o0 charakterze
otwartym

17. | Stowarzyszenie | Organizacja szkolen, Halowe Mistrzostwa 2 500,00 zt
,,Graj z obozow sportowych, Powiatu Ptonskiego
Krystianem” treningdw i/lub

rywalizacji sportowej
dla dzieci mtodziezy
i/lub dorostych

18. | Stowarzyszenie | Organizacja szkolen, ,,L.aczy nas futbol” 2 500,00 z1
,,Graj z obozoéw sportowych,

Krystianem” treningdw i/lub
rywalizacji sportowej
dla dzieci mtodziezy
i/lub dorostych

19. | Stowarzyszenie | Organizacja szkolen, Klubowe Mistrzostwa 2 500,00 zt
,,Graj obozow sportowych, Powiatu Ptonskiego
z Krystianem” treningdw i/lub

rywalizacji sportowej
dla dzieci mtodziezy
i/lub dorostych

20. | Powiatowy Organizacja szkolen, ,organizacja 1 000,00 zt
Szkolny obozoéw sportowych, turniejow Tenisa
Zwiazek treningéw i/lub stolowego. Eliminacje Zwrot
Sportowy rywalizacji sportowej | do 66. Edycji niewykorzystanej
w Plonsku dla dzieci mtodziezy Mazowieckiego czesci dotacji

i/lub dorostych Turnieju Tenisa w wysokos$ci
Stotowego — 6,00 zt
Memoriatu red .J.
Strzatkowskiego”

21. | Powiatowy Organizacja szkolen, ,,Organizacja 19 000,00 zt
Szkolny obozow sportowych, rywalizacji sportowej Zwrot
Zwiazek treningéw i/lub dla uczniow szkot niewykorzystanej
Sportowy rywalizacji sportowej | ponadpodstawowych” cze$ci dotacji w
w Plonsku dla dzieci mtodziezy wysokosci

i/lub dorostych 7071,29 7zt

22. | Powiatowy Organizacja szkolen, ,,Organizacja 17 000,00 zt
Szkolny obozoéw sportowych, rywalizacji sportowej Zwrot
Zwiazek treningéw i/lub dla uczniow szkot niewykorzystanej
Sportowy rywalizacji sportowej | podstawowych czesci dotacji
w Plonsku dla dzieci mtodziezy powiatu ptonskiego” w wysokosci

i/lub dorostych

1234,25 zt




23. | Stowarzyszenie | Promocja zdrowego ,,Kwartet Biegowy 4 5 000,00 zt
Plonscy Patrioci | stylu zycia poprzez Pory Roku”
prozdrowotne zajecia
i/lub imprezy
sportowo-rekreacyjne,
pikniki i festyny
o charakterze
otwartym
24. | Stowarzyszenie | Promocja zdrowego ,,Aerobik dla seniorow 3 000,00 zt
Seniorow, stylu zycia poprzez —tojestto !”
Emerytow prozdrowotne zajecia
i Rencistow i/lub imprezy
w Racigzu sportowo-rekreacyjne,
pikniki i festyny
0 charakterze
otwartym
25. | Stowarzyszenie | Promocja zdrowego ,»Sprawnos$¢ w kazdym 3 000,00 zt.
Seniorow, stylu zycia poprzez wieku —zajecia fitness
Emerytow prozdrowotne zajecia | z elementami zumby
i Rencistow i/lub imprezy dla seniorow”
w Racigzu sportowo-rekreacyjne,
pikniki i festyny
o charakterze
otwartym
26. | Football Organizacja szkolen, ,,Organizacja i udziat 9 000,00 zt
Academy obozow sportowych, w rozgrywkach
Ptonsk treningow i/lub Ciechanowsko-
Stowarzyszenie | rywalizacji sportowej | ostroteckiego Zwigzku
Krzewienia dla dzieci mtodziezy Pitki Noznej — Liga
Kultury i/lub dorostych Orlik”
Fizycznej
27. | Stowarzyszenie | Organizacja terapii »Aktywni razem” 12 000,00 zt
Niepetnosprawn | niepelnosprawnych
ych ,Badzmy | zamieszkalych na
Razem” terenie powiatu
w Plonsku ptonskiego w tym:
rehabilitacji, terapii
profilaktyki
niepetnosprawnosci
I inwalidztwa
28. | Stowarzyszenie | Organizacja terapii »Badzmy razem — 23 950,00 zt
na Rzecz Os6b | niepelnosprawnych integracja, edukacja,
z Dysfunkcjami | zamieszkatych na kultura”
Rozwoju terenie powiatu
»Spadochron” ptonskiego w tym:
w Ptonsku rehabilitacji, terapii
profilaktyki
niepetnosprawnosci
I inwalidztwa
29. | Towarzystwo Organizacja terapii ,»Aktywna rehabilitacja 19 050,00 zt
Przyjaciot niepetnosprawnych w Towarzystwie
Dzieci, Koto zamieszkatych na Przyjaciot Dzieci Kole
Pomocy terenie powiatu Pomocy Dzieciom
Dzieciom i ptonskiego w tym: i Mtodziezy
Mtodziezy rehabilitacji, terapii Niepelnosprawnej
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Niepetnosprawn | profilaktyki Ruchowo w Plonsku”.
ej Ruchowo w niepetnosprawnosci
Plonsku i inwalidztwa
30. | Polski Zwiazek | Organizacja terapii ,,Organizacja turnusu 5 000,00 zt

Emerytow, niepetnosprawnych rehabilitacyjnego
Rencistow zamieszkatych na z warsztatami
i Inwalidow, terenie powiatu sportowo-
Oddziat ptonskiego w tym: rekreacyjnymi”
Rejonowy rehabilitacji, terapii
w Plonsku profilaktyki

niepetnosprawnosci

i inwalidztwa

Zrédlo: Referat Promocji i Komunikacji Spotecznej Starostwa Powiatowego w Plorisku.

Tabela Nr 41. Wykaz organizacji, ktére otrzymaly dotacje na realizacje zadan
ublicznych w trybie malych grantow

Lp | Nazwa Rodzaj zadania Nazwa zadania Kwota przyznanej
stowarzyszenia i wykorzystanej
dotacji w 2021
1. | Plonskie . Wspieranie ,PLONSZCZANKI na 3 000,00 zt
Towarzystwo i upowszechnianie start! Bieg Kobiet —
Siatkowki kultury fizycznej.” Zawsze PierWsi przed
rakiem piersi.”
2. | Stowarzyszenie "Organizacja szkolen, »Bezcenny dar krwi. 2 300,00 zt
Honorowych obozow sportowych dla | Organizacja obozu
Dawcow Krwi dzieci i mlodziezy i/ lub | wedrownego Zwrot
w Racigzu dorostych.” potaczonego z cyklem niewykorzystanej
wyktadow w celu czesci dotacji w
propagowania idei wysokosci
krwiodawstwa.” 100,00 zt
3. | Stowarzyszenie "Organizacja szkolen, "Turniej Pitkarski 2 000,00 zt
Graj z Krystianem | obozéw sportowych dla | o Puchar Starosty
dzieci i mlodziezy i/ lub | Plonskiego”.
dorostych.”
4. | Plonska Akademia | "Organizacja szkolen, "Wakacyjny oboz 5 000,00 zt
Futbolu obozow sportowych dla | sportowy Lichen Stary
dzieci i mlodziezy i/ lub | 2021”.
dorostych.”
5. | Stowarzyszenie Realizacja zadania "Pokazy walk rycerskich 6 000,00 zt
»Nasz Czerwinsk publicznego z zakresu i tucznictwa
nad Wistg” kultury, sztuki, ochrony | historycznego na Zwrot
dobr kultury wydarzeniu Most niewykorzystanej
i dziedzictwa Jagiellty — Czerwinskie cze$ci dotacji w
narodowego spotkania z historig wysokosci
i kulturg $redniowiecza 1321,26 zt
20217
6. | Stowarzyszenie ,»Wspieranie organizacji | ,, Raciagska edukacja 3 130,00 zt
Wizja Zespoleni imprez kulturalnych: przez lata — Historia
festiwali, spektakli, Zespotu Szkot Zwrot
koncertow, konferencji, | w Racigzu w pigutce”. niewykorzystanej
wyktadow, plenerow, cze¢sci dotacji
wystaw, imprez w wysokoS$ci
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interdyscyplinarnych
itp.”

25,00 zt

Wiejskich MY
KOBIETY

z zakresu animacji
spoteczno-kulturalnej

i promocji dobr kultury:
warsztatow, konkursow,
zaje¢ animacyjnych,
wydawnictw, filmow

itp.”

dobrem — warsztaty
szycia i krojenia dla
cztonkéw lokalnej
spolecznosci”

7. | Stowarzyszenie ,» Wspieranie organizacji | XVI Miedzynarodowy 5 000,00 zt
»Academia imprez kulturalnych: festiwal ks. Macieja
Europaea festiwali, spektakli, Kazimierza
Sarbieviana” koncertow, konferencji, | Sarbiewskiego
wyktadéw, plenerow, ,»Chrzescijanski Horacy
wystaw, imprez z Mazowsza”
interdyscyplinarnych
itp.”
8. | Koto Gospodyn »Wspieranie dziatan ,»radycja naszym 3 500,00 zt

Zrédlo: Referat Promocji i Komunikacji Spotecznej Starostwa Powiatowego w Plorisku.

Wykres Nr 5. Liczba przyznanych dotacji w trybie art. 19a ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie:

Liczba przyznanych dotacji w trybie art. 19a ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poiytku publicznego i o
wolontariacie

201% rok 2020 rok 2021 rok

Zrédlo: Referat Promocji i Komunikacji Spolecznej Starostwa Powiatowego w Plorisku.

Wykorzystana kwota dotacji na realizacj¢ zadan w 2021 roku ogdétem wyniosta
341 232,20 zt, w tym: z zakresu udzielania nieodplatnej pomocy prawnej wyniosta
126 060,00 zt, z zakresu kultury fizycznej i promocji i ochrony zdrowia - 126 688,46 zi,
z zakresu pomocy spotecznej — 60 000,00 zi. W trybie malych grantéw organizacje
wykorzystalty 28 483,74 zt.
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W pazdzierniku 2021 r. na Zarzad zostal skierowany wniosek o0 przeprowadzenie
konsultacji  spotecznych dotyczacych programu wspotpracy Powiatu Plonskiego
Z organizacjami pozarzagdowymi na rok 2022 oraz przedstawienia opinii odnos$nie realizacji
programu wspoOtpracy z organizacjami pozarzadowymi w 2021 r. W dniu 20 pazdziernika
2021 r. na stronie internetowej powiatu www.powiat-plonski.pl, w Biuletynie Informacji
Publicznej oraz na tablicy ogloszeniowej w Starostwie zostalo wywieszone ogloszenie
zapraszajgce ww. podmioty do konsultacji projektu programu. Ponadto drogg e-mailowg
zostalo wystanych 65 imiennych zaproszen bezposrednio do organizacji z terenu Powiatu
Plonskiego, ktére udostepnity swoj adres poczty elektronicznej. Informacje o zaproszeniu
na spotkanie, w ramach konsultacji spotecznych, zostalty rowniez umieszczone na profilu
Starostwa na portalu spotecznosciowym Facebook.

Od dnia 20 pazdziernika 2021 r. do 12 listopada 2021 r. przeprowadzono konsultacje
spoteczne dotyczace projektu Programu Wspotpracy Powiatu Plonskiego z Organizacjami
Pozarzadowymi na rok 2022. Konsultacje ze wzgledu na pandemi¢ przeprowadzono
w formie dwdch otwartych spotkan z przedstawicielami organizacji pozarzadowych, ktore
odbyty si¢ w dniach 4 i 9 listopada 2021 roku. Podczas spotkania organizacje pozarzadowe
mogly przedstawi¢ swoja opini¢ na temat projektu programu wspdlpracy na rok 2022, jak
réwniez wyrazi¢ opini¢ odnos$nie jego realizacji w 2021r.

Przedstawiciele organizacji pozarzadowych bardzo dobrze ocenili realizacje
programu wspotpracy w 2021 roku. Wyrazili rowniez zadowolenie z realizowanych szkolen
1 inicjatyw na rzecz trzeciego sektora w Powiecie Plonskim.

Zarzad Powiatu Plonskiego w dniu 15 listopada 2021 r. zapoznat si¢ z wynikami
konsultacji spotecznych i przyjat ich wyniki. Uchwata Nr XLIV/2021 z dnia 24 listopada
2021 r. Rada Powiatu Plonskiego uchwalita Program Wspolpracy Powiatu Plonskiego

z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2022.

W 2021 roku wspodlpraca pozafinansowa Powiatu Plonskiego z organizacjami
pozarzadowymi przebiegata w nastepujacy sposob:

1) Na stronie internetowej www.powiat-plonski.p]l w zakladce pn. ,organizacje
pozarzadowe” zamieszczane byly aktualno$ci dotyczace wspdlpracy Powiatu
Plonskiego z organizacjami pozarzagdowymi. Znajdowaly si¢ w niej m.in. informacje
0 konkursach ofert i ich rozstrzygnigciach. Zamieszczane sa takze Programy
Wspotpracy Powiatu Plonskiego z Organizacjami Pozarzadowymi (poczawszy od roku

2010 roku).
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2)

3)

W 2021 roku, szczegdlnie od wybuchu pandemii zwigzanej z COVID-19, media
spotecznosciowe - profil Starostwa Powiatowego w Plonsku na Facebooku, nabraty
dodatkowego znaczenia, jako forma 1 kanal komunikacji oraz wspdlpracy
Z organizacjami pozarzadowymi. Znacznie wigksza niz w latach ubieglych aktywnos$¢

w mediach spotecznosciowych i wrzucanie postow na profilu Urzedu dotyczacych

waznych kwestii dla organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych, przyczynita si¢

do zwickszenia grupy docelowej odbiorcéw informacji z terenu powiatu. Organizacje
pozarzadowe mogty znalez¢ na profilu Starostwa nie tylko informacje o ogtaszanych
konsultacjach, konkursach ofert czy ich rozstrzygnieciach, ale rowniez

0 organizowanych w Starostwie szkoleniach, czy informacjach dotyczacych mozliwosci

zdobycia grantéw, realizowanych przez inne podmioty, np. ministerstwa czy inne

stowarzyszenia czy fundacje.

Organizacja szkolen dla przedstawicieli trzeciego sektora, liderow spotecznych,

animatordéw oraz grup nieformalnych z terenu Powiatu Plonskiego:

— Seminarium ,,Lepsza wspotpraca NGO-JST” we wspolpracy z Federacja MAZOVIA
—19 maja 2021 r.

— Szkolenia ,,Design Thinking” — Szkolenie dla NGO w zakresie projektowania ustug
we wspotpracy z Mazowieckim Os$rodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej
(MOWES) — 16 czerwca 2021 r. oraz 23 czerwca 2021 r.

— ,Mazowieckie JST 1 NGO — lepsza wspotpraca. Jak to robic¢?” we wspotpracy
Z Federacjag MAZOVIA — 23 wrze$nia 2021 r.

— ,Lepsza wspotpraca NGO 1 JST — jak to robi¢” — warsztaty dla urzednikow
i urzgdniczek wspotpracujacych z NGO we wspotpracy z Federacja MAZOVIA oraz
Federacjg Rosa — 11 pazdziernika 2021 r.

"9

— ,.Decydujemy razem!” — konsultacje dotyczace projektu wspolpracy Powiatu
Ptonskiego z organizacjami pozarzadowymi — 4 i 9 listopada 2021 r.

— Szkolenie ,,ABC jak skutecznie prowadzi¢ Koto Gospodyn Wiejskich” we
wspotpracy z Mazowieckim Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej ,, MOWES”
— 19 listopada 2021 r.

— ,,Seniorze uwazaj! Nie daj si¢ oszukac!” — Warsztaty dla seniorow we wspotpracy ze

Stowarzyszeniem Proobronnym ,,Centrum Edukacji Wataha” — 30 listopada 2021 r.
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4)

5)

— ,Jak dobrze pisa¢ wnioski — zasady logiki projektowej” we wspotpracy
z Mazowieckim Os$rodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej (MOWES) -
2 grudnia 2021 r.

— Szkolenie online pt. ,Zasady pozyskiwania dofinansowania w zakresie
podejmowania dziatalno$ci gospodarczej w ramach PROW na lata 2014-2020” we
wspotpracy z Lokalng Grupg Dziatania — Przyjazne Mazowsze — 8 grudnia 2021 r.

Udzial przedstawicieli organizacji pozarzagdowych z terenu Powiatu Plonskiego oraz

pracownikow Starostwa w XVII Mazowieckim Forum Inicjatyw Pozarzagdowych

(MFIP) w Warszawie — 28.09.2021 r. Celem Forum byto zaprezentowanie doswiadczen

i dobrych praktyk we wspotpracy Powiatu Ptonskiego z organizacjami pozarzadowymi.

Zadanie dofinansowane bylo ze $rodkow z budzetu Wojewddztwa Mazowieckiego.

Wspodlpraca Powiatu Plonskiego z Federacja Mazowia w 2021 roku przy realizacji

projektu ,,Mazowiecka koalicja na rzecz dialogu NGO - JST”. 12 lutego 2021 r.

podpisano umowe partnerskg z przedstawicielami Federacji Mazowia na realizacje

zadania pt. ,,Mazowiecka koalicja na rzecz dialogu NGO - JST”, ktorego liderem jest

Federacja Mazovia, finansowanego z tzw. funduszy norweskich. Partnerami projektu sa:

Powiat Plonski i Federacja ROSA dzialajaca na terenie Powiatu Przasnyskiego

I Mazowsza Potnocnego. Projekt wypracowany wspolnie przez Lidera projektu wraz

z Partnerami projektu ztozony w 2020 roku, uzyskat dofinansowanie w 2021 roku

w kwocie 137 500 euro.

Celem projektu jest zwigkszenie potencjalu 1 stabilnosci ngo z wojewodztwa

mazowieckiego (z wylaczeniem Warszawy), w tym ich zdolnosci do prowadzenia

dziatah we wspolpracy z JST, ich umiejetnosci ksztaltowania otoczenia prawnego

I politycznego na poziomie lokalnym i regionalnym, dziatan poprzez wsparcie NGO oraz

urzednikow wspotpracujacych z NGO 1 lokalnych wiadz samorzadéw z wojewodztwa

mazowieckiego. W ramach projektu lokalnie odbyty si¢ m.in.

a) Seminarium "Lepsza wspotpraca NGO-JST" — 19 — 20 maja 2021 r. Wzi¢lo w nim
udzial 36 osob.

b) Warsztaty dla urz¢dnikow: ,,Lepsza wspotpraca NGO i JST. Jak to robié¢?"
w Plonisku 1 w Przasnyszu. Warsztaty w Ptonsku odbyly si¢ 11 pazdziernika 2021 r
w siedzibie Starostwa Powiatowego. Szkolenie prowadzone przez dwoch trenerow
skierowane byto dla urzgdnikow i1 urzedniczek wspodtpracujacych z organizacjami
pozarzadowymi z Powiatu Plonskiego. W szkoleniu uczestniczyli przedstawiciele

Starostwa Powiatowego w Plonsku, Urzgdu Miejskiego w Racigzu, Urzgdu Gminy
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https://www.facebook.com/powiatplonski/?__cft__%5b0%5d=AZUjt24JaCo-Cb38YKEMhA8NAF1EeceL1PYIPpbbONUswa0ohPVh4rzvMbTztYv69iTXjgfur8O2T1vwSZV-lQl3RmvQ0Xno9Bj36Z_3UGtE9XP_fz4KBB259ud-OqCb-hI&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/umraciaz/?__cft__%5b0%5d=AZUjt24JaCo-Cb38YKEMhA8NAF1EeceL1PYIPpbbONUswa0ohPVh4rzvMbTztYv69iTXjgfur8O2T1vwSZV-lQl3RmvQ0Xno9Bj36Z_3UGtE9XP_fz4KBB259ud-OqCb-hI&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/ugzaluski?__cft__%5b0%5d=AZUjt24JaCo-Cb38YKEMhA8NAF1EeceL1PYIPpbbONUswa0ohPVh4rzvMbTztYv69iTXjgfur8O2T1vwSZV-lQl3RmvQ0Xno9Bj36Z_3UGtE9XP_fz4KBB259ud-OqCb-hI&__tn__=-%5dK-R

6)

7)

8)

Zatuski, Urzedu Gminy Baboszewo, Urzedu Gminy Joniec, Urzgdu Gminy
Dzierzaznia, Urzedu Miasta i Gminy Sochocin, Miejskiego Centrum Kultury
w Racigzu oraz Lokalnej Grupy Dziatania — Przyjazne Mazowsze.
Wsparcie pozafinansowe organizacji z terenu Powiatu Ptonskiego obejmowato réwniez
mozliwo$¢ nieodptatnego uzyczania sal Starostwa na potrzeby spotkan organizacji
pozarzadowych. Spotkania te stuzyly zar6wno do celéw wewnetrznych, np. walne
zebranie cztonkow, jak 1 organizacj¢ zebran otwartych, np. prezentujacych zakres
dziatan danej organizacji pozarzadowej osobom zainteresowanym, czy przysziym
wolontariuszom.
Prowadzenie w mediach spolecznosciowych grupy roboczej ,,Ngo z powiatu
ptonskiego”. Celem grupy jest blizsze poznanie si¢ przedstawicieli organizacji
pozarzadowych z terenu Powiatu Plonskiego, stworzenie ptaszczyzny do wspotpracy,
wymiana dos$wiadczen, koordynacja ewentualnych wspolnych dziatan organizacji
Z terenu powiatu.
Powiat Plonski w 2021 roku, realizujac Program Wspotpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi, wspierat inicjatywy organizacji pozarzadowych i obejmowat honorowe
patronaty. Starosta Plonski réwniez obejmowala patronatem nast¢pujgce inicjatywy,
wydarzenia kulturalne i sportowe, organizowane m.in przez organizacje pozarzagdowe
lub dla nich dedykowane:
I Mtodziezowy Konkurs Recytatorski Poezji Patriotycznej pod honorowym patronatem
Starosty Plonskiego. Organizator Zespot Szkot im. Krolowej Jadwigi w Czerwinsku nad
Wista. — marzec 2021 r.
Akcja edukacyjna ,,Koduj z gigantami — starcie gigantow” pod honorowym patronatem

Starosty Ptonskiego. Organizator: Giganci Programowania.

— Udziat Pracownikow Starostwa, Zarzadu Powiatu oraz Rady Powiatu Ptonskiego w akcji

charytatywnej Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy.

— Udziat Pracownikow Starostwa, Zarzadu Powiatu oraz Rady Powiatu Ptonskiego w akcji

charytatywnej Stowarzyszenia ,Szlachetna Paczka” 1 przekazanie daréw dla
potrzebujacej rodziny z terenu powiatu.

Dotychczasowa wspolpraca Powiatu Plonskiego z organizacjami pozarzagdowymi,

obejmowala szereg cennych dziatan na rzecz spotecznos$ci lokalnej. Wiele z podejmowanych

inicjatyw bedzie kontynuowanych i1 rozwijanych w kolejnych latach.
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https://www.facebook.com/ugzaluski?__cft__%5b0%5d=AZUjt24JaCo-Cb38YKEMhA8NAF1EeceL1PYIPpbbONUswa0ohPVh4rzvMbTztYv69iTXjgfur8O2T1vwSZV-lQl3RmvQ0Xno9Bj36Z_3UGtE9XP_fz4KBB259ud-OqCb-hI&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/gminababoszewo/?__cft__%5b0%5d=AZUjt24JaCo-Cb38YKEMhA8NAF1EeceL1PYIPpbbONUswa0ohPVh4rzvMbTztYv69iTXjgfur8O2T1vwSZV-lQl3RmvQ0Xno9Bj36Z_3UGtE9XP_fz4KBB259ud-OqCb-hI&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/Gmina-Joniec-246310702441128/?__cft__%5b0%5d=AZUjt24JaCo-Cb38YKEMhA8NAF1EeceL1PYIPpbbONUswa0ohPVh4rzvMbTztYv69iTXjgfur8O2T1vwSZV-lQl3RmvQ0Xno9Bj36Z_3UGtE9XP_fz4KBB259ud-OqCb-hI&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/Urz%C4%85d-Gminy-Dzierz%C4%85%C5%BCnia-327267284661216/?__cft__%5b0%5d=AZUjt24JaCo-Cb38YKEMhA8NAF1EeceL1PYIPpbbONUswa0ohPVh4rzvMbTztYv69iTXjgfur8O2T1vwSZV-lQl3RmvQ0Xno9Bj36Z_3UGtE9XP_fz4KBB259ud-OqCb-hI&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/Urz%C4%85d-Gminy-Dzierz%C4%85%C5%BCnia-327267284661216/?__cft__%5b0%5d=AZUjt24JaCo-Cb38YKEMhA8NAF1EeceL1PYIPpbbONUswa0ohPVh4rzvMbTztYv69iTXjgfur8O2T1vwSZV-lQl3RmvQ0Xno9Bj36Z_3UGtE9XP_fz4KBB259ud-OqCb-hI&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/GminaSochocin2014/?__cft__%5b0%5d=AZUjt24JaCo-Cb38YKEMhA8NAF1EeceL1PYIPpbbONUswa0ohPVh4rzvMbTztYv69iTXjgfur8O2T1vwSZV-lQl3RmvQ0Xno9Bj36Z_3UGtE9XP_fz4KBB259ud-OqCb-hI&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/mcksir.raciaz/?__cft__%5b0%5d=AZUjt24JaCo-Cb38YKEMhA8NAF1EeceL1PYIPpbbONUswa0ohPVh4rzvMbTztYv69iTXjgfur8O2T1vwSZV-lQl3RmvQ0Xno9Bj36Z_3UGtE9XP_fz4KBB259ud-OqCb-hI&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/mcksir.raciaz/?__cft__%5b0%5d=AZUjt24JaCo-Cb38YKEMhA8NAF1EeceL1PYIPpbbONUswa0ohPVh4rzvMbTztYv69iTXjgfur8O2T1vwSZV-lQl3RmvQ0Xno9Bj36Z_3UGtE9XP_fz4KBB259ud-OqCb-hI&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/Lokalna-Grupa-Dzia%C5%82ania-Przyjazne-Mazowsze-407122552717603/?__cft__%5b0%5d=AZUjt24JaCo-Cb38YKEMhA8NAF1EeceL1PYIPpbbONUswa0ohPVh4rzvMbTztYv69iTXjgfur8O2T1vwSZV-lQl3RmvQ0Xno9Bj36Z_3UGtE9XP_fz4KBB259ud-OqCb-hI&__tn__=kK-R

Powiat Plonski w 2021 roku wspieral wiele wydarzen i obejmowal honorowe

patronaty. Starosta Plonski rowniez obejmowata patronatem inicjatywy, nastepujace

wydarzenia kulturalne i sportowe, takie jak:

Turniej Pitkarski o Puchar Starosty Plonskiego. Organizator Stowarzyszenie Graj
z Krystianem — maj 2021 r.

Zawody wedkarskie z okazji Dnia Dziecka — organizator Koto nr 55 PZW Certa —
czerwiec 2021 r.

»Wmurowanie kamienia wegielnego w fabryce moduléow 1 prefabrykantow
w technologii zelbetowej i betonowej w Michatowku, w gminie Zatuski, w Powiecie
Plonskim”. Organizator F.B.l. TASBUD S.A. Warszawa — wrzesien 2021 .
Ogolnopolskie Igrzyska Mtodziezy Salezjanskiej — organizator Stowarzyszenie Lokalnej
Salezjanskiej Organizacji Sportowej SALOS WISLANIE — wrzesien 2021 r.

Bezptatne zajgcia ogdlnorozwojowe z elementami pitki siatkowej dzieci z rocznika
2010/2011.

,Ogolnopolski Projekt Edukacyjny - Jezykowy zawrot glowy” udziat SOSW Joniec —
organizator Kuratorium O$wiaty w Warszawie — pazdziernik 2021 r.

Unitarny Bieg Terenowo — Strzelecki ,,Zawsze sprawni”. Organizator Stowarzyszenie
Proobronne Centrum Edycji Wataha — pazdziernik 2021 r.

»Przeglad Twoérczosci Artystycznej Osob Niepelnosprawnych SPADOCHRON.
Organizator Stowarzyszenie na Rzecz Osob z Dysfunkcjami Rozwoju ,,Spadochron” —
grudzien 2021 r.

Organizacja Kiermaszu Swigtecznego w dniach 9 oraz 15 grudnia w Starostwie
Powiatowym w Plonsku. Prace zostaly przygotowane przez Stowarzyszenie
Niepelnosprawnych ,,Bagdzmy Razem" w Plonsku oraz Stowarzyszenie Spadochron —
grudzien 2021 r.

Ponadto w 2021 roku, w ramach promocji powiatu, wydatkowano $rodki na

organizacj¢ 1 wspotudzial w organizacji:

,,Sniadania z Mistrzami Sportu” — Inicjatywa Zarzadu Powiatu Plonskiego majaca na
celu docenienie utalentowanych sportowcow z Powiatu Plonskiego odnoszacych
znaczace sukcesy sportowe,

Obchoddéw Dnia Pracownika Publicznych Stuzb Zatrudnienia,

Powiatowego Konkursu Matematycznego,

Dnia Rodzicielstwa Zastepczego,
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https://www.facebook.com/powiatplonski/?__cft__%5b0%5d=AZWg5FEDYoSGvIpotdSpzA0PKix2aM9Oeb48wt9R_-QNLpy0_R5-1imhEM_9WiV7FWFLrT7z33mDsUz21cjwdeTvfCIJGvQ-Nmd7DlBIWf4TX37l5Dpp5xKNtE72kXiqeGs&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/powiatplonski/?__cft__%5b0%5d=AZWg5FEDYoSGvIpotdSpzA0PKix2aM9Oeb48wt9R_-QNLpy0_R5-1imhEM_9WiV7FWFLrT7z33mDsUz21cjwdeTvfCIJGvQ-Nmd7DlBIWf4TX37l5Dpp5xKNtE72kXiqeGs&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/Stowarzyszenie-Niepe%C5%82nosprawnych-B%C4%85d%C5%BAmy-Razem-w-P%C5%82o%C5%84sku-1731202243818564/?__cft__%5b0%5d=AZWg5FEDYoSGvIpotdSpzA0PKix2aM9Oeb48wt9R_-QNLpy0_R5-1imhEM_9WiV7FWFLrT7z33mDsUz21cjwdeTvfCIJGvQ-Nmd7DlBIWf4TX37l5Dpp5xKNtE72kXiqeGs&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/Stowarzyszenie-Niepe%C5%82nosprawnych-B%C4%85d%C5%BAmy-Razem-w-P%C5%82o%C5%84sku-1731202243818564/?__cft__%5b0%5d=AZWg5FEDYoSGvIpotdSpzA0PKix2aM9Oeb48wt9R_-QNLpy0_R5-1imhEM_9WiV7FWFLrT7z33mDsUz21cjwdeTvfCIJGvQ-Nmd7DlBIWf4TX37l5Dpp5xKNtE72kXiqeGs&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/SpadochronPlonsk/?__cft__%5b0%5d=AZWg5FEDYoSGvIpotdSpzA0PKix2aM9Oeb48wt9R_-QNLpy0_R5-1imhEM_9WiV7FWFLrT7z33mDsUz21cjwdeTvfCIJGvQ-Nmd7DlBIWf4TX37l5Dpp5xKNtE72kXiqeGs&__tn__=kK-R

Powiatowego Dnia Edukacji Narodowej,

Powiatowego Konkursu Literackiego ,,Henryki”,

Migdzynarodowego konkursu dla lokalnych grup dziatania im. Stefana Czarnowskiego
o tytut Inclusion — Leadera,

Jarmarku Racigskiego,

Biegu Tropem Wilczym Pamieci Zohierzy Wykletych,

Ufundowanie dziewigciu pucharow i o§miu upominkéw na I Unitarny Bieg Terenowo —
Strzelecki,

Przekazanie gadzetéw promocyjnych powiatu dla laureatow XI Ogolnopolskiego
Konkursu Plastycznego dla dzieci pod hastem ,,Bezpiecznie na wsi mamy — od 30 lat
z KRUS wypadkom zapobiegamy”,

Konkursu Plastycznego pt. ,,Rodzina to jedna druzyna” dla dzieci z rodzin
zastepczych z terenu Powiatu Ptonskiego,

Przekazanie gadzetow promocyjnych powiatu na licytacje podczas balu charytatywnego
oraz na loteri¢ fantowa podczas turnieju charytatywnego organizowanych na rzecz oso6b
potrzebujacych,

Przekazanie dwunastu pucharéw dla zwycigzcow Biegu Tropem Wilczym Pamigci
Zotnierzy Wykletych,

Przekazania paczek dla rodzin zastepczych,

Promocja Powiatu Plonskiego i wsparcie startu na Mistrzostwa Europy Junioréw
w Szwecji ucznia I LO im. Henryka Sienkiewicza w Plonsku,

Dofinansowanie IX Powiatowego Konkursu Piosenki Dzieci 1 Mlodziezy
Niepelnosprawnej,

Wspotorganizacja konkursu plastycznego ,,Jak by¢ eko?”,

Przekazanie zestawow gadzetow dla 7 zwycigzcow w Powiatowym Konkursie
Patriotycznym.

Wydarzenia o charakterze $wigt panstwowych i uroczysto$ci o charakterze

patriotycznym, ktére odbyly si¢ kameralnie w zwiazku z COVID - 19 poprzez zlozenie

wigzanek i zniczy przez delegacje Powiatu Plonskiego:

76. Rocznica Mordu na Piaskach — 17.01.2021 r.

158. Rocznica wybuchu Powstania Styczniowego — 22.01.2021 r.
Narodowy Dzien Pamieci Zotnierzy Wykletych - 01.03.2021 r.
11. Rocznica Katastrofy Smolenskiej — 10.04.2021 r.
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— Dazien Pamigci Ofiar Zbrodni Katynskiej — 13.04.2021 r.

— 230. Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja — 03.05.2021 r.

— 101. Rocznica Bitwy Warszawskiej — 15.08.2021 r.

— 101. Rocznica Bitwy pod Arcelinem — 05.09.2021 r.

— 82. Rocznica Wybuchu Drugiej Wojny Swiatowej — Obchody w Plonsku i w Racigzu
01.09.2021 r.

— 103. Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci 11.11.2021 r.

W 2021 roku Zarzad Powiatu podjal rowniez inne dziatania z zakresu promocji

Powiatu Plonskiego, w szczegdlnos$ci poprzez:

— zakup i przekazanie nagrod, pucharow i trofedw sportowych od Starosty Plonskiego dla
zwyciezcow konkurséw i1 zawoddw organizowanych lub wspdtorganizowanych przez
powiat,

— wykonanie gadzetéw promocyjnych powiatu (m.in. glosniki, powerbanki, pendrivy,
butelki filtrujace wodg, plecaki — torby Iniane, odblaskowe breloki, odblaski — rekawy

na rowery, piteczki, miody itp.).

Budzet na dzialania promocyjne byl wydatkowany w sposdb oszczedny
I gospodarny. Dotychczasowa wspolpraca Zarzadu Powiatu Plonskiego z organizacjami
pozarzagdowymi stanowita istotny wktad w realizacje 1 promocje¢ zadan stawianych przed
samorzadem powiatowym. Podejmowane inicjatywy i zadania na rzecz spotecznosci
lokalnej oraz dzialania o charakterze promocyjnym na rzecz powiatu, beda kontynuowane

i rozwijane w kolejnych latach.
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XV OCHRONA PRAW KONSUMENTA

Zgodnie z przepisami ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym

do zadan publicznych powiatu o charakterze ponadgminnym nalezy m.in. ochrona

konkurencji i konsumentow.

Zadania z zakresu ochrony konkurencji i konsumentow w 2021 roku realizowat

Powiatowy Rzecznik Konsumentow.

Do zadan samorzadu powiatowego w zakresie ochrony praw konsumentow

w 2021 roku, zgodnie z przepisami ustawy z 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji

| konsumentow, nalezato przede wszystkim:

udzielanie konsumentom bezptatnych porad i informac;ji,

wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach ochrony praw i interes6w konsumentow,
sktadanie wnioskoOw w sprawie stanowienia i zmiany przepisow prawa miejscowego,
wytaczanie powddztw na rzecz konsumentdw oraz wstgpowanie, za ich zgoda, do
toczacego si¢ postgpowania w sprawach o ochrong intereséw konsumentow,
wspotdziatanie z Urzgdem Ochrony Konkurencji i Konsumentow, Inspekcja Handlowa,
organizacjami konsumenckimi, regulatorami rynku tj.: UKE, URE, KNF, poprzez
przekazywanie wnioskow 1 sygnalizowanie probleméw dotyczacych ochrony
konsumentow, ktore wymagaja podjecia dziatan przez te instytucje,

edukacja konsumencka.

Rzecznik posiada kompetencje doradcze i procesowe, nie posiada natomiast

kompetencji kontrolnych ani wtadczych.

W 2021 r. Rzecznik udzielit pomocy prawnej w 1060 sprawach. Pomoc obejmowata:
skargi konsumenckie — 1023,;
wystapienia do przedsigbiorcow w sprawach konsumentéw — 37.
Rodzaj pomocy udzielanej konsumentom:
porady osobiste i telefoniczne — 1014;
porady mailowe i pisemne — 9;
wystapienia do przedsigbiorcow — 37.

W 2021 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentow udzielal pomocy konsumentom

w formie;

porad telefonicznych,

porad osobistych w biurze rzecznika,
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— porad pisemnych badz informacji pisemnych,

— pomocy w sporzadzeniu reklamacji, odstapien od umowy, odwotan, wezwan do zaptaty,
pism przedprocesowych, zawezwan do proby ugodowej,

— mediacji,

— udostepniania konsumentom materiatéw edukacyjnych i informacyjnych,

— edukacji konsumenckiej.

Powiatowy Rzecznik Konsumentow moze pisemnie wystepowaé¢ do
przedsigbiorcow w imieniu i na rzecz konsumentow. Rzecznik kierowal pisemne
wystapienia do przedsigbiorcow w celu rzetelnego wyjasnienia okolicznosci spraw,
popierajac roszczenia konsumentéw lub celem polubownego zakonczenia sporu.
Przedsigbiorca, do ktérego zwrocil si¢ Rzecznik, ma obowigzek udzieli¢ pisemne;j
odpowiedzi na jego wystapienie.

W 2021 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentéw skierowatl 37 wystgpien do
przedsigbiorcOw w imieniu konsumentéw i na ich rzecz.

1) Wystapienia z zakresu ustug:

— ustugi telekomunikacyjne — 4,
— ushugi sektora energetycznego 1 wodnego — 4,
— ustugi finansowe — 1,
— turystyka i rekreacja — 1,
— opieka i opieka zdrowotna -1,
— ustugi edukacyjne — 1,
— inne-1.
2) Wystapienia z zakresu umow sprzedazy:
— artykuty wyposazenia wnetrz, meble — 5,
— urzadzenia gospodarstwa domowego, elektroniczne, sprzet komputerowy — 9,
— oObuwie i odziez — 6,
— artykuty zywnosciowe — 1,
- inne-3.

3) Porady i informacja prawna. W 2021 r. Rzecznik udzielit konsumentom 1023 porad
dotyczacych uméw sprzedazy, ustug oraz spraw niekonsumenckich i informacji
ogolnych.

Porady dotyczace sprzedazy (658) dotyczyly: artykulow zywnosciowych (9), odziezy,

obuwia (181), mebli, art. wyposazenia wnetrz, utrzymania domu (144), urzadzen
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gospodarstwa domowego, elektronicznego 1 sprzetu komputerowego (178),
samochodow i srodkow transportu osobistego, czgsci i akcesoriow (54), kosmetykow,
srodkow czyszczacych i konserwujgcych (6), produktow zwigzanych z opicka
zdrowotng (17), art. rekreacyjnych, zabawek i art. dla dzieci (12) oraz innych (57).
Porady dotyczace ustug (248) dotyczyty: rynku nieruchomosci (4), biezgcej konserwacji,
utrzymania domu, drobnych napraw (8), czyszczenia, naprawy odziezy i obuwia (3),
konserwacji i naprawy pojazdow i innych srodkow transportu (15), spraw finansowych
(19), spraw ubezpieczeniowych (16), ustug pocztowych i Kkurierskich (5),
telekomunikacyjnych (50), transportowych (11), turystyki i rekreacji (32), sektora
energetycznego i wodnego (67), spraw zwigzanych z Opieka zdrowotng (4), ustug
edukacyjnych (2) i innych (12).

Ponadto Rzecznik udzielit porad w sprawach niekonsumenckich (59) oraz informacji
ogo6lnych (58 porad).

W 2021 roku Powiatowy Rzecznik Konsumentow udzielit mieszkancom Powiatu
Ptonskiego ogdtem 1023 porad i informacji prawnych. Tradycyjnie najwigcej spraw z jakimi
zwracali si¢ konsumenci dotyczyto wad zakupionych towaréw oraz sposobu rozpatrywania
reklamacji przez przedsigbiorcow. Bardzo czgsto nieporozumienia na tym tle wynikaly
Z nieznajomosci przepisow przez obie strony sporu. Wielu konsumentéw wymagato pomocy
w calym postgpowaniu reklamacyjnym. Rzecznik stuzyl pomoca nie tylko udzielajac petne;j
informacji dotyczacej mozliwosci rozwigzania problemu konsumenta, ale réwniez pomagat
redagowac pisma do przedsigbiorcoOw, poczawszy od napisania zgtoszenia reklamacyjnego
dotyczacego wady towaru lub ustugi, poprzez calg procedure reklamacyjna.

Problemem generujagcym najwigksza ilo$¢ skarg konsumenckich byta zta jakos¢
towarow 1 ustug. Bardzo czesto konsumenci otrzymywali wadliwe towary juz w momencie
ich dostarczenia (np.: niedorobki fabryczne, uszkodzenia w transporcie). W zdecydowane;j
wiekszosci wady ujawniaty si¢ w krotkim czasie od zakupu towaru. Bez znaczenia byt fakt
czy towar byl tani, czy drogi. Konsumenci skarzyli si¢ na bezpodstawne oddalenie przez
przedsigbiorcg (sprzedawce czy ushlugodawceg) ich reklamacji, zalatwianie reklamacji
niezgodnie z ich zadaniem, dlugotrwate i wielokrotne naprawy reklamowanego towaru.
Problemem byt takze terminowy zwrot pienigdzy przez sprzedawcow w sytuacji odstapienia
przez konsumenta od umowy zawartej na odlegto$¢ czy poza lokalem przedsiebiorstwa.

Podziat skarg zlozonych w 2021 r. do Powiatowego Rzecznika Konsumentow
wyglada nastepujaco:

1) Sprawy zwigzane z umowami sprzedazy zawieranymi z przedsi¢biorcami:
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2)

obuwia i odziezy — konsumenci podnosili problemy dotyczace odrzucenia roszczen
reklamacyjnych, samowolnej zamiany roszczen konsumenta przez sprzedawcow, braku
opinii rzeczoznawcy, opinii standardowo wydawanych na niekorzy$¢ konsumentow,
nieznajomos$ci przepisoOw przez sprzedawcoOw, odsytania konsumentow do gwaranta,
nieustosunkowania si¢ do reklamacji w terminie lub udzielenie niemerytorycznej
odpowiedzi, wydawania bonow towarowych zamiast zwrotu pieniedzy, wprowadzania
w blad co do cech towaru czy jego wlasciwosci, itp.;

urzagdzen gospodarstwa domowego, elektronicznych i1 sprzetu komputerowego —
konsumenci wskazywali na problemy zwigzane z odrzucaniem ich roszczen
reklamacyjnych, wprowadzaniem w blad poprzez informowanie, ze posiadajac
gwarancje nie moga skorzysta¢ z r¢kojmi, powotywaniem si¢ na nadmiernos$¢ kosztow
przy uzasadnieniu odmowy wymiany towaru na nowy wolny od wad, powolywaniem
si¢ na brak istnienia wady, przewleklo$¢ postepowania reklamacyjnego, wadliwos¢
towaréw o niskiej jakos$ci, nieprawidtowa konstrukcje urzadzen (np.: wyginanie si¢
telefonow itp.);

mebli, artykutow wyposazenia wnetrz, utrzymania domu — konsumenci informowali
0 problemach z reklamacjami dotyczacymi mebli, okien, drzwi itp. artykuldw, moéwili
0 odsytaniu ich przez sprzedawcow z reklamacjg do producenta, wskazywali na liczne
problemy na styku odpowiedzialnosci za wadg towaru — sprzedawca czy montazysta, na
dhugi okres rozpatrywania reklamacji, itp.;

samochodéw 1 akcesoriow motoryzacyjnych — problemy konsumentow dotyczyly
m.in. odrzucania ich roszczen reklamacyjnych z rekojmi i gwarancji, problemow
z wadami pojazddéw uzywanych, problemoéw ze zwrotem cze¢sci do pojazdow;
produktéw zwigzanych z opieka zdrowotng — konsumenci podnosili kwesti¢ stabej
jakos$ci towarow, wprowadzenia ich w btad co do wlasciwosci, dziatania zakupionego
towaru, trudnosci zwigzanych z rezygnacja z zakupu, czy nierzetelnej informacji
0 przystugujacych im prawach itp.

Sprawy zwiazane z wadliwoscig §wiadczonych ustug:

ustugi dotyczace sektora energetycznego 1 wodnego (67 spraw) — skargi dotyczyty
nieuczciwych praktyk stosowanych przez konsultantéw przy zawieraniu nowych umow
1 zmianach sprzedawcy energii, problemoéw z odstgpieniem od umoéw zawartych pod
wptywem btedu, nierzetelnego informowania o warunkach umowy, opdznien

W otrzymaniu faktur za ushluge, zawyzonych faktur, nieprawidtowego naliczania opfat,
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bledow w fakturach przekazywania niepelnych umow, agresywnej windykacji
naleznosci, itp.;

ustugi telekomunikacyjne — skargi dotyczyly nowych umoéw zawartych przez
konsumentow, anekséw do przedtuzanych uméw, nierzetelnie wykonywanych ustug,
ktopotow z przesylem danych internetowych i z zasiggiem, zawyzonych faktur za ustugi
telekomunikacyjne, wysokich optat w przypadku rozwigzania umow, naliczania optat za
niezamowione ustugi, automatycznego przedtuzania umoéw, itp.;

ustugi turystyczne — problemy zwigzane z rezygnacjg z imprez turystycznych z powodu
pandemii COVID-19, z odzyskaniem pienigdzy wptaconych za wyjazd, ze zwrotem
zaliczek, z rezygnacja z ustug hotelowych, czy wynajmu lokalu w ramach booking.com
czy Airbnb, nienalezytego wykonania umowy przez biuro turystyczne, itp.;

ustugi finansowe — wskazywano na problemy dotyczace zmiany warunkdéw umoéw
kredytu, dodatkowych optlat, niestosowania si¢ bankow do stanowiska TSUE, Rzecznika
Finansowego czy UOKIK w przypadku wcze$niejszej sptaty kredytu, problemow
Z odzyskaniem skladek na ubezpieczenie przy wczesniejszej splacie kredytu, trudnosci
ze splata zobowigzan (w tym ,.chwiléwek), nieuzasadnionych optat windykacyjnych,
nekania konsumentow przez firmy windykacyjne, itp.;

ustugi ubezpieczeniowe — konsumenci zalili si¢ na zanizone wyptaty odszkodowania,
odmowe wyptaty odszkodowania przy ubezpieczeniu sprzgtu RTV AGD, na nierzetelne
informowanie o warunkach ubezpieczenia, na nieuzasadnione przedtuzanie lub
opieszate prowadzenie postgpowan likwidacyjnych, na zanizanie wysokosci
odszkodowania, itp.;

ustugi konserwacji 1 naprawy pojazdow — problemem byla nieskuteczno$¢ napraw
pojazdow, zmiana zakresu napraw, zawyzanie rachunkéw za naprawe, spowodowanie
szkody w pojezdzie zle wykonang naprawa, narazenie na dodatkowe koszty,
przedluzanie terminu naprawy, odmowy wystawiania faktury czy paragonu za naprawe,
nieuznawanie reklamacji nienalezycie wykonanej ustugi naprawczej, itp.;

ustugi transportowe — konsumenci podnosili problem rezygnacji z wyjazdu,
z odzyskaniem pienigdzy za bilety lotnicze, utrudnienia w uzyskaniu odszkodowania za
uszkodzony czy zagubiony bagaz, czy za op6zniony lub odwotany lot czy kurs, itp.;
biezaca konserwacja, utrzymanie domu, drobne naprawy, pielggnacja — konsumenci

wskazywali na problem nienalezytego, wadliwego wykonywania biezacych napraw,
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konserwacji domu, trudno$ci z uzyskaniem faktury czy paragonu za wykonang ushuge,
na nieterminowos¢ 1 nierzetelno$¢ ustugodawcow, itp.

3) Sprawy zwigzane z umowami zawieranymi poza lokalem przedsiebiorstwa lub na
odlegto$¢. Znaczna ilos¢ spraw, z ktorymi zglaszali si¢ konsumenci dotyczyla umow
zawieranych na odleglo$¢ lub poza lokalem przedsigbiorstwa, ktdre sg szczegdlnym
rodzajem umoéw konsumenckich. Z roku na rok nastepuje znaczny wzrost liczby porad
zwigzanych wilasnie z tymi umowami. Konsumenci coraz cz¢sciej dokonujg zakupow
on line, ze sklepdéw internetowych czy na réznych platformach on line. Niejednokrotnie
sg ofiarami nieuczciwych praktyk rynkowych stosowanych przez przedsigbiorcow, czy
wrecz oszustw. Najczesciej zgtaszano nieprawidtowosci dotyczace umow zawieranych
na odlegto$¢ — niedopelnienia przez przedsigbiorcéw obowigzkoéw informacyjnych,
wprowadzania ich w blad, zwlaszcza co do ceny towaru, czy warunkéw umowy,
niedostarczenia towaru, probleméw z uzyskaniem pieni¢dzy po odstapieniu od umowy,
wadliwo$ci towarow, nierzetelnego informowania o ofercie (np.: w przypadku uméw
telekomunikacyjnych czy z sektora energetycznego itp.).

4) Sprawy zwigzane z umowami zawieranymi podczas pokazéw i w domach
konsumentow. W przypadku umow zawieranych poza lokalem przedsigbiorstwa
konsumenci (akwizytorzy/prezentacje) wskazuja na: niedopelnianie obowigzkow
informacyjnych przez przedsigbiorcow, ukrywanie handlowego celu pokazu
(konsumenci zapraszani sa na darmowe badania, ktore w rzeczywisto$ci sg spotkaniem
sprzedazowym), problemy z odstgpieniem od umowy, odmow¢ odbioru zwroconego
towaru, klopoty z niechcianym kredytem za zakupiony towar, trudnos$ci z uzyskaniem
pieni¢dzy za towar przy prawidlowym odstapieniu od umowy, podawanie nieaktualnych
danych przedsigbiorcy, wprowadzanie w btad co do cech czy wiasciwosci towaru,
zatajanie informacji o prawie do odstgpienia od umowys, itp.

Rzecznik systematycznie wspoétdziatal z innymi podmiotami, do ktérych nalezy
prawna i statutowa ochrona intereséw konsumentow. To wazny aspekt efektywnego
funkcjonowania systemu ochrony konsumentéw. Wspotdziatanie polegato na kierowaniu
zawiadomien o stosowaniu nieuczciwych praktyk rynkowych, niedozwolonych postanowien
umownych, dzialaniu na szkod¢ konsumentéw, wymianie informacji na temat nowych
regulacji prawnych dotyczacych ochrony interesow konsumentow, wydawanych decyzji,
a takze orzecznictwa konsumenckiego, sygnalizowaniu praktyk rynkowych naruszajacych
prawa 1 interesy konsumentéw, biezacych konsultacjach. Rzecznik wspoipracowat

z Urzgdem Ochrony Konkurencji 1 Konsumentéw (wystat 4 zawiadomienia
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0 nieprawidlowos$ciach), Inspekcja Handlowa, Urzedem Komunikacji Elektronicznej,
Urzgdem Regulacji Energetyki, Federacja Konsumentow, Komenda Powiatowa Policji
w Plonsku, Rzecznikiem Finansowym, UODO, Urzedem Skarbowym, Europejskim
Centrum Konsumenckim, Federacjg Konsumentow.

Rzecznik systematycznie i na biezaco konsultowal si¢ w sprawach konsumentow
z wlasciwymi instytucjami, tj. Urzedem Regulacji Energetyki, Urzedem Komunikacji
Elektronicznej, UOKIK czy z rzecznikami z innych powiatow. [lekro¢ do Rzecznika zgtaszat
si¢ konsument ze swoim problemem, a zachodzila konieczno$¢ uzyskania informacji od
tzw. instytucji branzowej, Rzecznik konsultowat si¢ w sprawie konsumenta, wnosit o pomoc
W jej rozwigzaniu, czy tez zglaszatl watpliwosci lub nieprawidlowosci dotyczace dziatan
podejmowanych przez przedsigbiorcow.

Waznym obszarem dziatalnosci Rzecznika jest edukacja konsumencka. Swiadomi
swoich praw konsumenci, umiejacy z nich skorzystac¢, bedg w stanie zauwazyc¢ i ochronic¢
si¢ przed nieuczciwymi praktykami rynkowymi oraz innymi naruszeniami ich interesow.
Zkolei wyedukowani przedsigbiorcy beda lepiej zorientowani w obowigzujacych
przepisach prawa, z korzyscig dla konsumentow, bo przeciez znaczna czg¢$¢ naruszen
interesOw konsumentéw wynika z niewiedzy.

W 2021 r. Powiatowy Rzecznik Konsumentow podejmowat dziatania edukacyjno —
informacyjne majace na celu poszerzenie wiedzy mieszkancow Powiatu Plonskiego
0 prawach konsumentow.

Rzecznik przekazywal lokalnej prasie, radiu informacje dotyczace problemow,
z jakimi borykajg si¢ konsumenci. Wypowiedzi Rzecznika byly przytaczane w audycjach
radiowych. Na stronie Starostwa zamieszczat ostrzezenia i komunikaty UOKIK, informacje
przydatne konsumentom. Oprécz tego Rzecznik udzielat wyjasnien przedsiebiorcom,
omawial przepisy konsumenckie, rozpropagowywat broszury 1 ulotki z zakresu
problematyki konsumenckiej.

W 2021 r. rzecznik odbyt spotkania z uczniami Zespotu Szkot Nr 2 i | Liceum
Ogolnoksztatcagcego im. H. Sienkiewicza w Plonsku, ktorych przedmiotem byta szeroko
rozumiana edukacja konsumencka. Uczniowie uzyskali informacje na temat umowy
sprzedazy, uméw zawieranych na odleglo$¢ i poza lokalem przedsigbiorstwa, reklamaciji,

rekojmi, gwarancji, zagrozen w sieci itd.
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XVIREALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU KOMUNICKAJI I TRANSPORTU

Zadania z zakresu komunikacji i transportu realizowane s3a na podstawie ustawy

z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym, ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r.

0 kierujacych pojazdami 1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o transporcie drogowym

w zakresie: wydawania uprawnien do kierowania pojazdami, rejestracji pojazdéw, nadzoru

nad stacjami kontroli pojazdow i osrodkami szkolenia kierowcodw, wpisywania do rejestru

przedsigbiorcow prowadzacych stacje kontroli pojazdow, wpisywania do rejestru
przedsigbiorcow prowadzacych osrodki szkolenia kierowcow, wpisywania do ewidencji
instruktorow 1 wyktadowcow, wydawania uprawnien diagnosty, wydawania licencji

I wypisow z licencji na krajowy transport drogowy, zezwolen na wykonywanie zawodu

przewoznika drogowego, zaswiadczen na przewozy na potrzeby wlasne, zezwolen

na przewozy regularne i regularne specjalne oraz zezwolen na przejazd pojazdu
nienormatywnego.
W okresie od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r. w zakresie spraw zwigzanych

z wydaniem uprawnien do kierowania pojazdami:

— wygenerowano 1768 profili kandydata na kierowce¢ (PKK);

— przygotowano i wydano 2335 praw jazdy (byly to prawa jazdy nowe po egzaminie,
wymienione z powodu zniszczenia 1 wtorniki z uwagi na kradziez lub zagubienie oraz
wymienione na podstawie art. 15 ustawy o kierujacych pojazdami);

— otrzymano 361 wyrokow sadowych 1 wydano 178 decyzji o cofnigciu uprawnien
w stosunku do osob, ktorym zostata orzeczona kara dodatkowa w postaci zakazu
kierowania pojazdami mechanicznymi i innymi za kierowanie pojazdami w stanie
nietrzezwym lub wskazujacym na spozycie alkoholu;

— otrzymano 13 wnioskow z KWP w Radomiu o skierowanie na egzamin sprawdzajacy
kwalifikacje oraz 1 wniosek 0 cofni¢cie uprawnien z powodu popelnienia trzech
wykroczen w okresie dwoch lat od uzyskania prawa jazdy;

— wydano 1 pozwolenie tramwajowe;

— wymieniono 16 praw jazdy zagranicznych na polskie prawa jazdy;

— w zwigzku ze zmiang miejsca zamieszkania zazadano 122 akt kierowcow,
a 235 przestano do innych urzedow;

— przygotowano i wydano 17 praw jazdy miedzynarodowych, w oparciu o posiadane
prawa jazdy krajowe;

— skierowano 134 kierowcoéw na badania lekarskie i 146 na badania psychologiczne;
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144 Kierowcom zwrocono prawa jazdy po uptywie okresu zatrzymania i 142 kierowcom
przywrocono uprawnienia po cofnigciu;
otrzymano 11 wnioskow o zatrzymanie prawa jazdy dluznikom alimentacyjnym, a takze
W oparciu 0 ustawe o pomocy osobom uprawnionym do alimentow, wydano: 10 decyzji
0 zatrzymaniu prawa jazdy oraz 6 decyzji o uchyleniu decyzji o zatrzymaniu prawa
jazdy;
wydano 54 zezwolenia na kierowanie pojazdem uprzywilejowanym lub pojazdem
przewozacym wartosci pieni¢zne;
wydano 159 decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy za kierowanie pojazdem z predkoscia
przekraczajaca dopuszczalng o wiecej niz 50 km/h na obszarze zabudowanym oraz
2 decyzje o przedtuzeniu okresu zatrzymania do sze$ciu miesiecy;
skierowano 168 kierowcow na kursy reedukacyjne w zakresie problematyki
przeciwalkoholowej i przeciwdziatania narkomanii;
udzielono 366 informacji podmiotom okreslonym w art. 80c ustawy Prawo o ruchu
drogowym, do postgpowan w sprawach dotyczacych uprawnien kierowcows;
wydano 127 decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy za nieprzedstawienie w wymaganym
terminie orzeczenia lekarskiego i psychologicznego;
wydano 212 decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy za nieprzedstawienie w wymaganym
terminie zaswiadczenia o ukonczeniu kursu reedukacyjnego w zakresie problematyki
przeciwalkoholowej i przeciwdziatania narkomanii;
wydano 3 decyzje o cofnigciu uprawnien z powodu istnienia przeciwwskazan
zdrowotnych i psychologicznych do kierowania pojazdem;
wydano 8 decyzji o cofnigciu uprawnien z powodu utraty kwalifikacji;
wydano 4 decyzje o cofnigciu uprawnien z powodu niepoddania si¢ w terminie
kontrolnemu sprawdzeniu kwalifikacji.

W okresie od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r. w zakresie spraw zwigzanych

z rejestracja pojazdow:

wydano 11880 pozwolen czasowych dokonujac czasowej rejestracji pojazdu;
wydano 11159 dowodow rejestracyjnych;

wydano 7692 nalepki kontrolne (w tym 74 wtorniki);

wydano 11464 znakow legalizacyjnych na tablice rejestracyjne;

wydano 11 znakow legalizacyjnych na tablice rejestracyjne elektryczne;
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- wydano 80 wtornikow tablic rejestracyjnych w wyniku zagubienia, kradziezy
lub zniszczenia;

- wydano 3431 kart pojazdow dla pojazdow sprowadzonych z zagranicy;

- wydano 9 decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych pojazdu;

- otrzymano 1306 zaswiadczen o demontazu pojazdu;

- wydano 1224 decyzji o wyrejestrowaniu pojazdu z powodu oddania do stacji demontazu,
kradziezy, wywozu za granice;

- wydano 111 za$wiadczen o zarejestrowanych pojazdach w zwigzku z zagubieniem
dowodow rejestracyjnych oraz kart pojazdows;

- wydano 254 tablic tymczasowych;

- wpisano do dowodow rejestracyjnych 745 adnotacji, w tym np. ,,HAK”, ,,GAZ - LPG”,
»,TAXI”, ,L”, ,, VAT - ...”, ,EURO”, ,,PIT”, ,BUS 100KM/H”, a takze o ustanowieniu
na pojezdzie zastawu rejestrowego;

- wykreslono z dowodow rejestracyjnych 5 adnotacji, w tym np. HAK”, ,,GAZ- LPG”,
»TAXI”, ,L”, ,, VAT - ...”, ,EURO”, ,,PIT”, ,BUS 100KM/H”, a takze o ustanowieniu
na pojezdzie zastawu rejestrowego;

- przyjeto 7057 zawiadomien o zbyciu pojazdu;

- przyjeto 2518 zawiadomien o nabyciu pojazdu;

- zwrocono 11 dowodow rejestracyjnych, ktdre byly zatrzymane przez uprawnione organy
kontroli ruchu drogowego;

- udzielono 766 informacji podmiotom okreslonym w art. 80c ustawy Prawo o ruchu
drogowym, do postepowan w sprawach dotyczacych pojazdow i1 ich wiascicieli;

- wydano 22 kompletow tablic indywidualnych;

- zarejestrowano 11 pojazdow zabytkowych;

- wydano 28 decyzji 0 czasowym wycofaniu pojazdu z ruchu;

- wydano 22 decyzje po przywrodceniu pojazdu do ruchu;

- wydano 35 decyzji o natozeniu administracyjnych kar pieni¢znych za niezarejestrowanie
pojazdu sprowadzonego z terytorium panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz niezawiadomienie o nabyciu lub zbyciu
pojazdu w wymaganym terminie oraz 3 deCyzje o umorzeniu postepowania
W przedmiocie natozenia kary administracyjnej.

W okresie od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r. w zakresie spraw zwigzanych

Z transportem:
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- wydano 11 zaswiadczen na przewozy drogowe na potrzeby wilasne i 12 wypisow
Z zaswiadczen;

- wydano 1 wypis z licencji na krajowy transport drogowy 0sob;

- wydano 35 wypisow z licencji na krajowy transport drogowy rzeczy;

- wydano 5 licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie posrednictwa
przy przewozie rzeczy,

- wydano 8 decyzji w sprawie zmiany zezwolenia na wykonywanie regularnych
przewozow o0sob w krajowym transporcie drogowym i 13 wypisow z zezwolen;

- wydano 4 postanowienia uzgadniajace wydanie lub zmiang zezwolen przewoznikom
wykonujacym regularne przewozy osob na liniach przebiegajacych przez obszar wigcej
niz jednego powiatu;

- wydano 17 zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego rzeczy
I 73 wypisy z zezwolen na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego rzeczy;

- wydano 1 zezwolenie na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego o0sob
I 2 wypisy z zezwolenia na wykonywanie zawodu przewoznika drogowego 0sob;

- wydano 3 zezwolenia na przejazd pojazdu nienormatywnego kategorii |

- wydano 7 zezwolen na przejazd pojazdu nienormatywnego kategorii 11

- wydano 5 zezwolen na przejazd pojazdu nienormatywnego kategorii I1I.

Ponadto w okresie od dnia 01.01.2021 r. do dnia 31.12.2021 r.:

- wpisano do ewidencji 1 instruktora nauki jazdy;

- wpisano 3 przedsigbiorcow do Rejestru przedsiebiorcow prowadzacych stacje kontroli
pojazdow;

- wydano 3 uprawnienia diagnostom.

Nalezy zauwazy¢, ze pomimo trudnej sytuacji zwigzanej z obowigzujacym stanem
epidemii COVID-19, zadania Wydziatu Komunikacji i Transportu byty realizowane przez

caty rok 2021 bez ograniczen, wytgcznie w oparciu o bezposrednig obstuge interesanta.
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XVII REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU ADMINISTRACJI ARCHITEKTONICZNO
— BUDOWLANEJ

Wydzial Architektoniczno — Budowlany Starostwa Powiatowego w Plonsku
wykonuje zadania z zakresu administracji architektoniczno-budowlanej. Do podstawowych
obowiazkow Wydziatu nalezy nadzor i kontrola nad przestrzeganiem przepisoOw prawa
budowlanego, a w szczegdlnosci:

— zgodnosci zagospodarowania terenu z miejscowymi planami zagospodarowania
przestrzennego, a w przypadku jego braku z decyzja o warunkach zabudowy badz
decyzja o ustaleniu inwestycji celu publicznego oraz wymaganiami ochrony srodowiska,

— warunkow bezpieczenstwa ludzi i mienia w rozwigzaniach przyjetych w projektach
budowlanych, przy wykonywaniu rob6t budowlanych oraz utrzymywaniu obiektow
budowlanych,

— zgodnoéci rozwigzan architektoniczno-budowlanych z przepisami techniczno-
budowlanymi oraz zasadami wiedzy technicznej,

— wlasciwego wykonywania samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,

— wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach okre§lonych ustawa Prawo
budowlane.

Wydziat Architektoniczno — Budowlany prowadzi rejestry wnioskoOw o pozwolenie
na budowe/rozbiorke 1 decyzji o pozwoleniu na budowe/rozbiorke oraz rejestr zgloszen
budowy robot niewymagajacych pozwolenia na budowe. Zgodnie z natozonym
obowiazkiem informacje dotyczace zlozonych wnioskéw 1 wydanych decyzji s3
przekazywane do organu wyzszego stopnia systemem elektronicznym Rejestru Wnioskow,
Decyzji 1 Zgloszen (RWDZ).

Zgloszenia robdt niewymagajacych pozwolenia na budow¢ w mysl przepiséw
ustawy Prawo budowlane, informacje o wniesieniu sprzeciwu lub braku sprzeciwu do
zgloszen, informacje o decyzjach oraz mozliwosci zapoznania si¢ z dokumentacjg sprawy,
dla ktorej przeprowadzono ponowng procedure¢ oddziatywania na srodowisko, dla ktorej
zostala wydana decyzja sSrodowiskowa, umieszczane sg w Biuletynie Informacji Publicznej
Starostwa Powiatowego w Plonsku.

W roku 2021 rozpatrzono 841 wnioskdw o pozwolenie na budowe, 125 wnioskéw
0 zmiang pozwolenia na budowe oraz 108 wnioskdw o przeniesienie pozwolenia na budowe

na rzecz nowego inwestora. Wystgpiono z 15 wnioskami o udzielanie odstepstwa od
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warunkow techniczno-budowlanych. Po uzyskaniu upowaznien od ministra, wydano
6 postanowien 0 udzieleniu zgody na odstepstwa.
Rozpatrzono 323 zgloszenia budowy lub wykonywania innych rob6t budowlanych,

dla ktérych wymagane jest ztozenie projektu budowlanego, w tym:
— budynki mieszkalne -10
— sieci (elektroenergetyczne obejmujace napiecie znamionowe

nie wyzsze niz 1 kV, wodociggowe, kanalizacyjne, cieplne,

gazowe o ci$nieniu roboczym nie wyzszym niz 0,5 MPa - 95
— instalowanie wewnatrz i na zewnatrz uzytkowanego

budynku instalacji, z wylaczeniem instalacji gazowych - 217

Udzielono 833 pozwolenia na budowe, w tym:

— budynki mieszkalne jednorodzinne - 380
— budynki o trzech mieszkaniach i wigcej -9

— rozbudowa i przebudowa budynkow mieszkalnych -52
— rozbudowa i przebudowa budynkow niemieszkalnych -20

— rozbudowy i przebudowy budynkéw wraz ze zmiang
sposobu uzytkowania -15

— budynki handlowo-ustugowe (sklepy, stacje paliw, apteki) - 10

— budynki transportu 1 tgcznosci (garaze w miescie) -7

— budynki przemystowe, magazynowe i produkcyjne -7

— budynki 0 charakterze edukacyjnym, kulturalnym, szpitale,
zaktady opieki medycznej, budynki kultury fizycznej -4

— budynki gospodarcze na wsi, stodoty, obory, wiaty -37

— budynki rekreacji indywidualnej -11

— obiekty inzynierii ladowe;j (sieci wod.-kan., sieci nn.,
sieci gazowe, parkingi, boiska, instalacje fotowoltaiczne) -38

— stacje bazowe telefonii komorkowej -1

— silosy -3

— wewngtrzne instalacje gazowe -173

— inwestycje drogowe - 27

— przebudowy/remonty budynkow -11

— farmy fotowoltaiczne -14

— inne -6
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Wydano 175 innych decyzji, w tym: o uchyleniu decyzji, o umorzeniu postepowania
z urzedu oraz z uwagi na wycofanie wniosku, o zmianie decyzji na wniosek inwestora,
0 przeniesieniu decyzji na rzecz nowego inwestora oraz 0 odmowie zatwierdzenia projektu
budowlanego 1 udzieleniu pozwolenia na budowe.

Wystosowano 387 wezwan na podstawie art. 64 § 2 kpa o uzupekienie dokumentow
zatgczonych do wniosku oraz 44 pism przedtuzajacych termin na uzupetnienie dokumentow.
Po wyslaniu wezwania o uzupehlienie brakow wniosku pozostawiono 29 spraw bez
rozpoznania (w terminie wyznaczonym w wezwaniu nie zostaty dostarczone dokumenty).

Przyjeto i rozpatrzono 243 zgloszenia robot budowlanych — sprawy budowlane.

Przyjeto 1815 zgloszenia zamiaru wykonania obiektow i robot budowlanych, w tym
wydano 95 decyzji o sprzeciwie.

Wydano 13 decyzji o pozwoleniu na rozbidrke oraz 2 decyzje o odmowie udzielenia
pozwolenia na rozbidrke.

Wydano 42 pisma o braku sprzeciwu oraz 216 zaswiadczen, w tym 34 zaswiadczenia
o samodzielnosci lokali.

Udzielono 23 informacji publicznych.

Przekazano do Wojewody Mazowieckiego 18 odwotan od wydanych decyzji.

W analizowanym okresie wydano wnioskodawcom 760 postanowien, w tym
o nalozeniu obowigzku usunigcia wskazanych nieprawidlowosci stwierdzonych
w projekcie budowlanym do wniosku o pozwoleniu na budowe, o natozeniu obowigzku
usuni¢cia wskazanych nieprawidlowosci stwierdzonych w projekcie budowlanym do
zgloszen, o natozeniu obowigzku usuni¢cia wskazanych nieprawidtowosci stwierdzonych
W zgloszeniach budowy lub wykonywania robot budowlanych niewymagajacych
pozwolenia na budowg, o przedtuzeniu terminu na uzupeknienie brakow, o sprostowaniu,
0 odmowie wydania zaswiadczenia, o zawieszeniu postgpowania, o podjeciu postgpowania,
0 udzieleniu/nieudzieleniu zgody na odstepstwo od warunkéw technicznych, o odmowie
zawieszenia postepowania.

Zarejestrowano 1 wydano 1170 dziennikéw budowy i1 22 duplikaty dziennikow
budowy.

Wydano 19 decyzji o zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji drogowe;.

Sporzadzono 12 meldunkéw o liczbie mieszkan, na ktoére wydano pozwolenia na
budow¢ oraz 56 sprawozdan kwartalnych o wydanych pozwoleniach na realizacje
wszystkich obiektow budowlanych, ktore nastepnie przekazano w systemie elektronicznym

do Glownego Urzedu Statystycznego.

218



Sporzadzono 2 sprawozdania potroczne o wydanych pozwoleniach na budowe, ktére

przekazano w systemie elektronicznym do Gtéwnego Urzedu Nadzoru Budowlanego.
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XVIII REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU GEODEZJI, KATASTRU I GOSPODARKI
NIERUCHOMOSCIAMI

Wydzial Geodezji, Katastru 1 Gospodarki Nieruchomosciami Starostwa
Powiatowego w Plofisku jest Wydzialem, ktory w 80% realizuje zadania na rzecz
mieszkancow Powiatu Plonskiego.

Do najwazniejszych zadan wykonywanych przez Wydziat w 2021 r. nalezalo
prowadzenie dla obszaru powiatu powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
ewidencji gruntow i budynkow, geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu (GESUT),
koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu, ochrona gruntow rolnych,
gospodarowanie zasobem nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz Powiatowym Zasobem
Nieruchomosci.

Dla zobrazowania dziatalno$ci administracji powiatowej w stuzbie obywatela mozna
przytoczy¢, ze w 2021 roku wydano 8851 informacji (m.in. wypisy, wyrysy, zaswiadczenia,
informacje) z danych ewidencji gruntéw i budynkoéw, w tym za posrednictwem Geoportalu
— 248. Wprowadzono 7673 zmian danych ewidencyjnych. Wydano 7 decyzji
administracyjnych w zakresie ewidencji gruntow 1 budynkéw. Udostepniono 3267 map lub
innych dokumentéw z powiatowego zasobu geodezyjnego 1 kartograficznego.
Zarejestrowano 4235 zgloszen prac geodezyjnych, z czego przyjeto do powiatowego zasobu
geodezyjnego 1 kartograficznego 4004 opracowan geodezyjnych i kartograficznych oraz
klauzulowano 14561 dokumentow, jako wyniki prac geodezyjnych i kartograficznych.

Do zadan Wydzialu Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami nalezato
réwniez prowadzenie Rejestru Cen Nieruchomosci (RCN). W 2021 roku zaktualizowano
rejestr 0 2012 dokumenty (akty notarialne). W oparciu o dane zawarte w RCN rozpatrzono
246 wnioskow o ich udostepnienie (w tym 174 za posrednictwem Geoportalu).

Wplywy ze sprzedazy map, danych z ewidencji gruntéw i budynkéw oraz innych
materialdbw 1 informacji z zasobu powiatowego, z optat za czynnoSci zwigzane
z prowadzeniem tego zasobu, uzgadnianiem usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia
terenu, stanowia dochdod powiatu. W 2021 roku wptywy te wyniosty 1.362.649,22 zt.

W ramach biezacej dzialalnosci Wydzialu w 2021 roku  przeprowadzono
kompleksowg modernizacj¢ ewidencji gruntdw i budynkow dla obrebu ewidencyjnego
Strachéwko, gm. Plonsk oraz aktualizacje mapy glebowo-rolniczej w zakresie gleb

pochodzenia organicznego dla gminy Baboszewo (581 ha).
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W 2021 roku, we wspotpracy z Marszatkiem Wojewodztwa Mazowieckiego,
kontynuowano realizacj¢ projektu pn. ,,Regionalne partnerstwo samorzadéow Mazowsza
dla aktywizacji spoleczenstwa informacyjnego w zakresie e-administracji
i geoinformacji” (Projekt ASI) 2015 — 2018 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego 2014 — 2020 — IX tura (IV cze$¢). Wartos¢
dofinansowania projektu z srodkéw unijnych ksztattowata si¢ na poziomie 80%. Warto$§¢
prac dla Powiatu Plonskiego wyniosta 123.000.00 zt brutto. Przedmiotem prac byla
cyfryzacja danych panstwowego zasobu geodezyjnego 1 Kartograficznego szczebla
powiatowego w drodze skanowania dokumentéw uzasadniajacych wpisy do ewidencji
gruntow i budynkoéw i dokumentdéw uzasadniajacych tre$¢ mapy zasadnicze;.

Realizatorem projektu po stronie powiatu byl Wydziat Geodezji, Katastru
I Gospodarki Nieruchomos$ciami. Prace zakonczyly si¢ w kwietniu 2021 roku. W ramach
prac zeskanowano 1 231 operatéw technicznych, 3 646 dokumentéw — co dato liczbe
286 392 stron formatu A4. Obecnie trwajg przygotowania do uruchomienia XIV tury
Projektu ASI, w ktorej uczestniczy¢ bedzie rowniez Powiat Ptonski.

W 2019 roku uruchomiono Geoportal Powiatu Plonskiego

(http://plonski.geoportal2.pl), ktéry w latach kolejnych zostat rozbudowany o dodatkowe

moduty i funkcje.
Za posrednictwem Geoportalu $wiadczone sg e — ustugi, tj.:
- przegladanie danych mapowych,
- obsluga wykonawcoéw prac geodezyjnych 1 kartograficznych,
- zglaszanie prac geodezyjnych, w tym takze z opcja pelnej automatycznej obstugi
(zgloszenia, zaptata, pobranie materiatow),
- dostep do danych EGIB w gminach,
- skladanie wnioskow dotyczacych koordynacji usytuowania projektowanych sieci
uzbrojenia terenu,
- internetowe narady koordynacyjne,
- udostepnianie danych z Rejestru Cen Nieruchomosci,
- zamawianie materiatbw zasobu (m.in. wypisy i wyrysy — rowniez w formie
elektronicznej), w ramach dostepu publicznego i niepublicznego.
Geoportal powiatowy dedykowany jest przede wszystkim do mieszkancow Powiatu
Plonskiego, ktorzy bez potrzeby odwiedzania urzgdu za posrednictwem internetu moga
zamowi¢ dokumenty potrzebne w obrocie nieruchomosciami lub procesie inwestycyjnym,

co jest szczegdlnie istotne w obecnym stanie zagrozenia epidemicznego. Dostep do
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Geoportalu obecnie posiada 11 gmin z obszaru Powiatu Ptonskiego (w tym 5 miast), ktore
udostepniane dane pzgik wykorzystuja do zadan wtasnych. Z Geoportalu korzystaja réwniez
wykonawcy prac geodezyjnych i kartograficznych (99,9% wszystkich zgtoszonych prac
geodezyjnych), projektanci 1 rzeczoznawcy majatkowi. Obecnie wszystkie narady
koordynacyjne sa obstugiwane i odbywaja si¢ za pomoca $rodkow komunikacji
elektronicznej. Rzeczoznawcy majatkowi moga pobiera¢ dane on-line w sposob
automatyczny. Z takiego sposobu pobierania danych korzysta 90 rzeczoznawcoOw
majatkowych.

W Wydziale Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomo$ciami realizowane sa
réwniez zadania zwigzane z gospodarowaniem nieruchomo$ciami Skarbu Panstwa
i Powiatu.

W 2021 roku przygotowano 31 projektow uchwat na posiedzenia Zarzadu Powiatu
oraz 4 projekty uchwat na sesje Rady Powiatu Plonskiego. Uchwaly dotyczyly spraw
zwigzanych z biezagcym gospodarowaniem mieniem Powiatu.

Dziatajac w zakresie spraw zwigzanych z gospodarowaniem powiatowym zasobem
nieruchomosci, Wydziat Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomo$ciami do konca
2021 roku przygotowat i skutecznie doprowadzit do komunalizacji na rzecz Powiatu
Ptonskiego nieruchomosci o powierzchni ponad 381 ha i1 wartosci ponad 31 min zi. Do
zakonczenia procesu regulacji prawa wilasnosci na rzecz Powiatu Plonskiego na koniec
2021 roku pozostato okoto 29% ogoélnej liczby ciggéw drogowych. Laczna dtugos¢ drog
powiatowych wynosi 626 km.

Struktura mienia Powiatu Plonskiego corocznie przedktadana jest Radzie Powiatu
Plonskiego, jako zatacznik do uchwaty budzetowe;.

Waznym rozdziatem w dzialalnosci Wydziatu Geodezji, Katastru i Gospodarki
Nieruchomos$ciami jest realizacja zadan zleconych staro$cie z zakresu administracji
rzagdowej, do ktorych m.in naleza:

- wywlaszczenia 1 zwroty wywlaszczonych nieruchomosci;

- ustalenia wysokosci odszkodowania za grunt zajety pod drogi gminne i powiatowe;

- przyznania prawa wlasnosci nieruchomosci, ktore zostaty wydzielone do uzytkowania
po przekazaniu gospodarstwa rolnego na rzecz Skarb Panstwa;

- przekazania nieruchomos$ci w trwaly zarzad na rzecz panstwowych jednostek
organizacyjnych;

- ustalenia, ktore nieruchomosci stanowig wspdlnot¢ gruntowg oraz ustalenie kregu osob

uprawnionych do udzialu w tej wspdlnocie;
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- udzieleania bonifikaty od naleznej optaty z tytutu trwalego zarzadu;
- aktualizacja optat z tytutu uzytkowania wieczystego i trwatego zarzadu.

Wydzial Geodezji, Katastru 1 Gospodarki Nieruchomosciami w 2021 roku
zrealizowat okoto 43 tys. spraw (na wniosek i z urzedu). Wzrost liczby spraw w stosunku
do 2020 roku wyniost 43%.
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XIX PODSUMOWANIE

»,Raport o stanie Powiatu Plonskiego za 2021 rok™ jest czwartym tego typu
dokumentem przedtozonym Radzie Powiatu oraz zaprezentowanym mieszkancom Powiatu
Plonskiego. Raport ma stanowi¢ podstawe do oceny dziatalnosci organu wykonawczego
I odzwierciedla kroki podejmowane przez Zarzad Powiatu Plonskiego, ukierunkowane na
rozwoj powiatu, z uwzglednieniem potrzeb wszystkich grup spotecznych.

Zarzad Powiatu Ptonskiego w 2021 roku realizowat plany, programy oraz strategie
za posrednictwem Wydzialow i Referatow Starostwa oraz jednostek organizacyjnych
Powiatu Plonskiego, w taki sposob, by w jak najwigkszym jak to mozliwe zakresie
minimalizowa¢ skutki ograniczen zwigzanych z pandemia.

Rok 2021 to rozbudowa i naprawa kolejnych drég powiatowych. Dalszy rozwoj
infrastruktury technicznej i1 drogowej, systemu opieki nad rodzing, rozwdj uslug
edukacyjnych i opieki zdrowotnej w zakresie wpisanym w kompetencje samorzadu
powiatowego.

Trudno$ci zwigzane z pandemia nie zakldcily realizacji zadan zwigzanych
Z doposazaniem placowek o$wiatowych, wsparciem osdb niepetnosprawnych oraz dzieci
w trudnej sytuacji zyciowej w instytucjach opieki spotecznej oraz w pieczy zastepczej.
Dodatkowo Raport zawiera oceng realizacji uchwat Rady i Zarzadu Powiatu Plonskiego,
oceng stanu srodowiska naturalnego, czy tez stanu bezrobocia.

W  Raporcie znalazta si¢ rowniez ocena wspOlpracy Powiatu Plonskiego
z organizacjami pozarzadowymi w 2021 roku, ocena Stanu bezpieczenstwa na terenie
Powiatu Plonskiego ~w  zakresie aspektu  publicznego, przeciwpozarowego,
przeciwpowodziowego oraz wiele innych zadan realizowanych przez powiat.

Wszystkie podejmowane dziatania Zarzadu Powiatu Plonskiego realizowane byty
zgodnie ze swoimi kompetencjami, kierunkami wyznaczanymi przez Rade¢ Powiatu
Plonskiego, a takze zgodnie z aktualnymi potrzebami wynikajacymi z aktualnej sytuacji
epidemiologicznej i nakierowane na dalszy rozwoj Powiatu Ptoniskiego oraz podnoszenie
jakosci zycia mieszkancow.

Zarzad Powiatu sktada podzigkowania wszystkim szefom stuzb, inspekcji i strazy,
Dyrektorom i Kierownikom jednostek organizacyjnych powiatu, Naczelnikom,
Kierownikom Wydziatow i Referatow Starostwa Powiatowego w Plonsku, a za ich
posrednictwem podlegtym pracownikom, za trud i1 zaangazowanie w realizacje

powierzonych zadan.
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Powyzszy dokument moze stanowi¢ punkt wyj$cia do debaty o stanie Powiatu oraz
do wytyczenia dalszych kierunkéw dzialania i ustalenia szczegdtowych priorytetow na

najblizsze lata dzialalno$ci samorzadu.
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